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?iudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las diecisiete horas con treinta
minutos del dia viernes veintidés de julio del dos mil veintidés, de conformidad

Y b dispuesto en los articulos 34; fraccion Il y 39 fraccion 20, 44 fraccion XlII: 45
y ,§'70 numeral 3, fraccion VIll, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
"aﬁ%ﬁ. rtales del Estado de Oaxaca; 1, 3, 6, 7, 8, 11 inciso a), 12, numeral 1, 13,
ral 1, 3, 4 y 5, del Reglamento de la Junta General Ejecutiva del Consejo
s geseGeneral del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, asi
como el 19 del Reglamento de la Administracion y Uso de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion de este Instituto y en términos del acuerdo nimero
IEEPCO-CG-05/2020, para el dia de hoy viernes 22 de julio de 2022, se convoco a

las personas integrantes de la Junta General Ejecutiva, a fin de celebrar sesion
extraordinaria, se reunieron de manera virtual las personas integrantes de la Junta

General Ejecutiva siguientes:- - - = - === == e e e e oo

e e

Licda. Elizabeth Sanchez Gonzalez Consejera Presidenta.

Lic. Juan Carlos Merlin Muioz Encargado del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva.
Encargada del Despacho de la Direccién
Mtra. Luisa Rebeca Garza Lépez Ejecutiva de Educacién Civica y
Participacion Ciudadana.
Encargado del Despacho de la
Direccion Ejecutiva de Partidos
Politicos, Prerrogativas y Candidatos
Independientes.
Encargada del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y
Capacitacion Electoral
Director Ejecutivo de Sistemas
Normativos Internos.
Ing. Norma Isabel Jiménez Lopez  Coordinadora Administrativa.

Lic. Freddie Aguilar Aguilar

Ing. José Francisco Rocha
Anguiano

Mtro. Filiberto Chavez Méndez

Mtro. Salvador Alejandro Cruz Encargado del Despacho de Ila
Rodriguez Contraloria General.

Previa verificacion del quérum legal para sesionar por el licenciado Juan Carlos
Merlin Muinoz, encargado del despacho de la Secretaria Ejecutiva de este Instituto
Electoral Local, y como Secretario de la Junta General Ejecutiva, procedioé a poner
a consideracion de las personas integrantes el proyecto de orden del dia al tenor
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ORDEN DEL DIA
UNICO. APROBACION, EN SU CASO, DEL DIA DE ASUETO PARA LAS Y LOS
TRABAJADORES DEL |[EEPCO, CON MOTIVO DE LA CELEBRACION DEL
LUNES DEL CERRO, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022..- - == = === === = = - - !
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En el uso de la voz la presidenta de ia Junta General Ejecutiva, Elizabeth
Sanchez Gonzilez manifesté: Muchas gracias, secretario, encargadas vy
encargados de despacho de la Direcciones Ejecutivas del Instituto esta a su
cgmon el proyecto del orden del dia con que ha dado cuenta la Secretaria. -

Bl y“é:o?de la voz la presidenta de la Junta General Ejecutiva Elizabeth
@bnzalez manifestd: No habiendo quién haga uso de la voz, le solicito al
que someta a votacion el proyecto del orden del dia al que ha dado

" n:Aet@ seguido, el licenciado Juan Carlos Merlin Mufioz, secretario de la Junta
General Ejecutlva procedié a poner a consideracion y consulté a los integrantes de
la misma si era de aprobarse el orden del dia, resultando que el orden del dia fue
aprobado por unanimidad de votos, por lo que se procedio a su desahogo. - - - - - -

En el uso de la voz la presidenta de la Junta General Ejecutiva Elizabeth
Sanchez Gonzalez manifestd: Gracias sefior secretario, continGie con la sesion. -

En el uso de la voz el secretario, Juan Carlos Merlin mufioz, manifesté: como
punto Unico del orden del dia tenemos aprobacion, en su caso, del dia de asueto
para las y los trabajadores del IEEPCO, con motivo de la celebracion del lunes del
cerro, correspondiente al ano 2022. - - - - - - - - - - s s e oo a e i

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez
manifesto: integrantes de la Junta General Ejecutiva estd a su consideracion el
unico punto del orden del dia. Adelante licenciado Freddie. - ----------------

En el uso de la voz el licenciado Freddie Aguilar Aguilar manifesté: yo mas bien
quiero hacer una recapitulacion del tema, desde el 2011 que yo he estado laborando
en este 6rgano, por decisiones de la Junta se ha determinado que la mitad de la
base trabajadora descanse el primer lunes del cerro y la otra mitad el segundo lunes.
Yo también coincido con el licenciado Juan Carlos, de que considero que no era
necesario hacer esta reunion, en el entendido que era un acuerdo que ya estaba
vigente, yo no tengo ningun problema en la determinacion que se tome. Entonces
desde el 2011 se daba esa concesion de que se le daba a la base trabajadora el
primer o segundo lunes del cerro, cada area era responsable de determinar que
mitad se iba un lunes y que mitad se iba el otro lunes, por que si se tenia que avisar
de manera oficial a la Coordinaciéon Administrativa quien notificaba a la Secretaria
Ejecutiva. - = - - - = - cm e e e a o

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesto:
gracias licenciado Freddie ¢alguien mas quiere hacer uso de la voz? Adelante
Maestro Filiberto y después el secretario. - - ----------------------------

En el uso de la voz el Maestro Filiberto Chavez Méndez manifestd: solamente
como dato de referencia, del 95 al 2010 lo que recuerdo lo que se hizo fue dar el
primer lunes y el segundo lunes era normal ya se laboraba, asi se hizo antes del
POk B e R R

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesto:
muchas gracias Maestro Filiberto, adelante secretario. - - - ------------------

En el uso de la voz el secretario, Juan Carlos Merlin Mufioz, manifesté: gracias,
nada mas hacer la reflexion que no es la Unica institucién que norma los dias de
asueto conforme a las regiones en las que se viva. En el estado de Aguascalientes
incluso las vacaciones de primavera son recorridas por la Feria de San Marcos, es
asi de importante este tipo de rasgos culturales de nuestro pais. Me parece que
dado que es una practica ya establecida, digamos por usos y costumbres, pero
somos un instituto de leyes, en este caso tendremos que asentarlo en un
lineamiento y no estar sujetos a los vaivenes de la integracion de otra Junta, mas

2

[N
# ) \Q



vale que se norme y que se integre a los lineamientos que hay en materia de
recursos humanos, si es de reconocerse que es una tradicion, por otro lado estamos
en medio de dos sistemas normativos; uno por usos y costumbres y otro con esta
sesmn de formahzacnon de un usoy costumbres me parece SI solo quedara en algo

i |6a "esos lineamientos. En fechas posteriores yo me voy a permitir presentar
g@nta General Ejecutiva una iniciativa para un dia de asueto adicional, que
NG gue ver con un uso y costumbre, si no como un reconocimiento al personal
A N @t_ab,ora en el Instituto, con el objeto de fortalecer la identidad institucional, ahora
\:\‘éﬁ‘ﬁ a segunda reflexion por lo que comenta el Licenciado Freddie, adwerto un
_ ,r;m{:'hma ‘laboral viciado, complicado no hablo de la generalidad del personal que
trabaja en el Instituto, pero si muchos malos entendidos, incluso hasta una relacion
toxica con el mismo Instituto, esto es muy desafortunado, porque el Instituto sigue f]
siendo un buen patron, una institucién que reconoce derechos, que da incluso estas (1-
concesiones, que si se llegara a concretar las formaliza y las institucionaliza, pero }
estoy convencido que este tipo de concesiones, incluso las econdmicas, no
garantizan una fortaleza de identidad institucional, ni de lealtad,
desafortunadamente, ojala asi fuera, porque el Instituto hace muchos esfuerzos
para garantizar las prerrogativas, las prestaciones que tienen las personas, sin
embargo, he advertido que no hay alguna correspondencia, que el trabajo que
hacen las personas lo hacen porque deben hacerlo, porque para eso se les ha
contratado, incluso daria para dar alguna iniciativa de mejora de clima laboral, pero
con un diagndstico cierto, mas profesional no solamente de percepciones, de cémo
podemos atender este clima organizacional que yo he visto un poco viciado y a partir t
de un diagnostico claro, profesional, podamos tomar las medidas, las acciones 1
necesarias. Por lo demas expondria en esta oportunidad cuales son las propuestas \
para aprobarse, la propuesta seria que fuera el segundo lunes del cerro, el primero
de agosto para todas las personas con plaza presupuestal de estructura, y tomando
en cuenta que ya estamos en periodos vacacionales y que hay un personal que no
tiene derecho a vacaciones, porque asi lo dice la ley, que es el personal eventual y
el personal que no tiene los seis meses cumplidos, a esas personas eventuales
pudiera brindarseles tanto el 29 de julio que es el viernes previo como el lunes
primero de agosto, para el resto del personal solo el primero de agosto que es el
segundo lunesdelcero. === -------- oo oo

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesté:
gracias sefor secretario ¢4 alguien mas quiere hacer uso de la voz? Lo que comento
el secretario es una propuesta que platicamos el dia de ayer en la oficina de la
presidencia, la propuesta es que todo el personal descanse el segundo lunes del
cerro, lo que significa que cerrariamos el instituto el primero de agosto, obviamente
quienes tengan actividades que realizar ese dia que no se puedan postergar pues
tendran que acudir a la oficina, a consideracién del director tomarian la
determinacion si el area se cerraria como lo es Sistemas Normativos Indigenas y el
area juridica y a ese personal se les estaria considerando cuando se hiciera alguna
solicitud y también el personal que no va a disfrutar de vacaciones se le concediera
el 29 de julio. Adelante Rebeca. - - - - - - == = - o oo m e
En el uso de la voz la Maestra Luisa Rebeca Garza Lépez manifesté: Si, yo

estoy de acuerdo con la propuesta, solo una duda ¢ entonces el lunes nos iriamos
todo el personal? ;se vantodos enunasolaida? - - --------c-mmommomno-o-

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesto: si a
si es, lo que significaria que el Instituto estaria cerrado el primero de agosto. - - - - -

En el uso de la voz la Maestra Luisa Rebeca Garza Lopez manifesto: ; entonces
este lunes? ¢ Por qué el primero de agosto es la parte que no entendi? jPerdon! - -

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesto: es el
primer lunes del cerro. Y bueno el Maestro Filiberto nos acaba de confirmar que asi
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era, que asi se venia manejando desde el 92, desde el 93, que solo un lunes del
cerro se tomaba. Adelante Norma. - = - == = - - o e e e oo e o oo
En el uso de la voz la Ingeniero Norma Isabel Jiménez Lépez manifesté: bueno
me parece importante que finalmente es un dia, sea el primero o segundo lunes del
cerro, pero me parece importante que se defina ahorita, esta bien es un dia que
~ gozamos, en otros momentos se ha partido, ahorita de todas maneras va a ser un
l\ % l?\sta bien, me parece adecuado, me gusta la propuesta. - - - - === -------- -
‘ig,lso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesté: pues
§ gso someter a consideracion la propuesta dar el segundo lunes del cerro el
: *bgﬂntaro de agosto a todo el personal y el viernes 29 de julio dia adicional al
[g@?)nal eventual, puesto que es personal que no va a tener vacaciones, para que
: an tener un fin de semana largo y obviamente esto estara a consideracion de
::Ias. direcciones, si tienen actividades urgentes que realizar. - - - - === == == - - - -

En el uso de la voz la Maestra Luisa Rebeca Garza Lépez manifesté: entonces
este lunes si agendamos personal, porque también tenemos esa duda por el curso
de sistemas normativos, para si ajustar las guardias. - === -------- -

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesto: si, asi
es adelante Licenciado Freddie. - == - - - - - - - - oo oo

En el uso de la voz el Licenciado Freddie Aguilar Aguilar manifesté: gracias,
yo nada mas quisiera nada mas precisar la propuesta o no si se nada mas va a ser
para esta ocasion para que se precise que lo que se determine no sea el dia, no
sea el primero de agosto, si no mas bien lo que se determine sea el segundo lunes
del cerro independientemente de que fecha caiga, para que pueda ser subsecuente.

En el uso de la voz la presidenta Elizabeth Sanchez Gonzalez manifesté: como
bien lo menciono el secretario estd es una situacién que se estaria haciendo de
manera econémica y no pasarlo por la Junta para que fuera una cuestion que se
analice, es para esta unica ocasion, por eso se esta diciendo que se concede el
primero de agosto por motivo del segundo lunes del cerro. Obviamente se estaran
haciendo lineamientos donde queden establecidas o no este tipo de situaciones.
¢Alguien mas quiere hacer uso de la voz? Bueno no, retomo lo que comentaba el
secretario, creo que debemos revisar lineamientos y ademas el tema que el hacia
mencion del clima laboral que impera en el instituto, bueno ya nos sentaremos para
ese tema también. Bueno si no hay alguien mas que quiere hacer uso de la voz le
solicito al secretario que someta a votacion la aprobacion del punto respectivo. - - -

En el uso de la voz el secretario Juan Carlos Merlin Mufioz manifesté: con gusto
presidenta, compaferas, compaferos en los términos que ya hemos referido la
presidencia y esta secretaria, que seran plasmados en la circular que en un
momento mas remitiremos para que tengan la oportunidad de notificar a su personal
que esta bajo su coordinacién, con esas consideraciones pues les solicito el sentido
e SUVOM0. = - === m mm s m e m e e e e e e eoeaooo

Acto seguido, y una vez que ampliamente consensado el punto respecto de otorgar
el dia primero de agosto como dia de asueto tanto al personal de estructura como
eventual y adicionalmente el viernes 29 de julio al personal eventual, la propuesta
fue aprobada por unanimidad de votos.

Habiéndose agotado el unico punto del orden del dia y no habiendo mas asuntos
que tratar, se levanta la presente sesion extraordinaria siendo las diecisiete horas
con treinta y seis minutos del dia viernes veintidés de julio de dos mil veintidods,
firmando de conformidad al calce y al margen los que en ella intervinieron y
aprobaron su contenido, previa lectura de todas y cada una de las partes que
componen lapresente.- - - - = == == s @ m e m e e e e e
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Licda. Elizabeth S
Preside

H&
B Sﬂcretarlo de Ia Junta General

— Ejechtiva.

Mtra. Lui Garza Lopez

a de Educacion

P

Mtro. FiIiberigghavez Méndez
Director Ejecutivo de sistemas

Normativos Internos.

Ing. Norma Jiménez Lopez
Coordinagéra Administrativa.

La presente acta de la sesidon extraordinaria de la Junta General Ejecutiva de fecha
veintidos de julio del dos mil veintidés, consta de un total de (5) cinco hojas y se
encuentra firmada por todos y cada uno de sus integrantes. - - - - -------------



