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INTRODUCCION

Oaxaca es una entidad singular en el contexto nacional, al coexistir en su territorio dos
sistemas de organizacién politico-electoral: el de partidos politicos, que rige en 152
municipios, y el de Sistemas Normativos Indigenas, que abarca la mayoria del estado con 418

municipios.

Los Sistemas Normativos Indigenas —anteriormente conocidos como “usos y costumbres” —
constituyen una forma de democracia directa profundamente enraizada en la historia y
cosmovision de los pueblos originarios de Oaxaca. Este sistema fue reconocido legalmente a
partir de la reforma constitucional de 1990 en la entidad y, mas concretamente, en 1995 con
el Decreto 278, que modifico el articulo 25 de la Constitucion local para establecer que la ley
protegeria las prdacticas democraticas tradicionales de las comunidades indigenas en la

eleccién de sus autoridades municipales.

Esta reforma propicié cambios en el Cddigo de Instituciones Politicas y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, especialmente en lo relativo a los procesos electivos
regidos por normas comunitarias. A partir de entonces, el Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO), a través de la Direccién Ejecutiva de Sistemas
Normativos Indigenas (DESNI), ha asumido un papel de acompafiamiento, mediacion vy

coadyuvancia en dichos procesos.

Los 418 municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas eligen a sus autoridades
conforme a su derecho consuetudinario, sustentado en normas propias, estatutos internos,
tradiciones y visiones del mundo particulares. Estas elecciones se llevan a cabo mediante
asambleas comunitarias, y los periodos de mandato varian entre uno, uno y medio, dos o tres

anos.

Esta diversidad de calendarios implica una carga de trabajo variable para la DESNI, con picos

de actividad en los afios de renovacion generalizada de autoridades. Sin embargo, incluso en
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afios intermedios, la labor de la Direccidon no cesa, pues atiende elecciones ordinarias,

extraordinarias, designacion de autoridades comunitarias, consultas, asi como procesos

derivados de mandatos jurisdiccionales o terminaciones anticipadas de mandato.

Por ejemplo, en 2022 —afio electoral— la DESNI intervino en 515 mesas de mediacién en
sus oficinas y 262 en territorio municipal; ademas, brindd 2,917 asesorias, atendiendo a un
total de 5,008 personas, todo con el propdsito de contribuir a procesos electivos pacificos y

acordes con los principios comunitarios.

No obstante, las experiencias recientes revelan un escenario de creciente complejidad y
conflictividad, producto de la reconfiguracién politico-electoral a nivel estatal, asi como del

surgimiento de nuevos actores y blogues dentro de las comunidades.

Para 2025, se prevé la renovacién de autoridades en 413 municipios regidos por Sistemas
Normativos Indigenas, conforme a las fechas que sus practicas democraticas determinen.
Quedan exceptuados de este proceso San Cristébal Amoltepec!, Santa Maria Nativitas?,
Santiago Zacatepec®, San Juan del Rio* y San Baltazar Chichicdpam®, que celebraron

elecciones en 2024.

En este contexto, el fortalecimiento institucional de la DESNI resulta prioritario, a fin de
garantizar su capacidad operativa, técnica y humana para seguir siendo una instancia eficaz,
respetuosa de la autonomia comunitaria y promotora de la paz social en los procesos de

eleccion de autoridades municipales.

1 Mediante Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-90/2024 el Consejo General calificd como juridicamente valida a sus autoridades municipales por el periodo que
comprende del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2027.
2 Mediante Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-86/2024 el Consejo General calificé como juridicamente valida a sus autoridades municipales por el periodo que
comprende del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2027.
3 Mediante Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-104/2024 el Consejo General calificé como juridicamente valida a sus autoridades municipales por el periodo que
comprende del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2026.
4 Mediante Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-62/2024 el Consejo General calific6 como juridicamente valida a sus autoridades municipales por el periodo que
comprende del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2026.
> Mediante Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-116/2024 el Consejo General califico como juridicamente valida a sus autoridades municipales por el periodo que
comprende del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2027.
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JUSTIFICACION

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce la composicidon
pluricultural de la Nacion, al describir a las comunidades indigenas como aquellas que
constituyen una unidad social, econdmica y cultural, asentadas en un territorio y que se rigen

por autoridades propias, conforme a sus sistemas normativos internos.

Asimismo, en su articulo 29, establece el derecho de estas comunidades a la libre
determinacion, la cual deberd ejercerse dentro de un marco constitucional de autonomia

gue garantice la unidad nacional.

A nivel internacional, el articulo 18 de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas establece que “los pueblos indigenas tienen derecho a
participar en la adopcion de decisiones sobre cuestiones que afecten sus derechos, a través
de representantes elegidos por ellos conforme a sus propios procedimientos, asi como a

mantener y desarrollar sus propias instituciones de toma de decisiones”.

En el ambito local, la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca reconoce
gue la entidad se conforma por una diversidad de pueblos y comunidades multiétnicas,
multilingles y pluriculturales. Asimismo, otorga reconocimiento a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas sobre sus formas de organizacién social, politica y de gobierno,
asi como a sus Sistemas Normativos Internos, los cuales utilizan para elegir a sus autoridades
o representantes. Esta eleccidon debe garantizar la participacion equitativa de mujeres y
hombres, observando el principio de paridad de género, conforme a lo dispuesto por la

Constitucién Federal, la Constitucion Local y la legislacion aplicable.

Por su parte, el articulo 25 de la Constitucién local establece que una de las funciones del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca es la organizacion,

desarrollo, vigilancia y calificacion de los procesos electorales.
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En virtud de lo anterior, corresponde a este Instituto garantizar el respeto y fortalecimiento

de los sistemas e instituciones politicas de los pueblos y comunidades indigenas vy
afromexicanas, para que puedan determinar libremente sus formas de organizacion politica,

asi como sus procesos de eleccidon y nombramiento de autoridades.

La Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion ha sostenido que
las autoridades electorales estan obligadas a proporcionar los medios necesarios vy
razonables para que las comunidades indigenas puedan elegir a sus ayuntamientos conforme
a sus sistemas normativos internos, conocidos como "usos y costumbres". En este sentido,
el IEEPCO, en el ejercicio de sus atribuciones, debe generar las condiciones adecuadas para

la celebracion de elecciones bajo Sistemas Normativos Indigenas en el Estado.

Por todo lo anterior, resulta indispensable contar con los recursos humanos, técnicos y
materiales necesarios para que el érgano electoral cumpla cabalmente con sus obligaciones
constitucionales. Por lo tanto, en caso de que de que se requiere de algunas adecuaciones
presupuestales que permitan asignar partidas especificas para sufragar los gastos derivados
de la organizacion y desarrollo del Proceso Electoral 2025 bajo Sistemas Normativos

Indigenas.

Entre las atribuciones del Instituto se encuentran la vigilancia, desarrollo, mediacién,
reconocimiento y validacion de los procesos electorales llevados a cabo conforme al Régimen
de Sistemas Normativos Indigenas, asi como la promocién de la participacién politica de las
mujeres. Por tanto, es fundamental que este drgano cuente con el personal suficiente,
herramientas y recursos necesarios para brindar el acompafiamiento técnico y legal a las

comunidades que asi lo soliciten, o cuando asi lo determine una autoridad jurisdiccional.

En este contexto, es prioritario identificar las necesidades operativas para implementar de
manera efectiva el acompafiamiento durante el afio ordinario electoral 2025. Asimismo, es

necesario establecer el marco normativo para ejecutar un plan que se apegue a los principios
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rectores del 6rgano electoral, y que a su vez permita detectar areas de oportunidad para

fortalecer los flujos de comunicaciéon y gestion institucional. Este entorno organizativo
facilitara la sistematizacion de los procesos de mediacion, acompafiamiento, proyeccién y
calificacién de las asambleas comunitarias, ademads de fomentar de forma permanente la
participacion politica de las mujeres, con el objetivo de avanzar hacia la paridad en los

municipios regidos por Sistemas Normativos Indigenas.
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OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades operativas, técnicas, juridicas e institucionales de la Direccién
Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas para garantizar, el reconocimiento, respeto,
acompafiamiento, sistematizacién, mediacién y validacién de los procesos de eleccion de
autoridades municipales bajo Sistemas Normativos Indigenas, priorizando la libre
determinacion de los pueblos y comunidades, la paz comunitaria, la paridad de género, la

solucién pacifica de conflictos y el resguardo de la pluralidad politica del estado de Oaxaca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

e Actualizar, sistematizar y publicar el Catdlogo de Municipios sujetos al régimen de
Sistemas Normativos Indigenas 2024 - 2025, conforme a los informes, reglas o
estatutos vigentes ratificados por las asambleas comunitarias.

e Garantizar la emisién oportuna de anteproyectos de acuerdos de calificaciéon de
elecciones ordinarias, extraordinarias, autoridades comunitarias, y terminaciones
anticipadas de mandatos.

e Brindar asesoria técnica, logistica y juridica a las autoridades municipales y érganos
electorales de las comunidades, promoviendo su capacidad de autogestidn,
conforme a las solicitudes de coadyuvancia.

e Disefiar y ejecutar procesos de mediacién intercultural en conflictos sobre reglas o
procedimientos electorales indigenas, apegandose a los mecanismos de solucion
interna y buscando acuerdos con valor legal antes de acudir a cualquier instancia
estatal.
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Coadyuvar en la organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electivos
ordinarios y extraordinarios, asi como declarar juridicamente validas las elecciones
municipales, cuando asi lo determine el Consejo General o lo soliciten las partes.

Promover la inclusién politica de las mujeres en los sistemas normativos, mediante
estrategias afirmativas, observancia de paridad y prevencién de la violencia politica
en razon de género.

Consolidar un sistema documental y estadistico digitalizado que recabe con
oportunidad la informacién relevante de los procesos comunitarios, desde la
convocatoria hasta la calificacién.
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INDICADORES DE CUMPLIMIENTO.

Objetivo Especifico

Actualizar,
sistematizar y
publicar el Catalogo
de Municipios sujetos
al régimen de
Sistemas Normativos
Indigenas 2024 -
2025

Garantizar la emision
oportuna de
anteproyectos de
acuerdos de
calificacion

Brindar asesoria
técnica, logistica y
juridica a las
autoridades
municipales

Disenar y ejecutar
procesos de
mediacion
intercultural en
conflictos electorales

Coadyuvar en
organizacion y
vigilancia de
procesos electivos

Promover la inclusion
politica de las
mujeres

Consolidar un
sistema documental y
estadistico
digitalizado

Indicador

% de
municipios con
dictamenes
validados y
publicados

N° de
anteproyectos
emitidos vs.
municipios con
eleccion

N° de asesorias
brindadas y
municipios
atendidos

N° de
mediaciones
realizadas vs.
solicitudes; %
de acuerdos

alcanzados

N° de procesos
acompafiados
respecto al total
solicitado o
mandatado

% de
municipios con
exhortos; % de

candidatas
mujeres

Sistema
funcional,
actualizado; N°
de reportes
generados

Tipo

Cuantitativo

Cuantitativo

Cuantitativo
/ Cualitativo

Cuantitativo

Cuantitativo

Cuantitativo
/ Cualitativo

Cualitativo /
Operativo

Sabe

Slstemas Normativos

Meta

100% de los
418
municipios

100%
conforme a
calendario

> 95% de
solicitudes
atendidas

Resolucion

efectiva en

> 80% de
casos

100% de los
procesos
con solicitud
formal o
mandato

100% de
exhortos;
incremento
anual de
candidaturas
femeninas

Sistema en
lineay
operativo
con
actualizacion
mensual

]

E(ecc:omes 2025

Medio de
Verificacion

de
Medicion

Publicaciéon en
la pagina
institucional, y
notificacion de
los Dictamenes
alas
comunidades.

Mensual

Aprobacion de
los
Anteproyectos
de Acuerdos
antes de los 30
dias que
marca la
Legislacion

Mensual

Bitacora de
asesorias,
oficios de
solicitud y
atencion

Mensual

Actas de
mediacion,
minutas,
informes
técnicos

Mensual

Informes de
participacion,
actas del
Consejo
General
Municipal
Electoral

Mensual

Informes de
paridad,
registros

electorales

Semestral

Plataforma del
sistema;
reportes de
seguimiento

Mensual

Frecuencia

Responsable

Coordinacion
Técnica de
Catalogo y

Coordinadores
Regionales.

Equipo de
Anteproyectos
de Acuerdos.

Coordinadores

Regionales. Y

Coordinadora
Juridica

Coordinador de
Mediacion y
Coordinadores
Regionales.

Coordinacion
de Procesos
Electivos

Unidad Técnica
para la Igualdad
de Géneroy No
Discriminacion,

Coordinadores
Regionales

Informéatica de
DESNI, y
encargada de
Estadistica
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DIAGNOSTICO INICIAL Y ACCIONES

Catalogo de municipios sujetos al régimen de Sistemas Normativos Indigenas del Estado de
Oaxaca 2024-2025.

El “Catalogo de Municipios sujetos al Régimen de Sistemas Normativos Indigenas del Estado
de Oaxaca”, es el documento que contiene las normas, procedimientos y practicas
tradicionales que las comunidades emplean para la eleccién de concejalias que integran los
Ayuntamientos.

Para dar cumplimiento a este procedimiento la DESNI durante los meses de enero y febrero
de 2024°, envio oficios mediante correo electrénico a las autoridades municipales de los 418
municipios que se encuentran sujetos al Régimen de Sistemas Normativos Indigenas. A
dichos oficios se les anexd un cuestionario, solicitando que proporcionaran informacién por
escrito sobre las instituciones, normas, practicas y procedimientos de su Sistema Normativo
relativo a la eleccidon de sus autoridades, o en su caso, presentaran su Estatuto Electoral
Comunitario” si lo tuvieran, para la elaboracion del dictamen respectivo y su integracion al
catdlogo, dandoles un plazo de 90 dias de acuerdo a la normatividad para el envio del
cuestionario requisitado.

En el transcurso de dicho plazo, como medida adicional se hizo un recordatorio a todas las
autoridades municipales, para que remitieran la informacion solicitada, y una vez vencido el
plazo y habiendo municipios pendientes de entregar sus informes o estatutos electorales
comunitarios, la DESNI les requirié por Unica ocasion para que, en un plazo de 30 dias
contados a partir de la notificacién, presentaran el informe o, en su caso, el Estatuto
correspondiente.

La recepcién de las respuestas de las autoridades municipales al oficio de solicitud de
informacién se llevd a cabo durante todo el 2024 y se extendié hasta mayo de 2025, si bien
fueron presentadas fuera del plazo establecido por la legislacion, esta autoridad electoral
admitio la informaciéon en observancia al reconocimiento, la salvaguarda vy la garantia de las
instituciones y practicas democraticas de los municipios, a efecto de no restringir los

5 De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 278 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca.
7 Como se establece en los numerales 1, 3, 6 y 7 del articulo 278 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca.
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derechos humanos y politicos electorales en la aplicacion de sus sistemas normativos

internos de las personas integrantes de las comunidades.

Recabada la informacion sobre las reglas de sus sistemas normativos indigenas o, en su caso,
los Estatutos Electorales Comunitarios, la DESNI revisd y en su caso, realizd las observaciones
correspondientes requiriendo a la autoridad municipal a que subsanaran dichas
observaciones.

Una vez validada la informacién contenida en los cuestionarios, o en su caso, sus Estatutos
Electorales Comunitarios, el 2 de diciembre de 2024 la DESNI integré un equipo de
proyectistas que procedio a elaborar los anteproyectos de dictdmenes en lo individual, con
el Unico propodsito de identificar sustancialmente el método de eleccion de aquellos
municipios que entregaron su documentacién y que una vez listos se han estado presentando
a la Presidencia de la Comisidon Permanente de Sistemas Normativos Indigenas de este
Instituto y posteriormente a la Presidencia del Consejo General, para que en su caso, lo
sometan a consideracién del Consejo General para efectos de su conocimiento, registro y
publicacién correspondiente.

Es importante mencionar que, de acuerdo a la experiencia obtenida en procesos electivos de
los ultimos afios, la mayoria de las autoridades municipales no proporcionan la informacién
dentro de los plazos sefialados, por lo que también fue necesario requerir la informacion
insistiendo via llamada telefénica.

Para reforzar los trabajos, a peticion de la Consejera Electoral, Mtra. Zaira Alheli Hipdlito
Lépez, la Unidad Técnica de Servicios de Informatica y Documentacion elabord un programa
para el registro de la informacion de los cuestionarios con la finalidad de consultar la
informacién de los municipios, elaborar reportes estadisticos periédicos y también exportar
los datos capturados en formato pdf.

Asimismo, para la atencién oportuna de estos criterios, se dio una capacitacion al personal
gue participd en la elaboracion de los Dictdmenes.

Cabe sefialar que, en tal contexto, el 19 de septiembre de 2024, se inicié con el Ciclo de
Talleres “Autogobierno Indigena: Herramientas tedrico-practicas para una perspectiva
pluricultural”, que consistid en la imparticién de cuatro talleres. Al primero se le denomind
“Perspectiva Intercultural y Derechos Indigenas”, al segundo Taller “Constitucionalidad vy
convencionalidad” y al tercer taller “Paridad de Género y Violencia Politica contra las mujeres

12
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por razon de Género en municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas”. El

cuarto Taller se impartié el 17 de octubre de 2024 bajo el titulo “Ejercicios Practicos”.

En la elaboracién y ejecucion de este programa de capacitacion, participd la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion Ciudadana, la Direccion Ejecutiva de Sistemas
Normativos Indigenas, la Unidad Técnica para la Igualdad de Género y no Discriminacién, con
el acompafiamiento de la Consejera Electoral, Mtra. Zaira Alheli Hipdlito Lépez.

Proceso de elaboracién de anteproyectos de dictamenes.
La elaboracion de los anteproyectos de Dictamenes se desarrolla bajo lo siguiente:

1. Se tiene un control respecto a los cuestionarios distribuidos. Las personas proyectistas
se registran en un libro de control, en el que anotan el nombre del Municipio,
seguidamente de su nombre completo, fecha, horay firma de recibido, lo mismo ocurre
al momento de remitir el anteproyecto de Dictamen.

2. Previamente fue compartida la liga donde se encuentran alojados los archivos formato
Word que contienen los Dictamenes del afio 2022, a efectos de copiar lo referente al
Método y no transcribir o rehacer un nuevo Dictamen.

3. Con base a la informacién proporcionada por las autoridades municipales, a través de
los cuestionarios se desarrolla el método de eleccién, para ello se actualiza en los
antecedentes los oficios remitidos por la DESNI y todas aquellas actuaciones que con
motivo del método de eleccion se hayan efectuado.

4. Asi también, las personas proyectistas se apoyaron de los expedientes de las tres
Ultimas elecciones, con la finalidad de corroborar que el dicho de las autoridades sea
la manera correcta en la que han realizado sus elecciones.

5. De la revisién de los expedientes, se ha podido obtener informacion que, en muchas
de las ocasiones, no es referida por la autoridad, por ello, fue fundamental la revisién
de los expedientes de eleccidn, identificando casos de Terminacién Anticipada de
Mandato, reeleccidn o eleccidén continua, controversias o reglas implementas para la
participacion de las mujeres.
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6. Una vez concluido el andlisis de la informacion proporcionada por las autoridades

municipales, los Dictdmenes anteriores y la revision de los expedientes de las tres
ultimas elecciones, remiten el anteproyecto de Dictamen via correo electrénico a la
coordinacion general, registrando en el libro de control el regreso del expediente del
cuestionario.

Ahora bien, para este proceso se solicité la colaboracién del personal de las diferentes areas
de este Instituto con el objeto de terminar el Catdlogo en el menor tiempo posible, asimismo
se contratd personal para fortalecer el equipo de proyeccion.

El veinte de marzo de dos mil veinticinco, mediante el Acuerdo IEEPCO-CG-SNI-06/2025, el
Consejo General aprobd el registro y la publicacion de 100 dictdmenes, numerados del
DESNI-IEEPCO-CAT-001/2025 al DESNI-IEEPCO-CAT-100/2025. Para su notificacién, y dado el
presupuesto limitado, se contacté telefénicamente a las autoridades municipales,
invitdndolas a acudir a las oficinas de la Direccidn Ejecutiva a efecto de notificarles un tanto
en original para efectos de su revisién, observaciones y en su caso la debida publicidad. Asi
mismo, en auxilio de labores y colaboracion la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso
Electoral de este Instituto en sus diligencias ha notificado oficios de solicitud de informe de
fecha de eleccion y dictamenes registrados y publicados.

Una vez aprobado el acuerdo de registro y publicacion de los 100 dictamenes que
conformaran el Catdlogo de Municipios sujetos al Régimen de Sistemas Normativos
Indigenas, se ordend su difusién en la pagina oficial del Instituto. Asimismo, se solicité a las
autoridades municipales correspondientes su colaboracion para fijar los dictdmenes en los
lugares de mayor visibilidad en sus localidades, recabando la evidencia respectiva, la cual
debera ser anexada al informe que cada autoridad municipal rinda ante la DESNI sobre la
publicacién del dictamen.

Es importante destacar que en el segundo resolutivo de los dictamenes se establece
expresamente que tanto las autoridades municipales como las asambleas comunitarias
pueden formular observaciones dentro de un plazo de 30 dias naturales, contados a partir
de la notificacion del dictamen. Esta disposicion hace indispensable asegurar que los
dictdmenes lleguen efectivamente a conocimiento de las autoridades, ya que solo asi podran
ejercer su derecho a formular comentarios, observaciones o solicitudes de modificacion. Por
lo tanto, se prevé la recepcion de solicitudes de precisiones o adiciones, las cuales deberan
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ser atendidas por el equipo de proyectistas de manera oportuna. Lo anterior se ejemplifica

en el anexo 1. Diagrama de Flujo.

En este contexto, respecto de los 313 dictdmenes restantes, una vez que el Consejo General
apruebe su registro y publicacién, se contempla una estrategia de notificacion directa
mediante recorridos por parte de las coordinaciones de municipios. Esta accion permitird
entregar personalmente los dictdmenes a las autoridades municipales, quienes a su vez
deberan socializarlos con sus comunidades. Esta ruta de notificacion resulta fundamental, ya
gue los dictdmenes no solo constituyen la base juridica para la calificacion de los procesos
electivos, sino que también garantizan que las comunidades tengan acceso a informacion
clave con el tiempo suficiente para analizarla, formular observaciones y participar de manera
informada en sus procesos de eleccién.

Ademas, los dictdmenes representan una herramienta esencial para evaluar y validar la
legalidad de los procedimientos electorales bajo Sistemas Normativos Indigenas,
fortaleciendo asi la certeza y legitimidad de los mismos.

En consecuencia, la implementacion de rutas de notificacion eficientes no es solo un tramite
administrativo, sino un paso estratégico para asegurar la inclusion, la transparencia y el
respeto a los derechos colectivos de las comunidades indigenas.

En ese sentido, se elaboraron 43 rutas estratégicas con el objeto de que una vez que el
Consejo General apruebe el Catdlogo de municipios sujetos al régimen de Sistemas
Normativos Indigenas del Estado de Oaxaca 2024-2025, sean notificados a las comunidades,
ello conforme a la siguiente distribucion:

N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

SANTA MARIA CHILCHOTLA
SANTA MARIA LA ASUNCION
SAN MATEO ELOXOCHIXTLAN
SAN LUCAS ZOQUIAPAM
RUTA ELOXOCHIXTLAN DE FLORES MAGON
1 SANTA CRUZ ACATEPEC
SAN JERONIMO TECOALT
SANTA ANA ATEIXTLAHUACA
SAN LORENZO CUANICUILTITLA
SAN PEDRO OCOPETATILLO
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SANTIAGO TEXCALCINGO
SAN ANTONIO NANAHUATIPAM
RUTA SAN MARTIN TOXPALAN
2 SAN JUAN DE LOS CUES
SAN FRANCISCO HUEHUETLAN
MAZATLAN VILLA DE FLORES

SAN FRANCISCO CHAPULAPA

SAN MIGUEL SANTA FLOR

SAN ANDRES TEOTILALPAM

SAN PEDRO TEUTILA

SANTA MARIA TLALIXTAC 3
CHIQUIHUITLAN DE BENITO JUAREZ

SANTA ANA CUAHUTEMOC

CUYAMECALCO VILLA DE ZARAGOZA

CONCEPCION PAPALO

RUTA

SAN PEDRO ZOCHIAPAM
SANTA MARIA PAPALO
SAN PEDRO JOCOTIPAC
RUTA SAN PEDRO JALTEPETONGO

4 SANTOS REYES PAPALO
SAN JUAN TEPEUXILA
SAN JUAN BAUTISTA ATATLAHUCA
SANTIAGO NACALTEPEC

SANTIAGO TENANGO
SAN JERONIMO SOSOLA
RUTA SAN ANDRES NUXINO
5 SANTO DOMINGO NUXAA
SANTA INES DE ZARAGOZA
SAN JUAN TAMAZOLA

MAGDALENA ZAHUATLAN

MAGDALENA JALTEPEC

SANTIAGO TILANTONGO

SAN MATEO SINDIHUI 3
YUTANDUCHI DE GUERRERO

SAN PEDRO TEOZACUALCO

SAN MIGUEL PIEDRAS

SANTIAGO HUAUCLILLA

SAN PEDRO CANTAROS COXCALTEPEC

SANTA MARIA APAZCO

SANTIAGO APOALA

SAN MIGUEL HUAUTLA 2
SAN MIGUEL CHICAHUA

SAN MATEO ETLATONGO

SAN MIGUEL TECMATLAN

SAN FRANCISCO JALTEPETONGO

RUTA

RUTA
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

SAN ANDRES SINAXTLA
SAN JUAN SAYULTEPEC
SAN FRANISCO CHINDUA
SANTIAGO TLATAYAPAN
MAGDALENA YODOCONO
SAN FRANCISCO NUXANO 3
SAN PEDRO TIDAA

SAN JUAN DIUXI
SANTIAGO TILLO

SAN PEDRO TOPILTEPEC
SANTIAGO NEJAPILLA

RUTA

SAN JUAN YUCUITA

SANTA MARIA CHACHOAPAM
SAN BARTOLO SOYALTEPEC
SANTA MARIA NATIVITAS
SANTO DOMINGO TONALTEPEC
SAN PEDRO YUCUNAMA

SAN JUAN TEPOSCOLULA

SAN VICENTE NUNO

SAN ANDRES LAGUNAS

SANTO DOMINGO YANHUITLAN

RUTA

SAN JUAN BAUTISTA COIXTLAHUACA
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
SAN MIGUEL TEQUIXTEPEC

SANTA MARIA IXCATLAN

TEPELMEME VILLA DE MORELOS
CONCEPCION BUENA VISTA 3
SANTIAGO HIHUITLAN PLUMAS
TLACOTEPEC PLUMAS

SAN FRANCISCO TEOPAM

SAN MATEO TLAPILTEPEC

SANTIAGO TEPETLAPA

SANTA MAGADALENA JICOTLAN
SANTIAGO TEOTONGO
SAN ANTONIO ACUTLA
SAN MIGUEL TULANCINGO 2
TRINIDAD VISTA HERMOSA
SAN PEDRO NOPALA
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ
COSOLTEPEC
SANTA CATARINA ZAPOQUILA
SAN PEDRO Y SAN PABLO TEQUIXTEPEC
SANTIAGO MILTEPEC
RUTA SANTA MARIA CAMOTLAN

12 SANTOS REYES YUCUNA
SAN SIMON ZAHUATLAN
SAN JOSE AYUQUILA
ZAPOTITLAN PALMAS
SAN JUAN CIENEGUILLA

RUTA
10

RUTA
11
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

RUTA
13

RUTA
14

RUTA
15

RUTA
16

RUTA
17

SAN JORGE NUCHITA

SAN LORENZO VICTORIA

SANTIAGO YUCUYACHI

SANTA CRUZ DE BRAVO

SAN MATEO NEJAPAM 3
SAN ANDRES TEPETLAPA

SAN JUAN BAUTISTA TLACHICHILCO

CALIHUALA

SAN FRANCISCO TLAPANCINGO

IXPANTEPEC NIEVES

SANTIAGO DEL RIO

SAN MIGUEL TLACOTEPEC

SANTOS REYES TEPEJILLO

SAN SEBASTIAN TECOMAXTLAHUACA
SAN MARTIN PERAS

COYCOYAN DE LAS FLORES

LA RFORMA

MESONES HIDALGO

CONSTANCIA DEL ROSARIO

SANTIAGO YOLOMECALT

SAN SEBASTIAN NICANANDUTA

SAN ANTONINO MONTE VERDE

SANTA MARIA NDUAYACO

SAN JUAN ACHIUTLA 3
SAN MIGUEL ACHIUTLA

SAN BARTOLOME YUCUANE

SANTA MARIA TATALTEPEC

SAN JUAN TEITA.

SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO
SAN MARTIN HUAMELULPAM
SAN JUAN NUMI

SANTA MARIA DEL ROSARIO
SANTA CRUZ TAYATA 3
SANTA CATARINA TAYATA
SANTIAGO NUNDICHE

SAN JUAN MIXTEPEC

SAN MARTIN ITUNYOSO

SAN CRISTOBAL AMOLTEPEC
MAGDALENA PENASCO

SAN AGUSTIN TLACOTEPEC
SAN MATEO PENASCO
SANTA MARIA YOSOYUA

SAN PEDRO MOLINOS
SANTA CATARINA TICUA

SAN PABLO TIJALTEPEC
SANTA CRUZ TACAHUA
SNTA MARIA YOLOTEPEC
SANTO DOMINGO IXCATLAN
SANTIAGO YOSONDUA
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

RUTA
18

RUTA
19

RUTA
20

RUTA
21

SAN ANTONIO SINICAHUA

SAN MIGUEL EL GRANDE

SANTA LUCIA MONTE VERDE

SANTA CATARINA YOSONOTU

SAN ESTEBAN ATATLAHUCA 3
SANTA CRUZ NUNDACO

SANTO TOMAS OCOTEPEC

SANTA MARIA YUCUHITE

SANTIAGO NUYOO

SAN MIGUEL ALOAPAM

SANTA ANA YANERI

TEOCOCUILCO DE MARCOS PEREZ
NUEVO ZOQUIAPAM

SANTA CATARINA IXTEPEXI

SAN MIGUEL DEL RIO 3
SAN JUAN CHICOMEZUCHIL

SAN MIGUEL AMATLAN

SANTA CATARINA LACHATAO
SANTA MARIA YAVESIA

GUELATAO DE JUAREZ

IXTLAN DE JUAREZ

CAPULALPAM DE MENDEZ

LA NATIVIDAD

SANTIAGO XIACUI

SAN JUAN QUIOTEPEC

SAN PEDRO YOLOX

SANTIAGO COMALTEPEC 3
SAN PABLO MACUILTIANGUIS
SAN JUAN ATEPEC

ABEJONES

SAN PEDRO YANERI

SAN JUAN EVANGELISTA ANALCO
SANTA MARIA JALTIANGUIS

SANTIAGO LAXOPA

SANTA MARIA YALINA

SANTIAGO ZOOCHILA

SAN BARTOLOME ZOOGOCHO
SAN BALTAZAR YATZACHI EL BAJO
SAN ANDRES ZOLAGA

SAN JUAN TABAA 3
SAN JUAN JUQUILA VIJANOS
TANETZE DE ZARAGOZA

SAN MIGUEL YOTAO

SAN JUAN YAEE

SANTIAGO LALOPA

VILLA TALEA DE CASTRO
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

RUTA
22

RUTA
23

RUTA
24

RUTA
25

RUTA
26

SAN PEDRO CAJONOS

SAN FRANCISCO CAJONOS
SANTO DOMINGO XAGACIA
SAN PABLO YAGANIZA

SAN MATEO CAJONOS

VILLA HIDALGO YALALA

SAN MELCHOR BETAZA

SAN ANDRES YAA

SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG
SAN IDELFONSO VILLA ALTA
SANTO DOMINGO ROAYAGA
SANTIAGO CAMOTLAN

SAN JUAN YATZONA

SANTA MARIA TEMAXCALAPA
SAN JUAN PETLAPA

SAN PEDRO Y SAN PABLO AYUTLA
ASUNCION CACALOTEPEC

SANTA MARIA ALOTEPEC

SAN MIGUEL QUETZALTEPEC.
SAN LUCAS CAMOTLAN
SANTIAGO IXCUINTEPEC

SAN PEDRO OCOTEPEC

SAN JUAN JUQUILA MIXES

SANTA MARIA TEPANTLALI

SANTO DOMINGO TEPUXTEPEC

TAMAZULAPAM DEL ESPIRITU SANTO
SANTA MARIA TLAHUITOLTEPEC
SANTIAGO ATITLAN

SANTIAGO ZACATEPEC MIXES
MIXISTLAN DE LA REFORMA
TOTONTEPEC VILLA DE MORELOS.
SAN JUAN COMALTEPEC

SANTIAGO CHOAPAM

SANTIAGO JOCOTEPEC
SAN JUAN LALANA
SANTIAGO YAVEO

SAN JUAN COTZOCON
SAN JUAN MAZATLAN

SAN JUAN BAUTISTA JAYACATLAN
SAN JUAN DEL ESTADO
MAGDALENA APASCO

SAN JUAN BAUTISTA GUELACHE
REYES ETLA

SANTO TOMAS MAZALTEPEC
NAZARENO ETLA

GUADALUPE ETLA

SAN AGUSTIN ETLA

SAN PABLO ETLA

SAN LORENZO CACAQTEPEC
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

RUTA
27

RUTA
28

RUTA
29

RUTA
30

SAN FELIPE TEJALAPA
SANTA MARIA PENOLES
SANTA MARIA ATZOMPA
SAN PEDRO IXTLAHUACA
SAN ANDRES IXTLAHUACA
SANTIAGO TLAZOYALTEOEC
SAN PABLO 4 VENADOS 3
SAN ANTONIO DE LA CAL
SAN RAYMUNDO JALPAM
SAN ANDRES HUAYAPAM
SAN AGUSTIN YATARENI
SAN SEBASTIAN TUTLA
TLALIXTAC DE CABRERA

SAN AGUSTIN DE LAS JUNTAS
ANIMAS TRUJANO

SANTA MARIA COYOTEPEC
SAN BARTOLO COYOTEPEC
SAN MARTIN TILCAJETE
SANTO TOMAS JALIEZA

SAN JUAN CHILATECA
SANTIAGO APOSTOL

SANTA MARIA DEL TULE

SANTO DOMINGO TOMALTEPEC
ROJAS DE CUAHUTEMOC.

SAN SEBASTIAN TEITIPAC

SAN JUAN TEITIPAC

SANTA CRUZ PAPALUTLA

SAN SEBASTIAN ABASOLO 2
SANTA MARIA GUELACE

SAN FRANCISCO LACHIGOLO

SAN JERONIMO TLACOCHAHUAYA.
TEOTITLAN DEL VALLE

SAN JUAN GUELAVIA

MAGDALENA TEITIPAC

SANTA ANA DEL VALLE
VILLA DE DIAZ ORDAZ

SAN BARTOLOME QUIALANA
SAN LUCAS QUIAVINI

SAN LORENZO ALBARRADAS
SANTO DOMINGO ALBARRADAS
SAN JUAN DEL RIO

SAN PEDRO QUIATONI
SANTIAGO MATATLAN

SAN DIONICIO OCOTEPEC
SAN PEDRO TOTOLAPAM
SANTA MARIA ZOQUITLAN
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N. DE DIAS TENTATIVOS
RUTA NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS DE COMISION

RUTA
31

RUTA
32

RUTA
33

RUTA
34

RUTA
35

SANTA CATARINA MINAS
SAN MIGUEL TILQUIAPAM
SAN BALTAZAR CHICHICAPAM
SAN NICOLAS YAXE

SAN DIONICIO OCOTLAN
SANTA LUCIA OCOTLAN
SAN JERONIMO TAVICHE
SAN PEDRO TAVICHE

SAN PEDRO MARTIR

SAN PEDRO APOSTOL
SAN JOSE DEL PROGRESO
SAN MARTIN DE LOS CANSECO
SAN MIGUEL EJUTLA
LA’PE”

TANICHE

LA COMPANIA

COATECAS ALTAS

SAN JUAN LACHIGALLA
YOGANA

SAN NICOLAS

SAN VICENTE COATLAN
SAN SIMON ALMOLONGAS
SANTA ANA

MONJAS

SANTA INES DEL MONTE
MAGDALENA MIXTEPEC

SAN MIGUEL PERAS

SAN ANTONIO HUITEPEC
SAN FRANCISCO CAHUACUA.

SANTA INES YATZECHE
SANTA ANA TLAPACOYA.
SANTA CRUZ MIXTEPEC
SAN BERNARDO MIXTEPEC
SAN MIGUEL MIXTEPEC
SAN ANTONINO EL ALTO
SANTA MARIA LACHIXIO
SAN VICENTE LACHIXIO
SAN ANDRES ZABACHE
SAN MARTIN LACHILA
AYOQUESCO DE ALDAMA

SAN FRANCISCO SOLA

SAN ILDEFONSO SOLA
SANTA MARIA SOLA

SAN LORENZO TEXMELUCAN
SANTO DOMINGO TEOJOMULCO
SANTIAGO TEXTITLAN.
SANTA MARIA ZANIZA

SAN MATEO YUCUTINDOO
SANTIAGO AMOLTEPEC

SAN JACINTO TLACOTEPEC
SANTA CRUZ ZAZONTEPEC
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RUTA
36

RUTA
37

RUTA
38

RUTA
39

RUTA
40

SAN PEDRO JUCHATENGO

SANTIAGO MINAS

SAN JUAN QUIAHIJE

SAN MIGUEL PANIXTLAHUACA

SANTIAGO YAITEPEC 3
SANTA MARIA TEMAXCALTEPEC

SAN JUAN LACHAO

SANTOS REYES NOPALA

SAN GABRIEL MIXTEPEC

NEJAPA DE MADERO

SANTA ANA TAVELA

SAN CARLOS YAUTEPEC

SAN JUAN LA JARCIA,

SAN BARTOLO YAUTEPEC. 3
SANTA MARIA QUIEGOLANI

SANTA MARIA ECATEPEC

ASUNCION TLACOLULITA

SANTA MARIA TOTOLAPILLA

SAN MIGUEL TENANGO

SANTIAGO LACHIGUIRI

GUEVEA DE HUMBOLDT

SANTA MARIA GUENAGATI 3
SAN MIGUEL CHIMALAPA

SANTA MARIA CHIMALAPA

SAN MATEO DEL MAR

SITIO XITLAPEGUA

SAN LUIS AMATLAN

SAN FRANCISCO LOGUECHE
SAN JOSE LACHIGUIRI

SAN PEDRO MARTIR QUIECHAPA
SANTA CATALINA QUIERI
SANTA CATARINA QUIOQUITAN
SAN JOSE PENASCO

SAN IDELFONSO AMATLAN
SAN CRISTOBAL AMATLAN
SAN JUAN MIXTEPEC

SAN PEDRO MIXTEPEC.

SANTA CRUZ XITLA

SANTA CATARINA CUIXTLA
SAN MIGUEL COATLAN

SAN PABLO COATLAN

SAN SEBASTIAN COATLAN
SAN JERONIMO COATLAN
SANTA CATARINA LOXICHA
SAN BALTAZAR LOXICHA
SANTO TOMAS TAMAZULAPAM
SANTA LUCIA MIAHUATLAN
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SAN ANDRES PAXTLAN

SAN SEBASTIAN RIO HONDO
SANTO DOMINGO OZOLOTEPEC.
SAN JUAN OZOLOTEPEC

SAN FRANCISCO OZOLOTEPEC
SANTA MARIA OZOLOTEPEC 3
SAN MARCIAL OZOLOTEPEC
SAN MIGUEL SUCHIXTEPEC

SAN PEDRO EL ALTO

SAN AGUSTIN LOXICHA

SAN BARTOLOME LOXICHA

SAN ANTONIO TEPETLAPA.
SAN AGUSTIN CHAYUCO
RUTA SANTA CATARINA MECHOACAN
42 SANTIAGO IXTLAYUCA
TATALTEPEC DE VALDES
SANTA MARIA COLOTEPEC

RUTA

SANTO DOMINGO DE MORELOS

CANDELARIA LOXICHA

PLUMA HIDALGO

SAN MATEO PINAS 3
SANTIAGO XANICA

SAN MIGUEL DEL PUERTO

SANTIAGO ASTATA.

RUTA

Para ello, serd necesario considerar la erogacion correspondiente en concepto de viaticos,
combustible y renta de vehiculos, conforme a las necesidades que dichas actuaciones
implican.

Mesas de trabajo y mediacion.

Como se ha manifestado, la Ley determina que el Instituto puede participar y acompafar a
las comunidades regidas por su sistema normativo indigena, siempre y cuando exista peticion
expresa por parte de las autoridades, o en su caso, la asamblea general comunitaria, asi como
por ordenamiento jurisdiccional.

Cuando ello sucede, personal de la Direccion Ejecutiva, coordinan y/o participan en las mesas
de mediacion, convocando a las partes involucradas, para gue mediante el didlogo y consenso
se alcancen acuerdos que permitan resolver la conflictividad que se presenta en sus
comunidades y en consecuencia se puedan celebrar las asambleas generales comunitarias
de eleccién de sus autoridades.
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Con base en los numeros presentados por la DESNI, tan solo en el 2022 se realizaron 515

mesas de mediacién en las oficinas de la DESNI y 262 en los municipios, asi como se dio
acompafamiento a 55 municipios.

Entre la diversidad de conflictos que la DESNI brinda atencién se encuentran aquellas sobre
la universalidad del sufragio, conflictos inter e intracomunitarios, terminacion anticipada de
mandato, métodos de eleccién, métodos de votacidon, revocacion de mandato, autoridades
comunitarias, y demas que tienen que ver con el rubro electoral.

Ahora bien, a raiz del decreto 1511 en materia de paridad de género en la Ley de Instituciones
y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, aprobado por el Congreso Local el 28 de
mayo de 2020; y en cumplimiento de lo sefialado en el transitorio tercero del mismo, que
indica respecto de la paridad en sistemas normativos indigenas, sera gradual, logrando su
cabal cumplimiento en el afio 2023.

Es decir, para el Proceso Electoral 2025, este drgano electoral local debera realizar lo
suficiente, necesario y razonable para garantizar la paridad en las elecciones de los
municipios.

Prueba de ello, son los exhortos que emitid el Consejo General dentro de los acuerdos de
calificacion del afio 2022, que consideraba el principio de progresividad en las asambleas
electivas y determind vincular a las autoridades municipales para promover la participacion
y acceso de las mujeres a los cargos de eleccion popular, hasta lograr lo mandatado por el
Poder Legislativo, es decir, la paridad en el afio 2023.

Aunado a ello, mediante el acuerdo IEEPCO-CG-48/2022, el Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca, aprobd la creacién de la Unidad
Técnica para la lgualdad de Género y No discriminacion, para que a través de ella se disefien
e implementen acciones encaminadas al logro de la Igualdad de género a nivel
interinstitucional y fuera de ella, asi como la no discriminacion institucional; con la finalidad
de contar con un espacio que permita lograr las acciones de avance para una igualdad
sustantiva de las mujeres y las poblaciones histéricamente vulneradas generando las mismas
condiciones de participacion en la vida politica y democratica del Estado.

Dicha Unidad, enfoca sus esfuerzos para que se generen las condiciones necesarias a toda
persona para que participe en la vida democratica de los municipios y Estado a través de las
acciones y procesos que impulse modificacidon de sistemas y normas para el acceso
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igualitario, asi mismo genera, refuerza y aplica los protocolos, guias y lineamientos para

promover laigualdady no discriminacion, tanto a nivel cultural como en el dmbito normativo.

Entendiendo que, los Sistemas Normativos Indigenas no son rigidos, por el contrario, en
ejercicio de su autonomia y como expresion del derecho a la libre determinacién, los
miembros y autoridades de las comunidades tienen el derecho de cambiar sus normas
internas a partir de sus necesidades y consideraciones para mejorar la preservacion de sus
instituciones.

En ese orden de ideas, es importante puntualizar que esta Direccion Ejecutiva mantiene un
registro de los municipios que han presentado diversos conflictos internos, con la finalidad
de solucionarlos se han implementado distintas mesas de trabajo y mediacion con el
propodsito de resolver sus conflicto y/o conciliacidn entre las partes, de igual forma, se tienen
identificados los municipios que tentativamente y derivado de algin antecedente puedan

presentar controversias en este Proceso Ordinario 2025, lo cual se muestra a continuacion:

MUNICIPIO DESCRIPCION

Posible conflicto electoral a raiz del atentado contra el Presidente Municipal en

MAZATLAN VILLA DE ) . . . .
funciones, asi como por los perfiles de quienes aspiran a contender en el

FLORES "
préximo proceso electoral.
Tras la declaracién de desaparicion de poderes por parte del H. Congreso del
AN ANTONIO e e el momento no s haslcanraio n acuerdo e
NANAHUATIPAM i ’

la cabecera municipal y sus Agencias para la designacién de nuevas autoridades
municipales.

Durante una Asamblea General Comunitaria, ciudadanos del municipio

SAN JUAN BAUTISTA encarcelaron al Presidente Municipal, Regidor de Obras y Tesorero Municipal,

COIXTLAHUACA =,
en protesta por presuntos actos de corrupcion.
. Al presidente municipal se le inicid, por segunda ocasién, un procedimiento de
ANTA MARIA APASCO. , . . o
. = Terminaciéon Anticipada de Mandato por posible falta de rendicion de cuentas.
SAN MIGUEL Persisten problemas en la armonizacion del Sistema Normativo Interno con sus

Agencias, situacion que ha imposibilitado el cumplimiento de la sentencia

TEQUIXTEPEC. dictada por la Sala Xalapa.
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Desde su toma de protesta en 2022, la Presidenta Municipal ha enfrentado
conflictos con un grupo de ciudadanos que han generado un ambiente de
inestabilidad en el municipio. A la fecha, han pasado por dos procedimientos de
Terminacion Anticipada de Mandato; sin embargo, ambos fueron calificados
como no validos por el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca.

ZAPOTITLAN PALMAS

Los perfiles de los posibles candidatos corresponden a quienes encabezan los
SAN SIMON ZAHUATLAN  principales grupos politicos del municipio, mismos que, de manera recurrente
cada tres afios, generan conflictos en el marco del proceso electoral.

Conflicto interno entre autoridades municipales. Se determind la Terminacién

SAN PEDRO Y SAN PABLO  Anticipada de Mandato del Sindico Municipal; sin embargo, dicha resolucién no

TEQUIXTEPEC ha sido presentada para su calificacién, situacién que podria impactar en el
desarrollo del proceso electoral 2025.

Inconformidad de organizaciones de ciudadanos radicados con la autoridad
COSOLTEPEC municipal en funciones, particularmente respecto a los requisitos de elegibilidad
y las condiciones para ejercer el voto.

La autoridad presentd un cambio en el Sistema Normativo Interno, el cual, al

SANTA CRUZ DE BRAVO : .
parecer, no cuenta con el consenso de la ciudadania.

Actualmente, el municipio cuenta con un Comisionado Municipal Provisional,
LA REFORMA. toda vez que, tras la retencion del Presidente Municipal por parte de una de sus
Agencias, el Congreso del Estado decretd la desaparicion de poderes.

Tras el asesinato del Sindico Municipal, junto con su esposa y una de sus hijas,
el Congreso del Estado decreto la desaparicion de poderes en el municipio. En
consecuencia, actualmente se cuenta con un Comisionado Municipal
Provisional, quien no ha logrado generar las condiciones necesarias para la
realizacién de una eleccidn extraordinaria, ademds de que persisten conflictos
con una de las Agencias Municipales.

SAN MARTIN ITUNYOSO

La Asamblea Comunitaria llevd a cabo un proceso de Terminacién Anticipada de
Mandato dirigido a todos los integrantes del cabildo y designaron un nuevo
cuerpo edilicio, el expediente se encuentra en analisis. Los promoventes de este
proceso estan incitando tanto a la Cabecera Municipal como a las Agencias a
tomar otras acciones, mientras que el Presidente Municipal ha dejado de
presentarse en la comunidad.

SAN MARTIN PERAS
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Existen diferencias con su Agencia Municipal en torno al método de eleccién y
su participacion en el proceso, situacion que podria generar inestabilidad
durante el proceso electoral ordinario.

SAN MATEO PENASCO Actualmente se encuentra en instrucciones un cuaderno de antecedentes en el
tribunal electoral del estado, derivado de inconformidad presentada por la
agencia municipal de san antonino el alto en contra de la asamblea general de
la cabecera municipal, respecto del nombramiento del comité de seguimiento
electoral.

Se trata de un municipio que histéricamente presenta conflictos cada tres afios
con motivo de su método de eleccién. Durante la presente administracion, se
registré el asesinato del Sindico y de elementos de la policia municipal al interior
del palacio municipal.

SANTIAGO AMOLTEPEC.

El Consejo Municipal Electoral no ha logrado consensar los acuerdos necesarios
para llevar a cabo la eleccion extraordinaria. EI municipio acumula ya diez afios
bajo la administracion de Comisionados Municipales.

SAN JUAN BAUTISTA
GUELACHE

Durante los ultimos seis afios, el municipio ha estado bajo la administraciéon de
Comisionados Provisionales, quienes no han logrado conciliar los intereses entre

SANTIAGO XIACUI la Cabecera Municipal y sus Agencias respecto a su participacion, lo que ha
impedido la conformacién de un consejo municipal electoral para la realizacién
de la eleccién extraordinaria.

Existe un desacuerdo entre el presidente municipal en funciones y algunos
SAN JUAN LALANA grupos politicos debido a los cambios que pretende realizar en el método de
eleccion, situacion que podria reflejarse en el desarrollo del proceso electoral.

Se trata de un municipio que, debido a su método de eleccion, enfrenta
SANTIAGO CHOAPAM complicaciones recurrentes cada tres afios, lo que podria afectar el desarrollo
del proceso electoral de este afio.

La eleccion fue calificada como no valida por el Consejo General del IEEPCO; sin
embargo, el Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca (TEEQ) la declaré valida,
resolucion que fue confirmada por la Sala Xalapa. El asunto fue desechado por
la Sala Superior.

SAN JUAN COTZOCON

En el presente afio, fueron detenidas y encarceladas las personas electas para

SAN JUAN JUQUILA fungir en los cargos de Presidente y Sindico municipal por delitos graves, asi

MIXES también persiste conflicto entre la cabecera municipal con su agencia municipal
Guadalupe Victoria.
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Se trata de un municipio que histéricamente ha tenido conflictos
intracomunitarios e intercomunitarios.

SAN JUAN MAZATLAN. Ademas, recientemente fue resuelta su Ultima eleccion de autoridades en Sala
Xalapa, declarando la validez de la eleccion de autoridades municipales de San
Juan Mazatlan, para el periodo de un afio que concluye el 31 de diciembre de
2025

En el 2021, la eleccidn de sus autoridades municipales fue controvertida ante el
Tribunal Electoral, a raiz de ello, no han tenido autoridades municipales, y los
comisionados municipales provisionales designados por el Poder Ejecutivo no
han logrado conciliar con las agencias, y lograr las condiciones necesarias para

SANTIAGO ATITLAN - L . . o
llevar a cabo la eleccion extraordinaria, mientras que el presidente comunitario
ha excedido sus atribuciones en relacién con las Agencias Municipales, lo que
podria generar conflictos en el proceso electoral, en el cual deben participar
todas las Agencias.

SAN MIGUEL Es un municipio que cada tres afios enfrenta conflictos debido a los perfiles de
CHIMALAPA. los candidatos y a la fuerte intromisién de los partidos politicos en el proceso

electoral.

La falta de consenso entre los habitantes del fraccionamiento El Rosario para
SAN SEBASTIAN TUTLA designar al Regidor que los representard en el cabildo podria generar conflictos
durante el proceso electoral.

Se anticipa un posible conflicto electoral derivado de la solicitud de las Agencias
Municipales para incrementar el nimero de Regidurias que actualmente les

REYES ETLA corresponden. En atencién a esta situacién, se han instaurado mesas de
mediacidn a peticidn tanto de las autoridades municipales como de las propias
Agencias.

El desacuerdo de un grupo politico de la Cabecera Municipal con el método de
eleccion, asi como la participacion de los fraccionamientos dentro de la
demarcacion territorial del municipio, se veran reflejados en el desarrollo del
proceso electoral.

SANTA MARIA ATZOMPA.

La conclusion del mandato del Presidente Municipal y de la Regidora de
AYOQUEZCO DE ALDAMA Hacienda ha generado desacuerdos al interior del municipio, lo cual
probablemente se vera reflejado en el desarrollo del proceso electoral.
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Problema de la Cabecera Municipal con su Agencia Municipal por la
participacion en el proceso electoral.

SANTIAGO TEXTITLAN.

Existen conflictos con algunas Agencias Municipales que buscan participar en el
proceso electoral, a pesar de contar con estatutos en los que histéricamente no
han tenido participacién. Asimismo, se ha generado controversia por la reciente
elevacion de un Nucleo Rural a la categoria de Agencia Municipal, decretada por
el Congreso del Estado sin previo aviso al cabildo, situacion que actualmente se
encuentra en litigio ante la Suprema Corte de Justicia. A ello se suma un
enfrentamiento armado en el que perdieron la vida cuatro personas, incluido el
Sindico Municipal, lo cual agrava el contexto de riesgo en el proceso electoral.

SAN PEDRO QUIATONI.

Existe un conflicto con las Agencias Municipales debido a que las autoridades en
SANTA MARIA ECATEPEC = funciones durante este trienio no han cumplido con la obligaciéon de revisar
conjuntamente su Sistema Normativo.

El municipio atraviesa un conflicto poselectoral y actualmente cuenta con un
SANTA MAR[A Comisionado. Se ha mandatado la realizacién de una eleccion extraordinaria en
QUIEGOLANI. la que deben participar todas las Agencias Municipales en la eleccién de sus
autoridades, lo cual es rechazado por la Cabecera Municipal.

Es un municipio que, debido a su método de eleccidon del Consejo Electoral

SANTIAGO ASTATA. . : . N
Municipal, enfrenta conflictos y desacuerdos internos cada tres afios.

Municipio que cada tres afios presenta conflictos durante su proceso electoral,

SAN MATEO DEL MAR
a pesar de contar con reglas claras plasmadas en su Estatuto Electoral.

El municipio enfrenta problemas debido a que el Presidente Municipal busca la
reelecciéon y ha celebrado Asambleas en las secciones y Agencias que le

SAN ANTONIO DE LA CAL  favorecen, pero no asi en la cabecera municipal, donde existe oposicion a su
reeleccion. Esta situacion generard conflictos cuando se publique el dictamen y
en el proceso electoral.

El atentado contra la expresidenta municipal y lider de una fraccion significativa

LA IIPEII
del municipio tendra repercusiones en el proceso electoral.
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SAN ANTONIO
TEPETLAPA.

SANTA CATARINA
MECHOACAN

SANTIAGO IXTAYUTLA

SAN JUAN QUIAHIJE.

SAN MIGUEL
PANIXTLAHUACA

SANTIAGO YAITEPEC.

SAN AGUSTIN LOXICHA.

SAN CRISTOBAL
AMATLAN.

SAN PABLO COATLAN.

SAN JERONIMO COATLAN

El desacuerdo entre la Cabecera Municipal y su Agencia en cuanto a la
participacion en las elecciones, asi como el incumplimiento de los acuerdos
econdmicos establecidos en la consulta realizada en 2020, generara problemas
durante el proceso electoral.

La determinacion del método de eleccion en la asamblea previa podria generar
conflictos durante el proceso electoral.

Es un municipio que enfrenta problemas cada tres afios en su proceso electoral,
debido a la integracién del Consejo Electoral y a los perfiles de los participantes.

Puede presentar problemas por la falta de integracién paritaria de su cabildo el
dia de la eleccion.

Los asesinatos del Regidor de Hacienda y del Regidor de Seguridad Publica del
cabildo actual influirdn en el proceso electoral, ya que los grupos politicos se
encuentran a la defensiva.

Se puede presentar inconformidad con el resultado de la eleccion por parte de
alguno de los dos grupos politicos del municipio.

Es un municipio que experimenta conflictos en el proceso electoral debido al
elevado numero de candidatos registrados y a los representantes que
conforman el Consejo Electoral.

Bajo la direccion del alcalde, se presentaron dos propuestas de Terminacion
Anticipada de Mandato del Presidente en funciones, las cuales no prosperaron.
Como medida politica, el Congreso del Estado suspendio los poderes del cabildo
y estd a punto de disolverlo debido a |a falta de gobernabilidad.

Existe la posibilidad de que el Presidente Municipal busque su reeleccién,
ademads de mantener un conflicto con una de sus Agencias Municipales.

Problema de la cabecera con sus Agencias, ya que el Presidente no despacha en
la cabecera; ademas, la cabecera tiene autoridad comunitaria reconocida.
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El municipio estuvo dos afios sin autoridades, debido al asesinato del Presidente
electo para el periodo 2022-2025, antes de que pudiera tomar protesta.
Ademas, los demas integrantes del cabildo recibieron amenazas de muerte si
intentaban presentarse para conformarlo.

SAN PEDRO MIXTEPEC.

Posible inconformidad de los grupos politicos del municipio en el proceso

SANTIAGO XANICA. ;
electoral esencialmente por los resultados.

El asesinato del Presidente Municipal, y el nimero de posibles participantes

CANDELARIA LOXICHA. . :
traera conflictos en el proceso electoral.
SAN MIGUEL DEL Diferencia con sus Agencias Municipales, y los perfiles de los candidatos pueden
PUERTO. provocar desestabilidad durante el proceso electoral.

Fuente: Direccidn Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas.

Proceso Electoral Sistemas Normativos Indigenas 2025
Calendario

Dado que se tiene identificado que 413 municipios del régimen de Sistemas Normativos
Indigenas realizaran la renovacién de sus Ayuntamientos en este afio 2025, la Direccién
Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas ha iniciado con un proceso de recopilacién de
informacién de las autoridades municipales con la finalidad de construir un calendario de
actividades que permitan dar atencion y seguimiento a las actividades previas y desarrollo de
las asambleas electivas de cada comunidad.

Para tal efecto, se enviaron los correspondientes oficios a las autoridades municipales
solicitandoles que informen sobre la fecha, hora y lugar de su eleccidn, es decir, sobre los
términos en que celebraran sus respectivas asambleas generales comunitarias de eleccién
ordinaria de concejalias al Ayuntamiento, hasta el momento se cuenta con los siguientes

datos:
DTTO. CABECERA FECHA DE
N. ELEC DISTRITAL MUNICIPIO ELECCION HORA LUGAR
01-03 2025
TLACOLULA DE . _—
1 17 MATAMOROS SAN PEDRO QUIATONI lera. A;Terrcwblea de 9:00 Salén de Usos multiples
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N

10

11

12

13

14

15

16

17

18

DTTO.
" ELEC

23

16

24

10

CABECERA
DISTRITAL

IXTLAN DE JUAREZ

H. CIUDAD DE
TLAXIACO

PUERTO
ESCONDIDO

H. CIUDAD DE
TLAXIACO

H. CIUDAD DE
TLAXIACO

IXTLAN DE JUAREZ

ZIMATLAN DE
ALVAREZ

MIAHUATAN DE
PORFIRIO DIAZ

IXTLAN DE JUAREZ

IXTLAN DE JUAREZ

SIERRA DE FLORES
MAGON

SN PEDRO Y SN
PABLO AYUTLA

IXTLAN DE JUAREZ

PUTLA VILLA DE
GUERRERO

H. CIUDAD DE
TLAXIACO

IXTLAN DE JUAREZ

H. CIUDAD DE
TLAXIACO

MUNICIPIO

SANTIAGO LALOPA

SAN PABLO TIJALTEPEC

SAN JUAN QUIAHIE

SANTA CATARINA TICUA

SANTA CRUZ TACAHUA

SAN PEDRO YANERI

SAN ANTONINO EL ALTO

SAN PEDRO MIXTEPEC

VILLA TALEA DE CASTRO

TEOCOCUILCO DE MARCOS
PEREZ

SAN MATEO
YOLOXOCHITLAN

MIXISTLAN DE LA
REFORMA

SAN PEDRO CAJONOS

SANTOS REYES TEPEJILLO

SANTA CRUZ NUNDACO

SANTIAGO COMALTEPEC

SAN BARTOLOME
YUCUARE

>
o

]

EECHADE o
30/03/25 *
20/04/25 10:00
03/05/25 10:00
11/05/25 9:00
25/05/25 10:00
31/05/25 *
01/06/25 8:00
01/06/25 *
08/06/25 9:00
08/06/25 10:00
08/06/25 14:00
15/06/25 10:00
18/06/25 *
22/06/25 10:00
22/06/25 10:00
28/06/25 8:00
29/06/25 *

Elecciones 2025
Sistemas Normativos

LUGAR

Auditorio
Mpal

Explanada Mpal

Auditorio Mpal.

Palacio Municipal

Interior
Saléon de Usos Mdltiples

Auditorio Mpal.

Planta baja del Palacio
Mpal.

Auditorio Mpal.

Casa del pueblo

Auditorio
Mpal

Salén de asambleas
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L DO GECERA umepo | CERRRE vow vy
19 17 T,\;AACT%;JS’;SSE SANTA ANA DEL VALLE 05/07/25 9:00 Plazuela "Benito Judrez"
20 9 IXTLAN DE JUAREZ SJ/ZTTT|AA:\\J/I£URE 13/07/25 9:00 Esc. Primaria
21 8 H‘TCL'/:JX?AAEODE SANTIAGO NUNDICHE 13-7-25y 20-8-25 9:00 A“,\‘jligzlrio
2 17 T&Aﬁ\ﬁik%/; gSE SANTA MARIA ZOQUITLAN 27/07/25 10:00 Cancha municipal
s | 10 SN PEDRO Y SN SANTA MARIA 27-07-25y . .
PABLO AYUTLA TLAHUITOLTEPEC 3-8-25
24 4 FTL(E)C;EST,L\QXEG%EN SANTA MARIA PAPALO 03/08/25 < 3
A I
2% 20 ) gi;‘/@ng SAN MATEO DEL MAR 10/08/25 * *
27 24 '\g?gmgi; ADZE SANTA CATARINA LOXICHA 10/08/25 9:00 Auditorio Mpal.
8 24 '\sg\;ﬁﬁg&;ﬁ; SAN SIMON ALMOLONGAS 17/08/25 * *
29 9 IXTLAN DE JUAREZ = CAPULALPAM DE MENDEZ 24/08/25 13'2_0 A“,sli;‘;l“o
30 8 H'TCL'/:JXDl:EODE SAN JUAN ACHIUTLA 31/08/25 * Salon sesiones
31 7 PUSLLE/FLLEL;\ODE SAN JUAN MIXTEPEC, JUX. 07/09/25 11:00 atrio iglesia
32 18 STTEOH L?/(\)mlé\lpi(c) GUEVEA DE HUMBOLDT 20/09/25 * Exmr;?‘da
33 5 N%SCUH“:;'T?EN SAN ANTONIO ACUTLA oct-25 * *
W g amMEAS g g S

En este sentido, la Direccion Ejecutiva ha realizado una proyeccién de elecciones por mes

para este 2025, conforme a la siguiente tabla:
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PROYECCION DE ELECCIONES POR MES

Numero de elecciones
Mes
a celebrarse

Marzo 3
Abril 3
Mayo 8
Junio 14
Julio 21
Agosto 41
Septiembre 52
Octubre 135
Noviembre 70
Diciembre 66
Total 413

Designacidn de Presidencias y Secretarias, personas observadoras y funcionariado en las
mesas receptoras de votacién

El proceso de observacion se realiza a peticion expresa de las propias autoridades
municipales o bien, de la instancia autorizada por la Asamblea General Comunitaria, vy la
autoridad municipal®, las solicitudes son analizadas por la Direccidn Ejecutiva de Sistemas

Normativos Indigenas y atendidas en funcién a las condiciones presupuestales del Instituto.

Esta actividad, es realizada a través del funcionariado electoral que acude a los municipios
(en la conformacién de los Consejos Municipales, en su caso) principalmente durante las

Asambleas Generales Comunitarias de eleccidn.

Para el periodo de agosto a diciembre de 2025, el Instituto pretende acudir a 48 municipios
gue regularmente presentan sus solicitudes ante la DESNI para que personal del Instituto
forme parte de los érganos municipales, la observancia electoral y funcionariado de las mesas
receptoras de votacién, toda vez que anteriores procesos, la insuficiencia presupuestal

representd una limitante para atender la totalidad de requerimientos presentados, lo que

8 Articulo 279, numeral 3. LIPPEO.
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generd manifestaciones de inconformidad de los municipios, elevando en algunos casos, el

nivel de conflictividad en su interior.

Ahora bien, como se ha manifestado, el incremento de la carga laboral en la Direccion
Ejecutiva, se presenta sustancialmente durante los meses de agosto a diciembre, donde
actualmente el personal de manera activa en —por lo menos— 37 municipios en los cuales
se integran Consejos Municipales; donde a través de Asambleas Comunitarias se nombran a
las personas integrantes del Consejo Municipal, que por determinacion de la misma, el
Instituto nombra —dentro de su personal— a quienes funjan en los cargos de presidencia y

secretaria.

Aunado a lo anterior, el Instituto coadyuva con personal para desempefiar el cargo de
funcionarias y funcionarios de las mesas receptoras del voto en al menos 30 municipios, para

lo cual se contrata personal externo del periodo de agosto a diciembre.

En la siguiente tabla, se muestra la informacién respecto a los municipios donde se designan
las Presidencias y Secretarias, personas observadoras y funcionariado en las mesas

receptoras de votos.

IEEPCO ENVIA PERSONAL COMO

IEEPCO NOMBRA NUMERO DE

MUNICIPIO PRESIDENCIAY Lﬁi‘g&%’f&% FUNCIONARIO DE CONFLICTIVIDAD INFSETiTﬁggN ;Eggg gﬁ SESIONES DEL
SECRETARIA MESA RECEPTORA CME
SAN JUAN
BAUTISTA S| X ALTA
GUELACHE
CANDELARIA 19 DE 22 DE
LOXICHA g g X AL AGOSTO SEPTIEMBRE L
MESONES 15 DE 18 DE
HIDALGO ! S X MEDIA AGOSTO SEPTIEMBRE 8
SAN ANTONIO DE 7DE 24 DE .
LA CAL 3 3 b A A NOVIEMBRE NOVIEMBRE 2
SANTA MARIA 12 DE 13 DE
CHILCHOTLA ! S X X MEDIA SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 8
SAN PEDRO g g 7 >< 17 DE 16 DE .
TEUTILA SEPTIEMBRE OCTUBRE
1DE 13 DE
SAN JUAN LALANA ] X X MEDIA JULIO NOVIEMBRE 8
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IEEPCO ENVIA PERSONAL COMO B
IEEPCO NOMBRA " NUMERO DE
A PETICION DE FECHA DE FECHA DE
MUNICIPIO PRESIDENCIA Y FUNCIONARIO DE CONFLICTIVIDAD SESIONES DEL
SECRETAR(A LA COMUNIDAD OBSERVADOR MESA RECEPTORA INSTALACION ELECCION CME
SAN PEDRO 24 DE 16 DE
IXTLAHUACA S S A MR SEPTIEMBRE  OCTUBRE B
SAN JUAN
26 DE 27 DE
BAUTISTA ] 5] X 10
DA OCTUBRE NOVIEMBRE
SAN AGUSTIN Sl, SOLO g . AR 5 DE 2DE 5
LOXICHA PRESIDENCIA SEPTIEMBRE OCTUBRE

PRESIDENCIA DEL
CME SOLICITADA
POR EL

SAN PABLO 18 DE 30 DE
PRESIDENTE S| X ALTA 6
COATLAN SECRETARIA DEL OCTUBRE OCTUBRE
CME SOLICITADA
POR EL TEEO
SAN MIGUEL DEL SOLO 8 DE 16 DE
PUERTO PRESIDENCIA 3 A DR SEPTIEMBRE OCTUBRE 7
SAN PEDRO EL 30 DE 30 DE
ALTO S S X MEDIA SEPTIEMBRE OCTUBRE 5
SAN LUIS 8DE 25 DE
AMATLAN 3 g X 1S - SEPTIEMBRE  SEPTIEMBRE 7
SAN JERONIMO 4DE 16 DE
COATLAN ! S X ALTA SEPTIEMBRE OCTUBRE 6
SAN MARTIN 2DE 18 DE
TOXPALAN 3 . S R DICIEMBRE DICIEMBRE €
MAZATLAN VILLA 26 DE 10 DE
DE FLORES ! S X X ALTA OCTUBRE DICIEMBRE 8
SANTIAGO 09 DE 18 DE
IXTAYUTLA g g X 2 AL NOVIEMBRE DICIEMBRE €
SANTOS REYES 17 DE 27 DE
NOPALA S S X MEDIA OCTUBRE NOVIEMBRE 8
SAN SEBASTIAN 19 DE 13 DE
RIO HONDO 3 3 A RlED OCTUBRE NOVIEMBRE b
5 DE 27 DE
PLUMA HIDALGO ] 5] X MEDIA NOVIEMERE NOVIEMBRE 7
SAN JUAN 10 DE 20 DE
MIXTEPEC DTTO. 7 g g X MEDIA OCTUBRE NOVIEMBRE €
SAN MIGUEL 26 DE 23 DE
CHIMALAPA ! X ALTA SEPTIEMBRE OCTUBRE 6
SAN JUAN DE LOS g g . . 17 DE 11 DE .
CUES NOVIEMBRE DICIEMBRE
SAN LUCAS 22 DE 18 DE
ZOQUIAPAM S S X X MEDIA NOVIEMBRE DICIEMBRE 6
CHIQUIHUITLAN g g 7 8 DE 4 DE .
DE BENITO JUAREZ NOVIEMBRE DICIEMBRE
cumm&c&mc sl ] X 15 DE 4 DE 6
R GOZA NOVIEMBRE DICIEMBRE
SANTIAGO 7DE 5 DE
CHOAPAM S' X ALTA NOVIEMBRE DICIEMBRE N
SAN JUAN 29 DE 18 DE
TEPOSCOLULA S S X MEDIA OCTUBRE DICIEMBRE 4
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IEEPCO NOMBRA

A PETICION DE FECHA DE FECHA DE
MUNICIPIO PRESIDENCIA Y FUNCIONARIO DE CONFLICTIVIDAD SESIONES DEL
SECRETAR(A LA COMUNIDAD OBSERVADOR MESA RECEPTORA INSTALACION ELECCION CME
SAN JOSE 19 DE 11 DE
AYUQUILA =] g X X DD NOVIEMBRE DICIEMBRE 2
SAN PEDRO Y SAN
27 DE 4 DE
PABLO ] ] X MEDIA 7
TEQUIXTEPEC OCTUBRE DICIEMBRE
SANTA CATARINA 30 DE 18 DE
ZAPOQUILA S S b 2 RIEDL NOVIEMBRE DICIEMBRE g
SANTA MARIA . . " X 19 DE 11 DE .
CAMOTLAN OCTUBRE DICIEMBRE
SANTA MARIA 22 DE 11 DE
SOLA 3 3 A DR DICIEMBRE FEBRERO b
SAN JUAN 5 5 X 23 DE 11 DE p
OZOLOTEPEC NOVIEMBRE DICIEMBRE
CONCEPCION 13 DE 11 DE
PAPALO 3 3 b A DR OCTUBRE DICIEMBRE 1
SAN AGUSTIN 5 5 X 11DE 11 DE 10
CHAYUCO AGOSTO SEPTIEMBRE
SANTA MARIA 2DE
PENOLES e - b A i OCTUBRE
SAN MATEO DEL 14 DE
MAR NO X X ALTA AGOSTO
SAN MIGUEL 11 DE
TLACOTEPEC e g X X AL DICIEMBRE
p 25 DE
SAN NICOLAS X MEDIA SEPTIEMBRE
SANTIAGO 13 DE
JOCOTEPEC LS A RlED NOVIEMBRE
ELOXOCHIXTLAN 7 DE
DE FLORES X MEDIA
MAGON NOVIEMBRE
SANTA MARIA 24 DE
APAZCO LS RlED NOVIEMBRE
SAN JUAN 15 DE
COTZOCON NO X X ALTA DICEMBRE
SAN JUAN 14 DE
MAZATLAN g X i OCTUBRE
SAN FRANCISCO X 21 DE
TLAPANCINGO DICIEMBRE
10 DE
SANTIAGO XANICA X X ALTA NOVIEMBRE
SAN JUAN 27 DE
PETLAPA X MEDIA OCTUBRE
28 DE
SAN PABLO ETLA X MEDIA DICIEMBRE
SANTA MARIA 9DE
COLOTEPEC X MEDIA OCTUBRE
SANTIAGO 14 DE
YOSONDUA NO X X MEDIA OCTUBRE
SANTA INES 30 DE
YATZECHE X MEDIA OCTUBRE
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SECRETAR(A LA COMUNIDAD OBSERVADOR MESA RECEPTORA INSTALACION ELECCION CME
AYOQUEZCO DE 13 DE
ALDAMA X MEDIA NOVIEMBRE
SAN DIONISIO m 25 DE
OCOTLAN DICIEMBRE
SANTA MARIA LA 29 DE
ASUNCION X MEDIA OCTUBRE
SAN PEDRO m 20 DE
TOPILTEPEC SEPTIEMBRE
SAN MIGUEL 11DE
TENANGO b MEDIA DICIEMBRE
GUEVEA DE 20 DE
HUMBOLDT b DR SEPTIEMBRE
30 DE
SANTIAGO YAVEO X ALTA OCTUBRE
SAN FRANCISCO 26 DE
CHAPULAPA b A DR DICIEMBRE
SANTA MARIA 25 DE
TLALIXTAC X MEDIA SEPTIEMBRE
— 13 DE
LA “PE X MEDIA NEVITERE
SAN JUAN X 9DE
CHIALATECA OCTUBRE
SAN DIONISIO 25 DE
OCOTEPEC g X MEDIA SEPTIEMBRE
SAN ANDRES 16 DE
IXTLAHUACA X MEDIA OCTUBRE
13 DE
SAN MATEO PINAS X ALTA NEVIENERE
SAN SEBASTIAN 6DE
TECOMAXTLAHUA X MEDIA NOVIEMBRE
CA
SANTA MARIA 6 DE
TEMAXCALTEPEC X ALTA NOVIEMBRE
SANTA MARIA 3DE
QUIEGOLANI X ALTA DICIEMBRE
SANTIAGO ASTATA NO X MEDIA B
NOVIEMBRE
ANIMAS TRUJANO X MEDIA 4 DE
DICIEMBRE
SAN SEBASTIAN 9DE
TUTLA X ALTA OCTUBRE
SAN JOSE DEL 4DE
PROGRESO NO NO X X ALTA DICIEMBRE
SAN GABRIEL 27 DE
MIXTEPEC e e b M NOVIEMBRE
23 DE
GUADALUPE ETLA X MEDIA OCTUBRE
SANTA MARIA 18 DE
OZOLOTEPEC X MEDIA DICIEMBRE
SANTO TOMAS 23 DE
TAMAZULAPAN X MEDIA OCTUBRE
SAN AGUSTIN DE 23 DE
LAS JUNTAS LS RIERL OCTUBRE
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IEEPCO NOMBRA " NUMERO DE
A PETICION DE FECHA DE FECHA DE
MUNICIPIO PRESIDENCIA Y FUNCIONARIO DE CONFLICTIVIDAD SESIONES DEL
SECRETAR(A LA COMUNIDAD OBSERVADOR MESA RECEPTORA INSTALACION ELECCION CME
SANTA MARIA 28 DE
ECATEPEC X ALTA AGOSTO
SAN JERONIMO 9DE
SOSOLA b MR OCTUBRE
SAN SIMON X 26 DE
ZAHUATLAN DICIEMBRE
COYCOYAN DE LAS 18 DE
FLORES X DD DICIEMBRE
SANTA CATARINA . 18 DE
MECHOACAN SEPTIEMBRE
16 DE
REYES ETLA MEDIA T
SANTA CRUZ . 11 DE
ACATEPEC DICIEMBRE

Convenio con el Instituto Nacional Electoral (INE)

Con base en los datos integrados en el Catdlogo de Municipios sujetos al régimen de Sistemas
Normativos Indigenas del Estado de Oaxaca 2022°, por lo menos 28 municipios en el periodo
de agosto a diciembre del afio electoral solicitan del auxilio del érgano electoral para la
intervencion con el Instituto Nacional Electoral en la generacidén e impresién de la Lista
Nominal de Electores, requeridos para la realizacion de los procesos electivos.

Para ello, el Instituto debe celebrar un convenio con el INE a fin de contar con una
herramienta juridica, que garantice la generacidon e impresion de dicha documentacion, el
costo de la misma, asi como el establecer los lineamientos necesarios para la solicitud, usoy
devolucién por parte de las autoridades municipales y/o personas funcionarias de este
organo electoral local.

Colaboracion interinstitucional en la atencidn de procesos regidos por Sistemas Normativos
Indigenas

El acompafiamiento institucional a los procesos electivos de los municipios que se rigen por
Sistemas Normativos Indigenas requiere de una coordinacién efectiva y transversal entre las
distintas dreas que conforman este Instituto. La complejidad técnica, juridica, administrativa
y operativa que implica este tipo de procesos demanda una colaboracion activa, oportuna y

9 Catédlogo de Municipios sujetos al régimen de Sistemas Normativos Indigenas del Estado de Oaxaca 2022. https://www.ieepco.org.mx/cat-info/dictamenes-
sni2022
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comprometida de todos los érganos del Instituto, con el fin de garantizar una actuacion

eficaz, legitima y respetuosa de los derechos colectivos de las comunidades.

Uno de los principales retos que enfrenta esta Direccidn se presenta cuando los érganos
jurisdiccionales formulan requerimientos derivados de las impugnaciones a los resultados de
elecciones ordinarias. Estas solicitudes suelen realizarse en horarios extraordinarios, incluso
durante la noche o madrugada, y con plazos de respuesta sumamente reducidos. En estos
casos, el acompafiamiento de la Secretaria Ejecutiva, a través de la Unidad Técnica Juridica y
de lo Contencioso Electoral, resulta indispensable para coordinar las respuestas juridicas y
procesales dentro de los plazos establecidos. Asimismo, la Secretaria Ejecutiva tiene un papel
fundamental en la certificacién de la documentacion requerida, lo cual otorga validez legal y
respaldo institucional a las actuaciones de esta Direccion.

En este flujo urgente y sensible de informacidn, la Oficialia de Partes cumple un rol crucial al
recibir toda la documentacién dirigida a esta Direccion y turnarla de forma inmediata, lo que
permite iniciar con oportunidad los trabajos de atencién, analisis y respuesta. Su pronta
actuacion es determinante para cumplir en tiempo con los requerimientos, particularmente
aquellos provenientes de érganos jurisdiccionales.

Para dar cumplimiento a dichos requerimientos, con frecuencia es necesario que el personal
acceda a la bodega donde se resguardan los archivos de esta Direccion, incluso en horarios
no laborales. En estas circunstancias, es esencial contar con condiciones operativas
adecuadas y con el respaldo del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales,
especialmente en casos excepcionales donde puedan presentarse fallas de energia eléctrica,
acceso restringido u otras obstrucciones que dificulten la localizacién o entrega de
documentos clave.

En el desarrollo de reuniones de trabajo a distancia, comparecencias remotas o diligencias
de ratificacién de renuncias presentadas por personas que se encuentran fuera del estado o
incluso en el extranjero, se requiere el apoyo técnico de la Unidad Técnica de Servicios de
Informatica y Documentacién. Su participacion es clave para la generaciéon de enlaces
virtuales, soporte en la grabacién de sesiones y solucion de incidencias tecnolégicas, asi como
para el mantenimiento de las redes de comunicacion, especialmente en la sede alterna de
esta Direccion, donde actualmente se desarrollan diversas actividades operativas.

De manera paralela, la Unidad Técnica para la lgualdad de Género y No Discriminacion
desempefia un papel relevante al brindar atencion especializada a mujeres indigenas que
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participan en los procesos electivos en sus comunidades. Esta Unidad acompafia y orienta en

casos de posibles afectaciones a sus derechos politico-electorales, promoviendo una
participacién libre de violencia, discriminacién o exclusion, lo que contribuye a garantizar
procesos mas inclusivos y equitativos, acordes con los principios constitucionales y los
estandares internacionales en materia de derechos humanos.

Asimismo, la Coordinacion Administrativa, a través del Departamento de Recursos
Financieros, desempefia un papel fundamental en los trdmites necesarios para atender
comisiones oficiales, gestionar el traslado del personal para la integracién de Consejos
Municipales Electorales, y apoyar en las visitas a comunidades para reuniones de mediacion,
asesoria o seguimiento del proceso electivo. Su colaboracidn asegura que las actividades de
campo cuenten con la cobertura legal, logistica y presupuestaria necesaria para su correcta
ejecucion.

Finalmente, es importante sefialar que en distintos momentos ha sido necesaria la
participacién del funcionariado de todos los érganos del Instituto, particularmente cuando
las actividades de esta Direccion exceden su capacidad operativa. Esta colaboracion ha sido
esencial tanto en labores administrativas como en tareas de campo, y ha permitido mantener
la presencia institucional y el acompafiamiento oportuno a las comunidades indigenas
durante sus procesos electivos.

En sintesis, la naturaleza de los procesos regidos por Sistemas Normativos Indigenas exige
una respuesta institucional articulada, en la que cada area contribuya desde su ambito de
competencia para garantizar la eficacia, legalidad, respeto intercultural y oportunidad de las
acciones emprendidas. La colaboracion transversal no sélo mejora la capacidad de respuesta
ante situaciones urgentes, sino que fortalece la legitimidad del Instituto ante los pueblos y
comunidades indigenas.

Ante la naturaleza exigente y diversa de los procesos electorales en municipios regidos por
sistemas normativos indigenas, que requieren una respuesta institucional agil y coordinada
para cumplir con los plazos y exigencias operativas, resulta imprescindible modificar el
horario laboral vigente para el personal de la Secretaria Ejecutiva, la Direccion Ejecutiva de
Sistemas Normativos Indigenas, la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso Electoral, la
Oficialia de Partes y la Coordinacién Administrativa, a fin de garantizar una disponibilidad
institucional que fortalezca la capacidad de respuesta conjunta, promueva la eficacia en la
ejecucion del Plan de Fortalecimiento y asegure el respeto a la autonomia de los pueblos y
comunidades indigenas.
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Sistema de recepcion y seguimiento de los actos de la Direccidn Ejecutiva de Sistemas

Normativos Indigenas

El Sistema de Recepcidn y Seguimiento de los Actos de la Direccién de Sistemas Normativos
Indigenas (SIRS- DESNI) fue desarrollado como un mddulo que, en el futuro pueda acoplarse
a un sistema integral de la recepcién de toda la documentacion que ingrese por la Oficialia
de Partes, por lo que de momento, este mddulo, soélo considera la recepcion de la
documentacion relativa a los asuntos de la DESNI, en particular, los asuntos relacionados con
las Elecciones Ordinarias 2025 de los Municipios que se rigen por Sistemas Normativos
Indigenas, y de los cuales es importante el seguimiento por parte de la Secretaria Ejecutiva
(SE) del Instituto.

El sistema estd diseflado para usarse con dos roles, el primero, que es ademas el origen de
toda la documentacion se denomina Entrada, con este perfil, se registrard toda la
documentacién que sea remitida por la Oficialia de Partes, por medio del Correo Electrénico
Institucional a la Secretaria Ejecutiva, quien es la responsable de llevar a cabo el registro de
entrada en la plataforma.

El segundo rol, corresponde a la Recepcion, este rol sera utilizado por la persona designada
por la DESNI encargada de recabar y capturar la informacién correspondiente a cada asunto
o acto procedimental registrado realizado previamente por la persona responsable en la
secretaria ejecutiva. El rol de Recepcion, permitird asignar a la persona responsable de
coordinar el acto reclamado o requerido en la documentacién dada de alta, y estas personas
coordinadoras, tienen la responsabilidad, de mantener actualizada a la persona responsable
del seguimiento de los hechos, relativos al municipio del que trate el documento registrado
por la Secretaria Ejecutiva.

Para contar con un puntual seguimiento y ver seguimiento de los asuntos de la DESNI, es
importante que las personas coordinadoras, proporcionen puntualmente la informacién del
estatus que guarda el asunto en comento, la actualizacidon debera realizarse, dia a dia, hasta
concluido el tramite correspondiente, con la veracidad, oportunidad e importancia que
reviste a cada uno de los asuntos de los municipios de Sistemas Normativos Indigenas.
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A continuacién, se muestra una previsualizacion de la pagina de este Sistema de Recepciony

Seguimiento de los Actos de la Direccion de Sistemas Normativos Indigenas (SIRS- DESNI):

<« C @ tsoojkieepco.org.mx/recep_sni/admin_acceso/entradas Qa e« O@ :

-Admin Recep_ #tinicio [@Entradas ®@Manual @ Salir

Busqueda por rango de fecha de oficialia

517 Zomeanz 4 mEromIA o euRGswTE  Sinatencién ‘
‘ m— : =
=~ 208022 oamia ~ = ‘
: e : o uRcer o it ' |
,,,,,,,
Mostrando registros del 1l 10 de un total de 135 registros (flirado de un total de 10 ragistros terior ‘ 1 ‘ 2[3]|4]5

Propuesta de organigrama de la Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas.

Considerando la experiencia de procesos previos, como se puede apreciar en la siguiente
grafica, en este afio, el incremento es considerable en el nimero de atencién a municipios,
asi como en la integracion de expedientes, mediacién, acompafiamiento, atencion a
ordenamientos jurisdiccionales y el desarrollo de los proyectos de calificacion de las
asambleas electivas.
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Elecciones por Sistemas Normativos Indigenas
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En 2023 y 2024, se consideran elecciones ordinarias, extraordinarias, TAM, y agencias municipales
Fuente: Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas. 2025

Para ello, es preponderante el incrementar el nimero de personal que realiza funciones de
coordinacién, dotarles de personas que desempefien funciones de secretaria que coadyuven
a la mayor eficacia y eficiencia en su trabajo, sobre todo, durante el periodo comprendido
de septiembre a diciembre.

Tomando en cuenta lo mencionado en los apartados anteriores y en atencion a la carga de
trabajo que esta Direccién Ejecutiva tendrd en los préximos meses, es importante
esquematizar la siguiente propuesta de organizacion interna, misma gue nos permite
visualizary tener en cuenta una cantidad aproximada del personal que deberd ser contratado
para atender eficazmente las funciones de esta Direccion Ejecutiva durante este proceso
electoral. (anexo 2)

En vista de lo anterior, es preciso sefialar que, al aumentar el nimero de personal adscrito a
esta Direccion Ejecutiva para optimizar la carga de trabajo, fue necesario arrendar un
inmueble para habilitarlo como un edificio externo que atienda Unicamente lo relacionado al
proceso electoral 2025, mismo que se contempla sea utilizado hasta el mes de marzo de
2026, debido a que se advierte de procesos electorales anteriores que en los meses de enero
y febrero se presentan diversos medios de impugnacién en contra de los acuerdos por los
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gue son calificadas las elecciones, por lo que sigue existiendo una considerable carga de

trabajo.

Organigrama de la Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas durante el
proceso electoral 2025.

{ Dnisccu')N
ADISTICA Y

ORMATICA
B NseLc SPARENCIA SECRETARIA
SR 1114R ESPONSABLE 1.- RESPONSABLE
AUXILIAR 2.-AUXILIAR
3.-AUXILIAR
RCHIVO HOFER ADMINISTRACION
1. ENCARGADO ESPONSABLE NCARGADO
2.-AUXILIAR
i T
JURIDICO COORDINADORES PROYECTISTAS OGISTICA
ORDINACION REGIONALES 1.- COORDINACION OORDINADOR
IALISTA 1 1.- COORDINADOR 1 2.-REVISOR 1
IALISTA 2 2.- COORDINADOR 2 3.-REVISOR 2
IALISTA 3 3.- COORDINADOR 3 4.-REVISOR 3
4.- COORDINADOR 4 5.-REVISOR 4
5.- COORDINADOR 5 6.-PROYECTISTA 1
) 6.- COORDINADCR 6 7.-PROYECTISTA 2
FICADOR 7.- COORDINADOR 7 8.-PROVECTISTA 3
FICADOR 1 8.- COORDINADOR 8 9.-PROVECTISTA 4
g 9.- COORDINADOR 9 10.-PROYECTISTA 5
10.- COORDINADOR 10 11.-PROYECTISTA 6
11.- COORDINADOR 11 12.-PROYECTISTA 7
12.- COORDINADOR 12 13.-PROYECTISTA §
OTOCOPIADO 13.- COORDINADOR 13 14.-PROYECTISTA 9
15.-PROVECTISTA 10
\ |
(" SECRETARIOS CONSEIOS
1.- SECRETARIC 1 MUNICIPALES
2.- SECRETARIO 2 ELECTORALS
3.- SECRETARIO 3 1.- CONSEJERO PRESIDENTE 1
fEESECRETARIO 4 2.-CONSEJERQ PRESIDENTE 2
5.- SECRETARIO 5 3.-CONSEJERO PRESIDENTE 3
6.- SECRETARIO 6 4.-CONSEJERO PRESIDENTE 4
7.- SECRETARIO 7 5.-CONSEJERO PRESIDENTE 5
8.- SECRETARIO 8 6.-CONSEJERO PRESIDENTE 6
9.- SECRETARIO 9 7.-CONSEJERO PRESIDENTE 7
10.- SECRETARIC 10 8.-CONSEJERQ PRESIDENTE 8
11.- SECRETARIO 11
12. SECRETARIO 12

13.- SECRETARIO 13

Coordinacién administrativa.

Esta drea de la Direccidn estd encargada de registrar toda la documentacién que sea remitida
por Oficialia de Partes, a fin de distribuirla internamente para que se atendida por el personal
responsable, manteniendo un control de la documentacion ingresada a esta Direccidn.

Ademas, funge como el vinculo administrativo de esta Direccion con las demas areas de este
Instituto, a fin de atender los trdmites administrativos que la misma Direccion requiera.
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Por lo anterior, su funcion es identificar y atender las necesidades de las dreas de esta

Direccion, principalmente de las coordinaciones regionales, en cuanto recursos humanos vy
materiales para la realizacién de las elecciones, desde el nimero de personas funcionarias,
observadoras o en su caso, material electoral como mamparas y urnas, asi como lo relativo a
vehiculos y viaticos.

De igual forma funcionard como area staff, la cual informard de manera puntual la
programacion de elecciones, los requerimientos humanos y financieros que se van
proporcionando, y que son solicitados con antelacion a la Coordinacion Administrativa del
Instituto.

Coordinacién juridica.

Es el area encargada de proporcionar las asesorias juridicas a las coordinaciones operativas,
asi como las comunidades o autoridades que asi lo requieran, siempre bajo los principios
rectores de la funcion electoral.

Tendra a su cargo la coordinacién del Sistema de Recepcion y Seguimiento de los actos de la
DESNI como medio de comunicacidn entre la Secretaria Ejecutiva y esta Direccidon Ejecutiva.

Ademas, de manera coordinada con la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso Electoral,
debera atender las diversas actuaciones juridicas que le sean requeridas a la Direccién o al
Instituto en materia de sistemas normativos indigenas por las distintas autoridades
jurisdiccionales, asi como las que instruya el Consejo General, Secretaria Ejecutiva y
Comisiones de este Instituto.

En este sentido, a fin de atender requerimientos de diversos érganos jurisdiccionales se
requiere la contratacion de personal auxiliar para el desarrollo de actividades administrativas,
como lo son el escaneo, fotocopiado de expedientes, asi como foliado y certificacion.

Coordinacién operativa.

Es el area de la Direccion encargada de realizar la integracion de las actividades de las
coordinaciones regionales, asi como de sus secretarios, planificar adecuadamente el
equilibrio en sus responsabilidades, regiones de atencion, logistica y propiciar por tanto el
trabajo coordinado, realizara las agendas de trabajo, los requerimientos necesarios, asi como
la programacién de salidas, integracion de Consejos Municipales para obtener resultados
eficaces y eficientes.
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Para una operacion efectiva y atendiendo las necesidades de logistica que por las

complejidades geograficas del Estado merecen atencidén especial se optd por dividir el
territorio estatal en las siguientes Coordinaciones Regionales para el periodo de agosto a
diciembre de 2025.

Instalacion de

Coordinaciones Total de Consejo Electorle Cuenta de
Municipios | con participacion | Conflictividad
del IEEPCO

1 Ayutla 19 1 5
2 Centro-Valle de Etla 27 3 11
3 Coixtlahuaca-Nochixtldn 45 1 7
4 Costa 18 5 10
5 Ejutla-Ocotldn 22 - 5
6 Huajuapan de Ledn 38 5 8
7 Istmo 12 2 6
8 Ixtldn 55 1 5
9 Miahuatléan 38 7 14
10 Sola de Vega 21 1 ]

1 Teotitldn de Flores Magdn 32 8 13
12 Tlaxiaco 48 2 6
13 Valle de Tlacolula-Yautepec 30 - 6
14 Valle de Zaachila-Zimatldn 13

Total general: “_-E-

Fuente: Direccidn Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas.

Sin embargo, esta divisidn en coordinaciones puede variar de acuerdo a las necesidades de
operacion y logistica de los municipios.
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Coordinacién de proyectos.

Es el drea de la Direccién que formulara los anteproyectos de acuerdo de los municipios para
ser aprobados, en su caso, por la Comisidon de Sistemas Normativos Indigenas y
posteriormente el Consejo General.

Uno de los procesos considerados para la eleccion de autoridades por Sistemas Normativos
Indigenas, es la calificacion de procesos para designar autoridades, es decir, la definicién de
la validez o en su caso, la no validez de dicho proceso.

Tal actividad corresponde al Consejo General del Instituto que determina con base en los
elementos que conforman el expediente electivo, apegado a lo que determinan los criterios

normativos.

Los anteproyectos de acuerdo para la calificacion de los procesos de eleccién en los
municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas son elaborados con estricto
apego a la normatividad de la materia y bajo un enfoque de derechos, género e
interculturalidad, que privilegie los principios de autonomia, dignidad de las personas e
igualdad.

Pero, para que ello suceda, el Instituto basa su decisién en el resultado del andlisis de
personas profesionales que revisan que cada una de las asambleas generales comunitarias
de eleccién cumplan con los criterios juridicos.

De acuerdo a la programacion contemplada por la DESNI, la carga laboral se concentra en los
meses de agosto a diciembre, donde las elecciones de autoridades deben estar calificadas
antes del uno de enero de 2026, fecha en que las personas electas toman posesion de su
cargo, lo que representa en términos facticos, que el Instituto cuenta con cinco meses para
gue tanto la Direccién desde sus coordinaciones regionales hasta el Consejo General,
integren documentacion, coadyuven en elecciones, estudien, analicen, proyecten acuerdos
y finalmente se califiquen juridicamente las asambleas electivas.

Sin considerar aquellos casos que derivado de la actividad jurisdiccional ordenen atencion a
una eleccion en concreto, o en su caso, se decrete la nulidad correspondiente y por tanto la
celebracién de una eleccién extraordinaria, casos en los que una vez analizadas por la
Comisidn de Sistemas Normativos se rechacen o se solicite un engrose de proyecto, o en su
caso, se deba de realizar un segundo o tercer proyecto.
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Coordinacién de logistica y mediacién.

Es el drea encargada de sistematizar la informacién relacionada a los conflictos intra, inter y
extracomunitarios en los municipios regidos por su sistema normativo indigena, para poder
coordinar los analisis en la construccion de acuerdos.

Sirve como un drea de acompafiamiento a las coordinaciones regionales u operativas, y asiste
en calidad de asesorias a las reuniones con los municipios, cuando el nivel de conflictividad
sea elevado.

A su vez, informara de manera puntual la programacion de elecciones, los requerimientos
humanos y financieros que se van proporcionando, y que son solicitados con antelacién a la
Coordinacién Administrativa del Instituto.

Implementaciéon de talleres de fortalecimiento institucional en contextos de Sistemas
Normativos Indigenas

En el marco de los procesos electorales regidos por Sistemas Normativos Indigenas (SNI), la
Direccion enfrenta el reto de garantizar procedimientos que respeten los principios de
legalidad, imparcialidad, certeza y respeto a los derechos humanos de los pueblos vy
comunidades indigenas. Para cumplir cabalmente con esta responsabilidad, es indispensable
dotar al personal de herramientas tedricas y practicas que fortalezcan sus capacidades en
areas clave del trabajo electoral.

Por ello, se propone la implementacién de una serie de talleres de formacion y capacitacion
dirigidos a funcionarios electorales, con enfoque intercultural, orientados al fortalecimiento
de competencias en los siguientes ejes tematicos: integracién de expedientes, mediacion,
redaccion de documentos y consulta indigena.

Estos talleres tienen como propdsito lograr la debida integracién de los expedientes
electorales, con miras a una formulacion técnica, completa y argumentada de los proyectos
de acuerdo, de modo que el Consejo General cuente con los elementos suficientes para
emitir la calificacidon correspondiente de manera informada y legitima.

Asimismo, se busca dotar al personal de herramientas de mediacion y construccidén de
acuerdos, que permitan abordar y canalizar escenarios de conflicto derivados de elecciones
por SNI, con el objeto de construir soluciones justas, aceptables y pacificas, considerando el
impacto social, cultural y politico que dichos conflictos pueden generar dentro de las
comunidades. Esta perspectiva preventiva y dialogada es clave para atender de manera
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integral los conflictos antes de la emision de una resolucion administrativa o jurisdiccional,

contribuyendo asi a la gobernabilidad y cohesiéon comunitaria.

En el &mbito de la redaccion, los talleres estardn enfocados en el desarrollo de habilidades
bdsicas para redactar distintos tipos de documentos, utilizando correctamente los elementos
del proceso de redaccidon y textualizacion, lo cual resulta indispensable para mejorar la
claridad, coherencia y precision de los documentos que la Direccion genera como parte de
sus atribuciones.

Finalmente, estos talleres también reforzaran el compromiso institucional con los derechos
humanos de los pueblos indigenas, en particular con el respeto y garantia de su libre
determinacién, autonomia y autogobierno, elementos esenciales reconocidos en el marco
constitucional y en instrumentos internacionales.

En suma, la implementacion de estos talleres fortalecerad el desempefio técnico y humano
del personal de la Direccién, incrementando la calidad institucional, la pertinencia cultural y
la eficacia en la atencidn de los procesos electorales bajo Sistemas Normativos Indigenas.

PERSONAL A
TALLER QUIEN SE DIRIGE OBIJETIVO FUNDAMENTO

DEBIDA INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES
COORDINACIONES, = ELECTORALES, PARA LA FORMULACION DE LOS

oE ExpepiEnTes | SECRETARIOSY/O | PROVECTOS DE ACUERDO, A FIN DE QUE L Liceigy | bl peGiamEnTo INTEROR
ELECTORALES AUXILIARES Y CONSEJO  GENERAL CUENTE CON LOS DEL IEEPCO.

PROYECTISTAS. ELEMENTOS SUFICIENTES PARA EMITIR LA
CALIFICACION QUE CORRESPONDA.

CON EL OBJETO DE CONSTRUIR ACUERDOS
JUSTOS, ACEPTABLES Y PACIFICOS, CON EL FIN

DE ALCANZAR ACUERDOS QUE SOLUCIONEN DE

MANERA INTEGRAL ESCENARIOS DE CONFLICTO

QUE PUEDAN TENER UN IMPACTO SOCIAL O  ARTICULO 52, FRACCION IX; 284; 285 Y 286
CULTURAL PARA LOS INTEGRANTES DE LA DE LA LEY DE INSTITUCIONES Y
COMUNIDAD, DERIVADOS DE ELECCIONES PROCEDIMIENTOS  ELECTORALES  DEL
REGIDAS  POR  SISTEMAS  NORMATIVOS = ESTADO DE OAXACA (LIPEEO).
INDIGENAS, PREVIAMENTE A LA EMISION DE

UNA RESOLUCION POR PARTE DE LAS

AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS 0

JURISDICCIONALES.

MEDIACION COORDINACIONES

DESARROLLO DE HABILIDADES BASICAS PARA

PE(F:{)ESNEALL REDACTAR DIFERENTES TIPOS DE  ARTICULO 30, NUMERALES 1 Y 2,
REDACCION INCLUYENDlO DOCUMENTOS, A TRAVES DE LOS ELEMENTOS = FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR
PROYECTISTAS DEL PROCI—;SO DE REDACCION Y  DE ESTE INSTITUTO.
TEXTUALIZACION.
CONISULTA COORDINACIONES GARANTIZAR Y RESPETAR LO,S DERECHOS ~ ARTICULO 32, FRACCION ?(X; Y 275 DE LA
INDIGENA HUMANOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS ENTRE ~ LIPEEO; 30, FRACCION VI,  DEL
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LOS QUE SE ENCUENTRA LIBRE REGLAMENTO INTERIOR DEL IEEPCO. ASI
DETERMINACION, AUTONOI\/IIA COMO REGLAMENTO DEL INSTITUTO
AUTOGOBIERNO. ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

CIUDADANA DE OAXACA PARA CONSULTA
PREVIA, LIBRE E INFORMADA, DE BUENA
FE, CULTURALMENTE ADECUADA A
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y
AFROMEXICANAS EN MATERIA DE CAMBIO
DE REGIMEN DE  ELECCION DE
AYUNTAMIENTOS.

Actualizacién de credenciales institucionales del personal electoral.

En el contexto de los trabajos preparatorios rumbo al préoximo proceso electoral
considerando que, en los siguientes meses, las y los funcionarios electorales deberan
desplazarse a diversos municipios del Estado para llevar a cabo actividades sustantivas, se
considera prioritaria la actualizacion de las credenciales institucionales del personal adscrito
a esta Direccién.

Dado que dichas funciones implican el desplazamiento territorial, la interlocucién directa con
autoridades municipales y comunitarias, asi como la atencién de procedimientos en campo,
resulta indispensable que las y los funcionarios cuenten con un medio oficial, vigente y
confiable de identificacién institucional. Esta acreditaciéon no sélo contribuye a reforzar la
confianza vy la legitimidad del personal frente a las comunidades y actores locales, sino que
también facilita el acceso a espacios, reuniones y actividades operativas, reduciendo riesgos
y malentendidos.

Una credencial actualizada permite acreditar de forma inmediata el vinculo laboral con el
Instituto, asi como las facultades conferidas para el desarrollo de sus funciones. Ademas, en
contextos donde los procesos electorales se rigen por Sistemas Normativos Indigenas, y en
los que el respeto a la autonomia y a las estructuras comunitarias es esencial, una
presentaciéon adecuada y formal del personal institucional es clave para generar condiciones
de didlogo, respeto y colaboracion.

Por lo anterior, se solicita se valore y autorice a la brevedad el proceso de emisidn y entrega
de nuevas credenciales institucionales, asegurando que todo el personal operativo y directivo
cuente con este instrumento de identificacion oficial previo al inicio de las actividades de
campo programadas.
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ANEXO 1.

Diagrama de flujo del Catdlogo de municipios sujetos al régimen de Sistemas Normativos
Indigenas del Estado de Oaxaca 2024-2025.

DISENO Y ELABORACION
DEL OFICIO DE
SOLICITUD Y
CUESTIONARIC

!
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DE LOS 90 DiAs
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INFORMACION Y EN
SU CASO HACE
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2 CONTESTO CON
A INFORMACIONZ

EL MUINICIPIO SUBSANA REQUIERE LA DESNI ELABORA EL
LAS OBSERVACIONES Y SUBSANAR LA ¢DESNI HACE PROYECTO DE
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CORRECCION DEL PROYECTO
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)
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g
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v
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S
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ANEXO 2

Funciones de la Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas

|.  Formular, proponer e implementar acciones dirigidas al fortalecimiento y respeto de
los métodos de eleccién para la renovacién de las autoridades de los municipios del
régimen de sistemas normativos indigenas;

Il.  Conducir las acciones vinculadas a garantizar que las resoluciones de los asuntos y
controversias se preserven la pluralidad politica cultural;

lll.  Sistematizar la informacién relacionada con las reglas indigenas, o en su caso, los
estatutos electorales comunitarios de los municipios que electoralmente se rigen por
sistemas normativos indigenas;

IV.  Elaborar y actualizar el catdlogo de municipios sujetos al régimen de sistemas
normativos indigenas, para someterlo a la aprobacion del Consejo General a través
de la Secretaria Ejecutiva;

V.  Elaborar el proyecto de dictamen de procedencia para la inscripcién de los informes
y/o de los estatutos electorales comunitarios, que sean solicitados por las instancias
municipales y turnarlos para conocimiento del Consejo General;

VI.  Brindarasesoriay apoyo en la elaboracion de los estatutos electorales a las instancias
comunitarias que lo soliciten;

VII.  Dirigir las acciones de mediacién y negociacién con los integrantes del municipio,
cuando se presenten controversias vinculadas a las normas o procesos de eleccion
de autoridades municipales;

VIIl.  Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los criterios y requisitos establecidos
en los procesos de eleccion de Ayuntamientos;

IX.  Asegurar y garantizar que se realicen las acciones correspondientes en las jornadas

electorales en los municipios que soliciten dicha actuacion;
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X.  Planear, organizar y celebrar el proceso electoral en los municipios que soliciten la

coadyuvancia para la realizacion de las actividades de la jornada;

X|.  Disefiar la propuesta de documentacion y material electoral a utilizar en los procesos
electorales que sean solicitados, para someterlo a consideracién del Consejo General,
por conducto de la comision correspondiente;

Xll.  Coordinar las actividades de produccion y distribucién de documentacion y material
electoral autorizada por el Consejo General, para los procesos electorales de los
municipios que asi lo soliciten;

Xlll.  Conducir las reuniones de trabajo con los integrantes de los municipios que soliciten
la coadyuvancia del Instituto;

XIV. Formular y presentar a la Secretaria Ejecutiva, un informe relativo a las acciones
realizadas por las controversias presentadas en los procesos de eleccion de
autoridades municipales;

XV.  Coadyuvar en la organizacién, desarrollo y vigilancia de las elecciones ordinarias y
extraordinarias de concejalias de los Ayuntamientos sujetos al régimen de Sistemas
Normativos Indigenas, que le sea ordenada por el Consejo General, el Congreso o el
Tribunal, o a solicitud de las partes o candidatos contendientes;

XVI.  Elaborary presentar los informes y proyectos de resoluciones sobre las controversias
presentadas en la renovacién de concejalias de los Ayuntamientos, que se renuevan
mediante sus Sistemas Normativos Indigenas;

XVIl.  Elaborar el proyecto de dictamen correspondiente a cada eleccion de los
ayuntamientos sujetos al régimen de Sistemas Normativos Indigenas, asegurandose
se cumplan con los lineamientos establecidos para el proceso de renovacion vy
presentarlo al Consejo General para los efectos legales correspondientes, por
conducto de la Secretaria Ejecutiva; o Comisidon correspondiente

XVIIl.  Brindar asesoria a las autoridades municipales y demas instancias involucradas en la

renovacion de los Ayuntamientos para la realizacién del proceso correspondiente, asi
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como en la integracion de los expedientes que contengan la documentacidn soporte

del mismo;

XIX.  Fungir como Secretario Técnico de la Comision de Sistemas Normativos Indigenas,
solo con derecho a voz en las sesiones;

XX.  Elaborary presentar alaJunta General Ejecutiva el programa anual de actividades de
la Direccidny las que encomiende el Consejo General, su Presidencia, la Secretaria Ejecutiva,

0 en su caso los Organos Jurisdiccionales.
Funciones de la coordinacion de mediacién

l. Sistematizar informacion relacionada con recurrencia histérica de conflictos
preelectorales y post electorales en municipios que se rigen por sistemas normativos
internos;

Il. Proponery coordinar las actividades de analisis necesarios para construir y actualizar
una tipologia de conflictos que permita identificar y entender el origen y causas de
cada uno;

lll.  Proponery coordinar un programa de capacitacion y actualizacion de procedimientos
de mediacidn, dirigido al funcionariado electoral de la Direccidn Ejecutiva;

IV.  Implementar un programa preventivo de mediacién, en coordinacién con el
funcionariado electoral de esta Direccidon Ejecutiva, principalmente en los municipios
identificados con posibilidad de alta conflictividad;

V. Implementar procedimientos de mediacion en casos de controversias respecto a las
normas o procesos de eleccion en los municipios que se rigen por Sistemas
Normativos Internos;

VI.  Coordinar la elaboracién e implementacién de un protocolo de actuacion en

situacién de crisis, para su atencion, contencién y desactivacion oportuna;
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VII.  Dar cuenta de las controversias que surjan en los municipios de sistemas normativos

internos, asi como del procedimiento de mediacion que se esté llevando a cabo con
las partes;

VIII. Presentar a la Direccion Ejecutiva, los informes y proyectos de resoluciéon sobre las
controversias que se mencionan en la fraccién anterior;

IX.  Coadyuvar en la organizacién y desarrollo de las elecciones ordinarias vy
extraordinarias de concejales de los ayuntamientos sujetos al régimen de sistemas
normativos internos, incluyendo tareas de logistica y seguridad;

X. Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
Funciones de la coordinacién operativa

I.  Orientar y coadyuvar en las tareas realizadas por las coordinaciones regionales en lo
que respecta a la atencién a municipios y seguimiento a procesos de renovacién de
autoridades municipales por sistemas normativos indigenas;

Il.  Orientar y reforzar las tareas de las coordinaciones regionales relativas a la
integracion de los expedientes electorales del periodo de agosto a diciembre de 2022
de municipios de sistemas normativos indigenas;

[ll.  Orientar y supervisar el cumplimiento de las coordinaciones regionales de los
objetivos y metas planteadas por la Direccion Ejecutiva;

IV.  Informar a la Direccién Ejecutiva, sobre las actividades realizadas por las
coordinaciones regionales de la Direccién; asi como el avance en el cumplimiento de
objetivos y metas;

V.  Darseguimiento alos acuerdos de la Direccion Ejecutiva, y en su caso, rendir informes

sobre su ejecucion;
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VI.  Proponer y coordinar un programa de capacitacién relativa a la atencién de los

procesos de renovacion de autoridades municipales por sistemas normativos
indigenas, dirigido al funcionariado electoral de esta Direccidn Ejecutiva;

VII.  Elaborar y someter a consideracion de la Direccion Ejecutiva, los reglamentos y
manuales operativos que sean necesarios; y

VIIl.  Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
Funciones de la coordinacion juridica

I. Compilar un acervo bibliografico en materia de Derecho Electoral Indigena;

Il.  Coordinar el Sistema de Recepcién y Seguimiento de los actos de la Direccidn
Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas, desarrollado por la Unidad Técnica de
Informatica y Documentacion, que fortalezca la integridad de la documentacion, asi
como un proceso de sistematizacion, actualizacién y respaldo de toda la informacién
en medios digitales (Archivo Documental y Archivo Digital);

[ll.  Atender, en coordinacion con la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso, las
actuaciones juridicas requeridas a esta Direccién Ejecutiva ordenadas por el Consejo
General, la Secretaria Ejecutiva, Comisiones Permanentes de este Instituto, Juzgados,
Tribunales, instancias de gobierno, e informar oportunamente a la titularidad de la
Direccion Ejecutiva;

IV.  Proporcionar asesoria juridica al funcionariado electoral de la Direccidn Ejecutiva de
Sistemas Normativos Indigenas, asi como a instituciones publicas que lo requieran;

V. Informar a la Direccién Ejecutiva, lo relativo a la atencién y seguimiento a las
actuaciones juridicas requeridas a la Direccion o al propio instituto, asi como lo
relativo al Sistema de Informacién Electrénica y Documental;

VI.  Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
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Funciones de la coordinacién de proyectistas

|. Recibiry registrar los expedientes electorales de los municipios que hayan concluido
su proceso de nombramiento de autoridades municipales y revisar su debida
integracion;

Il.  Dirigir y organizar la elaboracion de los proyectos de acuerdo de calificacion de
elecciones municipales por sistemas normativos indigenas y en su caso, la
elaboracién de precisiones al dictamen que identifica el método electivo municipal;

[ll.  Escudrifiar los anteproyectos de acuerdo correspondiente a cada eleccién, que
elaboren las personas encargadas de la elaboracion de los anteproyectos de esta
Direccién Ejecutiva, dandole seguimiento a las observaciones y modificaciones
correspondientes, hasta su dictaminacion;

IV.  Notificar a la coordinacién regional correspondiente, los acuerdos de calificacion
aprobados por el Consejo General del Instituto;

V.  Sistematizar el sentido de los acuerdos aprobados por el Consejo General del
Instituto, respecto de las elecciones municipales por sistemas normativos indigenas;

VI.  Informar a la Direccién Ejecutiva, lo relativo a los acuerdos aprobados por el Consejo
General del Instituto, respecto de las elecciones municipales por sistemas normativos
indigenas;

VII.  Proponer y coordinar un programa de capacitacion relativa a la elaboracion de
dictdmenes y proyectos de acuerdo, para las personas encargadas de la proyeccién
de acuerdo.

VIII.  Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
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Funciones de las coordinaciones regionales

|.  Proporcionar asesoria a las autoridades municipales e instancias encargadas de la
renovacién de sus ayuntamientos, asi como a la ciudadania de municipios del
régimen de sistemas normativos indigenas que soliciten informacion;

Il.  Porinstrucciones de la Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas solicitar
a las autoridades municipales que difundan de la manera mas amplia el Dictamen
aprobado por el Consejo General de este Instituto, en donde se especifica su sistema
normativo interno, asi como el método y procedimiento utilizado para la eleccién de
sus autoridades municipales.

[ll.  Dar seguimiento a la solicitud de informacién relativa a la fecha, hora y lugar de la
celebracion del acto de renovacion de concejales de sus ayuntamientos.

IV.  Coadyuvar en la organizacion, desarrollo y vigilancia de las elecciones ordinarias de
concejalias de los ayuntamientos.

V.  Realizar recordatorios a las autoridades municipales de la documentaciéon que
deberan remitir a la Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas, una vez
realizada su asamblea de eleccion.

VI.  ldentificar e informar a la Direcciéon Ejecutiva de posibles controversias, respecto de las
normas electorales internas, antes y durante los procesos de eleccion de autoridades
municipales, e implementar actividades de mediacion en conjunto con la
Coordinacion de Mediacién de la Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos
Internos, a fin de lograr una solucién pacifica.

VII.  Vigilar la debida integracién de los expedientes electorales de los municipios
correspondientes a su ambito de responsabilidad;

VIIl.  Desempefiar sus funciones con mucha dedicaciéon y responsabilidad, apegandose a
los principios rectores de la funcidon electoral: certeza, legalidad, objetividad,

imparcialidad, independencia, maxima publicidad e interculturalidad;
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IX.  Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
Funciones de las secretarias regionales

|. Coadyuvar con el coordinador o coordinadora en las tareas relativas a su funcion de

atencion a la ciudadania, autoridades municipales e instancias encargadas de la
renovacion de sus ayuntamientos por sistemas normativos indigenas;

Il.  Realizar la debida integracién y digitalizacion de los expedientes electorales de los
municipios correspondientes a su distrito;

[ll.  Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos de copias simples vy
certificadas de los expedientes electorales del distrito correspondiente;

IV. VI Elaborar oficios, citatorios, minutas, actas y demds documentacion oficial que se
requiera en la atencion a los municipios de su distrito correspondiente;

V.  Actualizar el directorio telefénico de autoridades municipales en funciones para su
debida localizacidn en caso de ser necesario;

VI.  Las demads que le encomiende la Direccién Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
Funciones de las presidencias de consejos municipales electorales

I.  Presidir los Consejos Municipales Electorales por sistemas normativos indigenas
(segln se denomine);

II.  Informarse del contexto municipal mediante la revision de antecedentes electorales
y del dictamen actual que identifica su método electivo, asi como con la informacion
proporcionada por la Coordinacion de Mediacion;

[ll.  Dirigir las distintas sesiones del Consejo Municipal Electoral;

IV.  Tomar protesta de ley como presidente (a) del consejo Municipal Electoral, asi como

tomarles protesta a las personas integrantes del Consejo;
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V.  Favorecer el didlogo y toma de acuerdos por el Consejo Municipal Electoral, vigilando

el respeto al sistema normativo del municipio y a los derechos humanos;

VI.  Instruir a la secretaria del Consejo para el desarrollo de las sesiones;

VII.  Dirigir la ejecucién de los acuerdos derivados en las sesiones de los Consejos
Municipales Electorales;

VIII. Informar a la Direccidén Ejecutiva, el avance de los trabajos relacionados con el
Consejo Municipal Electoral;

IX.  Establecer una estrategia de coordinacion con el equipo de trabajo que acude en
apoyo ante las mesas receptoras del voto, para el dia de la eleccién;

X.  Brindar la informacién relativa a los acuerdos previos y términos de la convocatoria
a eleccion, establecidos por el Consejo Municipal Electoral, y capacitar respecto de la
funcion que desarrollara, al equipo de trabajo que acude en apoyo ante las mesas
receptoras del voto, para el dia de la eleccién;

Xl.  IX. Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
Funciones de las secretarias de consejos municipales electorales

|.  Coadyuvar con el presidente o presidenta del Consejo Municipal en las tareas
relativas a su funcion;

Il.  Preparar el orden del dia, pasar lista de asistencia, verificar quorum legal, dar cuenta
a la presidencia, elaborar y dar lectura de las actas de sesiones del Consejo y recabar
las firmas correspondientes;

[ll.  Recabary resguardar toda la documentacion relativa a la asistencia a las sesiones, los
nombramientos de los integrantes del Consejo y la demas generada en las sesiones
del Consejo Municipal Electoral;

IV.  Realizar las certificaciones correspondientes a los actos desplegados por el Consejo

(Registros de aspirantes, publicacion de convocatoria, entre otros);
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Elaborar citatorios o convocatorias a reunion;

Llevar el resguardo de la documentacion generada por el Consejo Municipal
Electoral, hasta la debida integracién al expediente electoral y su digitalizacion, en
coordinacién con el secretario (a) regional correspondiente;

Las demas que le encomiende la Direccion Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.

Funciones del archivo documental

Mantener ordenados los expedientes existentes en el archivo documental por
distritos, en cajas con formato AG—16 para protegerlos del polvo y la humedad.
Implementar un procedimiento para la integracién y control del archivo documental.
Responsable de Libro de Registro para el acceso al Archivo Documental.

Archivar los expedientes 2025, ordenados por distritos.

Las demas que le encomiende la Direccidén Ejecutiva y la normatividad interna del

Instituto.
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ANEXO 3

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 1 cuarto parrafo del Decreto del Presupuesto
de Egresos del Estado de Oaxaca para el ejercicio fiscal 2025, se emiten los presentes
lineamientos y criterios con el propdsito de regular los procedimientos y tramites, para dar
cumplimiento a los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez que establece la legislacion estatal en materia del gasto publico, los cuales seran
aplicables durante la organizacidon y desarrollo del Proceso Electoral por el que se renovaran
las autoridades de los municipios que se rigen bajo el régimen de sus Sistemas Normativos

Indigenas, durante el ejercicio 2025; y tienen por objeto regular lo relativo a:

1. Marco Normativo.

2. Servicios personales. Personal eventual para las elecciones por el régimen de
sistemas normativos indigenas.

3. Gastos de campo.

4. Personas externas para fungir como funcionarios de mesas directivas de casilla y
observadores electorales.

5. Arrendamiento de Equipo de Transporte.

1. MARCO NORMATIVO.

o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Leyes federales:

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Ley General de Responsabilidades Administrativas

0O O O O O

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Leyes estatales
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
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Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca.
Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

0O O O O

Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacién de Servicios y
Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca.
Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Oaxaca.

o

Reglamentos:

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Reglamento de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal.

O O O O O

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de
Servicios y Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca.

o Manualesy lineamientos:

Manual de vidticos, Gastos de ampo y Traslado Para Comisiones Oficiales del IEEPCO.
Lineamientos en Materia de Recursos Humanos del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca,

Decretos:
Decreto No. 633 del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca aprobado el 3
de junio de 2017, publicado en el periddico oficial el 3 de junio de 2017.

2. SERVICIOS PERSONALES. PERSONAL EVENTUAL PARA LAS ELECCIONES POR EL
REGIMEN DE SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS

Con lafinalidad de fortalecer la operatividad administrativa, técnica vy juridica para garantizar
el reconocimiento, respeto, acompafiamiento, mediacién y validacién de los Procesos de
eleccion de autoridades municipales, al 31 de julio se ha realizado la contratacion de personal

eventual que estd adscrito en las diversas areas que integran el Instituto:
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NUM CATEGORIA SUELDO MENSUAL

3 COORDINADOR “A” 30,000.00
2 ESPECIALISTA 22,000.00
4 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO “A” 20,000.00
7 ANALISTA “A” 18,000.00
1  ANALISTA “B” 16,000.00
17 PROFESIONAL TECNICO 15,000.00
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10,000.00
13 AUXILIAR JURIDICO 12,000.00
2 AUXILIAR OPERATIVO 13,500.00

A efecto de que la Direccidn Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas, cuente con el
funcionariado electoral necesario para el cumplimiento de sus fines, el personal de caracter
temporal que sea contratado del periodo de agosto a diciembre de 2025 se sujetard al siguiente

tabulador de figuras, categorias y percepciones:

NUMERO

2 COORDINADOR S 30,000.00
6 ASESORES S 25,000.00
13 COORDINADOR REGIONAL S 30,000.00
1 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO S 25,000.00
1 COORDINADORA PROYECTISTAS S 25,000.00
10 OPERATIVO MUNICIPAL B S 20,000.00
10 OPERATIVO MUNICIPAL A S 15,000.00
13 SECRETARIA REGIONAL B S 15,000.00
13 SECRETARIA REGIONAL A S 12,000.00
1 ENCARGADO DE ARCHIVO S 15,000.00
15 PROYECTISTA S 18,000.00
3 ANALISTA B S 15,000.00

ANALISTA A S 13,000.00
8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO S 12,000.00
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En caso de que, por necesidades de servicio se requiera la contratacién de personal adicional,

esté deberd ser aprobado por la Secretaria Ejecutiva, previa solicitud y justificacién realizada

por el drea requirente.

El proceso de contratacidn se realizara de conformidad con lo establecido por los Lineamientos
en Materia de Recursos Humanos del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de

Oaxaca.
2. Gastos de campo.

El trabajo institucional requiere la adopcidén de medidas o mecanismos que permitan realizar
acciones fuera de las oficinas, para cumplir con los programas del Instituto, para ello es

necesario el desplazamiento de los funcionarios publicos fuera de su sede laboral.

Este esquema de trabajo extraordinario debe ser retribuido con los gastos que se generen por
el alojamiento y alimentos para el personal que atiende una comision de trabajo oficial, sin que

ello constituya un factor de salario.

Los gastos de campo son las asignaciones destinadas a cubrir al personal del Instituto, el costo
de alimentacién y hospedaje que por necesidades del servicio tengan que trasladarse al interior

del Estado, para el cumplimiento de comisiones oficiales.

Los gastos de campo para el personal comisionado se proporcionaran bajo los criterios
establecidos en el manual de vidticos, Gastos de ampo y Traslado Para Comisiones Oficiales del
IEEPCO, conforme al tabulador de gastos de campo aprobado mediante Acuerdo: A-IEEPCO-
JGE-019/2023 de la Junta General Ejecutiva de fecha catorce de diciembre de 2023.

Los gastos de campo se tramitaran con 72 horas de anticipacion a través de la solicitud
correspondiente por parte de la Titular de la Direccidon Ejecutiva de Sistemas Normativos
Indigenas, la documentacién comprobatoria sera la establecida en el referido manual de

viaticos; ademas se justificaran con el Informe de la Comisién (Anexo 4) que elaboren los
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comisionados, en el cual deberan hacer una narrativa de los hechos que ocurran en la comision,

asimismo, debera estar firmado por dichos comisionados y por la Titular de la DESNI como Visto

Bueno.

3. Servicios Personales. Personas externas para fungir como funcionariado de mesas

directivas de casilla y observadores electorales.

Considerando los antecedentes de ejercicios anteriores, y derivado de que para la celebracion
de la jornada electoral de las elecciones bajo el Régimen de Sistemas Normativos Indigenas,
resulta necesario contar con la participacién de personas externas que cuenten con experiencia
en materia electoral, para que funjan como responsables de las casillas que se instalen en los
municipios que asi lo establezcan o como observadores electorales en aquellos municipios que
asi lo soliciten; razén por la cual, la participacién de las personas externas que sean requeridas

para esas actividades se sujetaran a lo siguiente:
Requisitos

I.  Las personas participantes, deberan contar con experiencia en materia electoral, en lo
referente al funcionamiento de las mesas directivas de casilla, y preferentemente haber
participado durante algin proceso electoral organizado por el propio Organo Local o
por el Instituto Nacional Electoral.

[l.  Las personas a contratar deberdn contar preferentemente con conocimientos
comprobables en Sistemas Normativos Indigenas o ser de una comunidad indigena. Se
procurard la paridad de género en todos los cargos y puestos de forma vertical y
horizontal.

lll.  Deberdn presentar como minimo la siguiente documentacion: Identificacion oficial,
comprobante de domicilio y curriculum o semblanza curricular que contenga la

experiencia en materia electoral con que cuente; misma que formara parte de su
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expediente personal, el cual sera integrado por la DESNI y remitido a la Coordinacion

Administrativa para su resguardo.

IV.  La Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas, coordinandose con la
Coordinacién Administrativa del Instituto, solicitard el nUmero de personas que se
requieran con la anticipacién debida, para que previa autorizacion por parte de esta
Ultima, contacte a las personas que participaran en la eleccién.

V. La DESNI remitird a la Coordinacién Administrativa la relacion de las personas que

participaran en cada eleccion.

Compensaciones
Las personas participantes, tendran derecho a lo siguiente:

l. Apoyo Econdmico.- En atencidn a la similitud de la actividad a desempefiar en las
elecciones de Sistemas Normativos Indigenas durante el dia de la eleccién, con las
actividades que llevan a cabo los funcionarios de las mesas directivas de casilla
durante la jornada electoral del proceso electoral ordinario por el régimen de
partidos politicos; se otorgara a cada persona, la cantidad de S 500.00 (Quinientos
pesos 00/100 M.N.) por cada dia en el que ejerzan funciones durante la eleccion
municipal, misma que podrd otorgarse a través de drdenes de pago bancarios, en
efectivo, o de acuerdo con lo que para tal efecto determine la Secretaria Ejecutiva

a través de la Coordinacion Administrativa.

Considerando las condiciones geograficas, de infraestructura, socioculturales, de
desarrollo social, pobreza y marginacion del estado de Oaxaca, la Secretaria Ejecutiva
podrd autorizar los pagos por dicho concepto mediante comprobantes simplificados

(Anexo 5), mismos que deberan ser firmados por el beneficiario.
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I. Gastos de Campo. - Las personas participantes, tendran derecho a que se les

proporcionen los recursos correspondientes a Gastos de Campo, destinados a
hospedaje y alimentaciéon, en los mismos montos que al personal del IEEPCO,

establecidos en el tabulador correspondiente.

Il. Seguro de Vida. - Derivado de los riesgos inherentes a los traslados y las actividades
a desarrollar durante las elecciones, la Coordinacion Administrativa, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, gestionara y contratara un seguro de vida al que
tendran derecho las personas externas y cuyo periodo de cobertura sera al menos
desde el dia del inicio de la comisidn hasta la conclusién de esta. La DESNI y la
Coordinacién Administrativa, deberdn coordinarse para garantizar el aseguramiento
de las personas externas.

El personal eventual del Instituto, podra ser beneficiario del seguro referido, paraello la
Coordinacién Administrativa verificara se cuente con la suficiencia presupuestal

correspondiente; con el fin de evitar comprometer gastos sin cobertura presupuestaria.

V. Transportacion. - A las personas externas, para el desempefio de sus funciones, les
seran proporcionados los medios de traslado necesarios para acudir al municipio

gue realice su eleccion.

4. ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

La DESNI, solicitard a la Coordinacion Administrativa, el medio de transporte idéneo para
autorizacion y contratacién seglin corresponda, de acuerdo con las necesidades y/o
requerimientos de cada municipio, acorde con la complejidad geografica, nimero de personas
a transportar y el mobiliario a utilizar, asi como de los montos radicados para ese fin y de las

particularidades de cada municipio, en su caso, incluyendo la oferta existente de este servicio.
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La Coordinacion Administrativa verificara que los vehiculos arrendados cumplan con las

condiciones minimas necesarias de capacidad y funcionalidad, estén en buenas condiciones
mecanicas, que faciliten el traslado del personal y mobiliario en caminos de terraceria y/o

accidentados, para salvaguardar su integridad.

Los vehiculos por contratar deberan contar con el espacio suficiente y ser funcionales para el

desarrollo eficaz de las actividades.

La contratacién de cualquier medio de transporte preferentemente deberd ser integral, es
decir, incluird el servicio del operador (mismo que debera contar con la licencia de conducir

vigente); la gasolina y la pdliza de seguro correspondiente.

La contratacion de arrendamiento de equipo de transporte contener: tres cotizaciones, cuadro

comparativo y orden de compra invariablemente.

La Secretaria Ejecutiva a través de la Coordinacion Administrativa realizara compras directas
menores por arrendamiento de equipo de transporte para el traslado de personal y mobiliario
por cada municipio, debiendo fundarse y motivarse, segun las circunstancias que concurran en
cada caso, bajo los principios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez y
transparencia, que aseguren las mejores condiciones para el Estado. El acreditamiento de los
principios mencionados vy la justificacién de las razones para el ejercicio de la opcion deberd

constar por escrito y ser firmado por el titular de la DESNI.
Cualguier caso no previsto, serd resuelto por la Secretaria Ejecutiva, la Coordinacion

Administrativa o la Direccién Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas, de acuerdo con las

necesidades del servicio y en el ambito de sus atribuciones.
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Sistem'as Normativos

AR d ndigenas
INFORME DE COMISION

Fecha de elaboracién: Hs, ic aqui o pulse para escribir una fecha

Comisién: [Nombre o descripcion de la comision]

Lugar y fecha de la comisién: Haga clic aqui o pulse para escribir una fecha
Comisionados participantes:

- [Nombre y cargo del Comisionado 1]

- [Nombre y cargo del Comisionado 2]

Narrativa de los Hechos
1. Antecedentes:

[Describa brevemente el contexto o motivo de la comision]

2. Desarrollo de la comisién:

[Describa los hechos ocunidos durante la comision.]

3. Hallazgos e Incidencias:

[Liste cualquier observacion relevante, con evidencia si aplica.]

4. Conclusiones:

[Resuma los resultados de la comision]

Anexos:

- [Liste documentos adjuntos, fotos, evidencias, etc. Ej.: "Anexo 1: Fotografias.”]
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Los comisionados declaran que la informacién contenida en este informe es veraz
y completa, basada en los hechos observados durante la comision.

ATENTAMENTE

[Nombre y cargo del Comisionado 1] [Nombre y cargo del Comisionado 2]

{Agregar lineas adicionales si hay mdés comisionados.)

Visto Bueno
Se aprueba el contenido del presente informe.

MTRA. ARIADNNA CRUZ ORTIZ |
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS

72



INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

[NSTITUTO
ESTATAL FLECTORAL

S .
O lecciones 2025

Sistemas Normativos

Andigenas

ANEXO 5

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA

PROCESO ELECTORAL ORDINARIO SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS 2025

RECIBO DE PAGO

CON EL OBJETIVO DE

ASIGNACION ~ DEL/ LA

FOLIO

REGION:
'MUNICIPIO:
'AGENCIA:
FECHA:

Y GARANTIZAR LA JORNADA ELECTORAL DEL MUNICIPIO ANTES DESCRITO, SE CONSIDERA LA
QUIEN FUNGIRA EN LA LOCALIDAD
DONDE SE REALIZARA LA JORNADA ELECTORAL A CARGO DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO MUNICIPAL EL O LA

C. LOS DIAS DE DEL 2025.

POR LO ANTERIOR, SE OTORGA EL SIGUIENTE PAGO CONFORME A LA SUFICIENCIA PRESUPUESTARIA LA CANTIDAD DE:

RECIBI
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS
INDIGENAS, LA DE 0 POR CONCEPTO DE PAGO DE SERVICIOS 0
LOS DIiAS DE DEL 2025.

NOMBRE DEL PERSONAL QUE RECIBE EL RECURSO

PRESIDENTE DE CONSEJO
MUNICIPAL DE:

REVISO:

MTRA.ARIADNNA CRUZ ORTIZ

FIRMA

NOTA*: se anexa
~Identificacion oficial vigente

~Ofidio de autorizacién de asignacion del personal eventual
~Informe de atividades

AUTORIZO:

LIC. JOSE MANUEL DOMINGUEZ MORALES

E.D. DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS

NORMATIVOS INDIGENAS

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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