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Acuerdo: A-IEEPCO-JGE-008/2022

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, POR EL QUE SE AUTORIZA EL
POYO ECONOMICO POR CONCEPTO DE GRATIFICACION, CON MOTIVO DE

/%Q%BABAJOS EXTRAORDINARIOS DERIVADOS DE LAS ELECCIONES DE
HIDAT N B

CEJYALIAS A LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS MUNICIPIOS QUE
)RALMENTE SE RIGEN POR SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS,
DAS EN EL PRESENTE ANO 2022.- - = = = = = == = o o cemmecceceeeeeem

GLOSARIO:

gat rGECITIVA . :

Cofisejo General: Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CPELSO: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Instituto: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

INE: Instituto Nacional Electoral.

Junta General: Junta General Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

LIPEEO: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca

Lineamiento de Recursos Humanos: Lineamientos en Materia de Recursos
Humanos del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional

OPLE: Organismo Publico Local Electoral.

ANTECEDENTES:

1. El once de marzo del dos mil veinte, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
declar6 que el brote de Coronavirus (COVID-19) es considerado como una
pandemia, por la cantidad de casos de contagio en diversos paises del mundo.

2. Con fecha ocho de abril del dos mil veinte, el Consejo General de este Instituto
autorizd la celebracion, a través de herramientas tecnoldgicas, de sesiones
virtuales o a distancia del Consejo General, de sus Comisiones y de la Junta
General Ejecutiva, durante el periodo de medidas sanitarias derivado del
coronavirus SARS-CoV2 (COVID-19).

.\..

1
\

\
0\

/




¥
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Con fecha veintiséis de octubre del dos mil veintiuno, se aprobo el acuerdo nimero

_ &S\MALE@E\CO CG-107/2021, por el que se aprueba el proyecto de presupuesto de
@é N 1—’@3{3\3 del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca,

w'ﬁf” é“;} )

3: -el\ejercicio 2022.
K\(;’% i& e /
‘%}'?4” ; cha cinco de junio del afio dos mil veintidos, se celebro en la entidad la
N W/UD@E@Clon de el Gobernador del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, asi mismo con
s T’ecla,q doce del mismo mes y afio se celebro el computo estatal de la eleccion de
gobernador del Estado de Oaxaca, es preciso sefialar que, en contra de la eleccion
de Gobernador del Estado de Oaxaca, no se recibio ningiin medio de impugnacion.

“'“}Ti& GEr Lt 350

5. De igual manera, es preciso sefialar que a la par de la celebracion de dicha eleccion
en la entidad se celebran las elecciones de 415 Municipios que electoralmente se
rigen por Sistemas Normativos Indigenas. Asi como de las elecciones de
autoridades comunitarias, que se celebran en los municipios que asi lo determinan.

6. Que derivado del acuerdo con el catalogé aprobado por el Consejo General
mediante acuerdo numero IEEPCO-CG-SNI-09/2022, en sesién extraordinaria

)
urgente por el que se aprobd el Catalogo de Municipios que eligen a sus \
autoridades municipales bajo el régimen de Sistemas Normativos Indigenas y se \\)
ordeno el registro y publicacion de los Dictamenes por los que se identifican los )\
metodos de eleccion de sus autoridades municipales, se incrementd \
exponencialmente el nivel de actividad de este Instituto. \\

7. Que mediante acuerdo numero A-IEEPCO-JGE-003/2022, de fecha 30 de \
septiembre del 2022, de la Junta General Ejecutiva se aprobd el plan de
fortalecimiento de la Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas de este
Instituto, el cual es un plan integral para hacer frente a dicha actividad prioritaria en
la entidad.

8. Dentro de las atribuciones conferidas a la Secretaria Ejecutiva se encuentran entre
otras la de proveer a los 6rganos del Instituto de los elementos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, asi como ejercer las partidas presupuestarias del
Instituto, asi en razon de las cargas de trabajo adicionales a las jornadas laborales
ordinarias, en necesario reconocer el profesionalismo de las personas que prestan
un servicio como personal de este Instituto.
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CONSIDERANDO:

COMPETENCIA.

MTJJTQue ien términos de lo dispuesto por el articulo 98, de la Ley General de

Instituciones y Procedimientos Electorales; los Organismos Publicos Locales estan
dotados de personalidad juridica y patrimonio propios. Gozaran de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en
la Constitucion, esta Ley, las constituciones y leyes locales. Seran profesionales en
su desempefio. Se regiran por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

. Que de conformidad con el articulo 25, Base A, y 114 Ter, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; la organizacion, desarrollo, vigilancia vy
calificacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza por el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca y el Instituto Nacional
Electoral, en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley
General de Partidos Politicos, esta Constitucion y la legislacion aplicable; y que la
organizacion, desarrollo, vigilancia y calificacion de las elecciones, plebiscitos,
referendos y revocacion de mandato en el Estado estara a cargo de un érgano
denominado Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca y
del Instituto Nacional Electoral, gozara de autonomia en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, en términos de lo previsto en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, esta Constitucién y la Legislacion
correspondiente.

. Que de conformidad con el articulo 30 numerales 2,3,4,5,6, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca, el Instituto
Estatal, es un organismo publico auténomo local de caracter permanente,
profesional en su desempefio, con personalidad juridica y patrimonio propio,
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
reglamentarias en materia electoral.

. Goza de autonomia presupuestal en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la
Ley General de Partidos Politicos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
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/é\w: tlﬁgberano de Oaxaca, y demas ordenamientos aplicables, en el ejercicio de su
$ e\%‘;);i{tﬁuﬁc‘@n estatal se rige por los principios de certeza, legalidad, independencia,

;:!alldad interculturalidad, maxima publicidad, objetividad y paridad, y se
aliz ran con perspectiva de género.

prqc;edimlentos y acciones, este Instituto Estatal cuenta con un cuerpo de
servidores publicos integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional y en
una Rama Administrativa; y cuenta con un cuerpo de servidores publicos y personal
adscrito a las ramas administrativas y auxiliares, para el 6ptimo desempefio de sus
funciones, el cual se rige por el reglamento interno aprobado por el Consejo General
de este Instituto, de acuerdo con los criterios y lineamientos que para tal efecto
emite el Instituto Nacional Electoral, en el que se establecen las condiciones en las
cuales ha de prestarse el servicio, se definan las funciones administrativas y
auxiliares y regula lo relativo a las percepciones, prestaciones, gratificaciones,
indemnizaciones, liquidaciones y finiquitos, tomando en consideracion la naturaleza
de la materia electoral bajo el régimen de empleados de confianza.

. Conforme a lo dispuesto por el articulo 22 del Reglamento Interior, la Junta General
Ejecutiva, es el Organo colegiado de naturaleza Ejecutiva, Técnica y de apoyo,
encargada de velar directamente por el buen desempefio y funcionamiento de los
Organos Ejecutivos y desconcentrados del IEEPCO, de conformidad con o
establecido en el articulo 45 de la LIPEEO, por lo que conforme a la normatividad
se encuentra presidida por la Consejera Presidenta y se integrara con la Secretaria
Ejecutiva, la Coordinacion Administrativa y con las y los Titulares de las Direcciones
Ejecutivas.

. Que en términos de los dispuesto por el articulo 98, parrafos 1y 2 de la LGIPE, los
Organismos Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio
propios, gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones; seran profesionales en su desempefio; se regiran por los principios de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad:;
los Organismos Publicos Locales Electorales son autoridad en la materia electoral,
en los términos que establece la Constitucion, la referida Ley General y las Leyes
Locales correspondientes.

. Que el articulo 104, numeral 1, inciso a) de la LGIPE, refiere que corresponde a los
OPL aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
que, en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Ley,
establezca el INE.
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‘--w- —~— SN

7 @M@m;ebartlculo 30 numeral 5 de la LIPPEO, establece que, para el buen desempefio
4,’f$@"’“‘4%5u§\ funciones, atribuciones, obligaciones, procedimientos y acciones, el
‘ : A CHER RGO ‘contara con un cuerpo de servidores publicos integrados en un Servicio
% '%;&K fesional Electoral Nacional y en una rama administrativa.

&I(OUL“‘L“bue en términos de las disposiciones anteriores, el IEEPCO como Organismo
Pubhco Local Electoral, tiene implementado el SPEN mediante la designacion de
22 cargos y puestos en las funciones electorales de Organizacion Electoral,
Vinculacion con el INE, Educacién Civica, Participacion Ciudadana, Prerrogativas
y Partidos Politicos y de lo Contencioso Electoral; asi como la integracion de la
Comision de Seguimiento y el Organo de Enlace con el SPEN, accionando distintos
mecanismos como son la evaluacion al desempeio, formacién profesional,
capacitacion e incentivos entre otros.

11.  Que en términos del articulo 15, numerales 1, 2y 3, de la LIPEEO, se reconoce \
los derechos y obligaciones de las ciudadanas y los ciudadanos en lo que respecta 1

a la eleccion de sus autoridades municipales por el régimen de sistemas normativos /'\
indigenas; ’

\

Asi mismo las reglas de los diversos procedimientos electorales respectivos, en los
municipios que eligen a sus autoridades municipales, mediante sus sistemas \
normativos indigenas, los requisitos para el ejercicio del voto, los derechos y sus \
restricciones asi como las obligaciones de las y los ciudadanos, se haran conforme

a sus normas, practicas y tradiciones democraticas, de conformidad con los
principios establecidos en la Constitucion Federal, la Constitucion Local y los
tratados internacionales suscritos y ratificados por el Estado mexicano.

Que en los asuntos relacionados con los pueblos indigenas y afromexicano, las
autoridades competentes actuaran y emitiran sus determinaciones, de conformidad
con los principios pro persona, progresividad, buena fe, justicia, respeto de los
derechos humanos, no discriminacion, buena gobernanza, igualdad de derechos,
libre determinacion y respeto a la diversidad cultural, en el marco del pluralismo
juridico, considerando los sistemas normativos indigenas, en un plano de igualdad
con el sistema juridico estatal; y, garantizando el principio de paridad de género en
cumplimiento de lo establecido en los articulo 16 y 25 de la Constitucién Local en

un marco de progresividad e interculturalidad. @

12. Que de conformidad con el articulo 25 de la LIPEEO, los municipios que
electoralmente se rigen bajo sus sistemas normativos indigenas, realizan su
eleccion en las fechas que sus practicas democraticas lo determinen, o en su caso,
sus estatutos electorales comunitarios, inscritos ante el Instituto Estatal. Pero
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/__,_n\3|empre procuraran que dichas elecciones sean realizadas en un periodo razonable
,«M zip}‘e\qo a la toma de posesion del cargo para que, en su caso, se garantice la
L3 $Ib.1[|dad de agotar la cadena impugnativa y exista certeza juridica de quienes
glrén el Ayuntamiento el dia primero de enero del afio de ejercicio de gobierno,
Jngﬂ uto Estatal verificara el cumplimiento de esta disposicion.

Acuerdo: A-IEEPCO-JGE-008/2022

\ a%ue de conformidad con el articulo 52 de la LIPEEO, corresponde a la Direccion
rﬁ]e utiva de Sistemas Normativos Indigenas de este Instituto, entre otras las
S|gwentes atribuciones:

I.- Garantizar y promover el fortalecimiento y respeto de los sistemas
normativos de los pueblos indigenas y afromexicano para la eleccion de
sus autoridades o representantes en el marco de respeto a los derechos
humanos y la paridad de género, garantizando lo dispuesto en los
articulos 16 y 25 de la Constitucion Local;

Il.- Garantizar que todos los asuntos y controversias se resuelvan con
base en los sistemas normativos indigenas de que se trate, a fin de
preservar la pluralidad politica del estado;

Ill.-Sistematizar la informacion relacionada con las reglas indigenas o en
su caso, los estatutos electorales comunitarios de los municipios que
electoralmente se rigen por sistemas normativos indigenas, aprobados
y/o ratificados por la asamblea general comunitaria;

IV.- Con base en la fraccion anterior, elaborar y actualizar el Catalogo
General de los municipios que eligen a sus ayuntamientos mediante sus
sistemas normativos indigenas, para someterlo a la aprobacion del
Consejo General a través del Secretario Ejecutivo;

V.-Elaborar el proyecto de dictamen de procedencia para la inscripcion
de los informes, o en su caso, los estatutos electorales comunitarios, que
soliciten las instancias municipales competentes, y someterlo
conocimiento del Consejo General, a través del Secretario Ejecutivo;
VI.- Proporcionar orientacion, cuando le sea solicitada por las instancias
comunitarias competentes, para la elaboracion de los estatutos
electorales comunitarios;

VIl.- Recabar con oportunidad la informacion relativa a la fecha, hora y
lugar de la celebracion del acto de renovacién de concejales de los
ayuntamientos, que se renuevan mediante sus sistemas normativos
indigenas;

Vlll.-Efectuar reuniones de trabajo con los municipios que se rigen bajo
el sistema normativo indigena, y que soliciten la coadyuvancia del
Instituto Estatal;
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,«w« =IX.- Implementar el procedimiento y realizar las tareas de mediacion,
/&\x s Lffff/zﬁ‘ugndo se presenten controversias respecto de las normas electorales
T %yﬁd)‘genas 0 en los procesos de eleccion de autoridades municipales, a
%‘Q&mde lograr una solucién pacifica y democratica;
% Dar cuenta al Secretario Ejecutivo, de las controversias que surjan
ﬁ\\fe*nflos procesos de eleccion de autoridades municipales, asi como del
~—procedimiento de mediacién que se esté llevando a cabo con las partes;
- Xl.= Presentar al Consejo General, los informes y proyectos de resolucién
sobre las controversias que se mencionan en la fraccion anterior;
Xll.- Coadyuvar en la organizacion, desarrollo y vigilancia de las
elecciones ordinarias y extraordinarias de concejales de los
ayuntamientos sujetos al régimen de sistemas normativos indigenas,
que le sea ordenada por el Consejo General, el Congreso o el Tribunal,
o0 a solicitud de las partes o candidatos contendientes;

Xlll.-Elaborar el proyecto de dictamen correspondiente a cada eleccion \
de los ayuntamientos sujetos al régimen de sistemas normativos ‘{
indigenas, y presentarlo oportunamente al Consejo General para los /\

efectos legales correspondientes, por conducto del Secretario Ejecutivo; &
XIV.- Proporcionar asesoria a las autoridades municipales u otras |
instancias encargadas de la renovacion de los ayuntamientos, e integrar \
la documentacion de sus procesos electorales; \
XV.- Presentar al Consejo General, a través de la Secretaria Ejecutiva, \
su programa anual de actividades; y \
XVI.- Las demas que le encomienden el Consejo General, su Presidente, \
el Secretario Ejecutivo, esta Ley y la normatividad interna del Instituto

Estatal.

14.  Que acorde con el articulo 282, de la LIPEEO, corresponde al érgano Maximo
de Direccion el sesionar con el Unico objeto de revisar si se cumplieron los
siguientes requisitos:

a) El apego a las normas establecidas por la comunidad y, en su caso,
los acuerdos previos a la eleccion que no sean contrarios a los
derechos humanos;

b) La paridad de género y que no hubo violencia politica contra las
mujeres en razén de género;

¢) Que la autoridad electa haya obtenido la mayoria de votos; y

d) La debida integracion del expediente, que debe contener como
minimo: convocatoria para la eleccion, acta de eleccion con listado de
quienes acudieron a votar, resultado de la votaciéon donde sea
evidente la planilla o personas quienes obtuvieron la mayoria de votos
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15.

16.

17.

.y documentos de elegibilidad que identifiquen a los integrantes
‘ﬁ“‘(‘ \ electos. requisitos enunciativos mas no limitativos.

- Sejo General del Instituto Estatal debera realizar la sesién de calificacion de
,ibc:hqfn a que se refiere este articulo, a mas tardar a los siguientes treinta dias
s’contados a partir de la recepcion del expediente de eleccidon del municipio
qu@x»*se trate excepto en aquellos casos que el que se presente escrito de
meehformldad con el resultado de la eleccion, cuyo término sera de cuarenta y cinco
“"dias contados a partir de la recepcion del escrito de inconformidad; y en su caso,
declarar la validez de la eleccion y expedir las constancias respectivas de los
concejales electos.

Con base en los articulos 1, 3 fraccion XVIl y 47 del Lineamiento de Recursos
Humanos, se considera como personal del Instituto, todo servidor publico que
cuente con nombramiento o contrato laboral y ocupe una plaza presupuestal ya sea
de estructura o eventual establecida en el catalogo de cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del catalogo de cargos y puestos de la Rama
Administrativa del Instituto, asi de esta forma a todo el personal que se encuentre
debidamente contratado sea de estructura o eventual, disfrutaran por igual de las
prestaciones econdémicas de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y en el
caso del personal eventual siempre que asi lo determine la Secretaria Ejecutiva.

En términos de lo dispuesto por el articulo 4 numeral 2 inciso b), parrafo
segundo del Reglamento Interior, el cual dispone que todo el personal del IEEPCO
sera considerado de confianza de acuerdo con lo establecido por el Articulo 79,
primer parrafo, de la LIPEEO y articulo 123, Apartado “B” fraccion XIV, de la
Constitucion Federal debido a las funciones que realizan, mismas que son de
caracter electoral y que se desarrollan bajo los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad y objetividad, asi también por ser superior el interés
social, ahora bien respecto de las prestaciones que reciban los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, en la medida de la disponibilidad presupuestal y previo
acuerdo de la Junta se extenderan al personal de estructura de la rama
administrativa.

Por ello y al existir suficiencia presupuestaria y contar con economias que permitan
sufragar los apoyos objeto del presente acuerdo esta Junta General Ejecutiva
considera factible el otorgar los apoyos al personal en los términos siguientes.

Ademas, con base en la informacion proporcionada por la Coordinacion
Administrativa de este Instituto, en términos del oficio IEEPCO/CA/0347/2022,
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IST\T\I H[(T()R \l

2 Participacitn Cudad:

fechado el 17 de diciembre de este afio, se cuenta en el presente ejercicio fiscal,

: ‘;“’\;;‘Ucon las disponibilidades presupuestales y en los términos y modalidad que lo
. “c\ iﬁfe)rma para dar cumplimiento al objeto que se pretende con el presente acuerdo.

Q‘>.‘(

ﬂpﬁncnplos que rigen la materia electoral como son imparcialidad, independencia,
'"legalidad, interculturalidad, maxima publicidad, objetividad, paridad y se realizara
con perspectiva de género, de los cuales este Instituto Estatal es garante de su
observancia.

En virtud de lo anterior, es menester reconocer al personal de las areas
involucradas que participaron efectivamente en la organizacion, preparacion y
desarrollo y coadyuvancia de las asambleas comunitarias, mediante el estimulo
econdémico que al efecto se determina, generado por las diversas Direcciones
Ejecutivas y Unidades Técnicas que se ven involucradas en el desarrollo de las
actividades inherentes a una eleccion de Concejalias como las que se celebraron
durante el afo, las cuales son las siguientes areas.

Consejo General: Corresponde a sus integrantes el dictar los acuerdos necesarios
para la debida aplicacion de las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confieren la
Constitucion Federal y la Ley General, establezca el INE; corresponde entre otras
atribuciones la de aprobar la actualizacion del Catalogo General de los municipios
que eligen a sus ayuntamientos bajo sus sistemas normativos indigenas; Acordar
el registro y publicacion de los dictamenes relativos al método de eleccion y, en su
caso, la inscripcion de los estatutos electorales comunitarios, que la instancia
competente de los municipios que eligen a sus ayuntamientos bajo sus sistemas
normativos indigenas, presente al Instituto Estatal, de conformidad con los
principios reconocidos por la Constitucion Federal, los instrumentos juridicos
internacionales y la Constitucion Local; y coadyuvar, cuando asi le sea solicitado
por la instancia comunitaria correspondiente, en la preparacién, desarrollo y
vigilancia de los procesos de eleccién en los municipios del Estado que eligen a sus

ayuntamientos bajo sus sistemas normativos indigenas; asi como reconocer y, en (ﬁ

su caso, declarar legalmente validas las elecciones municipales sujetas al régimen
de sistemas normativos indigenas, en cumplimiento a los principios de la
pluriculturalidad y libre determinacion establecidos en la legislacion nacional e
internacional.
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ind de Oaxacy,

"Ts'“,c Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Indigenas: Corresponde a la
“’ . GCion en términos de la Ley Electoral que nos rige, para la celebracion de los
- tosga‘de nombramientos de 415 Municipios el poder garantizar y promover el
= Etéﬂecnmlento y respeto de los sistemas normativos de los pueblos indigenas y
.fefnexmano para la eleccion de sus autoridades o representantes en el marco de
speto a los derechos humanos y la paridad de género, garantizando lo dispuesto
-eh’los articulos 16 y 25 de la Constitucion Local; asi cuando existen controversias
“rprocurando que se resuelvan con base en los sistemas normativos indigenas de
que se trate, a fin de preservar la pluralidad politica del estado.

Ademas elabora y actualiza el Catalogo General de los municipios que eligen a sus
ayuntamientos mediante sus sistemas normativos indigenas, para someterlo a la
aprobacion del Consejo General a través del Secretario Ejecutivo; como en este
gjercicio ocurrié con el acuerdo IEEPCO-CG-09/2022, ademas se corresponde
elaborar el proyecto de dictamen de procedencia para la inscripcion de los informes,
0 en su caso, los estatutos electorales comunitarios, que soliciten las instancias
municipales competentes, y someterlo conocimiento del Consejo General, a través
del Secretario Ejecutivo.

Corresponde a la Direccion de Sistemas normativos entre otras atribuciones
proporcionar orientacion, cuando le sea solicitada por las instancias comunitarias
competentes, para la elaboracion de los estatutos electorales comunitarios; recabar
con oportunidad la informacion relativa a la fecha, hora y lugar de la celebracion del
acto de renovacion de concejales de los ayuntamientos, que se renuevan mediante
sus sistemas normativos indigenas; efectuar reuniones de trabajo con los
municipios que se rigen bajo el sistema normativo indigena, y que soliciten la
coadyuvancia del Instituto Estatal, e implementar el procedimiento y realizar las
tareas de mediacion, cuando se presenten controversias respecto de las normas
electorales indigenas o en los procesos de eleccion de autoridades municipales, a
fin de lograr una solucion pacifica y democratica; ademas de dar cuenta al
Secretario Ejecutivo, de las controversias que surjan en los procesos de eleccion
de autoridades municipales, asi como del procedimiento de mediacion que se esté
llevando a cabo con las partes; y una de las atribuciones fundamentales es la de
presentar al Consejo General, los informes y proyectos de resolucién sobre las
controversias que se mencionan en la fraccién anterior;, son responsables de
coadyuvar en la organizacion, desarrollo y vigilancia de las elecciones ordinarias y
extraordinarias de concejales de los ayuntamientos sujetos al régimen de sistemas
normativos indigenas, que le sea ordenada por el Consejo General, el Congreso o
el Tribunal, o a solicitud de las partes o candidatos contendientes:

g
ACUERDO A-IEEPCO-JGE-008/2022 Pégina 10 de 15 (M\
I



sty Hicion Acuerdo: A-TEEPCO-JGE-008/2022

Participac

Elaborar el proyecto de dictamen correspondiente a cada eleccion de los
Q‘j@yuntamlentos sujetos al régimen de sistemas normativos indigenas, y presentarlo

opw gtunamente al Consejo General para los efectos legales correspondientes, por
\ﬁg‘uéto del Secretario Ejecutivo; proporcionar asesoria a las autoridades
‘municipales u otras instancias encargadas de la renovacion de los ayuntamientos,
rar la documentacion de sus procesos electorales; presentar al Consejo
";G;@heral a traves de la Secretaria Ejecutiva, su programa anual de actividades; y
=derivado de que en la presente anualidad, las actividades de la Direccion Ejecutiva
se incrementan exponencialmente resulta procedente reconocer el trabajo y la

responsabilidad y profesionalismo del personal.

\
)
%0

Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso Electoral: La Unidad Técnica
Juridica que realiza la substanciacion de los Procedimientos Especiales
Sancionadores relacionados con Violencia Politica de Género, tratandose de
procesos electorales sean ordinarios o extraordinarios; tramitacion de medios de
impugnacion respecto de las elecciones de Sistemas Normativos Indigenas, asi
como de actualizacion del registro de las personas sancionadas por cometer
violencia politica contra las Mujeres en Razéon de Género.

Unidad Técnica de Comunicacién Social. Es la Unidad técnica de dar
seguimiento a la publicacién de las determinaciones del Consejo General,
adoptadas mediante a los acuerdos necesarios para el desarrollo del Proceso de
validacion de las elecciones por sistemas Normativos indigenas, asi como de los
comunicados sobre las elecciones ordinarias y extraordinarias en su caso, asi como
en su caso el poder oportunamente en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva
poder subir para su publicacion los acuerdos de las elecciones por el régimen de
los Sistemas Normativos Indigenas.

Unidad Técnica de Servicios de Informatica y Documentacién. Es la Unidad
Técnica entre otras atribuciones propone a la Secretaria Ejecutiva los reglamentos
y lineamientos en materia de informatica y TIC para su presentacién ante el Consejo
y/o la Junta, segun corresponda; Coadyuva con la Secretaria Ejecutiva en la
definicion y aplicacién de las Politicas y Programas Generales aprobados por el
Consejo, en materia de informatica y TIC; Elabora y propone a la Secretaria
Ejecutiva los proyectos estratégicos en materia de informatica y TIC que coadyuven
al desarrollo de las actividades del IEEPCO; administra la red de informatica del
Instituto, para la transmisiéon de voz, datos y video; propone las politicas y
procedimientos en materia de Informatica y TIC para el uso racional de los recursos
asociados a esa materia; establece practicas y estandares, asi como aplica normas
nacionales e internacionales a los Procesos relacionados con las TIC a nivel
institucional;. establece y aplicar reglas, procedimientos y estandares en materia de
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——seguridad informatica; apoya a las diversas areas del IEEPCO, en la optimizacion

,;,‘Q

"'f\\“” 5@7@5 s Procesos, mediante el desarrollo y/o la implementacion de sistemas y
%@w ‘fe s informaticos y TIC; ademas corresponde a la Unidad citada el realizar

,Jc?g procesos operativos para que las sesiones virtuales o presenmales del

De la Coordinacién Administrativa como las areas de Recursos Materiales,
Recursos Humanos y Recursos Financieros, considerando que son el area
responsable de generar las condiciones necesarias de inmuebles, insumos de
oficina, asi como en su caso de las personas que realizan el traslado de personal y
de los insumos para la celebracion de las asambleas por sistemas Normativos y
que ademas brindan soporte de las condiciones sanitarias para el correcto
desarrollo de las sesiones de las comisiones del Consejo General, como la
ministracion oportuna de los recursos econémicos necesarios para cada uno de las
comisiones para coadyuvar en las elecciones al interior del Estado.

Secretaria Ejecutiva. Es la instancia responsable de velar por el cumplimiento de
los acuerdos del Consejo General, tales como el cabal cumplimiento de las
actividades de las elecciones ordinarias o extraordinarias, ademas de ser la
instancia responsable de proveer a las areas del Instituto Estatal de los elementos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Asimismo, es preciso sefialar estableces que derivado de las elecciones de los
Municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas existen personas de
las diversas areas quienes han desempenado actividades inherentes al proceso
electivo de las autoridades municipales, asi como de quienes han realizado actos
de naturaleza diversa y que no tienen injerencia directa en las asambleas, sin
embargo la responsabilidad en el desarrollo de las actividades realizado en distintos
niveles, del proceso electivo, sin embargo en su conjunto las actividades han
permitido alcanzar un nivel de profesionalismo en la celebracion y calificacion de
las elecciones objeto del pronunciamiento de esta Junta General Ejecutiva.

Por ello es menester establecer que existe con base en la informacion
proporcionada por la Coordinacion Administrativa, que las diversas areas de este
Instituto el personal a coadyuvado en las asambleas de las elecciones por Sistemas
Normativos Indigenas, de las cuales unas han establecido roles que van desde la
participacion en la logistica, en lo concerniente a coadyuvar y facilitar todos los
elementos humanos y materiales para la celebracion de las asambleas citadas; asi
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~como de quienes han intervenido de manera directa en la celebraciéon de las
Asambleas por Sistemas Normativos Indigenas como funcionarios de los distintos

: V}f’ii;bfs‘;;electorales de las comunidades, que hay quienes han desempefiado
ﬁ’s 'érilas mesas receptoras de votacion, como de quienes se han desempefiado
observadores electorales, o de quienes han participado de manera activa en

i

sambleas electivas de nombramiento de autoridades municipales.

“Es-preciso sefalar que derivado de la informacion que obra en la Coordinacién

“Administrativa de este instituto, se cuenta con informacion respecto del personal
que han tenido mayor injerencia o0 mayor nimero de ocasiones de participar en las
elecciones por el régimen de los Sistemas Normativos Indigenas de las Diversas
areas y Direcciones Ejecutivas de este Instituto, quienes han desempefiado una
labor de vital importancia para el logro conjunto de la meta de la organizacion,
celebracion y calificacion de las elecciones de los 415 municipios que han de
realizar sus elecciones bajo este régimen.

En virtud de lo anterior, es menester reconocer al personal de las areas
involucradas que participaron efectivamente en la organizacion, preparacion y \
desarrollo y coadyuvancia de las asambleas comunitarias, mediante el estimulo \
economico que al efecto se determina, generado por las diversas Direcciones '
Ejecutivas y Unidades Técnicas que se ven involucradas en el desarrollo de las
actividades inherentes a una eleccion de Concejalias como las que se celebraron
durante el presente afio, con base en la informacién proporcionada por la
Coordinacion Administrativa en términos del oficio supra citado.

Por lo expuesto en los antecedentes y considerandos previos, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos, articulos 98, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 25, Base A, 114 Ter, de la Constitucion Politica del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca; articulo 30 numerales 2,3,4,5,6: 32 fraccion

II; 46 fraccion 1V, 78, numeral 4 y 148 numeral 7 de la LIPEEO, esta Junta General

Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca,

emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO

PRIMERO. Con base en las disponibilidades presupuestales del ejercicio del afio
2022, se autoriza el otorgamiento de manera excepcional el apoyo econémico al
personal de estructura, con motivo de la celebracion de las elecciones de los
municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas, en los montos y
criterios referidos conforme al considerando 17 del presente acuerdo.
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SEGUNDO. Se aprueba el otorgamiento del apoyo econdémico al personal eventual
en los montos y criterios establecidos por la Coordinacién Administrativa.

TERCERO. Notifiquese la presente determinacion a la Coordinacion Administrativa,
por conducto de la Secretaria Ejecutiva, para los efectos conducentes.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta General
Ejecutiva, en sesion ordinaria de fecha treinta de diciembre del dos mil veintidds,
quienes firman de conformidad, al calce y margen los que en ella intervinieron y

aprobaron integramente su contenido.

Junta General Ejecutiva.

Mtra. Luisa Rebeda Garza Lopez
E.D. Direccién Eje¢utiva de Educacion
Civica y Participacion Ciudadana.
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Secretaria de la
Junta General Ejecutiva.

Nl

142 ]
" g .
Lic. Freddi& Agtilar Aguilar

E.D. Direccion Ejecutiva de Partidos
Politicos, Prerrogativas y Candidatos
Independientes.
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y de Participacian Ciudadana de Oaxac3

sistemas Normativos
Internos.

i Sanchez Gutiérrez
E. D. de la Coordinadora Administrativa.
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