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INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

Proyecto Acuerdo: A-IEEPCO-JGE-007/2023

PROYECTO DE ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, POR EL QUE
SE OTORGA EL ESTIMULO ECONOMICO A LAS PERSONAS FUNCIONARIAS
DEL INSTITUTO QUE EJERCEN LA PATERNIDAD CON MOTIVO DEL DiA DEL
E EN EL PRESENTE ANO 2023, A REALIZARSE EL TERCER DOMINGO \

DE JUNIO. \\\

GLOSARIO:

Jumm&al@bﬁs’éjﬁﬂlﬁeneral: Consejo General del Instituto Estatal Electoral y
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
CPELSO: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Instituto o IEEPCO: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca.

Junta General: Junta General Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

LGIPE. Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LIPEEO: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca.

Lineamiento de Recursos Humanos: Lineamientos en Materia de Recursos /4/
Humanos del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

OPLE: Organismo Publico Local Electoral.

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

ANTECEDENTES

1. El 24 de enero de 2018 la Junta General Ejecutiva del Instituto, aprobo el Acuer
por el que se aprueban los Lineamientos en Materia de Recursos Humanos del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
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2. EI 27 de octubre del 2022, se aprobd el acuerdo del Consejo General por el que
se aprobo el anteproyecto de presupuesto de egresos de este Instituto para el

ejercicio 2023.

| 29 de mayo de 2023, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, decreto

=l
_gﬁ%te oficio ndmero IEEPCO/CA/288/2023, la Coordinacién informé a. la
ecretaria Ejecutiva la suficiencia presupuestaria y que el estimulo con motivo dsl
dia del padre se encuentra contemplado en el presupuesto autorizado a este

TS
Ins’tltu%o electoral.

JUNTA Giices

CONSIDERANDO:
COMPETENCIA.

1. En términos de lo dispuesto por el articulo 98 de la LGIPE, los OPLE estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios, gozaran de autonomia en su funcionamiento
e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la CPEUM, esa Ley, \
las constituciones y leyes locales; seran profesionales en su desempefio; se regiran por \j
los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y
objetividad.

2. De conformidad con el articulo 25, Base Ay 114 Ter de la CPELSO, la organizacién,
desarrollo, vigilancia y calificacion de las elecciones es una funcion estatal que se
realiza por el EEPCO y el INE, en los términos de la CPEUM, la LGIPE, la Ley General
de Partidos Politicos, la Constitucion local y la legislacion aplicable; y que la
organizacion, desarrollo, vigilancia y calificacion de las elecciones, plebiscitos,
referendos y revocacion de mandato en el Estado estarda a cargo de un organo
denominado Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca y del \
INE, gozara de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en
términos de lo previsto en la CPEUM, la CPELSO v la legislacion correspondiente.

3. De conformidad con el articulo 30 numerales 2, 3, 4y 6 de la LIPEEO, el Instituto es un
organismo publico autéonomo local de caracter permanente, profesional en su
desempefio, con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y reglamentarias en materia
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electoral; goza de autonomia presupuestal en su funcionamiento e independencia en \
sus decisiones, en los términos previstos en la CPEUM, la LGIPE, la Ley General de
Partidos Politicos, la CPELSO, y demés ordenamientos aplicables, en el ejercicio de su
funcion estatal se rige por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, interculturalidad, maxima publicidad, objetividad y paridad, y se realizaran

i ﬁ]@ 30, numeral 5 de la LIPEEO establece que, para el buen desempeio de sus

fth mdneé/ atribuciones, obligaciones, procedimientos y acciones, este Instituto cuenta
Con un cuerpo de personas servidoras publicas integrado en un SPEN y en una Ram
Admlnlstratlva y cuenta con un cuerpo de personas servidoras publicas y personal

JUNTA es.. -adscrlfo a las ramas administrativas y auxiliares, para el éptimo desempefio de sus
funciones, el cual se rige por el Reglamento Interno aprobado por el Consejo General,
de acuerdo con los criterios y lineamientos que para tal efecto emite el INE, en el que
se establecen las condiciones en las cuales ha de prestarse el servicio, se definan las
funciones administrativas y auxiliares y regula lo relativo a las percepciones,
prestaciones, gratificaciones, indemnizaciones, liquidaciones vy finiquitos, tomando en |
consideracion la naturaleza de la materia electoral bajo el régimen de empleados de J
confianza.

5. El articulo 45, numerales 1y 4 de la LIPEEO, sefiala que la Junta General Ejecutiva es -
el érgano colegiado de naturaleza ejecutiva, técnica y de apoyo, encargada de velar
directamente por el buen desempefio y funcionamiento de los organos ejecutivos y
desconcentrados del Instituto, y su organizacién y funcionamiento se regira por el
reglamento que expida el Consejo General.

6. De conformidad con lo establecido en el articulo 46, fraccion XVI de la LIPEEO, la Junta
General Ejecutiva se reunird por lo menos una vez al mes, y tendra dentro de sus &ﬂ
atribuciones aquellas que le encomienden el Consejo General, su Presidencia, la
LIPEEO y la normatividad interna del Instituto.

7. El articulo 70, numeral 3, fraccion | de la LIPEEO sefiala que el Instituto contara con
una Coordinacion Administrativa, adscrita y nombrada por la Presidencia de la Junta
General Ejecutiva, la cual tendran dentro de sus obligaciones y atribuciones la de aplicar
las politicas, normas y procedimientos para la administracion de los recursos financieros
y materiales del Instituto Estatal, previo acuerdo de la Junta General Ejecutiva.
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8. Conforme a lo dispuesto por los articulos 22 y 23 del Reglamento Interior, la Junta
General Ejecutiva es el 6rgano colegiado de naturaleza ejecutiva, técnica y de apoyo,
encargada de velar directamente por el buen desempefio y funcionamiento de los \“

fu ta Gé/réral Ejecutiva cumplira con las obligaciones sefialadas en el articulo 46 de la
LIPEEO y funcionara de acuerdo al Reglamento que para tal efecto emita el Consejo
General

JUNTA v o CHTRE

9. Enterminos de lo dispuesto por el articulo 5, numeral 1 de los Lineamientos en Materia

de Recursos Humanos, todo el personal del IEEPCO sera considerado de confianza de
acuerdo con lo establecido por el articulo 79, primer parrafo de LIPEEO vy articulo 123, _
Apartado "B", fraccion XIV, de la CPEUM debido a las funciones de caracter electoral |
que realizan, de ahi la trascendencia para considerar las condiciones especiales de
trabajo las que estan sujetos durante los procesos electorales ya que de esta labor
depende la renovacion periddica de los poderes del Estado, en ese sentido todos los
érganos del Instituto deberan ser vigilantes de que las personas trabajadoras, en el
desempefio de sus funciones y, en todo momento, observen los principios rectores de
certeza, legalidad, independencia imparcialidad, objetividad y méxima publicidad.

10. Que de conformidad con los articulos 43 fraccion V y 47 numerales 1 fraccion Il, 2y 3
de los Lineamientos de Recursos Humanos, sefiala que el pago de otras prestaciones
se llevara a cabo conforme a las disposiciones que determine la Junta, con base en el
presupuesto aprobado; asi como la consideracion del estimulo del Dia del Padre al
personal de estructura y al eventual, de asi determinarlo la Secretaria Ejecutiva.

11. El articulo 38 de la CPEUM, en su fraccion VII, sefiala la suspensién de los derechos o
prerrogativas de los ciudadanos:

“VII. Por tener sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida y
la integridad corporal; contra la libertad y sequridad sexuales, el normal desarrollo
psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,
violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de
género, en cualquiera de sus modalidades y tipos.

Por ser declarada como persona deudora alimentaria morosa.
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Personal Monto autorizado
Personas funcionarias del Instituto que $1,500.00
ejercen la paternidad

Por lo expuesto en los antecedentes y considerandos, y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 38, fraccion VII; 123, Apartado "B" fraccion XIV de la CPEUM: 98 de la
LGIPE; 25, Base Ay 114 Ter de la CPELSO; 30 numerales 2, 3, 4, 5 y 6; 45, numerales
1y 4, 46, fraccion XVI ; 70, numeral 3, fraccion |; 79, primer parrafo de la LIPEEQ; 22
23 del Reglamento Interior; 5, numeral 1; 43 fraccion V; 47 numerales 1, fraccion I, 2 y
3 de los Lineamientos en Materia de Recursos Humanos, esta Junta General Ejecutiva
emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza el estimulo econémico para las personas funcionarias del
Instituto que ejercen la paternidad con motivo del Dia del Padre, en el monto aprobado
por la Coordinacion Administrativa.

SEGUNDO. Se Instruye a la Coordinacion Administrativa hacer del conocimiento
general del personal de este Instituto las medidas aprobadas por la Junta General
Ejecutiva. |

TERCERO. Notifiquese la presente determinacion a la Coordinacion Administrativa, por
conducto de la Secretaria Ejecutiva, para los efectos conducentes.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta General
Ejecutiva, en sesion ordinaria de fecha quince de junio del dos mil veintitrés, quienes
firman de conformidad, al calce y margen los que en ella intervipieron y aprobaron
integramente sy.contenido. - - - - - - - - - - ommes :

Presidenta/de la
Junta General Ejecutiva.

JUNTA vl _LeCUTIVA
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w2/

Y Vasquez Garcia Mig Arigel Garcia Onofré
Directora Ejecutiva de Educacion Civica y Director.Ejecutivo de Partidos Politicos,

Participacion Ciudadana. Prerrogativas.y Candidatos Independientes.

e ¥

Alejandra Reyss Pérez Filiberto Chavez Méndez
Directora Ejecutiva/de Organizacion y Director Ejecutivo de Sistemas Normativos
ion Electoral. Indigenas.

Lic. Noel;a'i Sanchez Gutiérrez
Coordinadora Administrativa.
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