
 

INFORME QUE RINDE LA COMISIÓN TEMPORAL DE TRANSPARENCIA. 
(25 ABRIL 2025- 17 JULIO 2025) 

 
La Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Información, es el área del Instituto Estatal 
Electoral y de Participación Ciudadana de Oaxaca encargada de recibir y dar trámite a las 
Solicitudes de Acceso a la Información, Protección de Datos Personales y los Recursos de 
Revisión que en su caso se presenten; así como de recabar y difundir las obligaciones de 
transparencia comunes y específicas del Instituto. Sus atribuciones se encuentran descritas 
principalmente en los artículos 41 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información; 79 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados; 38 del Reglamento Interior del Instituto y 16 del Reglamento en Materia de 
Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del 
Instituto. 
 
El presente informe de actividades de la Comisión Temporal de Transparencia presenta un 
resumen de las actividades realizadas de acuerdo a las atribuciones y en seguimiento al Plan 
de Trabajo de la Comisión Temporal de Transparencia, durante el periodo del 25 de abril al 
17 de julio del 2025. 
 

OBJETIVO GENERAL 
 
Contribuir y garantizar a la sociedad el ejercicio del Derecho de Acceso a la Información 
Pública, a través de trabajos coordinados con el Comité de Transparencia y la Unidad 
Técnica de Transparencia y Acceso a la Información de este Instituto, bajo la supervisión de 
sus actividades realizadas, para que sean siempre apegadas a las disposiciones legales 
aplicables en la materia. Así mismo, contribuir mediante diversas acciones para que el 
Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de Oaxaca en su calidad de Sujeto 
Obligado, cumpla cabalmente con las obligaciones comunes y específicas emanadas de la 
Ley General de Transparencia y de la Ley de Transparencia local. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN TEMPORAL DE TRANSPARENCIA. 
 

 
 
 
 

06 DE MAYO DEL 
2025. 
 

Se realizó mesa de trabajo 
con las Consejerías 
Integrantes de la Comisión 
Temporal de Transparencia, 
personal del área 
coordinadora de archivos y 
personal de la Unidad Técnica 
de Transparencia y Acceso a 
la Información, con el 
objetivo de tratar las 
estrategias de trabajo en la 
organización de la Jornada de 
Capacitación “La 
Transparencia se Transforma” 
y avances en la materia, así 
como las actividades para 
llevar a cabo la Firma de 
Convenio de colaboración 
entre el AGEO y el IEEPCO. 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

06 DE JUNIO DEL 
2025. 

Se realizó mesa de trabajo 
con las Consejerías 
Integrantes de la Comisión 
Temporal de Transparencia, 
personal del área 
coordinadora de archivos y 
personal de la Unidad Técnica 
de Transparencia y Acceso a 
la Información, con el 
objetivo de tratar las 
estrategias de trabajo y 
avances en la materia, así 
como la presentación de 
reformas con impacto en 
materia electoral y la 
coordinación de la instalación 
del Grupo Interdisciplinario 
de este instituto. 

 

 
 

 



 

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA UNIDAD TÉCNICA DE 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 

 
OBJETIVOS: 

 
GENERAL. 
 
Diseñar e implementar las acciones institucionales encaminadas a garantizar el derecho de 
acceso a la información, así como el derecho a la protección de los datos personales de la 
ciudadanía, en posesión del IEEPCO. 
 
ESPECIFÍCOS. 
 

• Cumplir con las obligaciones de Transparencia establecidas en la Ley General y en la 
Ley Local en Materia de Transparencia.  

• Cumplir con el principio de responsabilidad y los deberes de seguridad y 
confidencialidad establecidos en la Ley General de Protección de Datos personales 
en Posesión de Sujetos Obligados. 

 
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES. 

 

 
 
 
 
 
 
 

25 DE ABRIL AL 17 DE 
JULIO DEL 2025. 

  

1. Atención a las Solicitudes de Acceso a la Información 
Pública. 
 
En el periodo que se informa, la Unidad Técnica recibió 69 
Solicitudes de Acceso a la Información Pública (SAI´s), de las 
cuales 03 SAI´s fueron atendidas en prevención, es decir, la 
Unidad Técnica de Transparencia, solicitó a las personas 
usuarias que aportaran mayores datos, en ese sentido, 02 
SAI’s fueron atendidas en prevención y 01 SAI fue 
desechada por falta de respuesta del solicitante.  
 
Derivado de lo anterior, del total recibidas únicamente se 
admitieron y atendieron 68 SAI´s, de las cuales 65 SAI´s 
fueron recibidas a través del Sistema de Solicitudes de 
Acceso a la Información (SISAI) de la Plataforma Nacional 
de Transparencia (PNT);01 SAI fue recibida a través de 
Oficialía de Partes; y 02 SAI fue recibida por correo 
electrónico institucional.  



 

De las 68 SAI´s, fueron atendidas 64 SAI´s y aun 04 SAI´s se 
encuentran en proceso de dar respuesta, las cuales, 
ninguna genero costos de reproducción. En este periodo no 
se recibieron solicitudes de derecho ARCO. 
 
De acuerdo con los datos estadísticos identificados por el 
SISAI, de las 67 SAI´s, 16 fueron realizadas por usuarios que 
se identificaron como hombres, 07 fueron realizadas por 
usuarias que se identificaron como mujeres y 45 fueron 
presentadas por personas usuarias que decidieron no 
identificarse bajo ningún sexo o ningún género. 

 
*Esta información es proporcionada de la base de datos de la Plataforma Nacional de 

Transparencia (PNT), en el periodo de tiempo arriba mencionado* 
 
 

CUMPLIMIENTO A RECURSOS DE REVISIÓN INTERPUESTOS CONTRA EL IEEPCO, EN SU 
CALIDAD DE SUJETO OBLIGADO. 

 

 
 
 

25 DE ABRIL AL 17 DE 
JULIO DE 2025. 

Seguimiento a Recursos de Revisión interpuestos contra el 
IEEPCO, en su calidad de Sujeto Obligado. 
 
Durante el periodo que se informa, la Unidad Técnica de 
Transparencia recibió, a través del Sistema de 
Comunicación con los Sujetos Obligados (SICOM) de la PNT, 
13 recursos de revisión iniciados ante el Órgano Garante de 
Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección 
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca 
(OGAIPO). 
 
Derivado de lo anterior, fueron enviados al OGAIPO los 
informes con pruebas y alegatos de 13 recursos de revisión. 
Es importante mencionar que, de los 13 recursos de 
revisión, 12 fueron interpuestos por recurrentes que se 
identificaron como hombres y 01 fue interpuesto por la 
persona recurrente que decidió no identificarse bajo 
ningún sexo o ningún género. 
 

 
 



 

MESAS DE TRABAJO DE LA UNIDAD TÉCNICA DE TRANSPARENCIA 
 

 
 

 
13 DE JUNIO DEL 2025. 

  

La Unidad Técnica de Transparencia realizó mesa de trabajo 
con la Unidad Técnica de Servicios de Informática y 
Documentación, a efecto de analizar la factibilidad de 
realizar modificaciones al portal de Transparencia.    

 
 

09 DE JULIO DEL 2025 

La Unidad Técnica de Transparencia realizó mesa de trabajo 
con la persona enlace de la Secretaría Ejecutiva y la persona 
responsable de la Coordinación de Archivos, a efecto de 
coordinar la carga y actualización de la información que ha 
generado el Área Coordinadora de Archivos de este 
instituto, para que este último realice la carga 
correspondiente en el portal SIPOT.   

 
 

CAPACITACIONES, TALLERES Y ASISTENCIAS DE LA UNIDAD TÉCNICA DE 
TRANSPARENCIA. 

 

 
 

 
 
 

29 DE ABRIL y 03 DE JUNIO 
DEL 2025. 

  

CAPACITACIONES OTORGANAS POR LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 
 
La Unidad Técnica de Transparencia programó e 
impartió, a través del personal asignado a este Órgano 
Técnico, una capacitación respecto al funcionamiento 
del Sistema de Portales de Obligaciones de Trasparencia 
(SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia, a la 
persona enlace de transparencia designada por la 
Dirección Ejecutiva de Organización y Capacitación 
Electoral, así como a la persona enlace de transparencia 
designada por el Comité de Adquisiciones de este 
Instituto.  

 
 

14 DE MAYO DEL 2025 

La Unidad Técnica de Transparencia otorgó una asesoría 
para la elaboración de avisos de privacidad, a través de 
una mesa de trabajo con la persona enlace de 
transparencia designada por la Unidad Técnica de 
Comunicación Social de este Instituto. 
 

  



 

25, 28 DE ABRIL, 12 y 13 DE 
MAYO DEL 2025 

 

 
 

 

CAPACITACIONES, CURSOS Y TALLERES A LOS QUE 
ASISTIÓ LA UNIDAD TÉCNICA DE TRANSPARENCIA 
 
El personal de la Unidad, asistió a un total de 03 
capacitaciones denominadas: “Presentación de la 
Declaración de Situación Patrimonial y Conflicto de 
Intereses de las Personas Servidoras Públicas del 
IEEPCO” impartida de forma presencial por el personal 
adscrito de la Contraloría General; “Detención de 
Delitos Electorales (Mecanismos de Denuncia)”, 
impartida de forma virtual por la Dirección General de 
Política Criminal y Vinculación en Materia de Delitos 
Electorales de la Fiscalía Especializada en Materia de 
Delitos Electorales (FISEL); y “La Transparencia se 
Transforma”, la cual fue coordinada por la Unidad 
Técnica de Transparencia e impartida por el Órgano 
Garante de Acceso a la Información Pública, 
Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen 
Gobierno del Estado de Oaxaca (OGAIPO). 
 

 
8 DE MAYO Y 30 DE JUNIO 

DEL 2025 
 

 
 

 
El personal de la Unidad, asistió a un total de 02 cursos 
virtuales denominados: “Retos del Voto Electrónico en 
México”, impartida por la Sala Regional Xalapa y Escuela 
judicial Electoral; y “Derechos Políticos Electorales de la 
comunidad LGBTTTIQ+”, a cargo del Mtro. Francisco 
Martínez Cruz. 

 
20 AL 27 DE MAYO, 12 AL 13 Y 

24 DE JUNIO DEL 2025 

 
 

 
El personal de la Unidad, asistió a un total de 03 talleres 
denominados “Taller de Comunicación Gráfica para 
Redes Sociales”; “Taller Redacción Incluyente y No 
Sexista”; y “Derecho a la igualdad y principio de no 
discriminación”. 



 

 
 

 
CREACIÓN DE HIPERVÍNCULOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE INFORMACIÓN EN EL 

PORTAL WEB DEL IEEPCO. 
 

 
 
 
 
 
 

01 AL 17 DE JULIO DEL 
2025 (SEGUNDO 
TRIMESTRE EN 

PROCESO). 
 

Creación de hipervínculos para el almacenamiento de 
información en el portal web del IEEPCO. 
 
Durante el mes de carga de información al SIPOT, los 
órganos ejecutivos y técnicos de este Instituto han 
solicitado la creación de hipervínculos a la Unidad Técnica. 
Es así que, durante el proceso de carga, actualización y 
validación de la información pública de oficio, transcurrido 
durante el mes de julio del 2025, la Unidad Técnica de 
Transparencia, creó 117 hipervínculos a solicitud de los 
siguientes órganos:  
 

• Contraloría General: 01 

• Dirección Ejecutiva de Partidos Políticos, 
Prerrogativas y Candidatos Independientes: 04 

• Dirección Ejecutiva de Sistemas Normativos 
Indígenas: 47 

• Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 
Discriminación: 01 

• Departamento de Recursos Financieros: 30 

• Departamento de Recursos Humanos: 02 

• Comité de Adquisiciones: 32 

 
 
 
 
 
 



 

CARGA, ACTUALIZACIÓN Y VALIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE OFICIO AL 
SIPOT. 

 

PERIODO DESCRIPCIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

JULIO DEL 2025 
 
 

Carga Trimestral en el sistema de portales de obligaciones 
de transparencia (SIPOT) de la PNT 
 
En el periodo del 01 al 18 de julio del 2025 (segundo 
trimestre en proceso) se les solicitó a los enlaces de 
Transparencia de cada una de las áreas su colaboración 
para la realización de la Carga, Validación y Actualización de 
la información generada en el ámbito de sus respectivas 
competencias durante el segundo trimestre del ejercicio 
SIPOT (abril, mayo y junio), en el Sistema de Portales de 
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).  
 
Este Instituto tiene asignado 120 formatos de publicación. 
Del total de estos, 110 corresponden a los artículos 65, 70 
y 79 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (correspondientes a obligaciones 
comunes y específicas) y 10 corresponden al artículo 26 de 
la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 
Buen Gobierno del estado de Oaxaca. Cada uno de los 
formatos de publicación asignados a este Sujeto Obligado 
se actualizan y publican en el SIPOT. 

 
 

 
 
 
 

JULIO DEL 2025 

Carga y actualización de la información pública de oficio 
en el portal web del IEEPCO. 
 
De acuerdo en el artículo 60 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, los 
sujetos obligados deben publicar en sus portales web la 
información que forma parte de sus obligaciones de 
transparencia. Es por ello que, para cumplir con esto, cada 
trimestre la Unidad Técnica de Transparencia transfiere al 
portal del IEEPCO la información que las distintas áreas ya 
han cargado, actualizado y validado previamente en el 
SIPOT. 
 



 

Este proceso se lleva a cabo únicamente cuando todas las 
áreas han terminado su carga y validación, para asegurar 
que la información del SIPOT coincida con la del portal 
institucional.  

 
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE INSTITUTO. 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA DE ARCHIVOS DE ESTE INSTITUTO. 

 
 

19 DE MAYO DEL 2025. 

AVISOS DE PRIVACIDAD APROBADO POR EL COMITÉ 
DE TRANSPARENCIA. 
 
Mediante sesión extraordinaria del comité de 
transparencia, aprobó un PROYECTO DE AVISO DE 
PRIVACIDAD en sus dos modalidades, integral y 
simplificado, de la Unidad Técnica de Comunicación 
Social de este Instituto. 

27 DE MAYO DEL 2025.

 

 
Se llevó a cabo la firma de convenio de 
colaboración IEEPCO-AGEO; previo a la 
celebración se llevó a cabo las gestiones y 
reuniones con el personal del instituto y del 
archivo general, para la celebración del mismo. 
 

18 DE JUNIO DEL 2025. 

 

 
Se llevó a cabo la sesión de instalación del 
Grupo Interdisciplinario (GI) en materia de 
archivo del IEEPCO. 
 



 

                                            

 

 
Se publicó en el portal institucional, el 
Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2025 
(PADA 2025), así como las actas de instalación 
del Sistema Institucional de Archivos (SIA) y del 
Grupo Interdisciplinario (GI). 
 

16 y 17 DE JULIO DEL 2025 

 

 
Se realizaron mesas de trabajo con las 
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas    del 
Instituto respecto a las observaciones 
realizadas y plasmadas al proyecto de las 
“Reglas de Operación del GI”. 


