INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE

PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA

INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

El Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca con fundamento en los articulos 116, fraccidn 1V, incisos b) y ¢), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, parrafos 1y 2, de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 25, apartado A, y 114 TER, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3, 38, fraccion VII, 53 al 59 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Oaxaca; 20 al 23, del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, asi como del Reglamento para la Designacion, Sustitucion y Remocion de las Personas Integrantes de los Consejos Distritales y Municipales, y con

base al procedimiento de designacidn de las y los integrantes de los Consejos Distritales, se emite la presente:

CONVOCATORIA

25 CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES

A la ciudadania residente en el estado de Oaxaca, interesada en participar en el procedimiento para la seleccion y designacion de las personas para integrar los 25 CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES, quienes tendran a su cargo en
sus respectivos ambitos de competencia, la preparacion, desarrollo y vigilancia del Proceso Electoral Ordinario 2021-2022, para la renovacion de la persona titular del Poder Ejecutivo, bajo las siguientes:

Mayores informes en: www.ieepco.org.mx

PRIMERA: ASPECTOS GENERALES.

« Del 13 de septiembre al 07 de octubre del 2021, se registraran en linea las personas aspirantes a integrar algun Consejo Distrital. Asimismo, los
formatos autorizados estaran disponibles en el sistema de registro en linea, ubicado en la pagina electronica oficial del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

SEGUNDA.CARGOS Y PERIODOS ADESIGNAR.

|. Una Presidencia del Consejo;

|l. Una Secretaria, y

|1I. Cuatro Consejerias Electorales, con sus respectivas Suplencias.

Atendiendo al principio de paridad de género, dichos érganos seran conformados de manera paritaria e inclusiva y quedaran formalmente instalados a mas
tardar el 30 de noviembre de 2021.

TERCERA: ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO.

Las etapas del procedimiento de seleccidn de aspirantes y designacion de las personas que integraran los Consejos Distritales, seran las siguientes:
|. Registro de las personas aspirantes;

|I. Examen de conocimientos;

|1I. Revision del cumplimiento de los requisitos y cotejo documental;

V. Valoracion curricular;

V. Integracion y envio de expedientes al Consejo General del IEEPCO;

VI. Entrevista;

VII. Elaboraciony observacion de las listas de propuestas;

VIII. Integracion y aprobacion de las propuestas de la Comision; y

IX. Aprobacion de las propuestas definitivas y designacion de las y los integrantes de los 6rganos desconcentrados por el Consejo General del IEEPCO.

La ciudadania interesada en participar en la integracion de los Consejos: La Presidencia del Consejo, la Secretaria y Consejerias Electorales, deberan
aprobar todas y cada una de las etapas del procedimiento de seleccion y, preferentemente, residir en el Distrito donde aspire a integrar al Consejo Distrital
respectivo.

CUARTA.DE LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD.

« Sermexicana o mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles, estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar

con credencial para votar vigente;

Tener residencia en el distrito de que se trate, de cuando menos dos afios anteriores ala fecha de su encargo;

Tenerdieciocho afios de edad o mas;

Contar con conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones;

No haber sido registrada o registrado como candidata o candidato a cargo alguno de eleccion popular, ni ser o haber tenido dirigencia nacional, estatal 0

municipal de algun partido politico, en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;

 Noestarinhabilitada o inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucién publica federal o local;

» Noexcederlos limites establecidos en el articulo 55, numeral 1 de la LIPEEQ;

« No desempefiar cargo de servidora o servidor publico con mando medio o superior federal, estatal o municipal ni de los poderes legislativo y judicial
federal o estatal, a menos que se separe del cargo un afo antes al dia de la designacion;

 Nohaber sido sancionada o sancionado por violencia politica contra las mujeres en razon de género;

« No habersido persona condenada o sancionada mediante resolucion firme por delitos sexuales, contrala libertad sexual o la intimidad corporal,

« No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme como deudor alimentario 0 moroso que atenten contra las obligaciones
alimentarias, salvo que se acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda y que no cuenten con registro vigente en algun
padron de deudores alimentarios; y

 (Gozarde buenareputacion y no haber sido condenada o condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial.

QUINTA. CONSIDERACIONES ADICIONALES QUE DEBERAN REUNIR LAS PERSONAS DESIGNADAS:

« Para el cargo de presidencias y secretarias deberan firmar una carta compromiso de exclusividad de tiempo completo, para el desempefio de sus
funciones.

« Las personas que ostenten la titularidad de la Presidencia y Secretaria de los Consejos Distritales durante su encargo como tales, deberan tener plena
disposicion de tiempo y horario completo, por lo que, no podran desempefiarse en ningun otro empleo, comision u ocupacion remunerada. La
contravencion alo sefialado con anterioridad sera causal de separacion inmediata del cargo.

« Las personas titulares de las Secretarias de los Consejos Distritales dado lo especializado de sus atribuciones, ademas de reunir los mismos requisitos
que se exigen para ser Consejera o Consejero Electoral de un érgano desconcentrado deberan cumplir con lo establecido en los articulos 54 numeral 1
fraccion IV de la ley local y 12, numeral 2 del Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales.

« Las Presidencias y Secretarias no podran concursar para otro proceso de seleccion relacionado con la funcion electoral, durante el periodo que sean
designadas; la contravencion a esta disposicion sera motivo de remocion.

« Tratandose del cargo de Consejeras y Consejeros de los drganos desconcentrados no podran tener otro empleo relacionado con la funcion electoral,
durante el periodo que sean designadas; la contravencion a esta disposicion seré motivo de remocién.

SEXTA.DE LADOCUMENTACION.

« Curriculum vitae firmado por la persona aspirante, el cual debera contener entre otros datos: nombre completo, domicilio particular, teléfono, correo

electronico, trayectoria laboral, académica, politica, docencia y profesional; publicaciones, actividad empresarial, cargos de eleccion popular,

participacion comunitaria o ciudadana y, en todos los casos, el caracter de su participacion. Ademas, debera sefialar si se auto adscribe indigena,
afromexicana o afroindigena y si habla alguna lengua indigena.

Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin domicilio ni teléfono, para su publicacién;

Original del acta de nacimiento o la generada enlinea;

Copia simple porambos lados de la credencial para votar vigente;

Comprobante del domicilio que corresponda al distrito electoral por el que participa, con una antigliedad minima de 3 meses;

Declaracion bajo protesta de decir verdad de: no haber sido condenada o condenado por delito alguno salvo que hubiere sido de caracter no intencional o

imprudencial; no haber sido sancionada o sancionado por violencia politica contra las mujeres en razon de género.

« No habersido persona condenada o sancionada mediante resolucion firme por delitos sexuales, contra la libertad sexual o laintimidad corporal;

« No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme como deudor alimentario o moroso que atenten contra las obligaciones
alimentarias, salvo que se acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda, y que no cuenten con registro vigente en algun
padron de deudores alimentarios.

« Declaracién bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste: no haber sido registrada como candidata o candidato a cargo alguno de eleccion popular
en los tres afos inmediatos anteriores a la designacion; no haber tenido dirigencia nacional, estatal o municipal de algun partido politico en los tres afios
inmediatos anteriores a la designacion, y no estar inhabilitada o inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucidn publica federal o local;

« Ensucaso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular y otros documentos que acrediten que la persona aspirante cuenta con los
conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones;

« Escritode la personaaspirante en el que exprese las razones para ser designada integrante de un 6rgano desconcentrado;

 Ensucaso, titulo y/o cédula profesional.

SEPTIMA. DE LAREELECCION.

Se entendera por reeleccion a las personas que hayan integrado los 6rganos desconcentrados en el cargo de Presidencias y Consejerias propietarias en el
proceso electoral inmediato anterior y, que este Proceso Electoral aspiren al mismo cargo, en el mismo distrito, de conformidad con el limite establecido en el
articulo 55, numeral 1 de laLIPEEO.

a) Documentacion adicional para el registro:

 Acuse de recibo de las declaraciones patrimoniales presentadas con motivo de su encargo como personas integrantes del 6rgano desconcentrado
respectivo, de conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

« Enelcasode las personas aspirantes que hayan desempefiado el cargo de Presidencia de un Consejo Distrital, deberan presentar la constancia de no
adeudo respectiva. Elincumplimiento de este requisito, sera causal de improcedencia de la solicitud de registro.

b) No podran aspirar alareeleccion:
Las personas que hayan fungidos como Consejera o Consejero Presidente y las consejeras o consejeros electorales propietarios de los Consejos Distritales
designadas y que hayan sido reelectas en el proceso inmediato anterior.

OCTAVA.REGISTRO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

1. La ciudadania interesada en participar para integrar los Consejos Distritales Electorales, podran realizar su registro en linea en la pagina del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca ingresando a www.ieepco.org.mx

Esresponsabilidad de la persona aspirante verificar que la documentacion que adjunte al momento de registrarse sea la correcta.

2. Pararealizar el registro enlinea, del 13 de septiembre al 07 de octubre del 2021, estaran disponibles los formatos de solicitud de registro de aspirantes
para integrar Consejos Distritales Electorales, la declaracion bajo protesta de decir verdad, curriculum vitae, resumen curricular. Es importante destacar
que, con el propdsito de posibilitar el acceso al sistema de registro en linea, se contara con una “Guia rapida”, misma que estara disponible para su consulta
en lapagina web del Instituto.

3. Al concluir el registro, las personas aspirantes recibiran un acuse digital con un folio asignado que contendra informacion respecto del registro y
documentacion adjuntada al sistema, el cual deberan firmar de conformidad y presentarlo al momento del cotejo documental.

4. El sistema de registro en linea, se encontrara disponible a partir del 13 de septiembre y sera cerrado a las 23:59 horas del dia 07 de octubre del 2021,
por lo que, los registros que no hayan sido concluidos con el envio de la solicitud, asi como, la documentacion comprobatoria solicitada en el sistema, y que
no obtengan su respectivo acuse con folio asignado, no seran considerados en el proceso de seleccion y designacion de integrantes de los Consejos
Distritales.

o BASES
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NOVENA. EXAMEN DE CONOCIMIENTOS.

1.- La guia de estudios sera elaborada por la Direccidn Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral y se publicara en la pagina web del Instituto y
podra ser descargada ingresando a la siguiente direccion www.ieepco.org.mx del 13 de septiembre al 07 de octubre del 2021.

2.-La Comisidn de Organizacion y Capacitacidn Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral aprobaré los criterios para la emision del examen.
El Organo encargado de disefiar el examen y elaborar los reactivos a aplicarse sera la Secretaria Ejecutiva.

3.- Elexamen de conocimientos consistira en dos partes, una en materia de técnico electoral y otra en competencias basicas. Las personas aspirantes que
se hayan registrado en el sistema, que hayan obtenido el acuse digital y que cumplan con todos los requisitos legales, tendran derecho a presentar el
examen.

4.- Del 08 al 09 de octubre de 2021, se publicaran en el portal de Internet, gaceta electoral y los estrados del IEEPCO las listas de las personas aspirantes
que tendran acceso al examen, asi como las fechas y horarios, en que deberan aplicarse. En dicha pagina se encontrara disponible el instructivo para
realizar el “examen desde casa’, el cual contendra la informacion necesaria y detallada que se requerira para participar en esta etapa.

De igual manera, las personas registradas recibiran un correo electrénico con un usuario y la contrasefia, asi como los horarios y la liga desde la cual
ingresaran parala aplicacion del examen, ademas de las medidas de seguridad a considerar durante el desarrollo del mismo.

5.- La aplicacion del examen se llevara a cabo en linea, bajo la modalidad “examen desde casa’, del 16 al 17 de [ \isqulos Ponderacién
octubre de 2021.

6.- Paralas personas que no cuenten con las herramientas informaticas, se habilitaran sedes para el examen. Competencias 30 %
7.-Una vez iniciada la aplicacion del examen, se activara un cronémetro para contabilizar el tiempo destinado para |_225/3

ello. . . . Técnico Electoral 70%

8.- Amas tardar el dia 18 de octubre del 2021 se publicara la lista de las personas aspirantes que accederan ala

siguiente etapa. Total 100%
Esta actividad tendra un valor de ponderacién del 60% de la calificacién final, de conformidad con lo siguiente: —

DECIMA. DE LAREVISION DE LOS REQUISITOS Y COTEJO DOCUMENTAL.
Del 20 al 23 de octubre del 2021, se revisara que las personas aspirantes cumplan con los requisitos establecidos en el Reglamento y en esta convocatoria.
EIIEEPCO publicaré lalista de las personas aspirantes que pasan a esta etapa, asi como las fechas y horarios en que deberan realizarse.

« La Secretaria Ejecutiva, coordinara el trabajo de revision y verificacién del cumplimiento de requisitos y el cotejo documental, apoyandose de las
direcciones ejecutivas del Instituto.

« Laspersonas responsables del cotejo documental contaran con un listado de verificacion de documentos, previstos en el reglamento, junto con lalista de
asistencia de las personas programadas.

 Estaetapapodrarealizarse de manera presencial y/o a través del uso de las herramientas tecnologicas.

« Paralas personas aspirantes que realicen el cotejo documental en linea, recibiran un correo electronico con la fecha, hora y la plataforma electrénica
desde la cual ingresaran para realizar la actividad.

DECIMA PRIMERA. PLAZO DE PREVENCION PARA SUBSANAR OMISIONES.

1. En el caso de aquellos expedientes en los que se advierta que la persona interesada no presento el soporte documental respectivo para acreditar el
cumplimiento de alguno de los requisitos legales, o bien, se advierta que no se cumple con alguna documentacion, la Secretaria Ejecutiva a través de la
Direccidn Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral, procedera a notificar via correo electronico a las personas interesadas, otorgandoles un plazo
de 48 horas contadas a partir de su notificacion, para que subsanen la omision, o bien, manifiesten lo que a su derecho convenga.

2. No seran recibidos documentos fuera del periodo y horario indicado.

El 25 de octubre del 2021 se publicara en la pagina web y estrados del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, las personas
aspirantes que pasan a la siguiente etapa.

DECIMA SEGUNDA. VALORACION CURRICULAR.

La Secretaria Ejecutiva coordinara las actividades para que las direcciones ejecutivas del 26 al 28 de octubre del 2021, realicen la valoracion curricular
atendiendo a los datos y la documentacién comprobatoria contenida en el curriculum vitae de cada una de las personas aspirantes. El resultado de esta
actividad tendré un valor de ponderacion del 10% de la calificacion final.

DECIMATERCERA. INTEGRACION Y ENViO DE EXPEDIENTES AL CONSEJO GENERAL DEL IEEPCO.

Del 28 de octubre al 31 de octubre del 2021, la Secretaria Ejecutiva coordinara a las direcciones ejecutivas para que integren los expedientes de las
personas aspirantes que hayan aprobado el examen de conocimientos, los cuales seran clasificados por Distrito Electoral, segun corresponda y
posteriormente o remitira, para su revision y validacion a las Consejeras y Consejeros Electorales, asi como, a la Presidencia del Consejo General.

Para proteger los datos personales de las personas participantes, se acatara lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca y el
Reglamento en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del IEEPCO. Los datos personales seran
objeto de tratamiento confidencial y uinicamente seran utilizados con la finalidad para la cual fueron recabados, en ningin momento podran ser transferidos a
terceros.

El 02 de noviembre de 2021 se remitiran los expedientes digitales a las Consejeras y Consejeros Electorales, asi como, a la Presidencia del Consejo
General, para su revision.

DECIMA CUARTA. ENTREVISTA.

Del 03 al 10 de noviembre del 2021, se desarrollaran las entrevistas por videoconferencia desde las instalaciones del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca, de ser el caso, desde el domicilio de las personas sustentantes segun el calendario y logistica definidos por la
Secretaria Ejecutiva, mismas que se publicaran en el portal de internet del Instituto, asi como en los estrados del mismo.

La fase de entrevista sera desahogada por las Consejeras y Consejeros Electorales y, por la Presidencia del Consejo General o por quienes estas designen.
Esta etapa tendra una ponderacion del 30% de la calificacion final.

DECIMA QUINTA. ELABORACION Y OBSERVACION DE LAS LISTAS DE PROPUESTAS.

Se entendera por listas de propuestas, al listado de personas que cumplen con los requisitos y que acreditaron cada una de las etapas del procedimiento y
que no tienen ningun impedimento para integrar alguno de los érganos desconcentrados.

1.-Integracion de las listas de propuestas del 11 al 14 de noviembre del 2021.

2.-EI15 de noviembre del 2021 se publicara las listas de propuestas en el portal de internet del Instituto: www,ieepco.org.mx, asi como, en los estrados del
mismo.

3.-Observaciones alas listas de propuestas. 15 de noviembre del 2021 se notificaran a las representaciones de los partidos politicos acreditadas ante el
Consejo General, quienes podran presentar por escrito, dentro del plazo del 15 al 16 de noviembre del 2021 ante el Consejo General del Instituto, las
observaciones y comentarios que consideren convenientes respecto de cada una de las personas aspirantes; el escrito debera acompafiarse de los
elementos objetivos que sustenten o corroboren sus afirmaciones.

4.- Una vez recibidas las observaciones de las representaciones de los partidos politicos, la Secretaria Ejecutiva, a través de la DEOCE, las remitira a las
Consejeras y Consejeros Electorales del Consejo General del IEEPCO, para que sean valoradas en la integracion de los 6rganos desconcentrados.

DECIMA SEXTA. INTEGRACION Y APROBACION DE LAS PROPUESTAS POR PARTE DE LA Criterios de evaluacion

COMISION. ) . ) . Examen de Valoracion | g ievista Total
1.-Del 16 al 20 de noviembre del 2021, se integraran las propuestas de las personas aspirantes que | conocimientos | curricular

seran sometidas a la consideracion de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y - - - -
Vincutacion con el INE, que hayan aprobado cada una de las etapas y quienes hayan obtenidola 60 % 10% 30% 100%

calificacion mas alta.

2.-Amas tardar el 22 de noviembre del 2021, la Comision de Organizacidn y Capacitacion Electoral y Vinculacion con el INE, aprobara el dictamen de las
propuestas.

DECIMA SEPTIMA. APROBACION DE LAS PROPUESTAS DEFINITIVAS Y DESIGNACION DE LAS Y LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS
DESCONCENTRADOS POR EL CONSEJO GENERAL DEL IEEPCO.

1. Del 23 al 25 de noviembre del 2021 el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, designara con al menos el
voto de cinco Consejeras o Consejeros integrantes del Consejo General, a quienes integraran los drganos desconcentrados de los 25 Consejos Distritales
Electorales, con sus respectivas suplencias, mediante dictamen que apruebe el Consejo General.

2.Laintegracion de los Consejos Distritales Electorales debera cumplir con los siguientes criterios: idoneidad, compromiso democratico, paridad de
género, profesionalismo y prestigio publico, inclusion, pluralidad cultural de la entidad, conocimiento de la materia electoral, objetividad e imparcialidad y
participacion comunitaria o ciudadana.

3. Periodo del cargo para el Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022 de las personas integrantes de los Consejos Distritales Electorales: para las
consejerias electorales, a partir de la instalacion del Consejo al 15 de junio del 2022; |as presidencias y secretarias, a partir de la instalacién del
Consejo al 30 de junio del 2022. La instalacion y toma de protesta sera amas tardar el 30 de noviembre del 2021.

Los casos no previstos en la presente convocatoria, deberan ser resueltos por la Comision de Organizacion y Capacitacién Electoral y Vinculacion con el

Instituto Nacional Electoral, con apego al Reglamento para la Designacién, Sustitucion y Remocion de las Personas Integrantes de los Consejos Distritales y
Municipales, designadas por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

Oaxaca de Juérez, Oaxaca, a 13 de septiembre del 2021.

LUIS MIGUEL SANTIBANEZ SUAREZ
SECRETARIO EJECUTIVO

GUSTAVO MIGUEL MEIXUEIRO NAJERA
CONSEJERO PRESIDENTE

H. Escuela Naval Mmilitar, #1212, Col. Reforma, Oaxaca de Juarez, Oaxaca. {. Tel: 951 502 06 30, ext. 217, 218, 221, 223, 280 y 283
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