Instituto Estatal Electoral y de Participacion
NSTTTUTO Ciudadana de Oaxaca
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Comision Provisional de Género
Acta de la Instalacion de la Comisién

En la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las doce horas del dia veintidés
de junio de dos mil diecisiete, en cumplimiento a las disposiciones sefialadas por el
articulo 40, numeral 1V, articulo 42 numerales 3, 10 y 11 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, en relacion con el articulo 6,
numeral 1, inciso a), articulo 09, numeral 1, articulo 10, articulo 14, numeral 1,
incisos a) y b), articulo 15, numeral 2, y articulo 17 del Reglamento de Comisiones
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca, se convoco a la y el integrante de la Comision Provisional de Género del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, y se invitb a la 'y
los representantes de los partidos politicos, a fin de celebrar la sesion de instalacion
de dicha comision.
La sesion de la que se da cuenta se realizé en la sala de sesiones del Consejo
General de este Instituto, sita en calle Gardenias, niumero 210, entre privada de
Gardenias y Eucaliptos, Colonia Reforma, en esta ciudad. Acto seguido, el
Presidente de la Comisidon procedié a pasar lista de asistencia, encontrandose
presentes las y los siguientes ciudadanos:

Lic. Uriel Pérez Garcia Consejero Presidente de la Comision
Lic. Rita Bell Lopez Vences Consejera Integrante
Mtro. Gerardo Garcia Marroquin Consejera Integrante

Asimismo, se hace constar que se cuenta con la presencia, en su caracter de
invitados la Consejera Electoral, Nora Hilda Urdiales Sanchez y el Consejero ~
Filiberto Chavez Méndez. Por lo anterior el Consejero Presidente de la Comision, se
permite declarar la existencia del quérum legal para sesionar y siendo las doce
horas con cuatro minutos del dia jueves veintidos de junio de dos mil diecisiete,
declara instalada la sesion de instalacion de la Comision Provisional de Género.
Acto seguido se procedi®é a poner a consideracion de la y los integrante de la
comisiodn, el siguiente proyecto del orden del dia:

Instalacion de la Comision Provisional de Género.

Toma de protesta de la y el integrante de la Comisién Provisional de Género
Toma de protesta de la Secretaria Técnica de esta Comision

Lectura, Andlisis, Discusion y en su caso aprobacion del Plan Anual de
Trabajo y Calendario de Sesiones de la Comision

5. Informe de actividades realizadas del 9 de marzo al 2 de junio de 2017

6. Clausura de la Sesion
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Acto seguido y al no haber intervenciones, el Lic. Uriel Pérez Garcia, Consejero
Presidente de la Comision, procedié a consultar si en forma econdmica, era de
aprobarse el proyecto del orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad de
votos.

A continuacion, el Consejero Presidente de la comision procedié al desahogo del
primer punto del orden del dia, correspondiente a la Instalacion de la Comision
Provisional de Género, solicitando a los presentes ponerse de pie y manifesto:
Siendo las doce horas con seis minutos del dia veintidos de junio de dos mil
diecisiete se declara formalmente instalada la Comisioén Provisional de Género del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana de
Oaxaca, y continuando con el desarrollo del orden del dia, procedio a tomar
a a la y el integrante de la misma. \

cto seguido, el Presidente de la Comision consulta a la Consejera Electoral Rit \
Bell Lopez Vences y al Consejero Gerardo Garcia Marroquin “; Protestan guardar
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hacer guardar, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Particular del Estado, las leyes que de una y otra emanen, asi como la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca; y cumplir leal y
patridticamente con los deberes y funciones como Consejera y Consejero Electoral
integrantes de la Comisién Provisional de Género del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca?” La Consejera Electoral Rita Bell Lopez
Vences y al Consejero Gerardo Garcia Marroquin, responden “si protesto”.
Agregando el Consejero Presidente de la Comision: “Si no lo hiciere asi, que la
Nacioén y el Estado se lo demanden”. ---

Continuando con el desahogo del orden del dia, el Presidente de la Comisién
solicita a la Lic. Marisol Vazquez Pindn se incorpore a la misma para hacer la toma
de protesta como Secretaria Técnica de la misma, y refiere: Lic. Marisol Vazquez
Pifon “¢Protesta usted guardar y hacer guardar, la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Particular del Estado, las Leyes que de una y otra
emanen, asi como el Codigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales
para el Estado de Oaxaca; cumplir leal y patridticamente con los deberes vy
funciones como Secretaria Técnica de la Comision de Género del Consejo General
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca?”. A lo que la
interpelada, respondio: “Si protesto”. Agregando el Consejero Presidente: “Si no lo
hiciere asi, que la Nacion y el Estado se lo demanden”.

Acto seguido el Consejero Presidente solicita a los presentes sentarse nuevamente
y toda vez que ha rendido protesta de Ley la Secretaria Técnica, le sohc:lta continue
con el desahogo de la Sesion.

A continuacién la Secretaria Técnica Lic. Marisol Vazquez Pifidn, procede a
continuar con la misma, manifestando que el siguiente punto del orden del dia,
corresponde la lectura, analisis y en su caso aprobacion, del Programa Anual de
Trabajo y Calendario de Sesiones de la Comisiéon Provisional de Género.-------------

El presidente de la Comision solicita a la Secretaria exponga dicho Plan Anual de
Trabajo ante la y el integrante de la Comision, acto seguido la Secretaria Técnica
indica que el Plan de Trabajo presentado es una continuacion del ya aprobado
previamente por la Comisiéon de Género, y el objetivo del mismo es precisar las
actividades que la Comision realizara para la promocion de la partIC|pac|on politica
de las mujeres en la entidad.

Dicho Plan Anual describe los objetivos de la Comision de Género, las actividades
que se tienen planeadas, el calendario con la programacion de las mismas, el
calendario de sesiones de dicha comision asi como la estrategia de Género
IEEPCO 2017-2018.

La Secretaria técnica indica que a grandes rasgos, Objetivo General de la Comision
Provisional de Género es la de elaborar una estrategia con el involucramiento de
diferentes areas del instituto para dar atencién y seguimiento a la participacion
politica de las mujeres. Para ello es indispensable hacer andlisis, diagnoésticos,
propuestas y actividades para promover la construccion de la igualdad sustantiva
entre hombres y mujeres.

En su intervencion, el Consejero Presidente de la Comision especifica que el Plan
de Trabajo que se pone a consideracion ya contempla las disposiciones de la nueva
Ley electoral que se aprobé en la entidad, la cual tipifica la violencia politica de
género.

ontinuando con la sesion, el Consejero Presidente manifiesta que: “esta a su
consideracion el programa de trabajo de esta Comision”, al no haber intervencio
alguna al respeto, solicita a la Secretaria Técnica someter a votacion la aprobacio
del proyecto respecto al Programa Anual de Trabajo.
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Acto seguido la Secretaria Técnica, manifiesta: se consulta si es de aprobarse el
proyecto de programa del Plan de Trabajo Anual de la Comisién de Género, por lo
que solicitd atentamente sirvanse manifestar el sentido de su voto.

Consejero. Uriel Pérez Garcia: A favor.
Consejera Rita Bell Lopez Vences: A favor.
Consejero Gerardo Garcia Marroquin: A favor

Por lo que informa que el proyecto del Programa Anual de Trabajo de la Comision
Provisional de Género ha sido aprobado por unanimidad de votos de los integrantes
de la Comision. -

A continuacién se transcribe el Programa Anual de Trabajo de la Comision: ---------

Plan Anual Comision Provisional de Género
Introduccion

La constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo primero
menciona que “Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones

de salud, la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o

‘ cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o

menoscabar los derechos y libertades de las personas”.

En tanto, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca en el articulo 9 menciona que “La construccion de ciudadania, la promocion
de la participacion ciudadana y del ejercicio de los derechos politico electorales
corresponde al Instituto Estatal, a los partidos politicos y a los candidatos, asi como
a la ciudadania en general, fomentando en todo momento la paridad de género”

El Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO)
considera fundamental realizar acciones que fomenten la participacion politica de
las mujeres en la entidad es por ello que mediante Acuerdo numero IEEPCO-CG-
35/2017, el Consejo General del IEEPCO con fecha 13 de junio de 2017, aprobd la
conformaciéon de las Comisiones Permanentes y Temporales, entre ellas, la
Comision provisional de Género, en la que se designo al Consejero Electoral Uriel
Pérez Garcia como Presidente de la misma y a la Consejera Electoral Rita Bell
Lopez Vences y al Consejero Electoral Gerardo Garcia Marroquin como integrantes.

En este contexto la Comision Provisional de Género presenta su Programa Anual
de Trabajo para el ejercicio 2017-2018. Construir politicas institucionales para
asegurar la participacion politica de las mujeres en un plano de igualdad es un reto
y compromiso de las actividades que se proponen en el presente Plan de Trabajo

de la Comisj#h de Género del IEEPCO. .
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Objetivos de la Comision de Género
Objetivo General

Elaborar una estrategia con el involucramiento de diferentes areas del instituto
para dar atencion y seguimiento a la participacion politica de las mujeres. Nuestro
objetivo es elaborar analisis, diagndsticos, propuestas y actividades para promover
la construccion de la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres.

Objetivos Especificos

Promover de manera institucional la adopciéon de un concepto de igualdad de
género tanto de jure como de facto, mediante diversas estrategias para generar
politicas de igualdad que beneficien a hombres y mujeres

Promover con campafias, actividades y talleres la inclusion de mujeres en la vida
politica del estado.

Para el Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca es
fundamental vigilar que hombres y mujeres puedan ejercer plenamente sus
derechos politico electorales, es por ello que otra de las metas principales de la
Comision de Género, es trabajar de manera conjunta con el Observatorio de

Participacion Politica de las Mujeres en Oaxaca.

Actividades

Para el desarrollo del plan se proponen las siguientes actividades:

1.
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Instalacion de la Comisidn provisional de Género

Delimitacion de tematicas a abordar durante los trabajos de la Comision
Elaboracion de material didactico con enfoque de género

Desarrollo de talleres para mujeres en la entidad

Instalacion del Observatorio de Género en coordinacion con el Instituto  Nacional
de las Mujeres y la Secretaria de la Mujer Oaxaquena

Alimentacién del sistema informatico del Observatorio de Género

Recopil n y difusion de informacion electoral con enfoque de género \

\




S5

Calendario de actividades de la Comision de Género

Actividades/Mes

Jun
17

Jul
17

“Ago

17

Sep
17

Instalacion de la Comision de

Género

Elaboracion de material

didactico con enfoque de género

Desarrollo de talleres

Instalacion del Observatorio de

Género

Alimentacion del sistema
informatico del Observatorio de

Género

Recopilacion y difusion de

informacién electoral con

enfoque de género

; Las actividades de la Comision de Género pueden ser modificadas dependiendo de

las labores del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

Calendario de Sesiones

Calendario de sesiones de la Comision de Género
Actividades/Mes Jun/17 Jul/17 Ago/17

Sep/17

Instalaciéon de la Comision

de Género

Sesiones Ordinarias

Las fechas de las sesiones de la Comision de Género pueden ser modificadas
dependiendo de las actividades del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudada

de Oaxaca.
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Estrategia de Género IEEPCO 2017-2018

Obijetivo |

Con el involucramiento de distintas areas del Instituto realizar acciones para dar
atencion y seguimiento al tema de género, asi como elaborar y dar a conocer

informacion con esta perspectiva.

Areas e instancias involucradas
* Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

* Direccion Ejecutiva de Capacitacion, Educacion Civica y Servicio Profesional
Electoral

« Direccion Ejecutiva de Partidos Politicos y Participacion Ciudadana

» Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Internos

« Comision de Sistemas Normativos Indigenas

«  Coordinacion de Comunicaciéon Social

«  Observatorio de Participacion Politica de la Mujeres en Oaxaca

Comision de Género

/
’ Ejes de la Estrategia

Descripcion de cada eje

N
/.
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Estas son las acciones mas relevantes que se propone realizar la Comision de
Género de este instituto, reconocemos la importancia de fomentar la participacion
politica de las mujeres en la entidad, es por ello que se contempla una estrategia
integral que se desarrollara con el acompainamiento de otras comisiones de este
organo electoral, asi como con otras instituciones, tales como las que conforman el

Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Oaxaca.

Atentamente

Consejero Electoral
Lic. Uriel Pérez Garcia

Presidente de la Comision de Género

Acto seguido el Consejero Presidente agradece a la Secretaria Técnica y le pide
que continde con el siguiente punto del orden del dia y proceda a su desahogo ------

La Secretaria Técnica manifiesta al Presidente de la Comision que el siguiente
punto del orden del dia corresponde al informe de actividades realizadas del 9 de
marzo al 2 de junio de 2017 por la Comision de Género.

En mérito de lo anterior, el Licenciado Uriel Pérez Garcia, da cuenta de las
actividades realizadas haciendo uso de una presentacion en power point que
contiene la informacion mas importante de las acciones emprendidas en el periodo
antes referido.

Se transcribe de manera integra el informe de actividades que fue socializado con la
Consejera y el Consejero Integrantes de la Comision.

Actividades de la Comision de Género

l. Recopilacidon de informacion
Para dar seguimiento a la Estrategia de Género IEEPCO 2017-2018, en el eje de
informacion, la Comision de Género solicité a la Direccion de Sistemas Normativos
del IEEPCO proporcionara datos respecto a la participacion de las mujeres en las
comunidades que se rigen por Sistemas Normativos Indigenas y que eligieron a sus
autoridades en el aio 2016.

Los datos solicitados corresponden a los siguientes rubros:

¢ Nudmero y nombre de los municipios de SNI cuya eleccion fue calificada como
no valida porque no hubo participacion de mujeres en las Asambleas.

e Numero y nombre de los municipios de SNI que incorporaron por primera
mujeres en el cabildo.

e NUmero y nombre de municipios de SNI donde por primera vez se permitio a
las mujeres votar en las asambleas.

e Numero y nombre de los municipios cuya presidenta municipal es una mujer.

e Total de mujeres integrantes de los cabildos en los municipios que se rigen
por SNI. Precisar el cargo que desempefian y en especifico la regiduria
designada.

e Tofal de mujeres que fungiran como suplentes. Precisar el cargo qu
desempefian y en especifico la regiduria designada.

N

. I\
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Una vez que contemos con dicha informacién se realizaran acciones especificas
para impulsar la participacion politica de las mujeres en estas comunidades, por
ejemplo en aquellos municipios cuya eleccion fue calificada como no valida
porque no hubo participacion de mujeres en las Asambleas, se hara una intensa
campafna de comunicacion y sensibilizacion para la incorporacién de mujeres en
los cabildos.

Il. Visibilizacién del trabajo de mujeres

La Comisidon de Género solicitd a la Coordinacion de Comunicacién Social se
crearan espacios especificos para visibilizar el trabajo y la participacién de mujeres
en distintos rubros. En este sentido, se cred en el canal de YouTube del Instituto la
lista de reproduccion titulada “Género y Politica”, en la que se agregaron todas las
entrevistas y participaciones de mujeres que han aportado sus conocimientos en
ponencias, foros, entrevistas y demas eventos realizados por el instituto..

* IEEPCO Youf T

A1 VIDECS LISTAS DE REPRODUCCION CANALES COMENTARIGE WAS BEOAMACION 81

Listas de reproduceidn creadas : = RBENAR POR

Entrevistas IEEPCO Género y Politica Fleceién Extraordinaria Campafias IEEPCO Sistemas Mormativos
At bess s R~ Xadeni Indigenas

St

Proceso Electoral Ordinario Vola Extranjero Oaxaca 2016 23 Aniversario IEEPCO Wesa redonda La

i ista 3 asp a Foro Internacional sobre
2015-2016 en los pueblos indigenas conformar ia terna para Prozesos Electorales

Asimismo, en la plataforma de flicker se cred el album denominado
“participacion politica de las mujeres”, cuyo proposito es el de proporcionar material
fotografico que puedan usar los medios de comunicacion y ciudadania en general

que tenga que ver con la participacion de mujeres.
flickr - Bxwiomr

TNSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION ClUBADANA

pués de la firma del Convenio de Colaboracion para la creacion del
bservatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Oaxaca, se han realizado
distintas reuniones con las instituciones integrantes a fin de avanzar en la
instalacion del mismo. Es importante destacar la participacion de la Consejera
Electoral Rita Bell Lopez Vences quien ha dado puntual seguimiento a dichos
encuentros.

A estas reuniones han asistido representantes de la Defensoria Publica
Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas, la Fiscalia Especializada para la
Atencién de Delitos Electorales, la Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo N\
de Oaxaca, asi como la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral er{ *
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Oaxaca. Ademas de representantes de los partidos politicos e instituciones
académicas. :

- TR sl o e
Entre los avances que se han logrado en estas reuniones se encuentran los
siguientes:

e Elaboracion del Plan de Trabajo

e Definir la logistica para la realizacién de reuniones de trabajo

e Especificar el tipo de acciones que cada instituciéon realizard dentro del
Observatorio '

e Elaborar el calendario de fechas conmemorativas con enfoque de género

o Definir a las personas de las instituciones permanentes que serdn las
encargadas de dar seguimiento a los trabajos del Observatorio

e Sefialar las Comisiones que tendra el Observatorio y

e Definir el logotipo del Observatorio

Actualmente estamos en espera de que se fije la fecha para realizar la instalacion
del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Qaxaca y dar
continuidad a las tareas que se establecieron en el Plan de Trabajo del mismo.

Estas son las actividades mas relevantes que la Comision de Género ha realizado
en la fecha antes mencionada.

Atentamente

Consejero Electoral
Lic. Uriel Pérez Garcia

Presidente de la Comision de Género

Dando continuidad a la sesion de la Comision Provisional de Género, el Presidente
de la misma, somete a consideracion de la y el integrante, el informe de actividades,
antes referido.

En uso de la voz la Consejera Rita Bell Lopez Vences, felicitd los trabajos
realizados por dicha comision, indico que a pesar de que hay un gran reto para
visibilizar el trabajo politico de las mujeres se estan creando espacios para hablar
de ello, y uno de estos es la Comisién de Género del IEEPCO.

La Consejera manifesté que el trabajo va de la mano con lo que otras comisiones
estan realizando, tal el caso de la Comisidon Comunicacion con acciones como el
uso de lenguaje incluyente, el contar con datos que nos ayuden a hacer
diagng#ticos etc.

n intervencion, el Consejero Presidente de la Comision
solicita a la Secretaria Técnica continle con el desahogo del siguiente punto de \
orden del dia. \:
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La Secretaria Técnica indica que el ultimo punto del orden del dia corresponde a la
clausura de la Sesion.

En mérito de lo anterior, el Licenciado Uriel Pérez Garcia, Consejero Electoral
Presidente de la Comision Provisional de Género, manifiesta que habiéndose
agotado los puntos del orden del dia, siendo las doce horas con veinticuatro
minutos del dia veintiddés de junio de dos mil diecisiete, se da por clausurada la
presente sesion de Instalacion y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la
sesion. -

Previa lectura de todas y cada una de las partes que componen la presente, firman
de conformidad al calce y al margen los gue en ella intervinieron y aprobaron su
contenido.

CONSTE
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>. URIEL PEREZ GARCiA ¥
PRESIDENTE DE LA COMISION

LIC. RITA BELL LOPEZ VENCES
CONSEJERA ELEGTORAL INTEGRANTE

MTRO. GERARDO GARCIA MARROQUIN
NSEJERO ELECTORALANTEGRANTE

P

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION



