CEDULA DE EVALUACION INTEGRAL

Proceso de Designacion de la Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacion

DATOS DE LA PERSONA EVALUADA

Nombre BERTA MARTINEZ SEBASTIAN
Ca’g‘;’oap'o‘i]‘;e e UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
EVALUACION
Criterio Valor Ccso NEE WLAS ACS JUHG ZAHL ESG Total
sonaprolesonaly | oo | 1e% | om | 1e% | 16% 18% | 19% 18%
VALORACION
CURRICULAR
Formacion profesional 12% 10% 10% 10% 10% 8% 10% 10%
’;f;feas';zi:,"” 8% | 8% | 8% | 8% | 8% 8% | 8% 8%
Liderazgo 9% 7% 8% 7% 7% 9% 8% 7%
Comunicacion 9% 7% 8% 7% 8% 7% 8% 8%
Trabajo en equipo 9% 8% 9% 8% 8% 9% 9% 8%
ENTREVISTA Toma de decisiones 9% 9% 8% 8% 7% 8% 8% 8%
Competencia acorde al 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9%
cargo
| Apego a los principios
rectores de la funcion 15% 15% 8% 15% 13% 13% 15% 13%
electoral
CALIFICACION
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