DICTAMEN QUE CONTIENE LAS PROPUESTAS DEFINITIVAS PARA LA
INTEGRACION DE LOS 25 CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES, QUE
FUNGIRAN EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

ANTECEDENTES

Con fecha veintidés de marzo del dos mil diecinueve se publicé en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado el Decreto 585, por el que se reformé la Fraccion I,
del Articulo 54, quedando como requisito tener dieciocho afios o mas para poder ser
designado a los cargos de Presidencia, Consejeria y Secretaria de un Consejo
Distrital o Municipal.

El dia once de marzo de dos mil veinte, la Organizacion Mundial de la Salud califico
como pandemia el brote de coronavirus COVID 19, por el nUmero de casos de
contagios y de paises involucrados, y emitié una serie de recomendaciones para su

control.

El veintitrés de marzo del dos mil veinte, se publicé en la edicién vespertina del
Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo mediante el cual el Consejo de Salubridad
General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)
en México, como una enfermedad grave de atencidn prioritaria, asi como se

establecen las actividades de preparacion y respuesta ante dicha epidemia.

Con fecha diez de noviembre del dos mil veinte, el Consejo General de este Instituto
mediante acuerdo |IEEPCO-CG-31/2020, aprobé el Reglamento para la
designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Con fecha seis de septiembre del dos mil veintiuno, el Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca en sesion especial emitio
la declaratoria formal de inicio de actividades del Proceso Electoral Local Ordinario
2021-2022.



VI.

VIl

VIII.

Con fecha seis de septiembre del dos mil veintiuno, mediante acuerdo IEEPCO-CG-
92/2021, el Consejo General de este Instituto aprobd el Calendario del Proceso
Electoral Local Ordinario 2021-2022.

Con fecha trece de septiembre del dos mil veintiuno, mediante acuerdo IEEPCO-
CG-103/2021, el Consejo General de este Instituto aprob6 la convocatoria para la
designacion de las y los integrantes de los consejos distritales electorales que

fungirdn durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022.

Con fecha cuatro de octubre del dos mil veintiuno, la Comision Permanente de
Organizacién y Capacitacion Electoral y Vinculacion con INE, mediante acuerdo,
IEEPCO-COCEVINE-22/2021, aprobo los criterios generales para la emision de los
examenes de conocimientos a aplicar a las personas aspirantes para integrar los 25
Consejos Distritales Electorales para el Proceso Electoral Local Ordinario 2021-
2022.

CONSIDERANDOS

De conformidad con el Articulo 114 TER, de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca Y, los articulos 5, 9 y 30 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, el Instituto Estatal, es un
organismo publico auténomo local de caracter permanente, profesional en su
desempenio, con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de vigilar
el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y reglamentarias en materia
electoral, que rige sus funciones por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, interculturalidad, maxima publicidad, objetividad y
paridad.

Que en los articulos 20, 21, 22 y 23, del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral, se establece el procedimiento de designacion de consejeros
electorales distritales de los organismos publicos locales, a cargo del Organismo

Superior de Direccion del Organismo Publico Local.

En cumplimiento al Reglamento aprobado por este Instituto y conforme a las bases

establecidas en el Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, el



Consejo General del Instituto Estatal Electoral, mediante acuerdo numero IEEPCO-

CG-103/2021, por el que aprobé la convocatoria para la designacion de las y los

integrantes de los consejos distritales electorales que fungiran durante el Proceso

Electoral Local Ordinario 2021-2022, se establecieron las siguientes etapas:

Il.
Il.
V.

VI.
VIl
VIII.
IX.

Registro de las personas aspirantes;

Examen de conocimientos;

Revision del cumplimiento de los requisitos y cotejo documental,

Valoracién curricular;

Integracion y envio de expedientes al Consejo General del IEEPCO;
Entrevista;

Elaboracion y observacion de las listas de propuestas;

Integracion y aprobacién de las propuestas de la Comision;

Aprobacion de las propuestas definitivas y designacién de las y los
integrantes de los 6rganos desconcentrados por el Consejo General del
IEEPCO.

4. REGISTRO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Las personas aspirantes realizaron su registro en linea, a través del Sistema de Registro

de Aspirantes para los Consejos Distritales, el cual se habilit en la pagina web institucional.

Al concluir esta etapa, se obtuvo que un total de 1087 personas aspirantes iniciaron su

registro, de las cuales 847 personas concluyeron el proceso de registro en linea. Se

acreditaron 842 personas, 411 corresponden a mujeres, 427 a hombres y otros 4 (el

sistema lo registra como No Data).

A continuacion, se presenta el desglose:

REGISTROS FINALIZADOS

MUJERES

HOMBRES | OTRO | TOTAL | MUJERES | HOMBRES | OTRO TOTAL

528

552 7 1087 412 431 4 847

ACREDITADAS

MUJERES HOMBRES OTRO TOTAL

411 427 4 842

w



Las personas acreditadas son aquellas que capturaron la informacion solicitada a través de
los formatos habilitados en el Sistema de Registro y adjuntaron la documentacion
comprobatoria, o0 en su caso, aquellas que fueron requeridas y subsanaron observacion,
presentando la documentacion en un plazo de cuarenta y ocho horas contadas a partir de
la notificacion. Concluido el plazo referido y de no solventarse el registro se consideré como
invalido, dando cumplimiento con lo establecido en el articulo 9, parrafo segundo del
Reglamento para la designacion, sustitucion y remocién de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales, asi como, la base decima primera de la
convocatoria emitida para el procedimiento para la seleccion y designacion de las personas

para integrar los 25 Consejos Distritales Electorales.

5. EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

En cumplimiento a la BASE NOVENA, numeral 2, de la convocatoria emitida, el Organo
encargado de disefar el examen y elaborar los reactivos a aplicarse fue la Secretaria

Ejecutiva.

El examen se constituy6é de dos madulos: competencias basicas y conocimientos técnicos-
electorales. El examen fue integrado por 80 reactivos de opcion multiple, correspondiendo
al 60% de la calificacion final.

El dia 15 octubre de 2021, se realizaron los examenes de prueba para las personas
aspirantes a integrar los Consejos Distritales. La Unidad Técnica de Servicios de
Informatica y Documentacion, notificé via correo electrénico, a las personas acreditadas los
cbdigos de ingreso requeridos para la presentacion de la prueba y del examen de
conocimientos; asimismo, se compartid el instructivo de uso que explicaba los
requerimientos técnicos de los equipos de cémputo, las indicaciones para descargar el

software y las instrucciones para presentar el examen en la fecha y hora programada.

Los dias 16 y 17 de octubre del 2021, se aplicaron los examenes de conocimientos a las
personas aspirantes; los horarios fueron publicados en el portal de Internet, gaceta electoral
y los estrados del IEEPCO. De un total de 842 personas acreditadas, 765 personas
aspirantes presentaron el examen de conocimientos, lo que representd un 91% de

participacion.



Para maximizar el acceso al examen de las personas aspirantes, especificamente, aquellos
que indicaron no tener las herramientas tecnoldgicas para la presentacion, se habilitaron
sedes alternas en las instalaciones de los Consejos Distritales Electorales con cabeceras
en: San Juan Bautista Tuxtepec, Putla Villa de Guerrero, Heroica Ciudad de Tlaxiaco,
Tlacolula de Matamoros, Santa Cruz Xoxocotlan, Oaxaca Zona Norte, Heroica Ciudad de
Juchitdn de Zaragoza, Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo, Santiago Pinotepa Nacional,
Miahuatlan de Porfirio Diaz y San Pedro Pochutla, oficinas centrales del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca y en la Junta Distrital Ejecutiva del

Instituto Nacional con sede en Puerto Escondido (San Pedro Mixtepec).

Del total de 842 personas aspirantes acreditadas que finalizaron el registro y cumplieron
con los requisitos constitucionales y legales establecidos, 606 personas aprobaron el
examen siendo: 273 mujeres y 324 hombres. El desglose es el siguiente:

PERSONAS PROGRAMADAS A EXAMEN PERSONAS QUE APROBARON EL EXAMEN

MUJERES HOMBRES | OTRO | TOTAL | MUJERES HOMBRES OTRO TOTAL

427 411 4 842 272 334 606

El 18 de octubre de 2021, se publicaron los resultados de los examenes en los diferentes
medios de comunicacion institucionales: gaceta electoral, pagina institucional y en las redes

sociales del Instituto

6. REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y COTEJO
DOCUMENTAL

En términos de la Base Décima de la Convocatoria, la Secretaria Ejecutiva coordind la
revision de requisitos y cotejo documental de las personas aspirantes con el apoyo de las
Direcciones Ejecutivas, esta actividad se realiz6 mediante la plataforma zoom y utilizando

el Sistema de Registro en Linea.

Del 20 al 23 de octubre del 2021, la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion
Electoral, con el apoyo de las areas del Instituto, dio cumplimiento a la revision y verificacion

de los requisitos constitucionales de las personas aspirantes, de conformidad con las Bases



Quinta, Sexta y Séptima de la convocatoria, la verificacion de los requisitos e integracion

de expedientes se realizé en modalidad virtual.

REQUISITOS VALORACION

a) Ser mexicano 0 mexicana por
nacimiento y estar en pleno goce y
ejercicio de sus derechos politicos y
civiles, estar inscrito en el Registro
Federal de Electores y contar con

credencial para votar vigente.

Se acredit6 el requisito con la presentacion
de documentacion fehaciente, consistente
en copias del acta de nacimiento y

credencial para votar con fotografia

vigente.

b) Tener residencia en el distrito o
municipio de que se trate, de
cuando menos dos afios anteriores

a la fecha de su encargo

La comprobacion del requisito fue mediante
la exhibicién del comprobante de domicilio
y la manifestacion expresa en la solicitud de
registro como aspirante, misma que se
fundamenta en los articulos 53 al 59 de la
Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, en que
se establecen los requisitos que deben
cumplir las personas integrantes de los

Consejos Distritales y Municipales.

c) Tener dieciocho afios de edad o

s

mas.

El requisito se acredita con la presentaciéon
del acta de nacimiento, asi como, con la
expresion manifiesta en la solicitud de
registro como aspirante, misma que se
fundamenta en los articulos 53 al 59 de la
Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, en que
se establecen los requisitos que deben
cumplir los integrantes de los Consejos

Distritales y Municipales.

d) Contar con conocimientos para el

desempefio de sus funciones.

Son elementos de acreditacién, los

certificados de estudios, comprobantes

laborales o de participacion en actividades




electorales, publicaciones, u otros

documentos con valor curricular o que
permitan identificar que los aspirantes

cuentan con conocimientos para el

desempefio de sus funciones.

e) No haber sido registrada o | Se acredita mediante escrito bajo protesta
registrado como candidata o0 | de decir verdad, en que manifiesta el
candidato a cargo alguno de | cumplimiento de este y otros requisitos.
eleccién popular, ni ser o haber sido
dirigente  nacional, estatal o
municipal de algun partido politico,
en los tres afios inmediatos
anteriores a la designacion.

f) No estar inhabilitada o inhabilitado | Se acredita mediante escrito bajo protesta
para ejercer cargos publicos en | de decir verdad, en que manifiesta el
cualquier institucion publica federal | cumplimiento de este y otros requisitos.

o local.

g) No exceder los limites establecidos | Nombramiento y los registros de los
en el articulo 55, numeral 1 de la | archivos del Instituto.
LIPEEO.

h) No desempefiar cargo de servidora | Se acredita mediante escrito bajo protesta
o servidor publico con mando medio | de decir verdad, en que manifiesta el
superior federal, estatal o municipal | cumplimiento de este y otros requisitos.
ni de los poderes legislativo vy
judicial federal estatal, a menos que
se separe del cargo un afio antes
del dia de la designacion.

i) No haber sido sancionada o | Se acredita mediante escrito bajo protesta

sancionado por violencia politica
contra las mujeres en razén de

género.

de decir verdad, en que manifiesta el

cumplimiento de este y otros requisitos.




i) No haber sido persona condenada | Se acredita mediante escrito bajo protesta
o0 sancionada mediante resolucién | de decir verdad, en que manifiesta el
firme por delitos sexuales, contra la | cumplimiento de este y otros requisitos.
libertad sexual o la intimidad

corporal.

k) No haber sido persona condenada | Se acredita mediante escrito bajo protesta
o0 sancionada mediante resolucién | de decir verdad, en que manifiesta el
firme como deudor alimentario o | cumplimiento de este y otros requisitos.
moroso que atente contra las
obligaciones alimentarias, salvo
gue se acredite estar al corriente del
pago o que cancele en su totalidad
la deuda, y que no cuenten con
registro vigente en algun padrén de

deudores alimentarios.

) Gozar de buena reputacion y no | Se acredita mediante escrito bajo protesta
haber sido condenada o condenado | de decir verdad, en que manifiesta el
por delito alguno, salvo que hubiese | cumplimiento de este y otros requisitos.
sido de caracter no intencional o

imprudencial.

Un total de 597 personas aspirantes cumplieron con los requisitos y cotejo documental,

como se muestra en la siguiente tabla:

MUJERES ~  HOMBRES  OTRO TOTAL
273 324 0 597

7. VALORACION CURRICULAR

Del 26 al 28 de octubre del 2021, se realiz6 la valoracion curricular de las personas
aspirantes, considerando los criterios de experiencia en materia electoral, trayectoria laboral
y profesional, participacion ciudadana o comunitaria y grado académico que garantizaran
la imparcialidad, independencia y profesionalismo. La etapa de valoracion curricular tuvo
una ponderacién del 10% del total de la calificacion; el puntaje final fue la suma de los

puntos que se detallan:



VALORACION CURRICULAR

Criterio Puntos Porcentaje
Experiencia en materia electoral 10 3.33%
Trayectoria laboral y Profesional 10 3.33%
Participacién Ciudadana o Comunitaria 6 2.00%
Grado académico 4 1.33%
Total 30 10 %

8. INTEGRACION DE EXPEDIENTES Y ENVIO DE LOS EXPEDIENTES AL
CONSEJO GENERAL

De conformidad con la Base Décima Tercera del Procedimiento para la seleccion e
integracion de las personas a integrar los 25 consejos distritales, el dia treinta de octubre
del 2021, la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral, integré en el
Sistema de Registro de Consejos Distritales del Instituto, 597 expedientes digitales en
cumplimento a lo sefialado en la convocatoria, para consulta y revision de las consejeras y

consejeros electorales del Consejo General del Instituto.

9. ENTREVISTAS

La etapa de entrevistas se desahogd por las consejeras y consejeros electorales, el
Secretario Ejecutivo y la Presidencia del Consejo General, se llevaron a cabo del 03 al 10
de noviembre del 2021, mismas que se realizaron por la plataforma zoom, desde el domicilio
de los sustentantes y para el caso de las personas aspirantes que no contaban con equipos
de cOmputos y acceso a internet, se habilitaron espacios en las sedes de los Consejos
Distritales, en las cabeceras de: Tlacolula de Matamoros y Juchitan de Zaragoza, en las
oficinas centrales del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca y
en la Junta Distrital del Instituto Nacional Electoral con sede en Puerto Escondido (San
Pedro Mixtepec). La etapa de entrevista tuvo una ponderacion del 30% del total de la

calificacion total.

La lista de las personas aspirantes convocadas a la realizacién de la etapa de entrevista,

considerd la organizacién y desahogo de las mismas en grupos de trabajo integrados por



Consejeras y Consejeros Electorales, asi como, por las personas titulares de las
Direcciones Ejecutivas, Coordinacién Administrativa y Unidades Técnicas. Las entrevistas
fueron programadas por un periodo maximo de 20 minutos por cada aspirante. La siguiente
tabla detalla; las fechas, turnos, grupos y sedes donde se celebraron las entrevistas de las

y los aspirantes, asi como, la integracion de cada grupo de personas entrevistadoras.

Elizabeth Sanchez Gonzalez Filiberto Chavez Méndez

Nayma Enriquez Estrada

2 Carmelita Sibaja Ochoa Luis Miguel Santibafiez Suéarez

Moisés Juan de Dios Manzo Vasquez

3 Jessica Jazibe Hernandez Garcia Irving Arturo Robles Godina

Magaly Legaria Ortega

4 Alejandro Carrasco Sampedro Gabriela Gémez Esteban

Genny Pérez Chavez

5 Zaira Alheli Hipdlito Lopez Zaira Tello Hernandez

Genny Pérez Chavez

6 Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez Sergio Eduardo Franco Salcedo

1 Elizabeth Sanchez Gonzalez Filiberto Chavez Méndez

Nayma Enriquez Estrada

2 Carmelita Sibaja Ochoa Luis Miguel Santibafiez Suarez

3 Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez Minerva Patricia Rios Padilla
Jessica Jazibe Hernandez Irving Arturo Robles Godina

4 Alejandro Carrasco Sampedro Gabriela Gmez Esteban




Genny Pérez Chavez

Zaira Alheli Hipdlito Lépez

Zaira Tello Hernandez

Irving Arturo Robles Godina

Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez

Sergio Eduardo Franco Salcedo

Elizabeth Sanchez Gonzalez

Nayma Enriquez Estrada

Filiberto Chavez Méndez

Carmelita Sibaja Ochoa

Luis Miguel Santibafiez Suarez

Moisés Juan de Dios Manzo Vasquez

Jessica Jazibe Hernandez Garcia

Minerva Patricia Rios Padilla

Irving Arturo Robles Godina

Alejandro Carrasco Sampedro

Gabriela Gémez Esteban

Genny Pérez Chavez

Zaira Alheli Hipdlito Lépez

Zaira Tello Hernandez

Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez

Sergio Eduardo Franco Salcedo

Elizabeth Sanchez Gonzalez

Nayma Enriquez Estrada

Filiberto Chavez Méndez

Carmelita Sibaja Ochoa

Luis Miguel Santibafiez Suéarez

Irving Arturo Robles Godina

Jessica Jazibe Hernandez Garcia

Minerva Patricia Rios Padilla

Irving Arturo Robles Godina

Alejandro Carrasco Sampedro

Gabriela Gomez Esteban




5 Zaira Alheli Hipdlito Lopez

Zaira Tello Hernandez

6 Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez

Sergio Eduardo Franco Salcedo

Elizabeth Sanchez Gonzalez Filiberto Chavez Méndez
Nayma Enriquez Estrada
2 Carmelita Sibaja Ochoa Luis Miguel Santibafiez Suarez
Irving Arturo Robles Godina
3 Jessica Jazibe Hernandez Garcia Minerva Patricia Rios Padilla
4 Alejandro Carrasco Sampedro Gabriela Gémez Esteban
Genny Pérez Chavez
Magaly Legaria Ortega
5 Zaira Alheli Hipdlito Lépez Zaira Tello Hernandez
6 Wilfrido Lulio Almaraz Santibafez Sergio Eduardo Franco Salcedo

Elizabeth Sanchez Gonzélez

Nayma Enriquez Estrada

Filiberto Chavez Méndez

2 Carmelita Sibaja Ochoa Luis Miguel Santibafiez Suarez
Genny Pérez Chavez

3 Jessica Jazibe Hernandez Garcia Minerva Patricia Rios Padilla
Irving Arturo Robles Godina

4 Alejandro Carrasco Sampedro Gabriela Gémez Esteban

Magaly Legaria Ortega




5 Zaira Alheli Hipdlito Lépez Zaira Tello Hernandez

6 Wilfrido Lulio Almaraz Santibafiez Irving Arturo Robles Godina

Magaly Legaria Ortega

Es importante mencionar, que la Consejera Presidenta del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca se integré de manera alternada

a los diferentes grupos que realizaron las entrevistas.
Para el desarrollo y calificacion de las entrevistas, se consideraron los siguientes criterios:

1. Apego a los principios rectores.
2. lIdoneidad en el cargo.

Este ultimo, se conformd de la valoracion de aptitudes en liderazgo, comunicacion, trabajo

en equipo, negociacion, profesionalismo e integridad de las personas aspirantes.

Al finalizar esta etapa de la convocatoria, se cont6 con la participacion de 587 personas
aspirantes que acudieron, de los cuales 268 corresponden a mujeres y 319 a hombres;

enseguida se presenta la desagregacion total por sexo.

CONVOCADOS ASISTIERON

MUJERES | HOMBRES | OTROS | TOTAL | MUJERES | HOMBRES | OTROS | TOTAL
273 324 597 319 268 587

10. ELABORACION Y OBSERVACION DE LAS LISTAS DE PROPUESTAS

Conforme a la BASE DECIMA QUINTA de la Convocatoria, del 11 al 14 de noviembre del
2021, se integraron las listas de propuestas de las personas aspirantes que cumplieron con
los requisitos y que acreditaron cada una de las etapas del procedimiento; las cuales fueron
publicadas el dia 15 de noviembre del presente en la gaceta electoral, estrados y pagina
web institucional del IEEPCO.

Por instrucciones del Secretario Ejecutivo de este Instituto y mediante oficio suscrito por la
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral, se notific6 a las
Representaciones de los Partidos Politicos Locales y Nacionales con registro y acreditados
ante el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de

Oaxaca, para que, del 15 al 16 de noviembre de 2021, realizaran observaciones y
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comentarios que consideren convenientes respecto de cada una de las personas
aspirantes. A la conclusion del plazo, no se recibieron observaciones de las

representaciones de los Partidos Politicos.

Resulta importante sefialar que, por mandato legal, las observaciones que formulen los
partidos politicos deben acompafiarse de los elementos objetivos que sustenten o
corroboren las afirmaciones presentadas, es decir, deberdn ser acompafiadas con la
presentaciéon de medios de prueba que permitan tener por acreditado de manera objetiva
la inobservancia de alguno de los requisitos previstos en la convocatoria y normativa que la
fundamenta. Cuando se trate de observaciones en las que se aduce el incumplimiento al
perfil que deben tener las personas integrantes de los Consejos Distritales del Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Oaxaca, la carga de la prueba

corresponde a quienes afirman que no se satisfacen.

Al respecto, resultan orientadoras la jurisprudencia 17/2001 y la tesis LXXVI/2001, del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, cuyos rubros y textos se transcriben:

MODO HONESTO DE VIVIR. CARGA Y CALIDAD DE LA PRUEBA PARA
ACREDITAR QUE NO SE CUMPLE CON EL REQUISITO CONSTITUCIONAL.-
El requisito de tener “modo honesto de vivir’, para los efectos de la elegibilidad,
constituye una presuncion juris tantum, pues mientras no se demuestre lo contrario
se presume su cumplimiento. Por tanto, para desvirtuarla, es al accionante al que
corresponde la carga procesal de acreditar que el candidato cuyo registro impugno,
no tiene “un modo honesto de vivir’ ya que quien goza de una presuncion a su favor
no tiene que probar, en tanto que, quien se pronuncia contra la misma debe
acreditar su dicho, con datos objetivos que denoten que el candidato cuestionado
carece de las cualidades antes mencionadas.

Tercera Epoca:

Juicio de revision constitucional electoral. SUP-JRC-332/2000. Partido de la
Revolucion Democratica. 9 de septiembre de 2000. Unanimidad de votos.

Juicio de revision constitucional electoral. SUP-JRC-440/2000 y acumulado. Partido
Accion Nacional y Partido de la Revolucién Democratica. 15 de noviembre de 2000.
Unanimidad de 6 votos.

Juicio para la proteccion de los derechos politico-electorales del ciudadano. SUP-
JDC-020/2001. Daniel Ulloa Valenzuela. 8 de junio de 2001. Unanimidad de votos.
La Sala Superior en sesion celebrada el dieciséis de noviembre de dos mil uno,
aprob6 por unanimidad de votos la jurisprudencia que antecede y la declaré
formalmente obligatoria.
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Justicia Electoral. Revista del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
Suplemento 5, Afio 2002, paginas 21y 22.

ELEGIBILIDAD. CUANDO SE TRATA DE REQUISITOS DE CARACTER
NEGATIVO, LA CARGA DE LA PRUEBA CORRESPONDE A QUIEN AFIRME NO
SE SATISFACEN.- En las Constituciones Federal y locales, asi como en las
legislaciones electorales respectivas, tratandose de la elegibilidad de los candidatos
a cargos de eleccion popular, generalmente, se exigen algunos requisitos que son
de caracter positivo y otros que estan formulados en sentido negativo; ejemplo de
los primeros son: 1. ser ciudadano mexicano por nacimiento; 2. tener una edad
determinada; 3. ser originario del Estado o Municipio en que se haga la eleccién o
vecino de él con residencia efectiva de mas de seis meses, etcétera; en cuanto a
los de caracter negativo podrian ser, verbigracia: a) no pertenecer al estado
eclesiastico o ser ministro de algun culto; b) no tener empleo, cargo o comision de
la Federacién, del Estado o Municipio, a menos que se separe del mismo noventa
dias antes de la eleccidn; c) no tener mando de policia; d) no ser miembro de alguna
corporacién de seguridad publica, etcétera. Los requisitos de caracter positivo, en
términos generales, deben ser acreditados por los propios candidatos y partidos
politicos que los postulen, mediante la exhibicién de los documentos atinentes; en
cambio, por lo que se refiere a los requisitos de caracter negativo, en principio, debe
presumirse que se satisfacen, puesto que no resulta apegado a la légica juridica
que se deban probar hechos negativos. Consecuentemente, correspondera a quien
afirme que no se satisface alguno de estos requisitos el aportar los medios de
conviccién suficientes para demostrar tal circunstancia.

Tercera Epoca:

Juicio de revision constitucional electoral. SUP-JRC-160/2001 y acumulado. Partido
Accion Nacional y Partido de la Revolucion Democratica. 30 de agosto de 2001.
Unanimidad de votos. Ponente: Alfonsina Berta Navarro Hidalgo. Secretario: Jacob
Troncoso Avila.

La Sala Superior en sesion celebrada el quince de noviembre de dos mil uno,
aprobd por unanimidad de votos la tesis que antecede.

Justicia Electoral. Revista del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
Suplemento 5, Afio 2002, paginas 64 y 65.

Bajo ese contexto, las personas que afirmen o adviertan un posible incumplimiento de los
requisitos de elegibilidad tienen la carga de la prueba para acreditar tales afirmaciones, con

elementos fehacientes que por si mismos produzcan plena fuerza de conviccion.

Lo anterior tiene sentido, dado que en el procedimiento de designaciéon se encuentran
involucrados derechos fundamentales de las y los aspirantes, como lo es el relativo a tener
derecho a las funciones publicas del pais, incluidas las electorales, teniendo las calidades

que la ley establezca; de ahi que la restriccion de su ejercicio por parte de la autoridad
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administrativa no pueda sustentarse a través de simples apreciaciones o0 aspectos
subjetivos.

Asumir una posicién contraria, implicaria dejar de reconocer el mandato establecido en el
articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que impone a todas

las autoridades proteger y garantizar los derechos fundamentales de las personas.

11. INTEGRACION Y APROBACION DE LAS PROPUESTAS DE LA COMISION
PERMANENTE DE ORGANIZACION Y CAPACITACION ELECTORAL Y
VINCULACION CON EL INE

De conformidad con la BASE DECIMA SEXTA de la Convocatoria, las Consejeras y
Consejeros electorales integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral
y Vinculaciéon con el Instituto Nacional Electoral a instancia de la misma, se reunieron en
seis mesas de trabajo con la Consejera Presidenta del Consejo General y la totalidad de
las Consejeras y Consejeros Electorales, y la Directora Ejecutiva de Organizacion y
Capacitacion Electoral del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
Oaxaca para integrar las listas de propuestas de las personas aspirantes a integrar los 25
Consejos Distritales Electorales para el Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022.

12. APROBACION DE LAS PROPUESTAS DEFINITIVAS Y DESIGNACION DE LAS
Y LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS POR EL
CONSEJO GENERAL DEL IEEPCO

Acorde a lo sefialado en la BASE DECIMA SEPTIMA de la convocatoria, corresponde a la
integracion de las propuestas definitivas, mismas que deben conformarse del 23 al 25 de
noviembre de 2021 y ser sometidas a la consideracion del Consejo General para la
designacion de los integrantes de cada uno de los 25 Consejos Distritales a mas tardar el
25 de noviembre de 2021.

Ante el cimulo de las personas aspirantes que puedan ser consideradas como aptas para
integrar alguno de los 25 Consejos Distritales Electorales, es necesario determinar quiénes

resultan ser idoneas para cada cargo.

Para ello, se toma en cuenta que Unicamente pueden ser designados diez personas

aspirantes para integrar cada Consejo Distrital Electoral, ello conforme al articulo 53,
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numeral 3, de la Ley de Instituciones Politicas y Electorales del Estado de Oaxaca, que
dispone que cada 6rgano desconcentrado se integrard con una consejera 0 consejero
presidente, cuatro consejeras 0 consejeros electorales propietarios, cuatro consejerias

suplentes y, una secretaria o secretario.

Para que el Consejo General designe a las y los integrantes de los Consejos Distritales tras
la aprobacion de este dictamen, se procede a estudiar la lista de aspirantes organizada por
Distrito Electoral que fue integrada por la Comision Permanente de Organizacion y

Capacitacion Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral.

La seleccion de las propuestas definitivas de aspirantes toma en consideracion, los criterios
orientadores de conformidad con el articulo 22 del Reglamento de Elecciones del INE, asi
como el articulo 7, numeral 3 del Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion
de las personas integrantes de los Consejos Distritales y Municipales Electorales,
designadas por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion

Ciudadana de Oaxaca, mismos que establecen:

a) Idoneidad;

b) Compromiso democratico;

C) Paridad de género;

d) Profesionalismo y prestigio publico;

e) Pluralidad cultural de la entidad;

f) Conocimiento de la materia electoral;
Q) Objetividad e imparcialidad y

h) Participacion comunitaria o ciudadana

En concordancia con lo anterior, el articulo 9 numeral 3 del Reglamento de Elecciones del
Instituto Nacional Electoral, expone gque en la valoracién de los criterios se atendera lo

siguiente:

a) Paridad de Género, al asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, de conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica
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b)

d)

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del

Estado de Oaxaca.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del Consejo Distrital, provienen
de una diversidad de contextos locales.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional y su participacion en la vida democratica.

Prestigio publico y profesional, aquél con que cuentan las personas que destacan o
son reconocidas por su desempefio y conocimientos en una actividad, disciplina,
empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar su conocimiento, desarrollo
y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o comunidad. Tal prestigio
publico y profesional se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieron realizado en su
curriculum vitae y que como ya se menciond en el cuerpo de este dictamen,
constituyen elementos iuris tantum, es decir, Sse presumen mientras no se demuestre
lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta propuesta, no
necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional, por el contrario,
si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de alguno de los

integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y

bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
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f)

del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, y la perseverancia de su
participacion es en si un referente del compromiso que ostentan con las

comunidades, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en este tenor, nuevamente se refiere la incorporacion
de quienes cuentan con previa experiencia electoral y que a lo largo del tiempo, han
desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables
al proceso electoral vigente.

En tanto, que el articulo 7 del Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de

las y los Integrantes de los Consejos Distritales y Municipales Electorales, designados por

el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca,

expone la consideracién adicional de los criterios de:

g)

h)

)

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Participacién comunitaria o ciudadana, como la expresion del interés y compromiso

por ser parte activa de la vida comunitaria.

Objetividad e imparcialidad, al respecto, resulta orientadora la jurisprudencia P./J.

144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, de rubro y texto:
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“FUNCION ELECTORAL A CARGO DE LAS AUTORIDADES
ELECTORALES. PRINCIPIOS RECTORES DE SU EJERCICIO. La
fraccion IV del articulo 116 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos establece que en el ejercicio de la funcion electoral
a cargo de las autoridades electorales, seran principios rectores los de
legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia.
Asimismo sefiala que las autoridades electorales deberan de gozar de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones. La
Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha estimado que en materia
electoral el principio de legalidad significa la garantia formal para que
los ciudadanos y las autoridades electorales actlien en estricto apego a
las disposiciones consignadas en la ley, de tal manera que no se emitan
o desplieguen conductas caprichosas o arbitrarias al margen del texto
normativo; el de imparcialidad consiste en que en el ejercicio de sus
funciones las autoridades electorales eviten irregularidades,
desviaciones o la proclividad partidista; el de objetividad obliga a que
las normas y mecanismos del proceso electoral estén disefiadas para
evitar situaciones conflictivas sobre los actos previos a la jornada
electoral, durante su desarrollo y en las etapas posteriores a la misma,
y el de certeza consiste en dotar de facultades expresas a las
autoridades locales de modo que todos los participantes en el proceso
electoral conozcan previamente con claridad y seguridad las reglas a
que su propia actuacion y la de las autoridades electorales estan
sujetas. Por su parte, los conceptos de autonomia en el funcionamiento
e independencia en las decisiones de las autoridades electorales
implican una garantia constitucional a favor de los ciudadanos y de los
propios partidos politicos, y se refiere a aquella situaciéon institucional
que permite a las autoridades electorales emitir sus decisiones con
plena imparcialidad y en estricto apego a la normatividad aplicable al
caso, sin tener que acatar o someterse a indicaciones, instrucciones,
sugerencias o insinuaciones provenientes de superiores jerarquicos, de
otros Poderes del Estado o de personas con las que guardan alguna
relacién de afinidad politica, social o cultural.

En cada una de las etapas del proceso de seleccion se atendieron los principios de
objetividad e imparcialidad y sin discriminacion motivada por origen étnico, género,
condicién social, orientacion religiosa, orientaciones sexuales, estado civil o cualesquier
otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular 0 menoscabar los
derechos y libertades de las personas. Asimismo, se tomaron en cuenta los criterios de
equidad de género y una composicion multidisciplinaria, asi como multicultural, y de manera
relevante, la proteccion mas amplia de los derechos humanos de cada aspirante y el pleno

reconocimiento de su dignidad.

En atencion al marco normativo referido en los parrafos inmediatos anteriores, se

elaboraron las propuestas definitivas de las y los aspirantes a integrar los Consejos
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Distritales Electorales. Por lo anteriormente expuesto, y en cumplimiento a lo establecido
en el articulo 38, fraccion VIl de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Oaxaca; en el Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral y en la
Convocatoria para integrar los Consejos Distritales Electorales, una vez que se ha dado
cuenta de cada una de las etapas que conforman el proceso de seleccion y designacion de
las y los integrantes de los 25 Consejos Distritales Electorales del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, se presenta el andlisis integral por Distrito
Electoral, conformado por las valoraciones individuales de las y los aspirantes que integran

las propuestas definitivas.

La propuesta de integracion de los 25 Consejos Distritales que se presenta, 11 de ellos son
encabezados por una persona del sexo masculino, en tanto que 14 de ellos son
encabezados por personas del sexo femenino, cumpliéndose asi con el principio
constitucional de paridad de género en su vertiente horizontal. De igual manera es de
destacarse que en la integracion total de los 25 organismos desconcentrados existen 117
personas del sexo masculino y 133 personas del sexo femenino.

Expuesto lo anterior, se procede al analisis de idoneidad que de cada o6rgano
desconcentrado se realiza, para efecto de concretar en los siguientes apartados la
justificacién, asi como los elementos que sostienen cada una de las 25 propuestas de

integracién en los términos siguientes:

Es importante precisar que en los 25 Consejos Distritales, la comision que suscribe el
presente proyecto considera importante resaltar que las personas propuestas como
consejeros y consejeras electorales suplentes, estan agrupadas en una lista general de
suplentes, de tal manera que no se corresponden con algin consejero o consejera
propietaria en especifico, y estan listadas de acuerdo a un orden de prelacién; por lo que
ante la eventualidad de la renuncia o ausencia de alguna consejera 0 consejero propietario,
ella o él debera ser sustituido con la persona suplente enlistada en primer lugar,
recorriéndose en su caso dicha lista general de suplentes en caso de que alguna suplencia

no acepte fungir la posicion propietaria.
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ANALISIS DEL 01 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN ACATLAN
DE PEREZ FIGUEROA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 01 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Acatlan de Pérez Figueroa del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional, proponen la siguiente integracion, de

manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. ARCOS CONTRERAS JUAN IGNACIO

Cuenta con conocimientos en derecho, al ostentar el grado de maestro en derecho privado,
asi también, cuenta con especializacion en derecho electoral al haber acreditado los cursos
de introduccion al derecho electoral mexicano, reglamento de elecciones, derechos
electorales para personas de la diversidad sexual LGBTTTTI+, diplomado en derecho
electoral, introduccién al derecho especial y ordinario sancionador, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejero Presidente del
Consejo Municipal de Acatlan de Pérez Figueroa en el Proceso Electoral 2009-2010,
Capacitador-Asistente Electoral en el Proceso Electoral 2011-2012 en el INE, Técnico
Electoral en el XXV Consejo Distrital Electoral con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa
en el Proceso Electoral 2012-2013, Supervisor Electoral en el Proceso Electoral 2015-2016
en el INE, Auxiliar Juridico Analista de Junta Distrital en la 01 Junta Distrital del INE en el
estado de Oaxaca con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec en el Proceso Electoral
2017-2018, por ultimo, como Secretario del 01 Consejo Distrital Electoral Local con
cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa en el Proceso Electoral 2020-2021; asi mismo de
la cédula de entrevista se desprende que su actitud es proactiva, participativa,
emprendedora, dinamica y entusiasta, motivada por la organizacién de los procesos
electorales y el gusto por el area electoral, ya que menciona contar con los conocimientos
y el perfil adecuado para el cargo, toda vez que ha estado participando en diferentes
procesos electorales fungiendo en diferentes cargos tanto a nivel federal como local, lo que

indica que ha estado en las diferentes etapas del proceso electoral, tanto a nivel operativo
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como a nivel de direccion, asi también, cuenta con experiencia en el manejo de recursos
humanos y materiales, por lo que expresa contar con la idoneidad para el cargo. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
apegada a principios rectores, capacidad de liderazgo, comunicativa y con capacidad de
trabajo en equipo, lo que expresa una amplia idoneidad para el cargo, asi también en su
amplia experiencia en materia electoral. Su experiencia se conforma por las aportaciones
hechas en materia electoral, fungiendo como Presidente de Consejo Municipal, Técnico
Electoral y Secretario de Consejo Distrital en el IEEPCO, Capacitador-Asistente Electoral,
Supervisor Electoral y Auxiliar Juridico Analista en Junta Distrital del INE, Responsable de
Area, Instructor de Jefatura de Zona, Coordinador Municipal y Coordinador de Zona en el
INEGI, asi también desempefiandose como docente de nivel medio superior y superior en
las materias de Derecho y Etica, asi como Derecho Civil, Mercantil, Internacional Publico y
Privado.

SECRETARIA

C. GAMBOA VALDIVIA MARICELA

Cuenta con conocimientos en derecho al ostentar la licenciatura en Derecho y la maestria
en Derecho Constitucional y Amparo, asi también especializandose en derechos humanos
y derechos politicos electorales de las personas de la diversidad sexual LGBTTTTI+,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como:
Presidenta del Consejo Municipal Electoral de Acatlan de Pérez Figueroa y Consejera
Electoral Propietaria del Consejo Municipal Electoral de Acatlan de Pérez Figueroa,
acumulando dos procesos electorales locales, en los que se ha destacado de manera
profesional, mostrando apego a los principios rectores; asi mismo de la cédula de entrevista
se desprende que su actitud es ecuanime, proactiva y dindmica, motivada por la justicia y
la equidad en la celebraciéon de los comicios, al considerarse una ciudadana apta y activa
en el medio electoral, menciona contar con los conocimientos y la preparacién necesaria
para realizar las labores con estricto apego a la legalidad, asi como ser una mujer motivada
en la participacién ciudadana, ademas de que desea incentivar la participacion de las
mujeres en la politica y en la toma de decisiones en los érganos administrativos; hace
mencion que su vocacion como mujer, ciudadana y profesional, en el ambito juridico es
buscar los espacios para ser escuchada y construir dia a dia las instituciones que haran de

vigilar y procurar el bienestar colectivo. La apreciacion de su personalidad a partir de las
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entrevistas realizadas, permite detectar: Profesionalismo, apego a principios rectores, es
comunicativa, realiza trabajo en equipo, lo que se traduce en idoneidad para el cargo. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el ambito electoral,
desempenandose como Consejera Presidenta y Consejera Electoral Propietaria en el
Consejo Municipal de Acatlan Pérez Figueroa en los Procesos Electorales Locales
Ordinarios 2017-2018 y 2020-2021, respectivamente; se ha desempefiado en el ambito
juridico como Coordinador de Area Juridica de 2007-2013 en Grupo Actuarial y De
Servicios, de 2015 a 2021 como Abogada en Jefe en Despacho Juridico MGV Asociados y
como Jefa de Area Juridica Virtual en CES 25 de Junio a 2020 a 2021; finalmente, también
se ha desempefiado como docente, impartiendo las materias de Teoria Politica, Derechos
Humanos, Derecho Internacional Publico, entre otras, esto en la UGM Norte Campus Tierra
Blanca de 2015 a 2019.

Ahora bien respecto del ciudadano BELTRAN CABRERA ROBERTO, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 01 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
materia electoral, destacando las certificaciones que cuenta por haber acreditado los cursos
de participacion politica de las mujeres, derechos politicos electorales de las personas de
la diversidad sexual LGBTTTTI+, interpretacion y argumentacion juridica y sistema de
nulidades en materia electoral, entre otros, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral al haberse desempefiado en diez procesos electorales, siendo Técnico Electoral
en el Consejo Distrital de Acatlan de Pérez Figueroa en el proceso electoral 1997-1998,
Capacitador-Asistente Electoral en el IFE en el Proceso Electoral 2005-2006, fue
Coordinador de Capacitacion Electoral en el Proceso Electoral 2006-2007 en el IEE, en
este mismo Proceso Electoral fungié como Presidente del Consejo Municipal de San Pedro
Ixcatlan, en el Proceso Electoral 2009-2010 fungié como Coordinador de Organizacion
Electoral en el IEE, este cargo también fue desempefiado en el Proceso Electoral 2012-
2013 en el IEEPCO, fungi6 como Capacitador-Asistente Electoral en el INE en el Proceso
Electoral 2014-2015, en el Proceso Electoral 2015-2016 participé como Consejero Electoral
Propietario en el 01 Consejo Distrital con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa, mismo
cargo que ejerci6 en el Proceso Electoral 2017-2018, mientras que para el Proceso
Electoral 2020-2021 fungié como Consejero Presidente del 01 Consejo Distrital Electoral
Local; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora,

dinamica y proactiva, motivada por su vocacion en la materia electoral, ya que refiere haber
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realizado cada uno de sus cargos con rectitud y con apego a los principios rectores de la
funcién electoral, asi también menciona conocer a detalle el distrito electoral al que
pertenece, por lo que considera ser una persona idénea para el cargo por sus
conocimientos y su vasta experiencia electoral, importante también es mencionar su
apreciacion sobre la funcion electoral y el apego a las normas y directrices de la Institucion
, Ya que menciona contar con vocacion de servicio para transmitir los ideales de democracia
e igualdad para los ciudadanos del distrito. La apreciacién de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: capacidad de trabajo en equipo, liderazgo y
comunicacion, asi como apego a principios rectores. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas, respecto a la rama electoral, en el INE, IEEPCO e IEE,
desempefidndose como Capacitador-Asistente Electoral, Coordinador de Capacitacion,
Coordinador de Organizacion Electoral, Técnico Electoral, Consejero Electoral Propietario
y Consejero Presidente, en diferentes procesos electorales locales y federales; se ha
desempefiado, ademas, como Responsable de Area Geoestadistica Basica RAGEB en el
INEGI en 2005 y 2020, también se desempefi6 como Coordinador Municipal en el INEGI
en 2020.

Respecto de la ciudadana GONZALEZ ANGELES VICENTA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 01 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Psicopedogia y docencia, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en un proceso
electoral, en el que se desempefid como Supervisora Electoral en el 01 Consejo Distrital
con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-
2021, asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, critica
y participativa, motivada por la participacion ciudadana en los érganos electorales, los
cuales, a su parecer, son los medios por los que la ciudadania puede ejercer la democracia
participativa, asi como para la toma de decisiones que encaminen a buenas practicas en la
politica en la regién y el estado. En ese sentido, se considera una ciudadana oaxaquefa
comprometida con su poblacién, esto después de su primer acercamiento con la
organizacion de los comicios electorales, es por ello que desea continuar abonando a la
construccion de 6rganos electorales méas confiables, brindando la certeza exigida por la
ciudadania, por ello desea, también, adquirir mas conocimientos en la materia para poder
seguir colaborando con su ideal; importante también es mencionar que como mujer desea

incentivar la participacion de las mujeres en puestos donde se puedan tomar decisiones, a
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fin de generar condiciones de equidad en las mismas. La apreciacion de su personalidad a
partir de las entrevistas realizadas, permite detectar. apego a principios rectores,
profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
la iniciativa privada, fungiendo como promotora ejecutiva de ventas en Grupo Salinas de
2012 a 2013, mientras que, en la docencia, desempefidndose como profesora de Historia
de México, Taller de Lectura y Redaccion, Etica y Valores, Literatura y Filosofia de 2014 a
2019 en el IEBO, en materia electoral se desempefié como Supervisora Electoral en el 01

Consejo Distrital con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa en 2021.

En tanto del ciudadano GARCIA MARTINEZ SALVADOR, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 01 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en contaduria
publica, docencia y en materia electoral, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en tres procesos electorales, al desempefiarse como Capacitador Asistente
Electoral en el INE en el Proceso Electoral 2014-2015, en el Proceso Electoral 2017—2018
fungi6 como Capacitador-Asistente Electoral en el INE, mientras que para el Proceso
Electoral 2020-2021 particip6 como Consejero Electoral Propietario en el 04 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en Teotitlan de Flores Magén, cabe mencionar que también
se desempefi6 como Observador Electoral de la Consulta Popular en 2021; asi mismo de
la cédula de entrevista se desprende que su actitud es entusiasta, decidida y participativa,
motivada por contribuir a la vida politica y democratica de Acatlan de Pérez Figueroa, asi
como en el Estado. Ilgualmente, se encuentra motivado por apoyar en la organizacion de
las elecciones, ya que considera que es una labor importante para la ciudadania, por lo que
también se encuentra interesado en poder difundir y aplicar los principios rectores que rigen
la funcion electoral, al considerarse un ciudadano comprometido con la democracia y la
participacién ciudadana. Asi, también, desea poder aplicar los conocimientos que ha
adquirido a través de su experiencia profesional y en el ambito electoral, a fin de llevar a
cabo unas elecciones acordes a la ley y que brinde legalidad y legitimidad a la autoridad a
elegir. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: profesionalismo, dinamismo y comprometido. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en materia electoral, fungiendo como Capacitador-Asistente Electoral
en el INE durante el Proceso Electoral 2014-2015, mismo cargo que ostentaria en el
Proceso Electoral 2017-2018 en el INE, mientras que para el Proceso Electoral Local 2020-

2021 fungié como Consejero Electoral Propietario en el 04 Consejo Distrital Electoral Local
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con cabecera en Teotitlan de Flores Magon, asi también se ha desempefiado como docente
de nivel basico en la Escuela Primaria Bilingtie Miguel Hidalgo y Costilla en 2019, mientras
que de manera independiente ha ejercido la profesion de Contador Publico de 2009 a la

fecha.

Respeto de la ciudadana TRUJILLO ROSAS ROCIO, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 01 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en derecho, asi
también cuenta con certificacion en juicio de amparo, asi como diversas participaciones en
conversatorios respecto al derecho penal, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en dos procesos electorales, en los cuales se ha desempefiado como Consejera
Electoral Propietaria en el Consejo Municipal de Acatlan de Pérez Figueroa en ambas
ocasiones, primeramente en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 y nuevamente
en el Proceso Electoral 2020-2021;asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es dinamica, emprendedora, proactiva, motivada por participar en la construccion
de la vida democratica en la region y en el Estado, toda vez que considera que esta eleccion
es de suma importancia para sus paisanos en todo el estado, es por ello que considera que
ser parte del 6rgano electoral correspondiente a su distrito es de suma importancia, ya que
podra brindarle certeza a la ciudadania que las actividades que realice el Consejo seran
con apego a la legalidad y los principios rectores de la funcién electoral, asi también,
asegurando que todo sera acorde a sus principios éticos que ha formado a lo largo de su
carrera profesional y en el ambito electoral. Por lo anterior expuesto, la ciudadana se
considera una persona apta para el cargo y una ciudadana comprometida con la
participacién ciudadana y la democracia. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: capacidad de trabajo en equipo, liderazgo,
comunicacion y apego a principios rectores. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en materia electoral, fungiendo como Consejera Electoral Propietaria
en el Consejo Municipal de Acatlan de Pérez Figueroa en 2018 y 2021, mientras que en el

INEGI se ha desempefiado como Entrevistadora en 2015 y como Censor en 2019.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos

académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito

27



electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como capacitadoras asistentes
electorales, auxiliares administrativas, consejeras electorales propietarias y presidentas, asi
como su desempefio como entrevistadoras y supervisoras en el INEGI, incluyendo también

la docencia y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, tanto en el INEGI, en la docencia rural
o en el INE, al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo de censos de
poblacion, capacitacion a ciudadanos insaculados o en la educacion rural, lo que evidencia
un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que
implican contacto directo con personas de la region. Asimismo, es evidente la participacion
que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como Presidentes de Consejo
Distrital y Municipal, Secretarios de Consejo Distrital, Consejeros Electorales Propietarios,
Capacitadores-Asistentes Electorales, Técnicos Electorales, Auxiliares de Consejo y
Auxiliares Juridicos, circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en dmbitos como: contaduria publica, derecho penal,
derecho internacional, la docencia, justicia electoral para personas de la diversidad sexual

LGBTTTTI+, comercio y servicio publico.
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En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el &mbito juridico, la docencia, la contaduria publica y
el comercio, destacando que tal ejercicio lo han desempefiado de manera independiente,
en el INE, IEEPCO, INEGI, escuelas de nivel basico, medio superior y superior, asi como
en la iniciativa privada, lo cual denota una comprension de la dinAmica social y cultural de

las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion de
las mujeres en la politica y en los 6rganos administrativos, la participacion ciudadana, la
aplicacion de la justicia, los derechos humanos y los derechos politicos de las personas de
la diversidad sexual LGBTTTTI+, la administracién publica y la participacion de las

juventudes en los puestos de toma de decision.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcidn electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo se encuentran
propuestas siete mujeres, de las cuales se propone el cargo de Secretaria del Consejo a
una mujer, por lo que se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que

se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos
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electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin
discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas representativa, toda vez que
la region no cuenta con amplios grupos indigenas, situacion que refleja la baja participacion
de éstos en el registro, no obstante, se encuentran propuestos cuatro integrantes que
pertenecen a la etnia mazateca. Lo que denota el interés institucional por garantizar la
accion afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que les permitan

gozar plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 01 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracidn curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformaciéon del 01 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y

legales referidos en la base cuarta, sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10y 12
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Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los

consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y

Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 01 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa, se observo.

a)

b)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 01 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Acatlan de Pérez Figueroa, provienen de una diversidad
de contextos locales, por lo que es importante sefialar la integraciéon de cuatro
integrantes autoadscritos como indigenas y hablantes del mazateco, lo que da como
resultado la integracion de un consejo pluricultural, cumpliendo, asi, el principio de

interculturalidad.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre

asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
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d)

f)

elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dinamica regional, evidente en la articulacién con cargos comunitarios y sociales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de
alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral

de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se cuenta con la presencia de todos
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sus integrantes con experiencias en una 0 mas procesos electorales tanto federales

como locales y que a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,

procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles més aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 01 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacion e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracion del 01

Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia ARCOS CONTRERAS JUAN
IGNACIO HOMBRE 46.35% 6.67% 30.0%
Secretaria GAMBOA VALDIVIA MARICELA
MUJER 50.25% 6.0% 30.0%
13, Consejeria | BELTRAN CABRERA ROBERTO
Electoral HOMBRE 46.8% 9.0% 30.0%
23, Consejeria | GONZALEZ ANGELES VICENTA
Electoral MUJER 47.55% 4.67% 28.0%
32 Consejeria | GARCIA MARTINEZ SALVADOR
Electoral HOMBRE 42.6% 5.67% 28.5%
42, Consejeria | TRUJILLO ROSAS ROCIO
Electoral MUJER 43.2% 5.0% 29.0%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Suplencia MATIAS CRISPIN EMMA LETICIA MUJER 47.1% 4.67% 26.5%
Suplencia GIL AMADOR ERENDIRA MUJER 43.8% 5.33% 27%
Suplencia GALINDO MORALES AMAYRAMI MUJER 42.9% 5.67% 27.5%
Suplencia DIEGO ESTRADA ALEJANDRA MUJER 40.05% 6.67% 27.5%
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ANALISIS DEL 02 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SAN
JUAN BAUTISTA TUXTEPEC DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN
EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 02 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
San Juan Bautista Tuxtepec del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comisién de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. ROJAS GONZALEZ MARIA DE JESUS

Cuenta con la licenciatura en economia, ademas de contar con certificaciones en derechos
humanos y derechos politicos, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya
gue ha fungido en al menos ocho procesos electorales como: capacitadora-asistente
electoral en el IFE en el Proceso Electoral 2005-2006, posteriormente, en el Proceso
Electoral 2008-2009 participé como Supervisora Electoral en el IFE, en 2010 fue nombrada
como Consejera Presidenta del Consejo Municipal de Santa Maria Jacatepec, en el anterior
Instituto Estatal Electoral, mientras que para el Proceso Electoral 2011-2012, participé como
Capacitadora-Asistente Electoral en el anterior Instituto Federal Electoral, posteriormente,
en el Proceso Electoral 2014-2015, fungi6 como Supervisora Electoral en el Instituto
Nacional Electoral, en este mismo lugar fungié como Capacitadora-Asistente Electoral en
el Proceso Electoral Local 2015-2016, mientras que para el Proceso Electoral Local 2017-
2018 particip6 como Consejera Presidenta del Consejo Municipal de San Juan Bautista
Tuxtepec, finalmente, en el Proceso Electoral Local 2020-2021 participé como Consejera
Electoral del 02 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec;
asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, proactiva,
asertiva y emprendedora, motivada por colaborar con la construccion de la democracia en
el Estado, ya que cada proceso electoral es diferente, razén por lo que la ciudadania debe
de estar al pendiente de las etapas de dicho proceso, por lo que también es importante la
informacion que la ciudadania reciba de los 6rganos electorales, a fin de que esta

ciudadania cuente con informacién certera, con el fin de involucrar més a la ciudadania en
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la democracia participativa. Se encuentra convencida que al defender el derecho al voto
libre, secreto, ademas del voto razonado, es como se propicia al desarrollo de la
democracia, pero, ademas, de la legitimidad de las autoridades electorales, es por eso que
se encuentra motivada en poder incentivar a todos los sectores de la ciudadania para que
asi, en conjunto, creen mejores condiciones para el ejercicio de la democracia directa y la
ciudadania recupere los valores democraticos, asi como la credibilidad en las autoridades.
La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
apego a principios rectores, liderazgo y capacidad de trabajo en equipo. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en materia electoral, fungiendo como Capacitadora-
Asistente Electoral en 2006 y 2012 y 2016, ambas en el Instituto Nacional Electoral e
Instituto Federal Electoral, mientras que para el cargo de Supervisora Electoral particip6 en
2009y 2015, igualmente este cargo fue ejercido en el Instituto Nacional Electoral e Instituto
Federal Electoral, fungié como Consejera Presidenta del Consejo Municipal de Santa Maria
Jacatepec en 2010, mientras que en 2018 fungié como Consejera Presidenta del Consejo
Municipal de San Juan Bautista Tuxtepec y en 2021 fue como Consejera Electoral
Propietaria del 02 Consejo Distrital Local con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec; en
la iniciativa privada ha colaborado como Coordinadora de Circulacion de 2000 a 2002 en
Cancun Voz del Caribe, en 2007 trabajé como auxiliar administrativo en Grupo Corte de
Cafa Claudia Barrera A., en 2008 colabor6 como Encargada de Sucursal en CRECE
AMIGA, en ese mismo afio se desempefid como Asesora de Crédito en SOLFI, mientras

que de 2009 a 2020 estuvo a cargo de su propio negocio.

SECRETARIA

C. CANSECO VELASQUEZ JAIME CONSTANTINO

Cuenta con conocimientos en materia electoral y servicio pubico, al haber pertenecido al
Servicio Profesional Electoral Nacional, obteniendo la titularidad del cargo, mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Vocal de
Organizacioén Electoral adscrito al Servicio Profesional Electoral Nacional de 1993 a 2013
colaborando con al menos siete procesos electorales federales, mientras que en el Proceso
Electoral Local 2017-2018 fungié como Consejero Presidente del 19 Consejo Distrital Local
con cabecera en Salina Cruz; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es emprendedora, critica y participativa, motivada por colaborar con el IEEPCO en

la celebracion de comicios electorales llevados a buen término, ya que considera que su
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amplia experiencia de 20 afios servicio como miembro del servicio profesional electoral
nacional le brinda la experiencia y los conocimientos necesarios para llevar a cabo las
actividades inherentes al Consejo Distrital. Asi también, considera que con su participacion
servird para generar las sinergias con los miembros del consejo general, con el fin de poder
garantizar a la ciudadania un proceso electoral legal, imparcial, brindando la certeza de que
todos sus actos seran guiados por la normativa electoral. Asi, pues, su mayor motivacion
es de incentivar a la poblacidon a sentirse comprometidos con la vida democratica y la
democracia participativa, la rendicidn de cuentas y el estricto apego a los principios rectores
de la funcion electoral. La apreciacidbn de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: profesionalismo, comunicacion, negociacién y capacidad de
trabajo en equipo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Servicio
Profesional Electoral Nacional fungiendo como Vocal de Organizacion Electoral de 1993 a
2013 en el IFE, mientras que 2017-2018 fungié como Consejero Presidente del 19 Consejo
Distrital Electoral Local con cabecera en Salina Cruz.

Respecto de la ciudadana CORTES TENORIO VALERIA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 02 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en derecho
al contar con la licenciatura en dicha carrera, asi como en mediacion, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral en tres proceso electorales, en los que se ha
desempefnado como Consejera Electoral Propietaria en el 01 Consejo Distrital con cabecera
en Acatlan de Pérez Figueroa durante el Proceso Electoral Local 2015-2016, para el
Proceso Electoral Local 2017-2018 fungié como Consejera Electoral Propietaria del 02
Consejo Distrital Electoral Local con cabera en San Juan Bautista Tuxtepec, siendo que
para el Proceso Electoral Local 2020-2021 en el mismo Consejo Distrital se desempefié
como Consejera Presidenta; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es dinamica, critica y emprendedora, motivada por la importancia que tienen los
6rganos administrativos electorales en la celebracion de los comicios, esto, desde su
perspectiva, son la piedra angular de la democracia, ya que en éstos son la primera
instancia entre la ciudadania y las autoridades, por lo que son éstos quienes tienen el de
realizar la preparacion, desarrollo y vigilancia de los proceso electorales. Asi también, se
considera una ciudadana apta y preparada para el cargo, ya que se ha desempefiado en
diversas ocasiones con ética y responsabilidad acorde al cargo, por lo que considera ser

una pieza importante en la integracion del Consejo Distrital, esto, también, con el fin de
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abonar a la construccion de un proceso electoral eficiente y profesional. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, apego a
principios rectores, comunicacion y capacidad de trabajo en equipo. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el ambito juridico, en el que se ha desempefiado
como Abogada Litigante de 2013 a la actualidad, de manera independiente, mientras que
de 2009 a 2013 se desempeiid como Administrativa y de Recursos Materiales en Estrada
y Asociados Consultores, en el ambito electoral se ha desempefiado como Consejera
Electoral Propietaria en el 01 Consejo Distrital Local con cabecera en Acatlan de Pérez
Figueroa, y, en el 02 Consejo Distrital Local con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec
en 2016 y 2018 respectivamente, mientras que para el 2021 se desempefi6 como

Consejera Presidenta del 02 Consejo Distrital Local.

Ahora bien, respecto al ciudadano MORALES REAL NARCISO, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 02 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos
como ingeniero agrbnomo, asi como la maestria en docencia y en materia electoral, mismos
que estadn respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en seis procesos electorales,
desempefidndose como Capacitador-Asistente Electoral en el IFE en el Proceso Electoral
2011-2012, en 2013 fungié como Consejero Electoral Propietario del Consejo Municipal
Electoral de San Juan Bautista Tuxtepec, en el Proceso Electoral 2014-2015 particip6 como
Supervisor Electoral en el INE, mientras que en el Proceso Electoral Local 2015-2016
participé como Supervisor en el INE, para el Proceso Electoral 2017-2018 particip6 como
Capacitador-Asistente Electoral, y para el Proceso Electoral Local 2020-2021 particip6
como Secretario del 02 Consejo Distrital Local con cabecera en San Juan Bautista
Tuxtepec; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es ética,
participativa, dindmica y proactiva, motivada por su compromiso con la democracia en el
estado, asi como el apego a la legalidad en los comicios, desde su perspectiva, cuenta con
los conocimientos y la formacion adecuada para realizar su encargo de manera ética,
profesional y capaz de generar las condiciones necesarias para que el equipo que integrara
el Consejo Distrital pueda utilizar sus amplios conocimientos en la materia a fin de brindar
a la ciudadania un desempenfo eficaz, brindando la certeza necesaria en los actos que
realice el consejo. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: profesionalismo, liderazgo, habilidad de negociaciéon y comunicacién. Su

experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la docencia, desempefiandose
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como Profesor de Nivel Medio Superior de 1979 a 2009, entre las materias impartidas se
encuentra metodologia de la investigacion 1 y 2 y botanica forestal; en el &mbito electoral
se desempefié como Capacitador Electoral en 2012 y 2018, mientras que como Supervisor
Electoral lo realiz6 en 2015 y 2016, en el ambito local se desempefié como Consejero
Electoral Propietario en 2013 y en 2021 como Secretario, ambos en el 02 Consejo Distrital

con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec.

En tanto, la ciudadana GARCIA ORTIZ PAULINA GRISELDA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 02 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Derecho,
puesto que cuenta con la licenciatura en dicha carrera, asi también, cuenta con
certificaciones en materia electoral para los organismos publicos locales, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral en dos procesos electorales, en lo que se ha
desempefiado como Consejera Electoral Propietaria del Consejo Municipal de San Juan
Bautista Tuxtepec en 2010, mientras que para el Proceso Electoral Local 2020-2021
particip6 como Secretaria del Consejo Municipal de San Juan Bautista Tuxtepec ;asi mismo
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es participativa, entusiasta y
proactiva, motivada por la importancia que implica organizar la eleccion en curso, por lo que
considera importante realizar su actuacion con estricto apego a la legalidad. De igual forma,
refiere encontrarse entusiasmada por coadyuvar a la construccién de la democracia y con
ello incentivar a la participacién ciudadana, es por ello que desea aportar sus conocimientos
en la materia y los adquiridos a través de sus afios como abogada, posicionandose como
una integrante importante para el Consejo Distrital, el cual seria el primero en su experiencia
electoral en integrar, en ese sentido, menciona sentir un fuerte compromiso personal para
tomar un nuevo reto y poder brindar un trabajo eficiente y con apego a la legalidad. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
profesionalismo e integridad, capacidad de trabajo en equipo y habilidad de negociacion.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el ambito juridico en el que se
ha desempefiado como responsable del area juridica del Honorable Ayuntamiento de San
Juan Bautista Tuxtepec de 2005-2007, de 2008 a 2013 y de 2016 a la actualidad se ha
desempefiado como Abogada Postulante en un despacho juridico, mientras que en el
sector publico se ha desempefiado como Administrativa en Secretaria de Vialidad y

Transporte, por cuanto hace al area electoral se ha desempefiado como Consejera Electora
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del Consejo Municipal de San Juan Bautista Tuxtepec en 2010 y en 2021 particip6 como

Secretaria del Consejo Municipal de San Juan Bautista Tuxtepec.

Respeto del ciudadano GARCIA ESTRADA JOSE ANTONIO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 02 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Derecho,
toda vez que es licenciado en dicha carrera, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en tres proceso electorales, desempefidndose como observador electoral en el
INE durante el Proceso Electoral 2016-2017, mientras que en el Proceso Electoral 2017-
2018 fungié como capacitador-asistente electoral en el INE, y en el Proceso Electoral 2020-
2021 particip6 como Consejero Electoral Propietario del 02 Consejo Distrital Electoral Local
con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec; asi mismo, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es cordial, critica y participativa, motivada por la democracia, ya
que considera como su deber y compromiso civico como ciudadano el vigilar que se
cumplan los principios rectores de la funcién electoral en el distrito y en el Estado,
asumiendo la gran responsabilidad que el cargo representa. Considera que en el contexto
global en el que nos encontramos aun, el trabajo en equipo es una pieza fundamental para
un correcto desarrollo del proceso electoral, asi también el apego a los valores de
honestidad, compromiso y responsabilidad, sin dejar de lado el apego a los principios
rectores. En ese sentido, considera que después de sus experiencias electorales previas,
se siente apto para el cargo y desea refrendar su compromiso con la ciudadania para
ejercer el cargo de manera eficiente para poder garantizar que se respetara la voluntad de
los votantes. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: dinamismo, profesionalismo, apego a principios rectores y capacidad de
trabajo en equipo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el ambito
juridico como Abogado Jr. y Apoderado Legal de Mobility ADO de 2019 a 2021, en la
docencia se ha desempefado como docente de Etimologias, Filosofia, Historia, Derecho,
Sociologia y Metodologia de la investigacion a nivel medio superior en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Oaxaca desde 2021, en el area electoral se ha desempefiado
como Capacitador-Asistente Electoral en el INE en 2018, y, como Consejero Electoral
Propietario en 2021 en el 02 Consejo Distrital Local. Ademas, de que cumplié con el
requisito adicional de la presentacién del acuse de la declaracién patrimonial final de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y

se cumple con el parametro establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de
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Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la

reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formaciéon multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el dmbito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como consejeros electorales, presidentes
de consejos distritales y municipales, auxiliares administrativos, capacitadores-asistentes

electorales, docentes y funcionarios publicos municipales.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, tales como INEGI, INE y cargos
sociales y comunitarios, al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo de
censos, capacitacion a ciudadanos insaculados y organizando sociedades de alumnos, lo
que evidencia un conocimiento del contexto de la regién y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la
participacion que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como supervisores
electorales, capacitadores-asistentes electorales, consejeros electorales, secretarios y
presidentes de consejos municipales y distritales, asi también como observadores y
auxiliares electorales, circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacion Ciudadana de Oaxaca.
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En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: las ciencias juridicas, la

administracion publica y la docencia.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son las ciencias juridicas, la administracion publica, la
docenciay la informatica, destacando que tal ejercicio lo han desempefado en instituciones
publicas tales como el INEGI, INE, IEEPCO, asi como a través de la iniciativa privada y de
manera independiente, también se han desempefiado en el ambito de la docencia a nivel
medio superior y superior, por Ultimo, también se han desempefiado dentro del sector
publico al trabajar en diferentes areas del Ayuntamiento Municipal, lo cual denota una
comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la transparencia
electoral, rendicion de cuentas, participacion ciudadana, fomento a la democracia
participativa y equidad de género en los puestos de mando.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcidn electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo cuenta con una
distribucion equilibrada, resaltando el cargo de la Presidencia sera de una muijer, por lo que
hay un correcto aporcionamiento respecto la cantidad de hombres y mujeres, por ello se
encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de
género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las
ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y

cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas representativa, toda vez que
se trata de un distrito en donde existe poca poblacién autoadscrita como indigena, no

obstante, es notorio destacar que se cuenta con la participacion de tres integrantes de una
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etnia y hablantes de una lengua indigena, de los cuales destacan la lengua chinanteca y
zapoteca, ambas etnias son cercanas a la region. Lo que denota el interés institucional por
garantizar la accién afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que
les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de

circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 02 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 02 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas

integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de

42



Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracién propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 02 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec, se observo.

a)

b)

c)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 02 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en San Juan Bautista Tuxtepec, provienen de una diversidad
de contextos locales, por lo que es importante sefialar que tres integrantes se
autoadscriben como indigenas y hablantes de una lengua indigena,
correspondientes a las etnias chinanteca y zapoteca, teniendo una importante
integracion de un consejo pluricultural, cumpliendo asi el principio de

interculturalidad.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada

elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
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d)

f)

dinamica regional, evidente en la articulacién con autoridades municipales y con

organizaciones civiles.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de
alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral

de cualquier érgano colegiado; en este tenor, se tiene que nueve integrantes han
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participado en uno 0 mas procesos electorales locales y federales, mientras que el

perfil restante se destaco en las diferentes etapas del proceso de selecciéon y que a

lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles més aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 02 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacion e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracion del 02

Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracion Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia ROJAS GONZALEZ MARIA DE
JESUS MUJER 50.1% 6.33% 24.0%

Secretaria CANSECO VELASQUEZ JAIME

CONSTANTINO HOMBRE 45.75% 5.67% 25.5%
13, Consejeria
Electoral CORTES TENORIO VALERIA MUJER 47.7% 6.0% 30.0%
22 Consejeria
Electoral MORALES REAL NARCISO HOMBRE 53.25% 6.67% 30.0%
32 Consejeria GARCIA ORTIZ PAULINA
Electoral GRISELDA MUJER 47.55% 5.67% 25.0%
42, Consejeria GARCIA ESTRADA JOSE
Electoral ANTONIO HOMBRE 44.85% 5.67% 27.5%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Suplencia HERNANDEZ

ESPINOSA RAFAEL HOMBRE 47.85% 6.67% 28%
Suplencia MANUEL JOSE
STEPHANIE MUJER 41.7% 4.67% 27.5%

Suplencia HERNANDEZ
OROPEZA FRANCISCO
SAMUEL HOMBRE 41.4% 7% 28.5%

Suplencia VALENTIN
DOMINGUEZ ARACELI
GUADALUPE MUJER 38.85% 3.33% 27%

ANALISIS DEL 03 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN LOMA
BONITA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL PROCESO
ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 03 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Loma Bonita del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacién y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. PEREZ PEREZ MARIA DE LOS REMEDIOS

Cuenta con conocimientos como en Derecho, al ostentar la pasantia de la Licenciatura en
Derecho, ademas de tener el curso de lineamientos y sistemas informético de computos
distritales y municipales impartido por el Instituto Estatal electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como: Presidenta de Consejo Distrital en el proceso ordinario 2021, Como
Consejera Secretaria del Consejo Distrital en el proceso ordinario 2017-2018 y como

Consejera Electoral Propietaria 2017-2018, los tres procesos electorales en el Consejo
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Distrital 03 de Loma Bonita; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es emprendedora, participativa con un amplio sentido de la responsabilidad en sus
tareas encomendadas, motivada por los conocimientos adquiridos y en la toma de
decisiones desde que participo como Capacitadora Asistente electoral en el INE, como
Consejera Electoral Propietaria, como Consejera Secretaria Distrital y Como Consejera
Presidenta del 03 Consejo Distrital Electoral con sede en Loma Bonita. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los
principios rectores, a su liderazgo, su capacidad de trabajar en equipo, su profesionalismo
e integridad en el desempefio realizado. Ademas, de que cumplié con el requisito adicional
de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su
constancia de no adeudo y se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55,
numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca,
para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. RAMIREZ CASTRO BARUCH

Cuenta con conocimientos como bachiller en la carrera técnica como contador privado,
ademas de tener el curso de lineamientos y sistemas informético de computos distritales y
municipales impartido en el Instituto Estatal electoral y de Participaciéon Ciudadana de
Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido
como: Consejero Secretario en el proceso ordinario 2021, como Consejero Presidente en
el proceso ordinario 2017-2018 ambos del Consejo Municipal Electoral de Santa Maria
Jacatepec y como Capacitador Asistente electoral en el INE; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es una persona dinamica, participativa y con mucha
iniciativa motivada por el conocimiento, la participacion y por el interés de conocer los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, a la comunicacion, al trabajo
en equipo y a su profesionalismo e integridad en el desempefio de sus tareas
encomendadas. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto
Nacional para la evaluacién de la educacion INEE como aplicador y en el Instituto Nacional

de Estadistica y Geografia INEGI como enumerador.
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Respecto de la ciudadana GARCIA DOMINGUEZ MARISELA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 03 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Derecho
ya que cuenta con la Pasantia, y un curso en detencién y prevencién de delitos electorales
impartido por la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia en tres procesos electorales en el consejo Municipal Electoral de
Loma Bonita como Consejera Presidenta, Como Consejera Secretaria y Como Consejera
Electoral; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
emprendedora, dinAmica y con iniciativa motivada por el conocimiento y la toma de
decisiones e interés de conocer los procesos electorales.La apreciacién de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores,
liderazgo, comunicacion, negociacion, la claridad de ideas, la capacidad de trabajar en
equipo, su profesionalismo e integridad de su desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el INEGI como supervisora de cuestionario ampliado y como
asesor legal en despacho juridico y asociados.

Ahora bien, respecto del ciudadano VALADEZ RAMIREZ RUBEN, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 03 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Licenciatura en Derecho, titulado, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en dos procesos electorales ordinarios como Presidente del Consejo Municipal de
Loma Bonita; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es de
compromiso, emprendedora y con iniciativa motivada por la participacion , la vigilancia e
interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo,
comunicacion, la claridad de ideas, la capacidad de trabajar en equipo, su profesionalismo
e integridad de su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
su trayectoria laboral en el Honorable Ayuntamiento de Loma Bonita, como procurador de
la defensa del menor la mujer y la familia, la UGM Rectoria Centro Campus Loma Bonita
Oaxaca, como profesor de la materia de introduccion al estudio del Derecho y en la Escuela

Preparatoria Instituto Juarez como profesor de la materia Historia de México.

Respeto de la ciudadana FELIX JIMENEZ YERENDIRA ALEJANDRA, propuesta como

Consejera Electoral para integrar el 03 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
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conocimientos en Administracion de Empresas titulada, mismos que esta respaldado por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral en dos procesos electorales ordinarios como Consejera Propietaria en
el Consejo Municipal Electoral de San Lucas Qijitlan; asi mismo de la cédula de entrevista
se desprende que su actitud es dinamica, participativa ademas de emprendedora motivada
por el conocimiento, la participacién y toma de decisiones en su comunidad, la vigilancia e
interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo,
comunicacion, negociacion, la claridad de ideas, la capacidad de trabajar en equipo, su
profesionalismo e integridad de su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el Centro de estudios Uni Tuxtepec como profesora de las materias
Proceso Administrativo | y I, Contabilidad | y Administracion del Talento Humano I.

En tanto, del ciudadano ORDONEZ OLIVERA CARLOS, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 03 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
Educacién ya que cuenta con Maestria y en Informatica y con la Licenciatura mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, cuenta con experiencia electoral en el 03 Consejo Distrital de Loma Bonita en un
proceso ordinarios como Consejero Electoral Propietario, y en dos procesos ordinarios en
el Consejo Municipal electoral de Loma Bonita, como Consejero Electoral Propietario; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es proactiva y emprendedora
motivada por el conocimiento y la participacién en procesos electorales. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los
principios rectores, liderazgo, comunicacion, la claridad de ideas, la capacidad de trabajar
en equipo, su profesionalismo e integridad de su desempefio. Su experiencia se conforma
por las aportaciones hechas en la empresa PACSA como auxiliar, como contador y como
profesor de matematicas en el Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca. Ademas,
de que cumplié con el requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracién
patrimonial final de conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y se cumple con el parametro establecido en el articulo 55, numeral 1, de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura

de la reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.
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Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitadores Asistentes
Electorales, Supervisores Electorales, Consejeros Electorales y Presidentes de Consejos
Municipales y su capacitacibn permanente, a través de cursos y congresos. Como
Lineamientos y Sistema Informético de Computos distritales y Municipales, impartido por el
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca; Dialogo para la Cultura
Civica, Observacion Electoral de la Consulta Popular 2021, impartidas por el Instituto
Nacional Electoral, Deteccion y Prevencion de Delitos Electorales, impartido por la Fiscalia
especializada en Materia de Delitos Electorales.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como encuestador, responsable de
area en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, al haberse desempefiado en
funciones como el desarrollo de en Censos de la Poblacién lo que evidencia un
conocimiento del contexto de la regién y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican
contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la participacion que han
tenido en materia electoral, al desempefarse como Capacitador Asistente Electoral,
Supervisor Electoral en el INE, Consejera y Consejero Electoral Municipal, Consejera
Presidenta Municipal Electoral y Consejero Presidente Municipal Electoral circunstancias

que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles
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propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos municipales y/o

distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en @mbitos como: Ciencias Juridicas en el &mbito de la
defensoria, litigio como abogado litigante, en pedagogia impartiendo clases en la
universidad del Golfo y como secretario municipal en la Agencia Municipal de Cerro
Quemado.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracién, son en el sector contable, en el ambito Juridico, asi como
en la docencia, destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en como auxiliar contable
Combat DTH Dhis, en el Instituto Nacional para la evaluacion de la educacién, como
aplicador, y en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, como enumerador, en el
Honorable Ayuntamiento de Loma Bonita como procurador de la defensa del menor la mujer
y la familia, le UGM Rectoria Centro Campus Loma Bonita Oaxaca, como profesor de la
materia de introduccion al estudio del Derecho y en la Escuela Preparatoria Instituto Juarez
como profesor de la materia Historia de México, como asesor legal en despacho juridico y
asociados, en la empresa PACSA como auxiliar como contador y como profesor de
matematicas en el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, en el Centro de
estudios Uni Tuxtepec como profesora de las materias Proceso Administrativo | y I,
Contabilidad | y Administracion del Talento Humano I, lo cual denota una comprensién de

la dinamica social y cultural de las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana en las elecciones, como en las consultas ciudadanas y en la observacion
electoral, y de estar vigilantes en la transparencia de los comicios, asi como en la toma de
decisiones como parte de los Consejos Electorales Distritales y Municipales, y defender el
prestigio de las instituciones en donde se han desempefiado tanto en el ambito Local y
Federal ademas de promover la participacion activa de las mujeres como parte de los

Consejos como de la participacion de las mismas en las elecciones.
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De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esté integrado
por cinco mujeres y cinco hombres, presidida por una mujer. donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,
garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que tres de ellas se reconocen como Chinantecos y Mazateco. Lo que denota
el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-
electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 03 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Loma Bonita privilegia la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una
vision plural, sin dejar de lado que sus conocimientos en materia electoral fueron probados
con los resultados objetivos en el examen de conocimientos, y valoracion curricular, los
cuales demuestran el nivel de comprensién de términos, procedimientos e instituciones

electorales; la cual permite valorar elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se consideré el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 03 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en Loma Bonita, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos,
con distintas profesiones y expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en

la materia electoral quienes pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con
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perfiles que no cuentan con la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos
del érgano colegiado, mismos que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando
asi la diversidad y pluralidad de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en
consideracién la evaluacién integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas
por las personas aspirantes en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia

de todos los integrantes para nutrir la actuacion en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 03 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Loma Bonita, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia en
interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad, lo

cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 03 Consejo Distrital Electoral
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c)

d)

con cabecera en Loma Bonita, provienen de una diversidad de contextos locales, ya
gue tres de los integrantes hablan la Lengua Chinanteca y Mazateca.

Participacion comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestidn o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprensién de la

dindmica regional, evidente en la articulacién con comisariados ejidales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracioén de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y manifestado
en su curriculum vitae, y que como ya se mencion6 en el cuerpo de este dictamen,
constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras no se demuestre
lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta propuesta, no
necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional, por el contrario,
si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de alguno de los

integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexién, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la regién, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes

han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su

54



f)

9)

h)

participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacién integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que los diez integrantes del
03 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados, pues asi lo
demostraron y que a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,
procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 03 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacioén e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracion del 03

Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia PEREZ PEREZ MARIA DE LOS MUJER 44.85% 6.67% 26.5%
REMEDIOS
{ 0, 0, 0,
Secretaria RAMIREZ CASTRO BARUCH HOMBRE 48.30% 6.33% 26.5%
12, Consejeria | GARCIA DOMINGUEZ MUJER 45.90% 5.00% 29.5%
Electoral MARISELA
a iarf B . 0, 0 0
22, Consejeria VALADEZ RAMIREZ RUBEN HOMBRE 46.35% 5.67% 29.0%
Electoral
32, Consejeria | FELIX JIMENEZ YERENDIRA MUJER 46.20% 5.00% 26.5%
Electoral ALEJANDRA
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a iarf N 0, 0, 0,
42 Consejeria ORDORNEZ OLIVERA CARLOS HOMBRE 46.65% 6.33% 27.0%
Electoral
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular

60% 10% 30%

Suplencia ANDRES HERMENEGILDO HOMBRE 44.40% 6.67% 25.0%
MISAEL

Suplencia CASTRO CARVALLO DOLORES MUJER 36.30% 5.00% 28.0%
Suplencia ZAVALETA VALADEZ EDUARDO HOMBRE 47.40% 4.67% 23.0%
Suplencia GUZMAN CONTRERAS MARTHA MUJER 42.60% 6.67% 19.0%

ANALISIS DEL 04 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
TEOTITLAN DE FLORES MAGON DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN
EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 04 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Teotitlan de Flores Magon del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. GARCIA LAUREANO CINTHYA

Cuenta con conocimientos en Mercadotecnia ya que cuenta con su Titulo de Licenciatura
en Mercadotecnia y un taller de Liderazgo Politico de las Mujeres, impartido por el Instituto
Municipal de Oaxaca de Juarez mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya
gue ha fungido como: Presidenta del Consejo Municipal Electoral de San Juan Coatzospam
en el proceso ordinario 2020 en el IEEPCO y como funcionaria de Casilla en el 2018 en el
INE; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es participativa,
dinamica, proactiva con mucha iniciativa motivada por el interés de conocer los procesos
electorales ademas de adquirir conocimientos desde ser integrante de una mesa directiva
de casilla y desempefiarse como Presidenta de un Consejo Municipal electoral, asi como

en la toma de decisiones en este Ultimo cargo desempefiado y realizarlo con transparencia.
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La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
el apego de los principios rectores de este 6rgano electoral, tener liderazgo, comunicacion,
trabajo en equipo, claridad de ideas y demostrar profesionalismo e integridad en sus
actividades realizadas en sus diferentes centros de trabajo donde se ha desempefiado. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia como coordinadora municipal del censo de poblacion y vivienda 2020 asi como
instructora de zona del censo agropecuario 2016, como asesora administrativa de pinturas
y acabados VICAR, como docente en programa de escuelas universitarias para el
bienestar, Benito Juarez Garcia, sede Huautla de Jiménez, en la Escuela Preparatoria

Chjine En Chjine Kjua y en la Escuela Preparatoria Federal Nanj Ngaa.

SECRETARIA

C. MARTINEZ PEREZ IVAN

Cuenta con conocimientos en Derecho, ya que cuenta con la pasantia de la Licenciatura,
ademas del curso de sistemas de Medios de Impugnacién en Materia electoral impartido
por la Escuela Judicial electoral del Tribunal electoral del Poder Judicial de la Federacion y
un diplomado del Juicio de Amparo por parte de la Suprema Corte de la Justicia de la
Nacién, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido
como: Secretario del Consejo Municipal Electoral de Teotitlan de Flores Magén en el
proceso electoral ordinario 2021 en el IEEPCO; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es emprendedora, dinamica y participativa motivada por el
conocimiento la participaciéon y la toma de decisiones, la vigilancia e interés de conocer los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, tener liderazgo,
comunicacion, trabajo en equipo, claridad de ideas y demostrar profesionalismo. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en Sistema Municipal del Desarrollo
Integral de la Familia como Asesor, en la Fiscalia General del Estado de Puebla Servicio
Social y Practicas Profesionales como Auxiliar de Ministerio Publico y en MAQUILEX S.A.

DE C.V., como Supervisor de Area.
Ahora bien, respecto de la ciudadana MARISCAL ZARATE ANA CRISTINA propuesta

como Consejera Electoral para integrar el 04 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con

conocimientos en Comercio Internacional ya que cuenta con su Titulo de Licenciatura en
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Comercio Internacional y cursos como Introduccion al Derecho Electoral, Régimen
Sancionador POS Y PES, Medios de Impugnacion en Materia Electoral, Candidaturas
Independientes, el Modelo de Financiamiento y Fiscalizacion en México, Reglamento de
Elecciones, Blindaje Electoral, Curso Basico de Redaccion, Representacion Proporcional,
Introduccioén a las Autoridades Electorales, impartidos por la Escuela Judicial Electoral por
el TEPJ mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en un proceso electoral
ordinario como Consejera Municipal Electoral en el proceso electoral ordinario en el
Consejo Municipal de San Juan Bautista Cuicatlan en el IEEPCO; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es dinamica y emprendedora motivada por el
interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas la
comprension y el apego a los principios rectores, la capacidad de trabajar en equipo. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la Secretaria de las Mujeres de
Oaxaca como facilitadora, en el INEGI como Instructora Municipal y Auxiliar Administrativo
en la SAGARPA.

Respecto del ciudadano LEZAMA DURAN OMAR, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 04 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
Administracion de Empresas, ya que cuenta con la Pasantia de Licenciatura de
Administracion de Empresas y cuenta con cursos como Reglamento de elecciones,
impartido por el INE y Candidaturas Independientes en México y Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral impartidos por la Escuela Judicial Electoral del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion mismos que estan respaldados por estudios
y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en 3 procesos electorales ordinarios como Capacitador Asistente Electoral en el
IEEPCO en el proceso electoral ordinario 2021, como operador del PREP en el proceso
electoral ordinario 2018 en el IEEPCO y como responsable de Bodega en el proceso
electoral ordinario 2016 en el IEEPCO; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
gue su actitud es emprendedora, dinamica y participativa motivada por el interés de conocer
los procesos electorales y por el conocimiento adquirido en los procesos en que ha
participado. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios rectores, la

capacidad para trabajar en equipo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
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en Organismo Coordinador de las Universidades para el Bienestar como Enlace

Administrativo.

En tanto de la ciudadana PEREDA CANSECO ELSA, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 04 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en Derecho
ya que cuenta con su Titulo de la Licenciatura en Derecho y cuenta con cursos de Genero,
Igualdad y no Discriminacion por el Tribunal electoral del Poder Judicial de la Federacién
ademas de Introduccién a las Actividades de la Direccién Juridica y a los procedimientos
ordinario y especial sancionador, mismos que estan respaldados por estudios vy
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en tres procesos electorales ordinarios como Capacitador Asistente Electoral en
el INE y en el IEEPCO y como Auxiliar Juridico en el INE; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es participativa, critica y con iniciativa motivada por
tener conocimiento e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de ideas, su
comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo y su
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el INEGI como Instructora Municipal y como Supervisora de
Entrevistadores ademéas de Enlace Operativa Promotora en la Secretaria de las Mujeres

Oaxaquenias.

Respeto del ciudadano ANGELES ALONSO MANUEL, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 04 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Ciencias
Politicas ya que se encuentra cursando la Licenciatura en Ciencias Politicas y
Administracion Publica, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademdas; ademas, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es proactivo y con iniciativa motivada por la toma de decisiones
en su comunidad. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: la claridad de ideas, su comprension y la capacidad para trabajar en
equipo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en operadora laboral para
la industria y el comercio como Cajero General, en el Municipio de Cuyamecalco Villa de
Zaragoza como Secretario Municipal, en la Delegacion de Gobierno Distrito san Juan

Bautista CuicatlAn como Auxiliar Administrativo, en la Coordinacion General de
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Delegaciones de Gobierno en el area de Recursos Humanos, en el Municipio de San Pedro

Jocotipac como Tesorero y la CNC como Delegado Distrital.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el dmbito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Técnico Electoral de Organizacion
en el INE, Supervisor Electoral en el INE, Secretarias y Presidencias en Consejos
Municipales Electorales y su capacitaciébn permanente a través de cursos y congresos. En
Lineamientos y Sistemas Informativos de Cémputos Distritales y Municipales y Participacion

Politica de las Mujeres en México.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracién
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el INEGI, SAGARPA, Instituto
Estatal de Educaciéon para Adultos Y CONAFE, al haberse desempefiado en funciones
como el desarrollo de para censos poblacionales y agropecuarios, en asesorias de
desarrollo rural a los municipio y en la educacion para adultos y en el fomento a la educacion
para los nifios y jovenes de localidades rurales lo que evidencia un conocimiento del
contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo
con personas de la region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia
electoral, al desempefiarse como Capacitadores Asistentes Electorales en el INE,

Supervisores Electorales en el INE e IEEPCO, Consejerias Electorales, secretarias y
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Presidencias de Consejos Distritales y Municipales en el Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca circunstancias que denotan interés y vocacion por la
materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como
consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral

y de Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en @mbitos como: como en el &mbito educativo, en la
ciencias Juridica como en Despachos Juridicos y auxiliares de Agente de Ministerio Publico,
en trabajo comunitario como secretarios municipales y en el desarrollo sustentable como
trabajadores de la SAGARPA.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son en el sector contable, el ambito Juridico y Docencia
destacando que tal ejercicio lo han desempefado En el Sistema Municipal del Desarrollo
Integral de la Familia como Asesor, en la Fiscalia General del Estado de Puebla Servicio
Social y Practicas Profesionales como Auxiliar de Ministerio Publico y en MAQUILEX S.A.
DE C.V., como Supervisor de Area, asi como instructora de zona del censo agropecuario
2016, como asesora administrativa de pinturas y acabados VICAR, como docente en
programa de escuelas universitarias para el bienestar, Benito Juarez Garcia, sede Huautla
de Jiménez, en la Escuela Preparatoria Chjine En Chjine Kjua y en la Escuela Preparatoria
Federal Nanj Ngaa, lo cual denota una comprension de la dindmica social y cultural de las

comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: en la participacion
ciudadana en la elecciones y a la transparencia de las misma bajo la vigilancia constante
de los mismos como representantes de la ciudadania para contribuir al prestigio de este
organo electoral y ser garante de los derechos politicos electorales de la ciudadania del
distrito 04 de Teotitlan de Flores Magén, asi como de seguir fomentando la participacion

activa de las mujeres de todas las comunidades que comprende el Distrito en mencion.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
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y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo, es presidido por
una mujer ademas que esta conformado por cinco mujeres y cinco hombres donde se
encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de
género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las
ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y

cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa ya
que cinco de ellas se reconocen como Mazatecos y Cuicatecos. Lo que denota el interés
institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-
electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 04 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se consideré el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 04 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos

que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
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de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10y 12
Reglamento para la designacion, sustitucion y remocién de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 04 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Teotitlan de Flores Magon, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 04 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Teotitlan de Flores Magon, provienen de una diversidad
de contextos locales, ya que cinco de los integrantes hablan la lengua Mazateca y

dos la lengua Cuicateca.

63



c)

d)

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacidon que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinAmica regional, evidente en la articulacion con comisariados de bienes

comunales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se menciond en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes

han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
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participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

f) Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en este tenor, se tiene que ocho de los integrantes
del 04 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados, en tanto los demas
destacaron en los resultados de sus exdmenes, pues asi lo demostraron y que a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 04 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacioén e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracion del 04

Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia GARCIA LAUREANO CINTHYA MUJER 48.30% 7.67% 26.50%
retari . . . HOMBRE 43.05% 7.00% 27.50%
Secretaria MARTINEZ PEREZ VAN (0] 3.05% 00% 50%
13, Consejeria MARISCAL ZARATE ANA MUJER 47.70% 8.00% 29.00%
Electoral CRISTINA
a ier{ B 0 0, 0
23, Consejeria LEDEZMA DURAN OMAR HOMBRE 50.40% 4.67% 27.00%
Electoral
a ieri 0, 0, 0,
3 Consejeria PEREDA CANSECO ELSA MUJER 49.95% 6.33% 28.00%
Electoral
a ier{ B 0 0 0
él.ectocr:;nsejena ANGELES ALONSO MANUEL HOMBRE 47.70% 6.33% 24.00%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Suplencia GARCIA CERQUEDA WALDO HOMBRE 41.25% 6.33% 27.5%
Suplencia CRUZ MORA MARIA SALOME MUJER 49.20% 7.00% 23.00%
Suplencia CRUZ VIVEROS IRVING IZANAMI HOMBRE 46.50% 3.67% 29.50%
Suplencia DUARTE REYES ROSAURA MUJER 48.60% 5.67% 28.50%

ANALISIS DEL 05 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
ASUNCION NOCHIXTLAN DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacion de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 05 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Asuncion Nochixtlan del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. CARRIZOSA ROJAS ELOY

Cuenta con conocimientos técnicos en Bachillerato especializado mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Capacitador Asistente Electoral
y Supervisor Electoral en cinco procesos electorales 2003, 2005-2006, 2008-2009, 2011-
2012 y 2015-2016; en dos ocasiones como Consejero Electoral Propietario en el proceso
electoral 2020-2021, que corresponden a la eleccién local ordinaria del Distrito 05 de
Asuncion Nochixtlan; asi como en la eleccién en delegacién de funciones del municipio de
San Pedro y San Pablo Teposcolula; como Secretario de un Consejo Distrital en dos
procesos electorales 1995 y 1998, en los distritos XVI de Asuncion Nochixtlan y XXI de
Santiago Juxtlahuaca; como Consejero Presidente de Consejos Distritales en los procesos
electorales 2009-2010, 2012-2013 y 2017-2018; en los Distritos Electorales Xlll de la
heroica Ciudad de Tlaxiaco (dos ocasiones) y 05 Asuncién Nochixtlan, como Presidente de

Consejos Municipales Electorales en los procesos electorales 1998 y 2001; Santiago
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Juxtlahuaca y San Pedro y San Pablo Teposcolula del sistema de partidos politicos y de
sistemas normativos internos, en cuatro municipios en los procesos electorales 2004 y
2013, Santa Maria Camotlan, San José Ayuquila, San Gabriel Mixtepec y San José de los
Cues; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dindmica,
comprometida, profesional, expresa el deseo de desarrollar y ampliar sus conocimientos
con posibilidades de crecimiento laboral, manifiesta su respeto hacia la diversidad de
opiniones, ser una persona capaz y con caracter para ejercer esa funcién de la manera
correcta motivado por fortalecer su desarrollo personal y profesional, dispone de tiempo y
ofrece calidad en el trabajo para presentar los mejores resultados, mediante un desempefio
basado en valores, experiencia, responsabilidad y respeto, asi como para contribuir en la
vida democratica de su Distrito, velando siempre por el respeto de la decision colectiva, la
experiencia que ha obtenido a través de los afios por todos los procesos electorales en los
que ha participado con el Instituto Federal Electoral hoy Instituto Nacional Electoral, asi
como en el Instituto Estatal Electoral que actualmente corresponde al Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, haber contribuido en ambas
instituciones le ha dado la oportunidad de poder interactuar con la ciudadania, autoridades
municipales y personal que labora en los 6érganos desconcentrados, donde el trabajo en
equipo ha dado como resultado que tenga un vasto conocimiento en los temas electorales.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
liderazgo, buena comunicacion, lo que le permite desarrollar el trabajo en equipo, la
negociacién con los actores que intervienen en el proceso electoral, apegado todo el tiempo
a los principios rectores y muestra profesionalismo e integridad en su desempefo. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Federal Electoral en
donde colabord en el Registro Federal de Electorales y como responsable de zona del
Distrito de Asuncién Nochixtlan en el Programa “Nuevo Padrén Electoral” en el afno1991 y
en el Instituto Nacional Electoral como Coordinador Electoral en el Distrito Electoral Federal

con sede en Huajuapan de Le6n en el afio 2014.

SECRETARIA

C. SAMPEDRO HERNANDEZ ARACELI

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Titulada por la Universidad
Auténoma Metropolitana, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha

fungido como: Consejera Electoral Propietaria en el 05 Consejo Distrital Electoral con
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cabecera en Asuncion Nochixtlan; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es de responsabilidad, compromiso, dinAmica y emprendedora, con la finalidad
de poder seguir participando, aportar certeza y legalidad a los procesos electorales que se
lleven acabo de su comunidad, motivada por las experiencias obtenidas en materia
electoral, asi como trabajo en equipo, planeacion, organizacién y coordinacion de diversas
actividades, ademas de contribuir a la democracia del Estado, demostrando capacidad,
responsabilidad y compromiso para desempefiar funciones y actividades inherentes a la
materia electoral. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: su liderazgo, buena comunicacion, el trabajo en equipo, la negociacion,
apegada a los principios rectores con profesionalismo e integridad en su desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Tribunal Superior de Justicia de
la Ciudad de México como auxiliar administrativo, en Despacho Particular como pasante de
derecho y en el Despacho Idelfonso Asociados con sede en la ciudad de México como
Abogada Litigante.

Ahora bien, respecto del ciudadano SANTIAGO HERNANDEZ JAVIER, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 05 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos en Licenciatura en Derecho, Titulado por la Facultad de Estudios Superiores
Aragbn, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral por su participacién como
Secretario y Consejero Electoral Propietario en el proceso local electoral 2017-2018 en el
05 Consejo Distrital Electoral de Asuncion Nochixtlan, asi como Capacitador Asistente
Electoral en el Proceso Local Electoral 2015-2016; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es proactiva, por su experiencia en procesos electorales conoce
las condiciones politicas y sociales de su entorno, ademas promueve los valores
ciudadanos como la justicia, la honestidad, la tolerancia, le equidad de género, el respeto a
los derechos humanos y sobre todo el respeto a la voluntad popular motivado por querer
emprender nuevos retos y reafirmar los conocimientos adquiridos con la finalidad de ser
una parte activa en la vida democratica y en los proceso electorales que se llevan a cabo
en el pais, dando con ellos certeza al cumplimiento de la voluntad de los ciudadanos para
elegir libremente a sus representantes. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: que tiene habilidades para la comunicacion
interpersonal, liderazgo, negociacion, trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su

desempefio, estricto apego a las normas electorales y con responsabilidad. Su experiencia
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se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional de Geografia y Estadistica
(INEGI) como Responsable de Enumeradores (afio 2013), Jefe de Campo (afio 2014),
Coordinador Municipal (afios 2015, 2019 y 2020), Jefe de Entrevistadores (afio 2016), Jefe
Operativo de Proyectos de Gobierno (afio 2017) y Responsable de Area (afio 2021).

Respecto de la ciudadana CABALLERO MIRELES KARLA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 05 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
Educacion Secundaria, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como
Capacitadora Asistente Electoral en el Proceso Local Electoral 2020-2021 y como
Observadora Electoral en la Consulta Popular 2021, colaborando para el Instituto Nacional
Electoral; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica
en su forma de conducirse, con habilidades para la comunicacién interpersonal, liderazgo
y trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio motivada por la actitud
proactiva, el trabajo bajo presion e interés por el aprendizaje, asi como de contar con
disposicién para el desarrollo de las actividades que se van efectuando durante el proceso
electoral hasta su culminacion, con el compromiso de responsabilidad y transparencia. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que
por su juventud y dinamismo la hacer ser proactiva, que tiene sentido de liderazgo,
habilidades de negociacion, el trabajo en equipo, se conduce con profesionalismo e
integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
la Regiduria de Barrios y Colonias apoyando en el puesto de secretaria en los afios 2019-
2020, en la Pasteleria y materias primas “La Cereza” en la cual se desempefié como
Gestora de Ventas del 2020 al 2021, y en la negociacion denominada “Cookitza“

colaborando como Gestora de Ventas y Reposteria en 2021.

En tanto del ciudadano SERRET LOPEZ JESUS UVERTO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 05 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Licenciatura en Intervencion Educativa, Pasante de la Universidad Pedagdégica Nacional,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia de dos Procesos Electorales Locales, como
Capacitador Asistente Electoral (2018) y como Consejero Distrital Electoral (2020-2021),
asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamismo en su forma

de conducirse, con habilidades para la comunicacion interpersonal, liderazgo y trabajo en
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equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio. motivado por la responsabilidad
que tiene como ciudadano para seguir cimentando la democracia en el estado de Oaxaca.
La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
que tiene habilidades para la comunicacion interpersonal, liderazgo, negociacién, trabajo
en equipo, profesionalismo e integridad en su desempenio, con estricto apego a las normas
electorales, con responsabilidad y con actitud de servicio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el Instituto Nacional De Educacion Para Adultos como
Capacitador en 2004, Asesor Educativo en 2012, y Promotor Educativo de 2010 a 2015,
asi como, su colaboracién en el Instituto Nacional de Geografia y Estadistica como

Especialista Técnico en los afios 2000-2001.

Respeto de la ciudadana HERNANDEZ MARTINEZ SILVIA CRISTINA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 05 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos
como Licenciada en Derecho, Titulada por la Universidad Autbnoma de México, mismos
que estadn respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Supervisora Electoral en los
procesos electorales locales 2015-2016 y 2017-2018, y como Consejero Electoral
Propietario en el proceso electoral 2020-2021 de un Consejo Municipal Electoral; asi mismo
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dinamica,
demostrando su capacidad con las actividades que realiza, objetivo, que cuenta con la
experiencia necesaria en materia electoral, ademas la destreza de trabajo en equipo,
organizacion y coordinacion en diversas actividades motivada por dejar precedente en su
comunidad para que existan condiciones de libertad y transparencia durante el proceso
electoral, ademas de querer aprender y desarrollarse profesionalmente en los temas
electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: dinamismo en su forma de conducirse, con habilidades para la comunicacién
interpersonal, liderazgo y trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional de
Geografia y Estadistica como Jefe de Campo en 2019, Coordinador Verificador de Zona de
2019 a 2020, y Coordinador de Verificacion Estatal en el 2020.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de

compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
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académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitadores Asistentes
Electorales, la Presidencia de un Consejo Municipal Electoral y como Consejera Electoral
Municipal y su capacitacién permanente a través de cursos y congresos, como participacion
de los “Cursos Virtuales de Capacitador Asistente Electoral’ de la primera y segunda etapa,
impartidos por el Instituto Nacional Electoral, el Taller de Participacién Politica de las
Mujeres en México y Oaxaca” impartido por el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca; en el Diplomado “la Historia Nacional en el Discurso Politico”
impartido por la Facultad de Filosofia y Letras, Division de Educacion Continua de la
Universidad Auténoma de México, “El Servicio Publico y Delitos Electorales” y el curso
virtual “Sensibilizacion en Materia de Proteccion de Datos Personales para Capacitadores

Asistentes Electorales” impartidos por la Fiscalia Especializada contra Delitos Electorales.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacidn, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el Instituto Federal Electoral, en el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en el Instituto Nacional de Geografia
y Estadistica, Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Social y Pesca, Municipio de
Magdalena Apasco, Encuestador de Cuestionario Ampliado, Jefatura de Verificacion
Interinstitucional, al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo de Coordinador
Voluntario en la Consulta infantil y juvenil, responsable de zona en el Registro Federal de
Electorales, Auxiliar Administrativo, Gestoria de Ventas, Responsable de Enumeradores,
Jefe de Campo, Coordinador Municipal, Jefe de Entrevistadores, Jefe Operativo de

Proyectos de Gobierno, Responsable de Area, Capacitador, Asesor Educativo y Promotor
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Educativo, Especialista Técnico, Jefe de Campo, Coordinador Verificador de Zona,
Coordinador de Verificacion Estatal, Auxiliar de Ingenieria, Becario de Capital Humano,
Becario del Departamento de Empaques, Secretaria, Coordinador de Programas Equipos
Técnicos de Cooperacién. Lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y
facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la
region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al
desempefiarse como Presidente de Consejos Electorales Distritales y Municipales,
Supervisores Electorales, Capacitadores Asistentes Electorales, Observadores Electorales
y Auxiliares Electorales, circunstancias que denotan interés y vocacién por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca, asi como en el Instituto Nacional Electoral.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: en Ciencias Juridicas (litigio,

defensoria), Pedagogia, Trabajo Comunitario, Docencia, Ingenieria y Contable.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son en el ambito juridico, sector econémico y sector publico,
destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en el Tribunal de Justicia del Estado de
México, Despacho Juridico “Idelfonso y Asociados”, “Santiago & Abogados”, “Consultores
Juridicos Padilla y Asociados”, “Laam Legal” y en las negociaciones del sector privado “La

Cereza” y en “Cookitza“, “Calzado Taguesi, S.A. de C.V.”, “Sigma Alimentos, S.A. de C.V.”,
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Solgistika, S.A. de C.V.”. lo cual denota una comprension de la dinAmica social y cultural

de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana en los procesos democraticos que se desarrollan en México, la transparencia e
imparcialidad en los mismos, el fortalecimiento de la confianza en las instituciones.
Consideran importante la participacién de mujeres y jévenes en el ambito electoral para
contar con una visibn mas amplia de la sociedad, que sus voces tengan representacion
para ser escuchadas. Asimismo, todos convergen en el apego de los principios rectores del
ejercicio de la funcién electoral que son legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia, ademas les interesa el cambio que tienen sus comunidades cuando se
organizan para la toma de decisiones, confirmando que unas elecciones transparentes,
imparciales y con la participacion objetiva del voto, son una forma pacifica de generar

cambios en el pais.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcidn electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo Distrital Electoral
con cabecera en Asuncidn Nochixtlan, se integra por cinco mujeres 'y cinco hombres, donde
es de resaltar que se tiene a una mujer en el cargo de Secretaria ademas de tener dos
mujeres en la conformacién de dicho Consejo Electoral) donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,
garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.

Asi mismo, destaca la participacién de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que dos de ellas se reconocen como Mixtecos y Chocholteco. Lo que denota
el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.
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Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6érgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 05 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Asuncion Nochixtlan privilegia la heterogeneidad de disciplinas para propiciar
una vision plural, sin dejar de lado que sus conocimientos en materia electoral fueron
probados con los resultados objetivos en el examen de conocimientos, y valoracion
curricular, los cuales demuestran el nivel de comprensién de términos, procedimientos e

instituciones electorales; la cual permite valorar elementos de la evaluacion integral.

Asi mismo, se considero el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 05 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en Asuncién Nochixtlan, al contemplar a ciudadanas o
ciudadanos, con distintas profesiones y expresiones culturales, combinando perfiles con
experiencia en la materia electoral quienes pueden aportar sus conocimientos y
experiencias previas, con perfiles que no cuentan con la misma quienes pueden aportar
nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos que fueron revisados de manera
rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad de los ciudadanos dentro del
6rgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion integral de cada aspirante, asi
como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes en sus entrevistas. Esta
conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes para nutrir la actuacién en

el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10y 12
Reglamento para la designacion, sustitucion y remaocién de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revisién de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
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para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 05 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Asunciéon Nochixtlan, se observo.

a)

b)

d)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 05 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Asuncién Nochixtlan, provienen de una diversidad de
contextos locales, por lo que es necesario sefialar la participacién de dos de sus
miembros, uno que habla Mixteco y el segundo el Chocholteco, lo que da como

resultado la integracién de un consejo pluricultural.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinAmica regional, evidente en la articulacion con cargos comunitarios,

voluntariados y comisiones.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o

comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
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f)

9)

declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en este tenor, se tiene que los diez integrantes del
05 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Asuncion Nochixtlan tienen
experiencia en Procesos Electorales pasados y que a lo largo del tiempo, han
desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables

al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.
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h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 05 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Asuncion Nochixtlan, y tomando en

consideracion los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,

participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democrético, conocimiento en la materia electoral y no discriminacién e inclusion social; se

propone la siguiente propuesta de integracion del 05 Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos Curricular

60% 10% 30%

Presidencia CARRIZOSA ROJAS ELOY HOMBRE 48.45% 7.33% 30%
i 0, 0, 0,
Secretaria SAMPEDRO HERNANDEZ MUJER 52.80% 4.33% 29%
ARACELI
12, Consejeria SANTIAGO HERNANDEZ HOMBRE 50.25% 6.67% 29.50%
Electoral JAVIER
22 Consejeria CABALLERO MIRELES MUJER 48.75% 5.00% 28.50%
Electoral KARLA
32 Consejeria SERRET LOPEZ JESUS HOMBRE 47.10% 6.33% 29.00%
Electoral UVERTO
42, Consejeria HERNANDEZ MARTINEZ MUJER 45.30% 6.67% 29.50%
Electoral SILVIA CRISTINA
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos Curricular

60% 10% 30%

Suplencia VALENTIN MIGUEL JORGE MASCULINO 48.30% 4.33% 28.50%
ANTONIO
Suplencia MERLIN CERVANTES LILIA FEMENINO 43.65% 6.00% 29.00%
Suplencia PEREZ MARTINEZ MIGUEL MASCULINO 42.45% 8.33% 28.00%
ANGEL

Suplencia REYES JIMENEZ JOSSELIN FEMENINO 43.50% 4.33% 29.50%

ANALISIS DEL 06 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN LA
HEROICA CIUDAD DE HUAJUAPAN DE LEON, DE LAS PERSONAS ASPIRANTES
QUE FUNGIRAN EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.
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Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 06 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
La Heroica Ciudad de Huajuapan de Leon del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comisién de Organizacion y
Capacitacion Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la

siguiente integracién, de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. FLORES MONTESINOS JAIRZINHO

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en el centro universitario Luis Donaldo Colosio Murrieta y la obtencion
de su titulo, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Técnico Electoral y Asistente Electoral en el XV Consejo
Distrital Electoral en el Proceso Electoral Local Ordinario 2007; Técnico Electoral en el XV
Consejo Distrital Electoral en el Proceso Electoral Local Ordinario 2010; Consejero Electoral
Propietario en el 06 Consejo Distrital en el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016;
Consejero Electoral Propietario en el 06 Consejo Distrital en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2017-2018; Consejero Presidente en el Consejo Municipal Electoral de la Heroica
Ciudad de Huajuapan de Leodn en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es con apego a los principios
rectores, muestra liderazgo, gusta de entablar comunicacién y del trabajo en equipo,
muestra habilidad para la negociacion y se desempefia con profesionalismo e integridad,
motivado por su deseo de seguir aprendiendo y conocer mas a fondo el desarrollo de los
procesos electorales y conducirlos con transparencia y con apego a la legalidad. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que
sus ideas son claras, que tiene liderazgo y la capacidad, como se dijo anteriormente, para
trabajar en equipo con profesionalismo y con apego a los principios rectores. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral como: abogado
postulante, de igual manera entre el 2011 y 2013, estuvo encargado de un moédulo de la
CONDUCEF; asi como también se desempefi6 como asesor juridico en la regiduria de
seguridad publica en el 2011; no menos importante es sefialar que también se ha
desempefiado como docente impartiendo diversas materias en el centro universitario Luis
Donaldo Colosio Murrieta durante el periodo de 2005 al 2020 y en la escuela preparatoria

José Lépez Alavez en el 2008.
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SECRETARIA

C.BEDOLLA BRAVO ANGELA

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Economia, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla y la obtencién
de su titulo, asi como también cursé el grado de Maestria en Desarrollo Regional y
Sustentable, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Asistente Electoral en el INE durante el Proceso Electoral
Ordinario 2015-2016; Secretaria en el Consejo Municipal Electoral de San Jerénimo
Silacayoapilla en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; Secretaria en el Consejo
Municipal Electoral de la Heroica Ciudad de Huajuapan de Ledn en el Proceso Electoral
Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es patrticipativa, se apega a los principios rectores, muestra liderazgo, tiene iniciativa,
no presenta problema alguno para trabajar en equipo y tener comunicacion, motivada por
las experiencias obtenidas en procesos electorales pasados y que le ha permitido vivir de
cerca Yy entender la importancia de la participacion ciudadana en el desarrollo y
fortalecimiento de la democracia. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: su total apego a los principios rectores, la claridad
de sus ideas en relacion a la importancia de la participacién ciudadana en los procesos
electorales y el procurar dar buen ejemplo a las nuevas generaciones al conducirse con
integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones durante su
trayectoria laboral como directora de proyectos en la Cofradia Oaxaquefia de Desarrollo
Social A.C. y también en la docencia impartiendo clases en la Universidad del Valle de

Puebla y en la escuela preparatoria Alfonso Calderén en el afio 2015.

Ahora bien, respecto del ciudadano BAUTISTA BONILLA JUAN VICTOR, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 06 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos en Licenciatura en Ciencias Empresariales, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca y la obtencién de su
titulo, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral
ya que ha fungido como: Supervisor Electoral en la 03 Junta Distrital del INE, en el Proceso
Electoral Federal 2002-2003; Consejero Electoral Propietario en el 06 consejo distrital en el
Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; asi mismo de la cédula de entrevista se

desprende que su actitud es profesional, se conduce con integridad, muestra liderazgo,
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capacidad para negociar y trabajar en equipo, es participativo, ademas de conducirse con
apego a los principios rectores, motivada por las experiencias obtenidas en los procesos
electorales donde ha participado y que han generado en él, el deseo de involucrarse mas
a fondo en el desarrollo de los procesos electorales y el compromiso de realizar sus
actividades a través de la aplicacion y observancia de las leyes en la materia La apreciacion
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que tiene la
capacidad de trabajar en equipo y de mantener comunicacion con los que integren el equipo
de trabajo, gusta conducirse con profesionalismo, integridad y con total apego a los
principios rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas durante su
trayectoria laboral en diversos lugares como: asesor de “Mascooperativa, SC de AP de RL
de CV en el afo 2018 a la fecha; gerente regional de “Red Oaxaca, SA de CV SFC en el
periodo del 2015 al 2017; gerente general de “Caja Solidaria Nieves, SC de AP de RL de
CV durante el periodo del 2004 al 2015; oficial gasolinero en “Combustibles de Huajuapan,
S.A. de C.V. en el afio 2002;

Respecto de ciudadana ORDUNA SALAZAR ERIKA SULMA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 06 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
Licenciatura en Biologia, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en la
Universidad Auténoma Metropolitana y la obtencién de su titulo, cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral ya que ha fungido como: Asistente
Electoral en el XV Consejo Distrital Electoral en el Proceso Electoral Local Ordinario 2010;
Capacitador Asistente Electoral del INE en el Proceso Electoral Federal 2011-2012;
Capacitador Asistente Electoral del INE en el Proceso Electoral Federal 2014-2015;
Consejera Presidenta del Consejo Municipal Electoral de Santiago Ayuquililla en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018; Consejera Presidenta del Consejo Municipal Electoral
de Santiago Ayuquililla en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud muestra total apego a los principios
rectores, gusta de mantener comunicacidon y trabajar en equipo, muestra liderazgo,
profesionalismo e integridad motivada por el deseo e interés en conocer aun mas el
desarrollo de los procesos electorales ya que para ella es importante vigilar que cada una
de las etapas se lleven a cabo con transparencia y legalidad. La apreciacién de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de sus ideas
respecto a apegarse siempre a los principios rectores y ser garante de conducirse con

profesionalismo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en su trayectoria
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laboral como coordinador municipal en el municipio de Santiago Ayuquililla en el periodo
2005-2009; entrevistadora del cuestionario ampliado en el INEGI en el afio 2020; promotor
de BIENESTAR en el periodo abril 2020- febrero 2021 y como instructora del curso
“Sustentabilidad y Agricultura Urbana” en el municipio de la Heroica Ciudad de Huajuapan

de Leodn en el afio 2013.

En tanto, el ciudadano MARTINEZ FUENTES HERIBERTO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 06 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
licenciatura en Informética por parte del Instituto Tecnologico de Oaxaca, asi como
conocimientos en materia electoral, mismos que estan respaldados por estudios cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral ya que se ha
desempefiado como: Secretario en el Consejo Municipal Electoral de Santo Domingo
Tonala en el Proceso Electoral Local Ordinario 2010; Capacitador Asistente Electoral en el
INE, en el Proceso Electoral Federal 2011-2012; Consejero Presidente en el Consejo
Municipal Electoral de Santo Domingo Tonala en el Proceso Electoral Local Ordinario 2012-
2013; Secretario en el Consejo Municipal Electoral de Santo Domingo Tonala en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018; Consejero Presidente en el Consejo Municipal
Electoral de Santo Domingo Tonal& en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, participativa,
con iniciativa, muestra habilidad para negociar, se conduce con apego a los principios
rectores, demuestra profesionalismo e integridad motivada por los valores adquiridos a
través de su trayectoria en los diferentes procesos electorales en los que ha participado y
el deseo de que los procesos electorales se realicen haciendo valer las leyes en la materia.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
la capacidad de trabajo en equipo, claridad en sus ideas, liderazgo y su apego a los
principios rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas durante su
trayectoria laboral como: supervisor de entrevistadores en el INEGI en el afio 2015;
responsable de area en el INEGI en el periodo 2019-2020; y en la docencia impartiendo

diversas materias en la escuela preparatoria “Flores Magoén” del 2010 al 2020.

Respeto de la ciudadana SANTOS REYES GUDELIA, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 06 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos de Licenciatura en
Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en el centro universitario

Luis Donaldo Colosio Murrieta y la obtencién de su titulo, cuyas evidencias integran su
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expediente; ademds, cuenta con experiencia electoral ya que ha participado como:
Consejera Electoral del 03 Consejo Distrital del INE, en el Proceso Electoral Federal 2011-
2012; Consejera Electoral Propietaria en el Consejo Municipal Electoral de la Heroica
Ciudad de Huajuapan de Ledn en el Proceso Electoral Local Ordinario 2012-2013;
Consejera Electoral del 03 Consejo Distrital del INE, en el Proceso Electoral Federal 2014-
2015; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, con
sentido de negociacién, comunicacién y trabajo en equipo motivada por su deseo de hacer
cumplir siempre los principios rectores ya que su compromiso es con la institucién ya que,
ha participado en diferentes procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a
partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su claro compromiso con la
democracia, su apego a los principios rectores, su profesionalismo y su integridad en el
desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas como litigante; como
secretaria en la procuraduria regional de la mixteca y como meritoria en la subprocuraduria

regional de la mixteca.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado en: supervision electoral; consejerias
electorales; capacitacion y asistencia electorales; presidencias y secretarias de consejos
municipales y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos, tales como

“Lineamientos y Sistema Informatico de Cémputos Distritales y Municipales”.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.
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Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como en el INEGI, la docencia, la
participacion en grupos de la Asociacion Civil; al haberse desempefiado en funciones como
entrevistadores y frente a grupo, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la regién
y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la
region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al
desempefiarse en diferentes cargos como la supervision electoral; consejerias electorales;
capacitacion y asistencia electorales; presidencias y secretarias de consejos municipales,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en dmbitos como: el litigio, derechos humanos, el

trabajo comunitario, la pedagogia.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 06 Consejo Distrital
Electoral esta integrado por cinco hombres y cinco mujeres, donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,
garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.
Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,

considerando que tres de ellas se reconocen como Mixtecos. Lo que denota el interés

institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
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participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 06 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacién del 06 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
gue fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacién
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este 06 Consejo Distrital Electoral, cumplieron con los
requisitos constitucionales y legales referidos en la base cuarta y sexta de la convocatoria,;
asi como los articulos 10 y 12 Reglamento para la designacién, sustitucion y remocion de
las personas integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la

acreditacion de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.
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En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 06 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en la Heroica Ciudad de Huajuapan de Ledn, se observo.

a)

b)

c)

d)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 06 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Huajuapan de Ledn, provienen de
una diversidad de contextos locales, por lo que es necesario sefialar la participacion
de uno de los miembros que habla mixteco, lo que da como resultado la integracion

de consejo pluricultural.

Participaciébn comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dinamica regional.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en

una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
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e)

f)

su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nhombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en ese tenor se tiene de que los diez integrantes del
06 Consejo Distrital Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Huajuapan de
Ledn tienen experiencia en Procesos Pasados, pues asi lo demostraron y que, a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.
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g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 06 Consejo Distrital Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Huajuapan de Leén,

y tomando en consideracién los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la

entidad, participacidén comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democratico, conocimiento en la materia electoral y no discriminacion e inclusién social; se

propone la siguiente propuesta de integracién del 06 Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoraciéon | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia FLORES MONTESINOS
JAIRZINHO HOMBRE 52.2% 5.67% 30%
Secretaria
BEDOLLA BRAVO ANGELA MUJER 46.05% 7.67% 28.0%
13 Consejeria | BAUTISTA  BONILLA JUAN
Electoral VICTOR HOMBRE 57.0% 5.0% 28.0%
23, Consejeria | ORDUNA SALAZAR ERIKA
Electoral SULMA MUJER 37.35% 6.33% 29.5%
32 Consejeria | MARTINEZ FUENTES
Electoral HERIBERTO HOMBRE 53.55% 6.33% 29.0%
43 Consejeria
Electoral SANTOS REYES GUDELIA MUJER 37.5% 5.0% 22.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia GARCIA LOPEZ ANGEL FRANCISCO | HOMBRE 49.05% 5.0% 29.5%
Suplencia HINOJOSA RAMIREZ MARTHA
VERONICA MUJER 51.15% 5.67% 29.5%
Suplencia RAMIREZ MARTINEZ DAVID HOMBRE 49.2% 5.0% 29%
Suplencia LUNA HERNANDEZ WENDY
JACQUELINE MUJER 54.9% 4.67% 21.5%
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ANALISIS DEL 07 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN PUTLA
VILLA DE GUERRERO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 07 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Putla Villa de Guerrero del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacién y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,
de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. LEAL SOLANO VICTORIA

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en Instituto Tecnoldgico de Pinotepa y la obtencién de su titulo, asi
como conocimientos en materia electoral adquiridos en diversos cursos y talleres, cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que se
ha desempefiado como: Capacitadora Asistente Electoral del INE, en el Proceso Electoral
Federal 2015-2016; Secretaria en el Consejo Municipal Electoral de Putla Villa de Guerrero,
en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; es importante mencionar de que en el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 desempefié el mismo cargo de Consejera
Presidenta, por lo que conoce sus tareas a desarrollar, asi como las atribuciones y
obligaciones que le corresponden, asi como la posible solucién de conflictos o aportaciones
gue pueda aportar al Consejo, durante la preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso
Electoral, es importante destacar la experiencia en materia electoral con la que cuenta y
necesaria para ejercicio del cargo, ademas, durante el tiempo que desempefié el cargo se
rigié bajo los principios rectores de la funcion electoral, asi como su comportamiento y
trabajo institucional; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
emprendedora, dinamica, participativa, con apego a los principios rectores que rigen la
actividad electoral, entabla comunicacién y trabaja en equipo, tiene liderazgo motivada por
el deseo de contribuir en la construccion de la democracia, participar de forma activa para
gue la voz de la mujeres indigenas sea escuchada, asi como velar por los derechos de las
y los ciudadanos. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: que comprende la importancia de apegarse a los principios rectores, que

tiene interés en que los trabajos a realizarse en el ambito electoral sean en equipo, con
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profesionalismo e imparcialidad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas a
lo largo de su trayectoria laboral en diferentes &reas como son: responsable de area de la
encuesta intercensal de poblacién y vivienda 2015 en el INEGI: jefa de entrevistadores del
censo agropecuario 2016 en el INEGI; entrevistadora de proyectos de gobierno 2017 en el
INEGI; coordinadora municipal de censos econdmicos 2014 en el INEGI y coordinadora
municipal del censo de poblacion y vivienda 2020 en el INEGI. Ademas, de que cumplio
con el requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracién patrimonial final de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
asi como su constancia de no adeudo y se cumple con el parametro establecido en el
articulo 55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado

de Oaxaca, para la figura de la reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. SERRA PEREZ DAVID ALEJANDRO

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Sociologia, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en la Universidad Autonoma Metropolitana y la obtencion de su
titulo, asi como conocimientos en materia electoral adquiridos en diversos cursos en la
Escuela Judicial Electoral, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Técnico Electoral del INE, en el Proceso
Electoral Federal 2015-2016; Secretario del Consejo Municipal Electoral de Putla Villa de
Guerrero, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es de liderazgo, de trabajo en equipo, con habilidad
para la negociacion apegandose a los principios rectores, motivada por la responsabilidad
moral y politica de participar en la vida democratica del pais y contribuir como ciudadano
en la organizacion y desarrollo de las elecciones libres, transparentes e imparciales. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su
apego a los principios rectores, la capacidad de comunicacién y de trabajar en equipo con
profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
durante su trayectoria laboral como, por ejemplo: director de transparencia en el H.
Ayuntamiento de la Heroica Ciudad de Huajuapan de Ledén en el afio 2017; Auxiliar
Operativo en el INEGI en el afio 2019 y Extensionista Rural en la SADER en el periodo
2019-2020.

89



Ahora bien respecto de la ciudadana DOLORES GONZALEZ PATRICIA propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 07 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Ciencias Empresariales, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca y la obtencion de su
carta de pasante, asi como conocimientos en materia electoral adquiridos en diversos
cursos y talleres, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral al haberse desempefiado como: Capturista de la Vocalia de Organizacién
Electoral del INE, en el Proceso Electoral Federal 2015-2016; Consejera Electoral
Propietaria del Consejo Municipal Electoral de Putla Villa de Guerrero en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018; Consejera Presidenta del Consejo Municipal Electoral
de Putla Villa de Guerrero en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; Consejera
Presidenta del Consejo Municipal Electoral de Putla Villa de Guerrero en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
gue su actitud es emprendedora, participativa, se desenvuelve con profesionalismo, tiene
liderazgo y trabaja en equipo con apego a los principios rectores, motivada por el
conocimiento de la region, las politicas internas y los usos y costumbres de las localidades,
por lo que muestra interés en conocer aun mas el desarrollo de los procesos electorales.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para
trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se
conforma por las aportaciones a lo largo de su trayectoria laboral como lo son: Técnico de
Apoyo Administrativo de Jefatura de Zona en el INEGI en el afio 2016; Auxiliar
Administrativo censo econémico 2019 en el INEGI y Auxiliar Administrativo en el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 en el INEGI.

Respecto del ciudadano MALDONADO CRUZ EUDIN ISAI propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 07 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Ingenieria en Agronomia, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en el
Instituto Tecnoldgico del Valle de Oaxaca y la obtencion de su titulo, asi como
conocimientos en materia electoral adquiridos en diversos cursos y talleres, cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral ya que ha
participado como Consejero Electoral Propietario del Consejo Municipal Electoral de Putla
Villa de Guerrero en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la

cédula de entrevista se desprende que su actitud es de liderazgo, emplea dialogo y
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comunicacion con las representaciones partidistas, es dinamico, con iniciativa, motivada
por conocimientos y habilidades necesarias, el deseo de desarrollarse profesionalmente en
el campo electoral lo impulsa en conocer ain mas a fondo la preparacion y vigilancia de los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: que gusta de trabajar en equipo y resolver los problemas a
través del dialogo, tiene apego a los principios rectores y se desempefia con
profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
durante su vida laboral como, por ejemplo: Promotor Téchico en el Instituto para el
Desarrollo de la Mixteca en el afio 2008; Responsable Operativo en la SAGARPA en el afio
2017; Técnico Operativo en la SAGARPA en el afio 2018; Operador Técnico en la
Secretaria de Finanzas en el afio 2019 y Coordinador Regional de Proyectos en la SADER
durante el periodo 2019-2020.

En tanto, la ciudadana LUCERO FLORES ADELA propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 07 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Administracion, mismo que esté respaldado por los estudios realizados en
la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencién de su carta de pasante,
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral por su
participacién como Consejera Electoral Propietaria del Consejo Municipal Electoral de Putla
Villa de Guerrero en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, con apego a principios rectores,
tiene liderazgo e iniciativa, motivada por el compromiso democratico y el deseo de participar
en la preparacién y desarrollo del proceso electoral, poniendo por delante la objetividad e
imparcialidad. La apreciaciéon de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: su firme compromiso en realizar las actividades con apego a los principios
rectores, ademas de poder trabajar en equipo manteniendo dialogo y comunicacion
constante. Su experiencia se conforma por las aportaciones en su participacion como

Consejera Electoral.

Respeto del ciudadano MACHUCA GARCIA REYNALDO propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 07 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en la Universidad Auténoma del Estado de México y la obtencién de
su Titulo, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia

electoral ya que ha participado como: Consejero Electoral Propietario del 07 Consejo
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Distrital Electoral de Putla Villa de Guerrero en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-
2018; Capacitador Asistente Electoral en el INE, en el Proceso Electoral 2017-2018;
Consejero Presidente del Consejo Municipal Electoral de San Andrés Cabecera Nueva en
el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es critica, emprendedora, dinAmica, participativa, proactiva, con
iniciativa, motivada por las experiencias obtenidas en los procesos electorales de los cuales
ha tomado parte, y el deseo de contribuir en el desarrollo del proceso electoral de manera
imparcial y con apego a los principios rectores. La apreciacion de su personalidad a partir
de las entrevistas realizadas, permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su
comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas como: Entrevistador de Cuestionario Ampliado en el INEGI en el afio
2020, asi como en la docencia al cubrir un interinato en la escuela primaria “Agustin Melgar”

en el afo 2017.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como personal administrativo en el 07
Consejo Distrital Electoral, Presidencias, Consejerias, supervision electoral, Integrantes de
Mesas Directivas de Casillas, observadores electorales; y su capacitacion permanente a

través de diferentes cursos, talleres y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.
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Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como en el INEGI, SADAR,
SAGARPA al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo de censos de
poblacion y recorridos en las comunidades, lo que evidencia un conocimiento del contexto
de la regién y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con
personas de la regién. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia
electoral, al desempefiarse en Presidencias, Consejerias, supervision electoral, Integrantes
de Mesas Directivas de Casillas, observadores electorales en los consejos municipales y
distritales de Putla Villa de Guerrero, asi como en el consejo municipal de San Andrés
Cabecera Nueva, circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale
gue algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros
en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en dmbitos como: el litigio, la docencia, cuestiones

agrarias.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son principalmente en campo ya que la gran mayoria ha
laborado en el INEGI en los diferentes censos que se han realizado, destacando que tal
ejercicio lo han desempefiado en los diferentes municipios que comprenden el distrito, lo
cual denota una comprension de la dinAmica social y cultural de las comunidades de la

region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participaciéon
ciudadana, las elecciones, la transparencia, la observacion de procesos electorales, la toma
de decisiones, la comunicacion a la ciudadania, el prestigio institucional, la participacion de

las mujeres.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
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principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esta conformado
por cinco mujeres y cinco hombres, siendo una mujer la que preside el Consejo Distrital,
donde se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la
paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales
de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacién alguna y

cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que una de ellas se reconoce como Mixteco y tres como triquis. Lo que denota
el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-
electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6érgano de una visiéon
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 07 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 07 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad

de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacién

94



integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 07 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Putla Villa de Guerrero, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 07 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Putla Villa de Guerrero, provienen de una diversidad de
contextos locales, ya que uno de los integrantes habla la lengua Mixteca y tres de

los integrantes hablan la lengua Triqui.

95



c)

d)

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.
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f)

9)

h)

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en ese tenor se tiene de que los diez integrantes del
07 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Putla Villa de Guerrero tienen
experiencia en Procesos Electorales Pasados, pues asi lo demostraron y que, a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracibn de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 07 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracién los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacién e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracién del 07

Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%

Presidencia LEAL SOLANO VICTORIA MUJER 48.15% 9.33% 28%
Secretaria SERRA PEREZ DAVID

ALEJANDRO HOMBRE 55.5% 5.33% 29.5%
13, Consejeria | DOLORES GONZALEZ
Electoral PATRICIA MUJER 47.7% 7% 29%
22, Consejeria
Electoral MALDONADO CRUZ EUDIN ISAi | HOMBRE 44.1% 8% 30%
32 Consejeria
Electoral LUCERO FLORES ADELA MUJER 46.5% 3.33% 29%
42, Consejeria
Electoral MACHUCA GARCIA REYNALDO | HOMBRE 50.4% 5.67% 29.5%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia | RIANO SOLANO
ITALU MUJER 42.6% 4% 28.5%
Suplencia CORTES MORALES
ABEL REY HOMBRE 49.95% 7% 28.5%
Suplencia CALDERON
BALDERAS
GUILLERMINA MUJER 39% 4.33% 20.5%
Suplencia MARTINEZ LOPEZ
EMILIO HOMBRE 47.7% 6.67% 29%

ANALISIS DEL 08 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN HEROICA
CIUDAD DE TLAXIACO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacion de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 08 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Heroica Ciudad de Tlaxiaco del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comisiéon de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. RAMOS MENDOZA EDILIA ROSALBA

Cuenta con conocimientos y estudios en Derecho, es licenciada por la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales de la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla, mismos
gue estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente, cuenta con conocimientos y experiencia en la materia electoral ya que se ha
desempefiado en cargos del Servicio Profesional Electoral del Instituto Nacional Electoral,
como Vocal Distrital del Registro Federal de Electores y Vocal Distrital de Organizacion
Electoral, realizando actividades operativas y administrativas; ademas, de que en el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 desempefié el mismo cargo, por lo que
conoce sus tareas a desarrollar, asi como las atribuciones y obligaciones que le
corresponden, asi como la posible solucion de conflictos o aportaciones que pueda aportar

al Consejo, durante la preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso Electoral, es
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importante destacar la experiencia en materia electoral con la que cuenta y necesaria para
ejercicio del cargo, ademas, durante el tiempo que desempefié el cargo se rigié bajo los
principios rectores de la funcién electoral, asi como su comportamiento y trabajo
institucional; de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los
principios rectores, con liderazgo, buena comunicacion, con capacidad de trabajar en
eqguipo, con capacidad de negociacidén y con profesionalismo e integridad, comprometida y
participativa con las actividades que realiza, motivada por su preparacion y experiencia, por
su compromiso con los valores institucionales: la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad y maxima publicidad. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: buena comunicacion, liderazgo, responsabilidad,
apego a los principios rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
en el Instituto Nacional Electoral como vocal de organizacion electoral distrital, vocal del
registro federal de electores, jefa de oficina de seguimiento y analisis distrital, en el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca como presidenta del 08 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, en el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia como responsable de area en el censo de poblacion y vivienda
2010; secretaria de la Agencia del MP especializada en delitos culposos; como docente en
la Escuela Preparatoria Antonio Caso Andrade, impartiendo las materias de derecho y
ciencias sociales, filosofia y literatura. Ademas, de que cumplié con el requisito adicional de
la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su
constancia de no adeudo y se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55,
numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca,

para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. GONZALEZ BAUTISTA JESUS

Cuenta con conocimientos de licenciatura en Derecho Y Ciencias Sociales por la
Universidad Michoacana de San Nicolas Hidalgo, cuenta con conocimientos y experiencia
en la materia electoral, ya que ha participado en los cursos de la Escuela Judicial Electoral
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion y del Instituto Estatal Electoral y
de Participacién Ciudadana de Oaxaca, que estan respaldados por estudios y capacitacion

cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya
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gue ha fungido como: consejero electoral distrital en el Instituto Nacional Electoral durante
el proceso electoral 2014-2015, como presidente y secretario del 08 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, en los procesos electorales
locales 2018 y 2021, respectivamente; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
que su actitud es apegada a los principios rectores, con liderazgo, buena comunicacion,
disposicién y capacidad para trabajar en equipo, con capacidad de negociacién y con
profesionalismo e integridad en el desarrollo de sus funciones, motivada por su compromiso
con las actividades que desempefia, con los principios rectores de la funcion electoral, los
protocolos para la prevencion y erradicacion de la violencia de género, con el compromiso
de promover la participacion ciudadana en el proceso electoral local 2021-20222. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
liderazgo, buena comunicacion, capacidad para trabajar en equipo, claridad en las ideas,
profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca como presidente y secretario en el 08 Consejo Distrital Electoral, con
sede en la Heroica Ciudad de Tlaxiaco durante los procesos electorales 2018 y 2021, y
como supervisor electoral y consejero electoral del 06 distrito federal en el Instituto Nacional
Electoral, en el Colegio Superior para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca como
docente de orientacion vocacional e introduccion al estudio del derecho. Particip6 como

observador electoral en la Consulta Popular 2021.

Ahora bien, respecto de la ciudadana IBARRA HERNANDEZ MAGALY MONSERRAT,
propuesta como Consejera Electoral para integrar el 08 Consejo Distrital, pues cuenta con
conocimientos en derecho, es licenciada en derecho y candidato al grado de maestra en
derecho penal, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en el proceso
2021 al desempefiarse como consejera propietaria del Consejo Municipal de Chalcatongo
de Hidalgo; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada
a los principios rectores, con liderazgo, buena comunicacion, capacidad para trabajar en
equipo, capacidad de negociacion, profesionalismo e integridad en el desempefio de sus
funciones motivada por su interés en las materia electoral, sus habilidades, sus
conocimientos y su crecimiento profesional. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar. claridad de ideas, liderazgo, buena

comunicacion, capacidad para trabajar en equipo, capacidad de negociacion,
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profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el Juzgado Primero de lo Civil de Tehuacan
Puebla como auxiliar de oficial mayor, como abogada litigante en Asesoria y Defensa

Juridica Cruz y, como consejera municipal de Chalcatongo de Hidalgo.

Respecto del ciudadano MENDOZA RAMIREZ LUIS, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 08 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con la licenciatura en
Administraciéon por la Universidad de Chalcatongo, que esta respaldada por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en el proceso electoral 2021 al desempefiarse como consejero electoral del
municipio de Chalcatongo de Hidalgo; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
que su actitud es apegada a los principios rectores, con liderazgo, buena comunicacion,
capacidad para trabajar en equipo, con capacidad de negociacion, profesionalismo e
integridad en el desempefio de sus funciones, con actitud emprendedora, con iniciativa y
participacion en las actividades a desempefiar, motivada por los principios rectores que
rigen la funcion electoral, por su interés en impulsar la vida democratica del estado e
impulsar la equidad e igualdad. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: liderazgo, claridad en sus ideas y en su comunicacion,
capacidad para trabajar en equipo y su profesionalismo e integridad en el desempefio de
sus funciones. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la
Embotelladora y Distribuidora GEPP, S.A de C.V. como auxiliar administrativo, en CFE

Suministrador de Servicios Basicos, Agencia Chalcatongo, en el area de atencion a clientes.

En tanto, la ciudadana PAZ REYES LILIANA propuesta como Consejera Electoral para
integrar el 08 Consejo Distrital, pues cuenta con licenciatura en Administracién por el
Instituto Tecnolégico de Tlaxiaco, cuenta con conocimientos en la materia electoral, ya que
ha desempefiado los cargos de capacitador asistente electoral, supervisor electoral y
consejero municipal mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en los
procesos 2016 como supervisor electoral, 2018 como capacitadora asistente electoral y
2021 como consejera municipal de la Heroica Ciudad de Tlaxiaco; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la funcion
electoral, con liderazgo, buena comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo y de
negociacion y con profesionalismo e integridad en el desarrollo de sus actividades motivada

por ser una persona participativa e interesada en realizar las actividades del proceso
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electoral con transparencia, legalidad y certeza. La apreciacion de su personalidad a partir
de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, buena comunicacion, capacidad
para trabajar en equipo y de negociacion y con profesionalismo e integridad en el desarrollo
de sus actividades. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, como supervisora de entrevistadores en los afios 2019
y 2020, en el Instituto Nacional Electoral como capacitadora asistente electoral y supervisor
electoral en los procesos electorales 2016 y 2018, y, en el Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca como consejera municipal de la Heroica Ciudad de

Huajuapan de Ledn, en el proceso electoral 2021.

Respecto del ciudadano VELASCO VELASCO ETELBERTO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 08 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con la licenciatura en
derecho, por el Instituto de Estudios Superiores de Pinotepa Nacional misma que esta
respaldada por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral en el Instituto Nacional Electoral, como capacitador
asistente electoral, supervisor electoral y técnico electoral en los procesos 2016,2018 y
2021, respectivamente; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es apegada a los principios rectores de la funcion electoral, con liderazgo, buena
comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo, de negociacién, con profesionalismo
e integridad en el desempefio de sus funciones motivada por el animo de aportar sus
conocimientos electorales en el desarrollo de las actividades que se desarrollan durante el
proceso electoral local, por su disposicion de tiempo y colaboracién para alcanzar los
objetivos en comun. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: liderazgo, comprensién, buena comunicacién, profesionalismo e
integridad en el desempefio de sus funciones. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el Instituto Nacional Electoral, como capacitador asistente electoral
en 2016, supervisor electoral en 2018 y técnico electoral en 2021. Se ha desempefiado
como abogado en el Despacho Juridico Cruz y Asociados, ha impartido clases de derecho

en el Instituto de Estudios Superiores de Tlaxiaco.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos

académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
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electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como consejeros electorales, presidentes
y secretarios de Consejo Municipal, capacitadores asistentes electorales y técnicos
electorales, en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxacay en el
Instituto Nacional Electoral y su capacitacion permanente a través de cursos, talleres y

diplomados.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, se han desempefiado en el Instituto
Nacional Electoral, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en la Secretaria de
Bienestar, en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, al haber
realizado actividades en el desarrollo de censos de poblaciéon y organizacién de las
elecciones, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para
llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la region. Asimismo,
es evidente la participacién que han tenido en materia electoral, al desempefarse como
capacitadores asistentes electorales, observadores electorales, supervisores electorales,
consejeros electorales, presidentes/as y secretarios/as de consejos municipales,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de

Oaxaca.
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En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,

por lo que acumulan conocimientos en @mbitos como: lo juridico, lo social y lo electoral.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fracciéon VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el sector publico y privado, en la mayoria de los casos,
en el ambito electoral, estadistico y geografico destacando que tal ejercicio lo han
desempefiado en el Instituto Nacional Electoral, en el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografiay en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, lo cual
denota una comprensién de la dinamica social y cultural de las comunidades de la regién y
del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la transparencia, la
observacion y participacion electoral, la toma de decisiones, la comunicacion y capacitacion

electoral a la ciudadania, la estadistica y geografia.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esta integrado
por cinco mujeres de las cuales una se desempefiar4d como la presidenta y cinco hombres,

de los cuales uno se desempefiard como secretario, se encuentran representados tanto las
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mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el
ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad

de circunstancias sin discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera mayoritaria, ya
gue seis integrantes se auto adscriben como tales, reconociéndose como mixtecos y triquis.
Lo que denota el interés institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y con ello
los espacios de participacién politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos

politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este érgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 08 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracidn curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformaciéon del 08 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.
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Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustituciéon y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revisién de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 08 Consejo Distrital Electoral
con cabecera en la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, se observo:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 08 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, provienen de una
diversidad de contextos locales, ya que tres integrantes hablan mixteco y un
integrante habla triqui, lo que da como resultado la integracion de consejo

pluricultural.

c) Participacion comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas

y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
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d)

f)

asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dindmica regional, evidente en la articulacion con cargos desempefiados en sus

comunidades.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que

pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
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9)

h)

elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en este tenor, seis de los integrantes del 08 Consejo
Distrital tienen experiencia en procesos pasados y que a lo largo del tiempo, han
desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables

al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracibn de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 08 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminaciéon e inclusion social; se propone la siguiente integracion del 08 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracion Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia RAMOS MENDOZA EDILIA MUJER 54.45% 7.33% 30%
ROSALBA
Secretaria GONZALEZ BAUTISTA JESUS HOMBRE 49.2% 8.33% 24%
Consejeria | IBARRA HERNANDEZ MAGALY MUJER 45.3% 5.67% 28.5%
Electoral MONSERRAT
Consejeria | MENDOZA RAMIREZ LUIS HOMBRE 48.15% 4.33% 28.5%
Electoral
Consejeria | PAZ REYES LILIANA MUJER 45.6% 5% 26.5%
Electoral
Consejeria | VELASCO VELASCO HOMBRE 48% 5.67% 28.5%
Electoral ETELBERTO
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Suplencia CERVANTES GARCIA MAYTE MUJER 47.4% 6% 24.5%
AURORA
Suplencia VELASCO SANCHEZ JUAN HOMBRE 48.9% 7.33% 25.5%
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Suplencia BARRIOS PEREZ NANCY MUJER 43.35% 6.67% 24.5%

Suplencia CRUZ LEON MISAEL HOMBRE 46.5% 4.67% 26.5%

ANALISIS DEL 09 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN IXTLAN
DE JUAREZ DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL PROCESO
ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 09 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Ixtlan de Juarez del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. GRIS DAVILA LILIA

Cuenta con conocimientos en Contaduria Publica, egresada de la Universidad Auténoma
Benito Juarez de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como: Consejera Electoral Propietaria del Consejo Municipal Electoral de Villa de
Etla, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; fue Consejera Electoral propietaria
del Consejo Distrital Electoral de Ixtlan de Juarez, en el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018; asi mismo, fungié como Consejera Presidenta del Consejo Municipal Electoral
de San Andrés Zautla, durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016; trabajo en
el otrora Instituto Federal Electoral como Capacitadora Asistente Electoral, durante el
Proceso Electoral Federal 2003, y, Supervisora Electoral en el Proceso Electoral Federal
2008-2009; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica,
participativa y proactiva, es una persona responsable y comprometida con las actividades
que se le encomiendan; motivada por adquirir mayor experiencia en la materia electoral e
impulsar la participacion de la mujer en la sociedad, fortalecer la paridad de género y
contribuir a la democracia en el pais. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo y apego a los principios rectores, cuenta
con capacidad de trabajar en equipo y fomentar la comunicacion interpersonal, es

profesional e integra en su actuar. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
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a lo largo de su trayectoria laboral en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
desempenandose como: Supervisora de Entrevistadores durante el censo del afio 2015;

Censor, en el censo del afio 2014; y validador de informacién en el censo del afio 2010.

SECRETARIA

C. PEREZ LUNA MIGUEL ANGEL

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho. mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacién expedidos por la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca,
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya
que ha fungido como: Consejero Electoral propietario del 09 Consejo Distrital Electoral con
sede en Ixtldn de Juérez, en los Procesos Electorales Locales Ordinarios 2017-2018 y
2020-2021; fue Consejero Electoral propietario del Consejo del Consejo Municipal Electoral
de Villa de Etla, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016; trabaj6é en el otrora
Instituto Federal Electoral, como Capacitador Asistente Electoral, en los Procesos
Electorales Federales 2003, 2008-2009 y 2011-2012, y como Supervisor Electoral en el
Proceso Electoral Federal 2005-2006; se desempefid6 como Consejero Presidente del
Consejo Municipal Electoral de Santiago Suchilquitongo, en el Proceso Electoral Ordinario
2007; fue Consejero Electoral suplente en el Il Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Villa de Etla, durante el Proceso Electoral Ordinario 2007; fungi6 como Secretario del
Consejo Municipal de Villa de Zaachila, en el Proceso Electoral Ordinario 2004; y, Asistente
Electoral en el Consejo Municipal Electoral de San Pablo Huitzo, durante el Proceso
Electoral Ordinario 2001; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es critica, participativa y emprendedora, motivada por coadyuvar en equipo para el logro de
los objetivos institucionales, aportando la experiencia adquirida a lo largo de varios
procesos electorales, y conducirse con apego a la legalidad y la certeza y la imparcialidad.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar
que conduce su actuar con apego a los principios rectores, cuenta con liderazgo,
profesionalismo e integridad, es capaz de desarrollarse en equipos de trabajo y fomentar la
comunicacion, con capacidad de negociacién. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral en el Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca, asi como en el otrora Instituto Federal Electoral, asi
como en su desempefio como promotor y entrenador Deportivo en el Federacion Mexicana

de Basquetbol.
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Ahora bien, respecto de la ciudadana HERNANDEZ CALVO ROSA IVETTE, propuesta
como Consejera Electoral para integrar el 09 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Derecho, egresada de la Universidad Autbnoma Benito
Juarez de Oaxaca, asi como diversos estudios en materia de ciudadania digital y
comunicacion politica electoral, sistema de nulidades en materia electoral, delitos
electorales, participacion politica de las mujeres, derechos humanos e igualdad de género,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitaciébn expedidos por la Escuela
Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, la Fiscalia
General del Estado de Oaxaca y la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca, cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral, pues fungié como:
Secretaria de Consejo Municipal Electoral de Villa de Etla, en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2020-2021, y como auxiliar de informacion en el 09 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Ixtlan de Juérez, durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es participativa, responsable,
perseverante y con un alto compromiso democratico y con los fines institucionales,
motivada por impulsar la igualdad de género, y los derechos de las mujeres en la vida
democratica del estado y pais, asi como aportar al fortalecimiento del sistema electoral
mexicano y promover la cultura del voto como eje fundamental de la democracia,
apegandose siempre a los principios rectores de la funcién electoral,. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los principios
rectores, alta capacidad de trabajar en equipo, negociadora, su profesionalismo e integridad
en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas durante su
trayectoria laboral en la Secretaria de las Mujeres Oaxaquefias donde fungié como personal
de apoyo en la coordinacién del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las
Entidades Federativas (PAIMEF 2020) en los afios 2020-2021, y como auxiliar en el
Departamento de Fomento de los Derechos Humanos de la Subsecretaria de Prevencion
de la Violencia de Género, en los afios 2019-2020; se desempefié también como abogado

litigante, en el Despacho Juridico Mayoral y Asociados, durante el periodo de 2012-2019.

Respecto del ciudadano BAUTISTA BAUTISTA MIGUEL, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 09 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Ciencias Ambientales egresado de la Universidad de la Sierra Juarez;
ademas, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es de emprendimiento, con

iniciativa y ganas de trabajar, disciplinado y comprometido, motivado por conocer
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ampliamente de la materia electoral, adquirir mayor experiencia laboral y progresar a nivel
personal y profesional. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar. apego a los principios rectores, capacidad de trabajar en
equipo y fortalecer la comunicacion, es una persona negociadora, su actuar se inclina al
profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
durante su trayectoria laboral como auxiliar de construccién del 2020 al 2021, y técnico del

Turismo Comunitario Capulalpam del 2018 al 2019.

En tanto, la ciudadana MEDRANO SANTIAGO DARA YAZMIN, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 09 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos en Licenciatura en Administracion Turistica, egresada de la Universidad la
Salle, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Supervisora Electoral en el
09 Consejo Distrital Electoral de Ixtlan de Juarez, en el Proceso Electoral Local Ordinario
2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es proactiva,
comprometida con el trabajo y responsable, critica y con facilidad de palabra, motivada por
la busqueda de nuevas oportunidades y ser vigilante del actuar del cuerpo colegiado,
fortaleciendo la legalidad y la transparencia en la funcién electoral, velar por la autenticidad
y efectividad del sufragio y poder orientar a la ciudadania en el ejercicio de sus derechos y
deberes en materia politico electoral. La apreciacién de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: la capacidad de trabajar en equipo y toma de
decisiones, su actuar es con profesionalismo e integridad en el desempefio de las funciones
que ejerza, asi como liderazgo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
durante su trayectoria laboral en el Restaurante Tradicional Cocina Tradicional, en el afio
2021.

Respeto del ciudadano PEREZ MORALES MICHAELL, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 09 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Arquitectura, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
expedidos por la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca, cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Observador
Electoral acreditado ante el Instituto Nacional Electoral, durante el Proceso Electoral
Federal 2020-2021, asi Observador Electoral acreditado ante el Instituto Nacional Electoral,

durante la Consulta Popular 2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que
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su actitud es dinamica y participativa, comprometido con la democracia en el pais, ético y
responsable, motivado por conocer y participar en cada una de la etapas del proceso
electoral, participar de forma activa, aportar al sistema democrético en el estado y fortalecer
los principios rectores del 6rgano electoral estatal. La apreciacion de su personalidad a
partir de las entrevistas realizadas, permite detectar un fuerte apego a los principios
rectores, liderazgo, capacidad de integrarse en equipo y fortalecer la comunicacion,
negociador, tiene facilidad para expresar sus ideas y capacidad de comprensién, su actuar
es con profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones
hechas en durante su trayectoria laboral en el ambito privado, como arquitecto proyectista
en la empresa Marsh Arquitectos, en los afios 2017 a 2021, y como jefe de area de

proyectos en la empresa Tu Espacio Inmobiliario, en el periodo 2016-2017.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el dialogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitadora Asistente Electoral,
el Proceso Electoral Federal 2020-2021; Instructora Asistente de la Consulta Popular 2021,
Auxiliar Administrativo en la Secretaria de Educacion Publica; practicante en la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla; Consejero Presidente del Consejo Municipal de Oaxaca
de Juérez, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021; Auxiliar Electoral del 13
Consejo Distrital Electoral de Oaxaca Zona Sur, en el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018; Consejero Presidente del 15 Consejo Distrital Electoral de Santa Cruz
Xoxocotlan, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016; diversos cargos
administrativos en el sector publico y privado; Capacitadora Asistente Electoral en el
Instituto Nacional Electoral en los Procesos Electorales Federales 2018 y 2021; Consejero
Presidente del Consejo Municipal Electoral de San Juan Bautista Valle Nacional en los
Procesos Electorales Locales Ordinarios 2004, 2007, 2010, 2012-2013, 2015-2015y 2017-

2018; Capacitador Asistente Vida Estandar del otrora Instituto Federal Electoral en 2009;
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Consejero Presidente del Consejo Municipal Electoral de San José Chiltepec en el Proceso
Electoral Local Ordinario 1998. Y su capacitacion permanente a través de cursos y
congresos, como son: por la participacién en la mesa de Igualdad de Género en el Ateneo
Nacional de la Juventud en coordinacion con el equipo técnico del Observatorio de
Derechos Juveniles Oaxaca; en cursos otorgados por el Instituto Nacional Electoral: Manejo
y superacién de objeciones por el Instituto Nacional Electoral, Curso virtual para CAE:
primera etapa, Prevencidon y mecanismos de atencion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de género; cursos otorgados por la Escuela Judicial Electoral: Seminario
E-electoral de Justicia Inclusiva y Seminario E-electoral de Nulidades Electorales, y

otorgados por el Gobierno de Puebla: el sufragio es nuestro, y Congreso Juvenil 2019.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, por su desempefio y colaboracién en
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Secretaria de las Mujeres en Oaxaca, al
haberse desempefiado en funciones como el desarrollo del Censo de Poblacién y Vivienda
2015, como Supervisora de Entrevistadores; como censor, en el censo de 2014, y validador
de informacion en el Censo de Poblacion y Vivienda 2010; y como apoyo logistico en la
coordinacién del programa PAIMEF 2020 en lo que evidencia un conocimiento del contexto
de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con
personas de la regién. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia
electoral, al desempefiarse como consejera y consejero presidente de consejo municipal,
consejera y consejero propietarios de consejo distrital y municipal, Capacitadores y
capacitadoras asistentes electorales, supervisora electoral, y observador electoral,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de

Oaxaca.
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En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: contabilidad, ciencias juridicas,

desarrollo sustentable y trabajo ambiental, administracién, disefio y construccion.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fracciéon VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son sector publico y sector privado, sector financiero, en el
ambito juridico, deporte, turismo y gastronomia, asi como la industria inmobiliaria,
destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en el Instituto Estatal Electoral y de
participacion Ciudadana de Oaxaca, Instituto Nacional Electoral, Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, Secretaria de las Mujeres Oaxaquefias, Federacion Mexicana de
Basquetbol, Despacho Juridico Mayoral y Asociados, Turismo Comunitario Capulalpam,
Restaurante Tradicional Cocina Tradicional, Marsh Arquitectos y Tu Espacio Inmobiliario,
lo cual denota una comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la

region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: igualdad de género,
participacion politica de las mujeres, la participacién ciudadana, democracia y transparencia
de los procesos electorales, la observacion de procesos electorales y consultas ciudadanas,

la toma de decisiones y el fomento del respeto a los derechos politico electorales.
De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
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principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esté integrado
por cinco mujeres y cinco hombres, donde se encuentran representados tanto las mujeres
y hombres, de los cuales una mujer es Consejera Presidenta, dos mujeres Consejeras
Electorales propietarias, dos mujeres Consejeras Electorales Suplentes, un hombre es
Secretario, dos Consejeros propietarios hombres y dos Consejeros Electorales suplentes
hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de
los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de

circunstancias sin discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa, ya
que tres integrantes, se autoadscriben indigenas, pertenecientes a los pueblos zapoteco y
mixteco, lo que denota el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y
con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus
derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6érgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 09 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se consider¢ el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 09 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con

la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
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que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10y 12
Reglamento para la designacion, sustitucion y remocién de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 09 Consejo Distrital Electoral

con cabecera Ixtlan de Juarez, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 09 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Ixtlan de Juarez, provienen de una diversidad de

contextos locales, por lo que es necesario sefalar la participacion de dos de los
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d)

miembros pertenecen a pueblos zapotecos y una integrante pertenece a comunidad

mixteca, lo que da como resultado la integracion de consejo pluricultural.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional, evidente en la articulacién con la poblacién.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, nueve de los diez

integrantes han participado en procesos electorales anteriores, asi como la

118



f)

9)

h)

perseverancia de su participacion comunitaria es en si un referente del compromiso

gue ostentan con las propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; en este tenor, nueve de los diez integrantes han
participado en procesos electorales anteriores quienes cuentan con previa
experiencia electoral y que a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades, en
tanto los demas destacaron en los resultados de sus examenes, pues asi lo
demostraron y que, a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,
procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracibn de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 09 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracién los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacioén e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracion del 09

Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracion Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia GRIS DAVILA LILIA MUJER 47.7% 5.33% 29.0%
Secretaria . .
PEREZ LUNA MIGUEL ANGEL
HOMBRE 42.6% 6.0% 29.5%
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12, Consejeria | HERNANDEZ CALVO ROSA
Electoral IVETTE MUJER 56.4% 4.33% 29.5%
22, Consejeria
Electoral BAUTISTA BAUTISTA MIGUEL HOMBRE 39.9% 4.0% 26.0%
32 Consejeria | MEDRANO SANTIAGO DARA
Electoral YAZMIN MUJER 37.65% 3.0% 27.5%
43, Consejeria -
Electoral PEREZ MORALES MICHAELL HOMBRE 50.7% 6.0% 26.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%

Suplencia TOLEDO VASQUEZ VIANET MUJER 53.25% 6.0% 28.5%
Suplencia VICENTE VICENTE OMAR

ALEJANDRO HOMBRE 55.95% 7.0% 29.5%
Suplencia DEL ROSARIO GUTIERREZ

SEIDY NARVETTE MUJER 50.85% 4.67% 24.5%
Suplencia JERONIMO AVENDANO

JUAN GABRIEL HOMBRE 46.2% 5.67% 29.5%

ANALISIS DEL 10 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SAN
PEDRO Y SAN PABLO AYUTLA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN
EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observaciéon de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 10 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
San Pedro y San Pablo Ayutla del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana
de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comisién de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,
de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

MARTINEZ MENDEZ URIEL ELIHU

Cuenta con la licenciatura en derecho y es candidato al grado de maestro en administracion,
ademas de contar con certificaciones en derecho electoral, mismos que estan respaldados
por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar
con experiencia electoral en al menos cinco procesos electorales, ya que ha fungido como:
capacitador-asistente electoral en el Proceso Electoral 2005-2006 en el IFE, nuevamente

fungié como Capacitador-Asistente Electoral en el Proceso Electoral 2008-2009 y en el
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Proceso Electoral 2011-2012, para el Proceso Electoral Local 2015-2016 fue designado
como Consejero Electoral Suplente del 17 Consejo Distrital Local con cabecera en Tlacolula
de Matamoros, mientras que para el Proceso Electoral Local 2017-2018 fue nombrado
como Consejero Electoral Propietario en el 17 Consejo Distrital Electoral Local, para el
Proceso Electoral 2020-2021 fue designado como Consejero Presidente del 10 Consejo
Distrital Electoral Local con cabecera en San Pedro y San Pablo Ayutla; asi mismo, de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, dinAmica, proactiva y
emprendedora, motivada por incentivar a la ciudadania en ejercer el voto libre y secreto,
haciendo énfasis en que se debe de trabajar en conjunto con las autoridades electorales
federales para incentivar a la poblacion en zonas rurales, en donde el sistema politico no
se rige por los partidos politicos, por lo que la estrategia de capacitacion hacia la ciudadania
es diferente, en ese sentido, se considera una persona capaz de realizar dicha actividad,
ya que ha colaborado en varias ocasiones tanto a nivel local como federal, aunado a que
conoce ampliamente el distrito electoral, lo coloca como una persona clave para dicha
actividad. Asi, pues, desea generar sinergias con los demas miembros del Consejo
utilizando los conocimientos que ha adquirido a través de su experiencia profesional y
personal, convirtiéndolo en un personaje idoneo para ejercer el cargo propuesto. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
liderazgo, capacidad de negociacion y trabajo en equipo, apego a principios rectores y
capacidad de comunicacioén, lo que se traduce en idoneidad para el cargo. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas en la docencia en el que se ha desempefiado en
educacion superior impartiendo la materia de fundamentos de derecho, macroeconomia,
derecho romano, informatica juridica y derechos de los pueblos indigenas, esto en los
periodos de 2011 a 2012 y de 2017 a 2020, mientras que a nivel administrativo se ha
desempefiado como Jefe de Departamento de Desarrollo Académico de 2012 a 2014 en el
Instituto Tecnolégico Superior de San Miguel el Grande, mientras que de 2014 a 2017 se
desempend como Director del Bachillerato Intercultural Comunitario nimero 36 “El
Carrizal”’, en el periodo comprendido de 2017-2020 se desempefid como Director de la
Unidad de Estudios Superiores de Alotepec, sin dejar de lado su desempefio en el &mbito
electoral en el que se ha desempefiado como Capacitador-Asistente Electoral en los afios
2006, 2009 y 2012, mientras que en 2018 se desempefid como Consejero Electoral
Propietario, por ultimo, en 2021 colaboré como Consejero Presidente del 10 Consejo
Distrital Electoral Local. Ademas, de que cumpli6 con el requisito adicional de la

presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo establecido
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en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su constancia de no
adeudo y se cumple con el parAmetro establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la

reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. SANCHEZ ZARAGOZA PEDRO

Cuenta con la licenciatura en administracion publica y desarrollo sustentable, mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, de contar con experiencia electoral en dos procesos electorales, ya que ha fungido
como: Capacitador-Asistente Electoral en el Proceso Electoral 2008-2009 en el IFE,
mientras que para el Proceso Electoral Local 2020-2021 participé como Supervisor
Electoral en el 10 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro y San Pablo Ayutla;
asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora,
participativa, dinAmica y proactiva, motivada por sus experiencias previas, ya que menciona
gue al haber participado en 2009 y 2021 en dos elecciones diferentes, ha adquirido los
conocimientos necesarios para desempefiar su cargo de manera profesional, aunado a ello,
es un hablante de la lengua mixe y conocedor de su region, por lo que considera que estos
factores lo convierten en una persona apta para poder brindar las condiciones necesarias
para que sus paisanos puedan ejercer libremente el derecho al voto. Un factor importante
que considera que lo ubica como un integrante de valor para el consejo, es su participacion
en los cargos comunitarios de su localidad, lo cual le ha permitido conocer la administracién
publica y las necesidades de sus vecinos, por lo que genera condiciones de empatia que
podran ser claves al momento de generar estrategias necesarias para incentivar la
participacién ciudadana, ya que, es importante recordar, que dicho distrito electoral se
encuentra integrado en su totalidad con municipios regidos por sus sistemas normativos
indigenas, por ello, el conocer la organizacién comunal de dichos municipios es pieza clave
para el reto de construir la vinculacién de la democracia participativa en dichos municipios.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
capacidad de comunicacion, trabajo en equipo y liderazgo. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el ambito lingliistico desempefidandose como traductor de mixe
desde el 2015 a la actualidad en la Sociedad Biblica de México A.C., en el servicio publico

ejercié el cargo comunitario de Secretario Municipal de San Miguel Quetzaltepec, mientras
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que en el &mbito electoral se ha desempefiado como Capacitador-Asistente electoral en

2009 y en 2021 se desempefié como Supervisor Electoral.

Ahora bien, respecto de la ciudadana MARTINEZ RUIZ BRENDA ITANDEWIT, propuesta
como Consejera Electoral para integrar el 10 Consejo Distrital, pues cuenta con la
licenciatura en ciencias politicas, ademas de contar con diferentes certificaciones en
materia electoral, mismos que estdn respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres
proceso electorales, en los que se ha desempefiado como Supervisora Electoral en el
Proceso Electoral 2014-2015 , mientras que para el Proceso Electoral Local 2015-2016
fungié como Secretaria del 10 Consejo Distrital Electoral Local con cabecera en San Pedro
y San Pablo Ayutla, posteriormente, en el Proceso Electoral Local 2017-2018 fue
designada como Consejera Presidenta del 10 Consejo Distrital Electoral Local; asi mismo
de la cédula de entrevista se desprende que muestra una actitud critica, emprendedora y
proactiva, motivada por brindarle certeza a la ciudadania sobre los resultados electorales,
esto, ademas, tomando en cuenta que la ciudadania tiene en sus manos tomar las
decisiones pertinentes que conduzcan a la rendicién de cuentas de nuestros gobernantes.
Hace mencion que se considera una ciudadana comprometida con la democracia y con
difundir los valores democraticos entre la ciudadania, para ello, la ciudadana recalca los
conocimientos adquiridos en procesos electorales anteriores en donde se ha podido
desenvolver de manera profesional y con apego a los principios rectores de la funcién
electoral. Finalmente, asevera que cumple con todos los requisitos para ejercer el cargo de
consejera electoral y poder brindar a la ciudadania un servicio publico electoral profesional.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar
claridad en las ideas, liderazgo, comunicacion y apego a principios rectores. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas, principalmente, en el servicio puabico, en el que
se desempefi6 como Promotor Alimentario en la CDI en 2013, posteriormente se
desempefd como enlace municipal en SEDESOL de 2013 a 2014, mientras que para 2014
se desempefié como Promotor Social en la CDI. En el ambito electoral se ha desempefado
como Supervisora Electoral en 2015, mientras que para 2015 se desempefid como
secretaria del 10 Consejo Distrital Electoral 10, posteriormente, en 2018 fungié como

Consejera Presidenta del 10 Consejo Distrital Electoral.
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Respeto del ciudadano GARCIA VARGAS ALFONSO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 10 Consejo Distrital, pues cuenta con la Licenciatura en Derecho,
asi como contar con certificaciones en derechos humanos y derechos humanos de los
pueblos indigenas, situacion de vital importancia tomando en cuenta que el distrito electoral
pertenece a una amplia zona indigena, cabe destacar que cuenta con una trayectoria
importante en la defensa de comunidades indigenas; ademas, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es conciliadora, dialogante y mediadora, motivada por la
necesidad de incentivar la participaciéon ciudadana para generar una oportunidad en
cualquier @mbito, como lo es el proceso electoral. Considera que, aungue la mayor parte
de su experiencia ha sido en el derecho penal, sus ideales e intereses siempre han estado
de la mano con la democracia y la participacion ciudadana, Por lo que esta resulta una
buena oportunidad para poder desenvolverse en el ambito electoral, asi como poder aplicar
sus conocimientos, contribuyendo de manera significativa a la vida democratica en el pais
y, sobre todo, en las comunidades indigenas del distrito 10. Es por ello que se compromete
a realizar cada una de las labores que le sean encomendadas con estricto apego a la
legalidad, atendiendo cada uno de los principios rectores que rigen la funcion electoral. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
emprendimiento, liderazgo, capacidad de comunicacion y apego a principios rectores. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en las ciencias juridicas,
desempefidndose como Director de Procesos de 2011 a 2019 en Legal Solutions de México
S.C., ademas de desempefiarse como abogado pro-bono de 2013 a 2019 en Asociaciones
Civiles tales como Apoyo a Mujeres Reclusas de Puente Grande y Fundacion Barra
Mexicana de Abogados A.C.; en el campo de la docencia se ha desempefiado como
docente de nivel superior impartiendo la materia de Derecho Penal parte especial de 2012

a 2013 en la Universidad Marista de Guadalajara.

En tanto de la ciudadana RODRIGUEZ GUZMAN FLORINDA NATALIA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 10 Consejo Distrital, pues es Licenciada en Derecho y
cuenta con conocimientos en materia electoral, mismos que estan respaldados por estudios
y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en tres procesos electorales, en los que se ha desempefiado como Consejera
Electoral Propietaria en el XX Consejo Distrital Electoral Local con cabecera en San Pedro
y San Pablo Ayutla, mientras que para el Proceso Electoral Local 2015-2016 fue nombrada
como Consejera Electoral Propietaria del 10 Consejo Distrital Local con cabecera en San

Pedro y San Pablo Ayutla, finalmente, para el Proceso Electoral Local 2017-2018 fue
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designada como Consejera Electoral Suplente del 10 Consejo Distrital Local; asi mismo, de
la cédula de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, critica y dinamica,
motivada por la aplicacion de la normativa electoral, desea, igualmente, hacer valer sus
derechos como ciudadana oaxaquefa y también el de sus paisanos y vecinos del distrito,
toda vez que es consciente de la apatia que existe entre la poblacion ante los procesos
electorales, aunado que como mujer nota que hace falta aun medidas para poder incentivar
la participacion y, sobre todo, la designacién de mujeres en los espacios de mando, por
ello, desea aplicar sus conocimientos adquiridos desde su profesion y su experiencia en el
ambito electoral a fin de brindar todas las herramientas necesarias y garantizar a la
ciudadania que todos los actos que realice el érgano desconcentrado seran con estricto
apego a la legalidad y los principios rectores que rigen la funcion electoral, finalmente, la
ciudadana menciona que es necesario buscar estrategias con la poblacion indigena para
incluirlos en la democracia participativa. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: claridad de ideas, comprension de su entorno,
capacidad de comunicacion y de trabajo en equipo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en la docencia, en donde se ha desempefiado como maestra de
computacion en el H. Ayuntamiento de Totontepec Villa de Morelos en 2016 y de 2018 a
2020, mientras que en 2017 a 2018 se desempefié como profesora de educacion basica
para adultos y en 2021 se desempefio como profesora de introduccion a las ciencias
sociales y filosofia el COBAO plantel 41 de Totontepec; por cuanto hace al &mbito electoral,

se ha desempefiado como Consejera Electoral Propietaria en 2013 y 2016.

Respeto del ciudadano ZEFERINO PEREZ OTHON, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 10 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Ingenieria Eléctrica,
al tener la pasantia en dicha licenciatura, ademas de tener conocimientos en materia
electoral, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en seis procesos
electorales, desempefiandose como Capacitador-Asistente Electoral en el Proceso
Electoral 2005-2006 en el IFE, posteriormente, se desempefié como Supervisor Electoral
en el IFE en el Proceso Electoral 2008-2009, mientras que en el Proceso Electoral 2012-
2013 fue designado como Consejero Electoral Propietario del Ill Distrito Electoral Local con
cabecera en Ixtlan de Juéarez, para el Proceso Electoral Local 2015-2016 fue designado
como Consejero Electoral Propietario del 10 Consejo Distrital Local con cabecera en San

Pedro y San Pablo Ayutla, posteriormente, en el Proceso Electoral Federal 2017-2018 se
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desempefié como Capacitador-Asistente Electoral en el INE, finalmente, para el Proceso
Electoral Local 2020-2021 fue designado como Secretario del 10 Consejo Distrital Local,
asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, participativa,
emprendedora, motivada por aportar y contribuir al quehacer civico y democratico de su
municipio, region, estado y pais, todo esto con el fin de garantizar la rendicién de cuentas
y la transparencia en las actividades que realice el Consejo Distrital. De igual manera, el
ciudadano hace mencién que cuenta con los conocimientos y la experiencia para poder
realizar las actividades encomendadas de manera profesional y ética, por lo que su
conocimiento en materia electoral y geografica del distrito seran de vital importancia para
generar estrategias suficientes y necesarias para poder propiciar la participacion ciudadana
indigena, finalmente, al ser un hablante del mixe lo convierte en un vinculo eficiente para la
colaboracion con la poblacién indigena perteneciente a dicha etnia. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: profesionalismo e
integridad, conocimiento y apego a los principios rectores, capacidad de negociacion y
liderazgo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en INEGI de 2010 a
2021, en el que se ha desempefiado en como entrevistador, supervisor de entrevistadores,
responsable de area, jefe de asesores, coordinador municipal, representante del INEGI en
consultas indigenas, técnico de cobertura, enlace de subdirector de estadistica, archivista,
analista de captura, responsable de area, técnico de captacion, técnico de actualizacion
cartogréfica, técnico de conteo previo, enumerador del censo de escuelas, maestros y
alumnos; en la docencia se ha desempefiado como profesor de nivel primaria y secundaria
en educacién para adultos en 1991, mientras que de 1999 a 2000 brind6 clases de tercer
grado en una telesecundaria; en el ambito electoral ha fungido como capacitador-asistente
electoral, supervisor electoral, consejero electoral propietario y secretario de consejo

distrital.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion

electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
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como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como responsables de oficina,
entrevistadores, consejeros electorales, técnicos de cartografia, coordinador municipal,

abogados y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, toda vez que han colaborado con
instituciones como INEGI, INE, CDI y en organizaciones comunitarias, al haberse
desempefiado en funciones como el desarrollo de consultas indigenas, encuestas, censos,
capacitacion a ciudadania, traduccion de textos al mixe y en cargos comunitarios, lo que
evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos
que implican contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como supervisores
electorales, responsables de oficina municipal, capacitadores-asistentes electorales,
consejeros electorales, secretarios y presidentes de consejos municipales y distritales,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de

Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: la docencia, las ciencias juridicas,
los derechos humanos y de los pueblos indigenas, la cartografia, la lingUistica y el derecho

electoral.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de

conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
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1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integraciéon, son el ambito juridico, la docencia, la linglistica y la
administracién publica destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en escuelas de
nivel basico y medio superior, INEGI, CDI y en organizaciones comunitarias, lo cual denota
una comprension de la dindmica social y cultural de las comunidades de la regién y del
Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana, defensa de los pueblos indigenas, participacion de las mujeres en la vida

politica, derechos humanos y las lenguas indigenas.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo se encuentra
integrado por cuatro mujeres y seis hombres, donde se encuentran representados tanto las
mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el
ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad

de circunstancias sin discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas que se autoadscriben a la
etnia y lengua mixe, es importante destacar que de ocho integrantes del consejo se
autoadscriben a dicha etnia y lengua, siendo ésta la mas hablada en la regién que

comprende el distrito 10. Lo que denota el interés institucional por garantizar la accion

128



afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar

plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 10 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 10 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demaostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.
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En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 10 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en San Pedro y San Pablo Ayutla, se observé.

a)

b)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 10 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en San Pedro y San Pablo Ayutla, provienen de una
diversidad de contextos locales, por lo que es importante hacer mencion que ocho
de los diez integrantes se autoadscriben a la etnia mixe y son hablantes de la misma
lengua indigena, cumpliendo asi el principio de interculturalidad que rige la funcion

electoral.

Participaciébn comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dindmica regional, evidente en la articulacién con organizaciones comunitarias,
cargos comunitarios y dependencias gubernamentales tales como CDI, INEGI y con

escuelas rurales.
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d)

e)

f)

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se cuenta con la participacion de ocho

elementos con participaciones anteriores en procesos electorales y que a lo largo
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del

tiempo,

han desarrollado habilidades,

procedimientos,

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

experiencias Yy

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 10 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminaciéon e inclusion social; se propone la siguiente integracion del 10 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia MARTINEZ MENDEZ URIEL
ELIHU HOMBRE 54.45% 8.67% 29.5%
Secretaria SANCHEZ ZARAGOZA PEDRO
HOMBRE 42.3% 6.0% 29%
13, Consejeria | MARTINEZ RUIZ BRENDA
Electoral ITANDEWIT MUJER 43.35% 7.0% 27.5%
23, Consejeria | GARCIA VARGAS ALFONSO
Electoral HOMBRE 49.8% 6.0% 28.5%
32 Consejeria | RODRIGUEZ GUZMAN
Electoral FLORINDA NATALIA MUJER 39.9% 5.0% 27.0%
42 Consejeria | ZEFERINO PEREZ OTHON
Electoral HOMBRE 47.25% 7.67% 28.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia TORRES CASTILLO LUCIA JAZMIN MUJER 45.45% 4.33% 23
Suplencia CRUZ ZARATE HECTOR HUGO HOMBRE | 44.4% 5.0% 26.5
Suplencia ADRIAN JUAN SANDIBEL MUJER 46.35% 7.33% 29.5
Suplencia HERNANDEZ MIGUEL RICARDO HOMBRE | 41.55% 5.0% 28.5

132




ANALISIS DEL 11 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN MATIAS
ROMERO AVENDANO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Matias Romero Avendafio del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. PUENTE ORTIZ CHRISTIAN

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Titulado por el Instituto de Estudios
Superiores del Golfo, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como Secretario del 20 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Juchitan de
Zaragoza en el proceso electoral 2017-2018 y Consejero Distrital Electoral en el proceso
2020-2021 en el 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio
y como analista en el Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca en
el periodo 2018-2019; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
de Liderazgo, dinamico, proactivo, emprendedor con la actitud de participar y contribuir al
desarrollo de su municipio, es importante destacar que es vecino del referido Distrito, lo que
significa que conoce su localidad y los problemas que atraviesa, ademas de pugnar por
elecciones libres, limpias y transparentes, apegadas a la normatividad electoral ademas de
sentir gusto por el compromiso y la responsabilidad que implica la democracia motivado por
aportar los conocimientos tedricos y practicos aprendidos en la academia y en la practica
desarrollada en los puestos y cargos en los que se ha desempefiado respecto a la materia
electoral que son fundamentales en nuestro ordenamiento juridico, esto, teniendo la
oportunidad de aplicarlo en el marco federal ,ademas de querer crecer profesionalmente al
poder no solo aplicar sus conocimientos, para mantenerse actualizado en su aprendizaje y
asi poder contribuir de manera directa al estado democratico del que formamos parte. La

apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
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liderazgo, buena comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, apego a los principios
rectores y profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Oaxaca como
Auxiliar Juridico, en el Honorable Ayuntamientos de Asuncion Nochixtlan como Encargado
del Departamento de Quejas y Denuncias y en la Coordinacion de Planeacion y Evaluacion

para el Desarrollo Social de Oaxaca.

SECRETARIA

C. TEPALE FUENTES OSCAR ALEJANDRO

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Pasante por el Instituto de Ciencias
Juridicas de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como: Consejero Electoral Propietario del 11 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Matias Romero Avendafio en el proceso electoral 2020-2021, asi como en el
Instituto Nacional Electoral como Observador Electoral en el Proceso Electoral 2017-2018;
asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es de compromiso y
decision que ayudan contribuir en la vida democratica y pacifica de su Distrito, motivado por
la participacion nuevamente en un proceso electoral y su iniciativa de poder enriquecer y
fortalecer su desarrollo personal y profesional en estos temas, ademas de conocer el
contexto social actual, expresando interés en la coyuntura electoral. La apreciacion de su
personalidad a permite detectar: que es una persona apegada a los principios rectores de
la funcién electoral, muestra compromiso y liderazgo en las actividades que se
encomiendan, habilidad en el trabajo en equipo, la comunicacién y negociacion con
profesionalismo e integridad, motivado por participar y aportar ideas para el beneficio de su
Distrito, ademas de sentir satisfaccion por apoyar y servir a la ciudadania. La apreciacion
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: sentido de
negociacién, comunicacion abierta, colaborar en equipo, apego a los principios rectores y
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en “Varela y Varela S.C.” como auxiliar juridico, en el Honorable
Congreso de Estado de Oaxaca como Auxiliar Administrativo en la Direccion de Apoyo
Legislativo y en el despacho Juridico Canales Castro y Abogados, S.C. como auxiliar

juridico en materia agraria.
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Ahora bien respecto de la ciudadana SANCHEZ MARTINEZ NAARA RUBI, propuesta
como Consejera Electoral para integrar el 11 Consejo Distrital Electoral con Cabecera en
Matias Romero Avendafio, pues cuenta con conocimientos Técnicos por haber cursado en
el Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral como Consejera Electoral Propietaria en proceso electoral 2020-2021
del 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio; asi mismo de
la cédula de entrevista se desprende que su actitud es proactiva, le agradan nuevos retos
en el &mbito personal y profesional, tienen iniciativa motivada, por el interés de adquirir
mayores conocimientos y reafirmar los ya adquiridos en materia electoral y ser parte de la
transparencia de los mismos, aportando ideas para el beneficio de su Distrito Electoral y
poder dar certezay legalidad en los procesos electorales). La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que es comprometida, su facilidad
para poder trabajar en equipo, el didlogo con los actores que intervienen en los procesos
electorales. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el sector privado,
siendo las negociaciones denominadas “Optica San Vicente” como Asistente en el
Area de Administracién, en “Compartamos Banco” como Auxiliar y la “Cafeteria la

Parroquia” como administradora.

Respecto del ciudadano DIAZ SANCHEZ JOSE ANTONIO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero
Avendafio, pues cuenta con conocimientos en Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Titulado por el Instituto Tecnol6gico de Tuxtepec, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral como Capacitador Asistente Electoral en los procesos locales
electorales 2015-2016 y 2020-2021, y como Supervisor Electoral en el proceso local
electoral en 2017-2018; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es emprendedor, dinamico, demuestra su capacidad de liderazgo con las actividades que
realiza, objetivo, que cuenta con destreza para el trabajo en equipo, motivado por enfrentar
los retos se plantean en un proceso electoral, la aportacion de ideas y la imparcialidad para
que los ciudadanos estén con la plena seguridad de que las elecciones deben ser
transparentes apegados a los lineamientos electorales. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que tiene habilidades para la

comunicacion interpersonal, liderazgo, negociacion, trabajo en equipo, profesionalismo e
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integridad en su desempefio, estricto apego a las normas y con responsabilidad. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional Estadistica y

Geografia como soporte informatico de zona, soporte informatico municipal y entrevistador.

En tanto de la ciudadana JACINTO SANTOS LEIDY propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio,
pues cuenta con conocimientos en Ingenieria en Informética, Titulada por el Instituto
Tecnologico del Istmo, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como
Secretaria en el Consejo Municipal Electoral del Municipio de Santiago Niltepec en los
procesos electorales 2017-2018 y 2020-2021, y en el Instituto Nacional Electoral como
segunda escrutador en el proceso electoral 2016; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es critica, dinamica, proactiva, demostrando capacidad en las
actividades que realiza, cuenta con la experiencia en materia electoral, lo que le permite
tener comunicacion abierta con la ciudadania y con todos los actores politicos, motivada
para seguir adquiriendo experiencia en el ambito electoral, asi como de contribuir de forma
responsable y transparente en la vida democrética de su Distrito Electoral. La apreciacion
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los
principios rectores, buena comunicacién, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e
integridad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en Banco Azteca como

Asesor Digital.

Respeto del ciudadano PEREZ GOMEZ JOSE, propuesto como Consejero Electoral para
integrar el 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio, pues
cuenta con conocimientos en Licenciatura en Geografia, Titulado en la Universidad
Auténoma de Tlaxcala, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como
Consejero Electoral Propietario en el proceso electoral 2015-2016, Capacitador Asistente
Electoral en los procesos locales electorales 2015-2016 y 2017-2018; asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedor y dinamico,
motivado por participar y contribuir al desarrollo de su Distrito motivado por la oportunidad
de poder colaborar en promover la participacion de la ciudadania con el firme propésito de

hacer valer el sufragio de cada ciudadano. La apreciacion de su personalidad a partir de las

136



entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los principios rectores, comunicacion
abierta, el trabajo en equipo, facilidad de negociacién, siendo profesional y responsable en
cada una las actividades gue le sean encomendadas apegandose a la normativa electoral.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la Escuela Normal Superior
Federal de Oaxaca, E.N.S.F.O. como Coordinador General y en la Universidad Pedagdgica

Nacional 103 Ixtepec, Oaxaca como Docente.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formaciéon multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Presidente de Consejo Municipal
Electoral, Secretario de Consejo Municipal Electoral, Supervisor Electoral y Capacitador
Asistente Electoral Local y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos.
Como son ‘“Introduccion al Derecho Electoral’, “Medios de Impugnacion en Materia
Electoral” y “El Modelo de Comunicacion Politica en México” impartidos por el Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, Coordinacion de Planeaciéon y
Evaluacion Para El Desarrollo Social De Oaxaca, Honorable Ayuntamiento De Asuncion
Nochixtlan, Secretaria De Seguridad Publica De Oaxaca, Honorable Congreso del Estado

de Oaxaca, Instituto Nacional De Estadistica y Geografia, Escuela Normal Superior Federal
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de Oaxaca, E.N.S.F.O., Universidad Pedagdgica Nacional. 103 Ixtepec Oaxaca, Instituto
Mexicano de Ejecutivos de Finanzas en su Capitulo Universitario, Club Rotaract Tehuacan
Granadas, Sinergia Comunitaria, Organismo Publico Local Electoral del Estado de
Veracruz, Tribunal Colegiado del Décimo Circuito, Juzgado Primero De Primera Instancia
Distrito XXI, Instituto Nacional para la Educacion De Los Adultos, Centro de Bachillerato
Tecnoldgico Agropecuario Numero 158, al haberse desempefiado en funciones como el
desarrollo de, Auxiliar Juridico, Encargado del Departamento de Quejas y Denuncias,
Auxiliar Administrativo En Direccién De Apoyo Legislativo, Soporte Informético de Zona,
Soporte Informatico Municipal, Entrevistador, Coordinador General, Docente, Tesorero de
Mesa Directiva Local, Presidente Regional Suroeste, Miembro Fundador De Organizacion,
Socio de Organizacion, Profesional Juridico, Profesional de Oficialia Electoral, Auxiliar de
Mesa de Tramite y Asesora, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la regién y
facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la
region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al
desempefiarse como, Secretario de Consejo Distrital Electoral, Consejero Distrital Electoral,
Observador Electoral, Capacitador Asistente Electoral Local, Supervisor Electoral Local,
Escrutador en Mesa Directiva de Casilla, Secretaria de Consejo Municipal Electoral
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de

Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en &mbitos como: Ciencias Juridicas en Defensoria,

Litigio y Agrario, Pedagogia, Econdémico, Desarrollo Sustentable y Trabajo Comunitario.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
10, tercer parrafo, 15y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano

desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
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igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el &mbito juridico, Econémico, Pedagdgico, destacando
que tal ejercicio lo han desempefiado en Coordinacion de Planeacion y Evaluaciéon Para El
Desarrollo Social De Oaxaca, Honorable Ayuntamiento De Asuncién Nochixtlan, Secretaria
De Seguridad Publica De Oaxaca, Honorable Congreso del Estado de Oaxaca, “Optica San
Vicente”, “Compartamos Banco”, “Cafeteria la Parroquia”, Banco Azteca, Burts Del Bajio,
S.A. DE C.V., IMEF Universitario, Universidad Leonardo Da Vinci, Universidad
Mesoamericana, Colegio Nueva Espafa, Club Rotaract Tehuacdn Granadas, Sinergia
Comunitaria, Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz, Tribunal
Colegiado del Décimo Circuito, Juzgado Primero De Primera Instancia Distrito XXI, Instituto
Nacional para Educacién de los Adultos, lo cual denota una comprension de la dinamica

social y cultural de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: La transparencia y
la imparcialidad en los procesos electorales, las aportaciones que pueden dar a la
ciudadania apegados a los principios rectores para el desarrollo pacifico de esta actividad,
todos convergen que se requiere de lealtad, honestidad, honradez y legalidad, para generar
certeza a los resultados electorales que se obtengan, haciendo valer el sufragio de los ciudadanos,
estableciendo compromiso y responsabilidad durante todo el proceso electoral. A demas todos
manifiestan que les interesa que en su distrito electoral se viva en un ambiente pacifico y

de democracia

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcién electoral la integracion entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esta integrado
seis hombres y cuatro mujeres, de los cuales dos mujeres que son consejeras electorales
propietarias y dos mujeres que son consejeras electorales suplentes, donde se encuentran

representados tanto las mujeres y hombres, garantizando con ello el ejercicio de los
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derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de

circunstancias sin discriminacién alguna y cumpliendo con la integracion en todo.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 11 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Matias Romero Avendafio privilegia la heterogeneidad de disciplinas para
propiciar una visién plural, sin dejar de lado que sus conocimientos en materia electoral
fueron probados con los resultados objetivos en el examen de conocimientos, y valoracion
curricular, los cuales demuestran el nivel de comprensién de términos, procedimientos e

instituciones electorales; la cual permite valorar elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 11 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio, al contemplar a ciudadanas
o ciudadanos, con distintas profesiones y expresiones culturales, combinando perfiles con
experiencia en la materia electoral quienes pueden aportar sus conocimientos y
experiencias previas, con perfiles que no cuentan con la misma quienes pueden aportar
nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos que fueron revisados de manera
rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad de los ciudadanos dentro del
6rgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion integral de cada aspirante, asi
como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes en sus entrevistas. Esta
conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes para nutrir la actuacién en

el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10y 12
Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revisién de los requisitos y cotejo documental.
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En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 11 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Matias Romero Avendafo, se observo.

a)

b)

d)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 11 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio, provienen de una diversidad

de contextos locales

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinAmica regional, evidente en la articulacibon con cargos comunitarios,

voluntariados y comisiones.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o

comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
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f)

9)

declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso demaocratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, en ese tenor se tiene de que ocho de
los integrantes del 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero
Avendafio tienen experiencia en Procesos Pasados, en tanto los demés destacaron
en los resultados de sus examenes, pues asi lo demostraron y que, a lo largo del
tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos

aplicables al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.
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h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 11 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Matias Romero Avendafio, y tomando en

consideracion los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,

participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democrético, conocimiento en la materia electoral y no discriminacién e inclusién social; se

propone la siguiente integracion del 11 Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracion Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia PUENTE ORTIZ CHRISTIAN HOMBRE 54.30% 7.00% 30.00%
Secretaria TEPALE FUENTES OSCAR HOMBRE
ALEJANDRO 51.30% 6.67% 28.50%
12, Consejeria | SANCHEZ MARTINEZ MUJER
Electoral NAARA RUBI 47.55% 4.00% 29.00%
22, Consejeria | DIAZ SANCHEZ JOSE HOMBRE
Electoral ANTONIO 46.80% 4.00% 27.00%
32 Consejeria MUJER
Electoral JACINTO SANTOS LEIDY 40.50% 5.67% | 29.00%
4 Consejeria | pepes GOMEZ JOSE HOMBRE | 43.05% 567% | 26.50%
Electoral
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracion Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Suplencia HERNANDEZ MUJER
ANDERSON MIRIAM 41.25% 4.00% 28.00%
Suplencia MOCTEZUMA HOMBRE
MENESES ERNESTO 48.60% 5.00% 30.00%
Suplencia MANUEL RODRIGUEZ MUJER
ANA LAURA 42.60% 3.33% 26.00%
Suplencia TORRES NOLASCO HOMBRE
MANUEL 37.95% 7.33% 28.00%

ANALISIS DEL 12 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SANTA
LUCIA DEL CAMINO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.
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Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 12 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Santa Lucia del Camino del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizaciéon y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,
de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. CORTES RAMIREZ BRISELDA

Cuenta con conocimientos en Derecho electoral ya que se encuentra cursando su Maestria
en Derecho electoral y Procesal Electoral ademas de contar con diferentes Diplomados y
Cursos como Diplomado en Derecho Electoral impartido en la Universidad Autbnoma Benito
Juarez de Oaxaca, Diplomado en Derecho impartido en la Universidad Regional del Sureste
A.C., Delitos Electorales y Lineamientos y sistema Informatico de Coémputos Distritales y
Municipales impartidos por el Instituto Estatal Electoral y de participacion Ciudadana de
Oaxaca entre otros mas mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como: Presidenta del 12 Consejo Distrital en el proceso ordinario 2018 IEEPCO,
como Instructora asistente de la consulta popular en el INE en el INE en el afio 2021,
supervisora electoral en el INE en proceso ordinario Federal 2021 en la Junta Distrital 04,
Coordinadora de Organizacion en el Distrito 22 en el 2013 proceso electoral ordinario
IEEPCO, Técnico Electoral en el proceso local ordinario 2012-2013 en el consejo distrital
22 en el IEEPCO, Asistente Electoral en el proceso local ordinario 2010 en el Consejo
Distrital 4 en el IEEPCO, y Capacitador asistente electoral en IFE en el proceso electoral
federal 2009, en siete procesos electorales ordinarios; asi mismo de la cédula de entrevista
se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dinamica y con iniciativa motivada
por el amplio conocimiento en la materia, por su participacion en los procesos de eleccion
tanto locales como federales, en su toma de decisiones, en la transparencia y la vigilancia
e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, su
claridad de ideas, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el
desempenfio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la Secretaria de

economia del estado de Oaxaca como jefa del Departamento de Modernizacion y

144



Desarrollo Empresarial, en la Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca como Docente, en la Facultad de Derecho y Ciencias

Sociales de la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca como docente.

SECRETARIA

C. BAUTISTA BENITEZ AGUSTIN

Cuenta con conocimientos en Derecho ya que cuenta con Maestria en Derecho y Ciencias
Penales, ademas de cursos como Representacion Proporcional impartido por la Escuela
Judicial Electoral, semana nacional de la ciudadanias y la democracia, causales de nulidad
en materia electoral impartidos en el Instituto Federal Electoral mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: en un proceso electoral como
Consejero Municipal Electoral Propietario en el Consejo Municipal Electoral de Santa Lucia
del Camino proceso electoral ordinario 2021 en el IEEPCO ; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es dindmica, proactiva y con iniciativa motivada por
la transparencia, vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacién de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los
principios rectores, su claridad de ideas, la capacidad para trabajar en equipo,
profesionalismo e integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en AS Consultoria Juridica como Abogado Postulante, en la
Consejeria Juridica del Estado de Oaxaca como Asesor, en la Auditoria Superior del Estado
como Supervisor Unidad de Asuntos Juridicos, como Docente en el Centro Universitario

Oaxaca, como Director Académico en el Colegio Libre de Estudios Universitarios.

Ahora bien, respecto de la ciudadana SANTIAGO ANTONIO EVA propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 12 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos
en Derecho ya que cuenta con la Pasantia en la Licenciatura en Derecho y Ciencias
Sociales con cursos proceso formativo en materia de la Violencia Politica contra las Mujeres
en razon de género, retos y desafios en los Sistemas Normativos Indigenas y Partidos
Politicos, impartido en el IEEPCO, curso Electoral para OPLES impartido por la Escuela
Judicial Electoral, SORORIDAD impartido por la Fiscalia General del Estado mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;

ademas, cuenta con experiencia electoral en tres procesos electorales como Presidenta
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del 12 Consejo Distrital Electoral Santa Lucia del Camino en el proceso electoral ordinario
2021, y como Técnico Auxiliar en el proceso electoral ordinario 2016 en el IEEPCO y
Técnico Capacitador en el proceso electoral ordinario 2013 en el IEEPCO; asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, dinamica con iniciativa
motivada por la participacion, la vigilancia y el interés de conocer los procesos electorales.
La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
su apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de ideas, la capacidad para trabajar
en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca como Asesora, en la
Secretaria de Desarrollo Social como enlace regional programa TDT Y en PROSPERA

como Promotora Social.

Respecto del ciudadano CONTRERAS MARTINEZ GABRIEL EVODIO propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 12 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Derecho, ya que cuenta con la Pasantia en la Licenciatura en Derecho y Ciencias Sociales
y con cursos de Sistema de Nulidades en materia Electoral, Introduccién al Procedimiento
Especial Sancionador y Ciudadania Digital y Comunicacion Politica Electoral impartidos por
la Escuela Judicial Electoral mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres
procesos electorales ordinarios como Secretario del 12 Consejo Distrital Electoral Santa
Lucia del Camino proceso electoral ordinario 2018 en el IEEPCO, como Coordinador de
Capacitacion en el proceso electoral ordinario 2013 en el IEEPCO y como Capacitador
Asistente Electoral en el proceso federal ordinario 2012 en el INE; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, dinamica con iniciativa
motivada por el conocimiento, la transparencia, vigilancia e interés de conocer los procesos
electorales.La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: su apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de ideas, la capacidad
para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad den su desempefo. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en Despacho Juridico como Abogado postulante, en

el Municipio de Oaxaca de Juarez como secretario de Juez Calificador.

En tanto de la ciudadana RAMIREZ CABALLERO ABIGAIL propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 12 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en

Administracion de empresas ya que cuenta con la Pasantia de Licenciatura de
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Administracion de Empresas mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en un
proceso electoral ordinario 2021 como Consejera Municipal Electoral de Ocotan de Morelos;
asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es activa y participativa
motivada por la participacion y el interés de conocer los procesos electorales. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el
apego a los principios rectores, liderazgo, su claridad de ideas, la capacidad para trabajar
en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el INEGI como auxiliar de supervisor, en Estar Comunicado en
la mesa de control, en el INEA como docente en materias de Primaria y Secundaria, Escuela

Primaria General Gregorio N. Chavez como docente de computacion.

Respeto del ciudadano ACEVEDO MARTINEZ IRVING ANDRES propuesto, como
Consejero Electoral para integrar el 12 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Derecho Constitucional ya que cuenta con la Maestria en Derecho Constitucional ademas
de contar con un diplomado en Procesos Electorales impartido en la Benemérita
Universidad de Oaxaca mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es dinamica, proactiva con iniciativa motivada por el interés de conocer los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, su claridad de
ideas, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el H. Congreso del Estado
como Asesor Legislativo de la Comision Permanente de Democracia y Participacion
Ciudadana, en el INEA como Jefe del Departamento Juridico, en el Instituto Catastral de
Oaxaca como Jefe del Departamento de Tramitacién, en la Secretaria de Movilidad del
Estado de Oaxaca como Director de Concesiones y como Docente en el Instituto de

Estudios Superiores de Oaxaca.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito

electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
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sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitador asistente Electoral,
Consejero Municipal Electoral Propietario, Presidente de Consejo Municipal Electoral y su
capacitacion permanente a través de cursos y congresos. Como el de Justicia abierta,
Blindaje Electoral, Sistemas de Medios de Impugnhacién en Materia Electoral, Delitos
Electorales, Introduccion al Derecho Electoral Mexicano, Régimen Sancionador Electoral

POS y PES impartidos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como en el INEGI, SEDESOL,
PROSPERA , IEEA, SAGARPA, al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo
del fomento educativo para adultos, censos poblacionales, promotores de programas para
desarrollo poblacional, cursos de capacitacion para el desarrollo de las comunidades, lo
que evidencia un conocimiento del contexto de la regién y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como Presidentes de
Consejos Electorales Distritales y Municipales, Secretaria de Consejo Distrital,
Supervisores Electorales, Consejerias Municipales Electorales Técnico Electoral IEEPCO,
Coordinador de Capacitacion Electoral IEEPCO, Capacitador Asistente Electoral en el INE,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de

Oaxaca.
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En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en &mbitos como: en las Ciencias Juridicas en el &mbito
de litigio, en materia electoral como asesores, en Pedagogia impartiendo clases en

diferentes Universidades

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son en el Ambito Juridico en el sector contable y en la
Docencia destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en la Secretaria de economia
del estado de Oaxaca como jefa del Departamento de Modernizacién y Desarrollo
Empresarial, en la Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad Autbnoma
Benito Juarez de Oaxaca como Docente, en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de
la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca como docente, AS Consultoria Juridica
como Abogado Postulante, en la Consejeria Juridica del Estado de Oaxaca como Asesor,
en la Auditoria Superior del Estado como Supervisor Unidad de Asuntos Juridicos, como
Docente en el Centro Universitario Oaxaca, como Director Académico en el Colegio Libre
de Estudios Universitarios, hechas en la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca como
Asesora, en la Secretaria de Desarrollo Social como enlace regional programa TDT Y en
PROSPERA como Promotora Social, en Despacho Juridico como Abogado postulante, en
el Municipio de Oaxaca de Juarez como secretario de Juez Calificador, en el INEGI como
auxiliar de supervisor, en Estar Comunicado en la mesa de control, en el INEA como
docente en materias de Primaria y Secundaria, Escuela Primaria General Gregorio N.
Chavez como docente de computacion, lo cual denota una comprensién de la dindmica

social y cultural de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: fomentar la
participacién de las mujeres de manera activa y de la ciudadania en las elecciones, asi
como enaltecer el prestigio de este 6rgano electoral ante la sociedad Oaxaquefia, siendo
parte de los 6rganos descentralizados con transparencia y brindando su mejor desempefio

en las tareas encomendadas.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
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principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo estara Presidido
Por una Consejera Electoral Mujer y el Consejo esta conformado por cinco mujeres y cinco
hombres, donde se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se
cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos
electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin

discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que dos de ellas se reconocen como Chinantecos y Zapotecos. Lo que
denota el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los
espacios de participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos
politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este érgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 12 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 12 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad

de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacién
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integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
12 Reglamento para la designacién, sustitucién y remocién de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 12 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Santa Lucia del Camino, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 12 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Santa Lucia del Camino, provienen de una diversidad de
contextos locales, ya que uno de los integrantes habla la lengua Chinanteca y otra

habla la lengua Zapoteca.
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c)

d)

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional, evidente en la articulacién con comisariados ejidales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores), asi como la perseverancia de
su participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con

las propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.
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f) Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademéas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que siete de los integrantes
del 12 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasado, en tanto los demas
destacaron en los resultados de sus exdmenes, pues asi lo demostraron y que a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 12 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracioén los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacién e inclusion social; se propone la siguiente propuesta de integracién del 12

Consejo Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracion | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia CORTES RAMIREZ BRISELDA MUJER 54.00% 7.63% 27.00%
{ 0, 0, 0,
Secretaria BAUTISTA BENITEZ AGUSTIN HOMBRE 54.00% 7.00% 28.5%
a ieri 0, 0, 0,
12, Consejeria SANTIAGO ANTONIO EVA MUJER 51.75% 6.67% 25.00%
Electoral
23, Consejeria | CONTRERAS MARTINEZ HOMBRE 51.00% 6.33% 26.00%
Electoral GABRIEL EVODIO
a iar{ B . 0, 0 0
32 Consejeria RAMIREZ CABALLERO ABIGAIL MUJER 46.20% 5.33% 30.00%
Electoral
42 Consejeria | ACEVEDO MARTINEZ IRVING HOMBRE 43.50% 6.33% 29.50%
Electoral ANDRES
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia JARA CARRASCO SARA MARIANA MUJER 49.95% 5.33% 27.00%
Suplencia BAUTISTA TALLEDOS MARIO HOMBRE 47.55% 4.33% 29.50%
WILLIAM
Suplencia AGUILAR PERCASTEGUI MARISOL MUJER 48.75% 5.00% 25.00%
Suplencia CRUZ HERNANDEZ JULIO CESAR HOMBRE 44.10% 3.33% 23.50%

ANALISIS DEL 13 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN OAXACA
DE JUAREZ ZONA SUR DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 13 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Oaxaca de Juarez Zona Sur del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacién y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,
de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. OROS MARTINEZ NOEMI

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion
de su Carta de Pasante, asi como también cuenta con conocimientos en materia electoral
al haber tomado diversos cursos y talleres en la materia impartidos por la Escuela Judicial
Electoral, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Supervisora Electoral en el INE, en el Proceso Electoral
2005-2006; Consejera Electoral Propietaria en el XXII Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Oaxaca de Juarez Zona Norte en el Proceso Electoral Ordinario 2007;
Capacitadora Asistente Electoral en el INE, en el Proceso Electoral 2017-2018; Secretaria
en el 13 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Oaxaca de Juarez Zona Sur en el
Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende

gue su actitud es dinamica, participativa, muestra liderazgo, le gusta tener comunicacion y
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trabajar en equipo con apego a los principios rectores, motivada por las experiencias
obtenidas en los procesos electorales anteriores donde ha participado manteniendo el
interés de anteponer los principios rectores. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: que tiene muy claro el compromiso y la
responsabilidad de la organizacién de un proceso electoral, muestra liderazgo, trabaja en
equipo mostrando profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral como: Encargada
de Area en SEDESHO en el afio 2017; Asesora de la Coordinacién General de
Administracién y Finanzas del IEEPO en el periodo de 2009 al 2017.

SECRETARIA

C. MERINO MARTINEZ GUADALUPE

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en la Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion
de su Carta de Pasante, cuyas evidencias integran su expediente; ademas de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Capacitador Asistente Electoral del INE en
el Proceso Electoral 2005-2006; Capacitador Asistente Electoral del INE en el Proceso
Electoral 2011-2012; Capacitador Asistente Electoral del INE en el Proceso Electoral 2014-
2015; Capacitador Asistente Electoral del INE en el Proceso Electoral 2015-2016;
Consejero Presidente en el Consejo Municipal Electoral de San Jacinto Amilpas en el
Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; Consejero Presidente en el Consejo Municipal
Electoral de San Jacinto Amilpas en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, participativa y con apego
a los principios rectores, motivada por su deseo de contribuir al desarrollo de la vida
democratica y el interés de conocer mas a fondo la preparacion y desarrollo de los procesos
electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: la claridad de ideas, su profesionalismo e integridad, asi como el deseo de que el
desarrollo del proceso electoral se haga apegado a legalidad y a los principios rectores. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas durante su trayectoria laboral como:
Mentor en la SEDESOL durante el periodo 2008-2011; Docente en escuela primaria de
CONAFE en el periodo 1998-2000 y Coordinador de Enlace en el Centro Integral Juridico
Pro-Derechos A.C.
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Ahora bien respecto de la C. VILLA DIAZ SUE-LYNN JUDITH, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 13 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en la
Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion de su Titulo profesional, de
igual manera cuenta con conocimientos en materia electoral por haber tomado cursos y
talleres en la materia, cuyas evidencias integran su expediente; ademas de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejera Electoral Propietaria en el Consejo
Municipal Electoral de San Jacinto Amilpas en el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013;
Presidenta de Mesa Directiva de Casilla en la jornada electoral del 5 de junio del 2015;
Consejera Electoral Propietaria en el 13 Consejo Distrital Electoral de Oaxaca de Juarez
Zona Sur en el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; asi mismo de la cédula de entrevista
se desprende que su actitud es emprendedora, dindmica, apegada a los principios rectores,
motivada por la obligacion ciudadana para fortalecer la democracia. La apreciacién de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la capacidad para
trabajar en equipo, su liderazgo, la claridad de ideas, su profesionalismo e integridad en su
desempefio, su comprension y apego a los principios rectores. Su experiencia se conforma
por las aportaciones hechas como: Asesor Juridico en el municipio de San Pedro Apéstol
en el periodo 2011-2012; Profesional Dictaminador en la Secretaria de Trabajo y Prevision
Social en el afio 2013 y Actuaria Judicial en el Poder Judicial del Estado de Oaxaca en el
periodo 2015-2019.).

Respecto del C. GUERRA CARRASCO SEBASTIAN, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 13 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con nivel de bachillerato mismos
que estan respaldados por estudios realizados en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Oaxaca, asi como su participacion en actividades comunitarias, cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral ya que fungié como Funcionario
de Casilla en la jornada electoral del 2021; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es dinamica y participativa, motivada por el deseo de que tomen
en cuenta a la juventud en la observancia de los procesos electorales. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de ideas y
dada su juventud muestra sus deseos de aportar su grano de arena para que las elecciones
se realicen con transparencia. Su experiencia se conforma, a pesar de ser una persona

joven, por las aportaciones hechas como Prominente en la Fundacién 100X Oaxaca A.C.
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En tanto la C. MEJIA LOPEZ CALIPSO, propuesta como Consejera Electoral para integrar
el 13 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de Licenciatura en
Actuaria, mismo que esté respaldado por los estudios realizados en la Universidad Nacional
Autébnoma de México y la obtencion de su Carta de Pasante, cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejera
Electoral Propietaria en el Consejo Municipal Electoral de Oaxaca de Juarez en el Proceso
Electoral Ordinario 2017-2018; Consejera Electoral Propietaria en el Consejo Municipal
Electoral de Santa Lucia del Camino en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dindmica, participativa y
con iniciativa, motivada por su deseo de consolidar la democracia en Oaxaca, hacer que la
ciudadania participe activamente en los procesos electorales y que no existe violencia por
razon de género. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: su total apego a los principios rectores, claridad en las ideas y propuestas
para conducir dentro del marco de la legalidad los procesos electorales, su capacidad de
trabajar en equipo y tener dialogo y comunicacion.

Respeto del C. SANTIAGO DOMINGUEZ SOTERO, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 13 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Filosofia, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en el
Seminario Pontificio de la Santa Cruz y la obtencion de su Carta de Pasante, cuyas
evidencias integran su expediente; debido a sus conocimientos relacionados a su perfil
académico, ha impartido clases de Filosofia del Derecho y Sociedad Politica en la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales de la UABJO; ademas, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es participativa, critica, motivada por el conocimiento de su
entorno geogréfico, social y politico, asi como el interés de que los procesos electorales se
desarrollen con apego a las normas electorales vigentes. La apreciacién de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que tiene claridad en sus ideas,
comprende los procesos electorales, tiene liderazgo y la capacidad de trabajar en equipo,
es profesional e integro en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones
hechas como: Supervisor de Operaciones en la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno Federal en el periodo 2009-2010; Coordinador de Identidades en la Secretaria de
Pueblos Indigenas y Afromexicano en el afio 2021; Director de Fortalecimiento Cultural en

la Secretaria de Pueblos Indigenas y Afromexicano en el periodo 2020-2021.

157



Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado, como, por ejemplo: Consejerias

Electorales y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias como, por ejemplo: SEDESOL, INEGI,
CONAFE, IEEPO, asi como en diversas organizaciones de la sociedad civil al haberse
desempefado en funciones como el desarrollo de censos de poblacién, fomento educativo
lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como capacitadoras y
capacitadores asistentes electorales, supervisoras y supervisores electorales, consejeras y
consejeros electorales, secretarias y secretarios en los diversos consejos distritales y
municipales del IEEPCO, circunstancias que denotan interés y vocacién por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus

trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
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por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: la docencia, defensorias, litigios,

trabajo comunitario.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fracciéon VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el ambito juridico, la docencia, destacando que tal
ejercicio lo han desempefiado en diversas localidades del estado de Oaxaca, lo cual denota
una comprension de la dindmica social y cultural de las comunidades de la region y del
Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: el desarrollo de los
procesos electorales, la participacion de las mujeres, el interés de comunicar a la
ciudadania sus derechos politico electorales, la erradicacion de la violencia por razén de

género, la transparencia.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcidn electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 13 Consejo Distrital
Electoral estad integrado por cinco mujeres y cinco hombres, donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,

garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
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ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que dos de ellas se reconocen como Triquis y Chocholtecos. Lo que denota
el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 13 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 13 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
gue fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y

legales referidos en la base cuarta y sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
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12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de

los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y

Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 13 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Oaxaca de Juarez Zona Sur, se observo.

a)

b)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 13 Consejo Distrital
Electoral, provienen de una diversidad de contextos locales, por lo que es necesario
sefalar la participacion de tres de los miembros que hablan zapoteco, triqui y

mixteco, lo que da como resultado la integracién de consejo pluricultural.

Participaciébn comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional.
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d)

e)

f)

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nhombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se menciond en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefo, la construccion, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier érgano colegiado; En ese tenor se tiene de que nueve de los
integrantes del 13 Consejo Distrital Electoral tienen experiencia en Procesos

Pasados, en tanto los demas destacaron en los resultados de sus exdmenes, pues
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asi lo demostraron y que, a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,

procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 13 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Oaxaca de Juarez Zona Sur, y tomando

en consideracion los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,

participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democrético, conocimiento en la materia electoral y no discriminacién e inclusién social; se

propone la siguiente propuesta de integracion del 13 Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia OROS MARTINEZ NOEMI MUJER 48.3% 5% 29.5%
Secretaria MERINO MARTINEZ
GUADALUPE HOMBRE 46.95% 6.67% 21.5%
13, Consejeria | VILLA DIAZ SUE-LYNN
Electoral JUDITH MUJER 52.65% 5.67% 28.5%
22, Consejeria | GUERRA CARRASCO
Electoral SEBASTIAN HOMBRE 41.1% 4.0% 24.5%
32 Consejeria
Electoral MEJIA LOPEZ CALIPSO MUJER 43.2% 4.33% 30.0%
42 Consejeria | SANTIAGO DOMINGUEZ
Electoral SOTERO HOMBRE 39.9% 7.0% 29.0%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%

Suplencia VITAL CASTELLANOS ALINE

ELIZABETH MUJER 52.8% 5% 22.5%
Suplencia LUNA CRUZ EDILBERTO HOMBRE 47.7% 7.33% 27.0%
Suplencia AMBROSIO HERNANDEZ ROXANA

IVONNE MUJER 47.4% 5.33% 27.0%
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Suplencia CRUZ VASQUEZ PEDRO ZURIEL HOMBRE 47.1% 2.67% 20.5%

ANALISIS DEL 14 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN OAXACA
NORTE DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL PROCESO
ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 14 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Oaxaca Norte del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracién, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. MELCHOR GONZALEZ LILIANA

Cuenta con conocimientos en la licenciatura en ciencias sociales y estudios politicos, al
haber estudiado en el Instituto de Investigaciones Socioldgicas de la Universidad Autbnoma
“Benito Juarez” de Oaxaca, ha fortalecido su preparaciéon al estudiar un diplomado en
Estudios Politicos asi como una licenciatura en derecho burocratico mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de que en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 desempefio el mismo cargo, por
lo que conoce sus tareas a desarrollar, asi como las atribuciones y obligaciones que le
corresponden, asi como la posible solucién de conflictos o aportaciones que pueda aportar
al Consejo, durante la preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso Electoral, es
importante destacar la experiencia en materia electoral con la que cuenta y necesaria para
ejercicio del cargo, ademas, durante el tiempo que desempefié el cargo se rigié bajo los
principios rectores de la funcién electoral, asi como su comportamiento y trabajo
institucional, asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada
a los principios rectores de la funcion electoral, liderazgo, buena comunicacion, disposicion
para trabajar en equipo, con capacidad de negociacion, con profesionalismo e integridad
en el desempefio de sus funciones, considerada por su experiencia, un buen perfil para
desempeiiar el cargo de presidenta del 14 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Oaxaca Norte, motivada por su participacion en las actividades de procesos electorales

pasados.. sus ideas, comprensién y apego a los principios rectores, su profesionalismo e
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integridad en el desempefio de sus funciones. Ademas, de que cumplié con el requisito
adicional de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad
con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su
constancia de no adeudo y se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55,
numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca,

para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. YANEZ TORRES MARCO ANTONIO FERNANDO

Cuenta con conocimientos en la licenciatura en derecho y ciencias sociales por la
Universidad Autéonoma “Benito Juarez” de Oaxaca, cuenta con el conversatorio
“transparencia y combate a la corrupcién enfocado a procesos electorales” y con una
capacitacion sobre Oficialia Electoral, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: secretario del 01 Consejo Distrital Electoral en 2007,
presidente del Consejo Municipal de San Francisco Telixtlahuaca en 2013, secretario del
Consejo Municipal de Oaxaca de Juarez en 2018 y secretario del 14 Consejo Distrital
Electoral en 2021, los cargos mencionados han sido desempefiados en el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es apegada a los principios rectores, critica, dinamica,
participativa y proactiva motivada por contribuir en la vida democratica del estado y del pais
y por su amplia experiencia en la materia electoral. La apreciaciéon de su personalidad a
partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, buena comunicacion,
capacidad para trabajar en equipo, negociacion y apegado a los principios rectores de la
funcién publica. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en los diferentes
cargos que ha desempefiado en los procesos electorales en el Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana de Oaxaca, en el Congreso del Estado de Oaxaca como
técnico, en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia como coordinador municipal en

el conteo del afio 2005 y en el censo de poblacién y vivienda 2000.

Ahora bien respecto de la Ciudadana FERNANDEZ JARQUIN FABIOLA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 14 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos
en la licenciatura en cirujano dentista por la Universidad Regional del Sureste, campus
Aleméan, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias

integran su expediente; ademas, pues cuenta con experiencia electoral como capacitadora
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asistente electoral en el proceso electoral 2011-2012 en el Instituto Federal Electoral,
consejera electoral propietaria del 16 Consejo Distrital Electoral en 2015 y 2017, y como
consejera electoral propietaria del 14 Consejo Distrital Electoral en 2021. Los puestos
mencionados los desempefi6 en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada
a los principios rectores de la funcién electoral, con liderazgo, buena comunicacion, con
capacidad para trabajar en equipo, negociacion y con profesionalismo e integridad en el
desempenfio de sus funciones, joven, dinamica y participativa motivada por sus habilidades
e interés en el desarrollo de las actividades del proceso electoral. La apreciacién de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, buena
comunicacion, capacidad para trabajar en equipo, negociacion y profesionalismo e
integridad en el desempefio de sus funciones. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el sector privado como odontéloga en la clinica Biodent y como
ortodoncista en Dentalfer, en el Instituto Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana de
Oaxaca como consejera electoral distrital, y en el entonces Instituto Federal Electoral como
capacitadora asistente electoral. Ademas, de que cumplié con el requisito adicional de la
presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y se cumple con el parametro
establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la reeleccion en los cargos de las

presidencias y consejerias.

Respecto del ciudadano PEREZ CHAVEZ PEDRO, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 14 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en la maestria en
Administraciéon ya que es candidato al grado, por el Instituto de Estudios Universitarios,
cuenta con la licenciatura en administracion de empresas por el Instituto Tecnolégico de
Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en diferentes procesos
locales, como presidente del Consejo Municipal de Oaxaca de Juarez en 2007 y 2018,
presidente del 01 Consejo Distrital en 1995, 20001 y 2010, consejero del Consejo Municipal
de Santa Maria ltundujia en 2008; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es apegada a los principios rectores de la funcién puablica, con buena
comunicacion, liderazgo, con capacidad para trabajar en equipo, negociacion y

profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones, motivada por su

166



conocimiento, la participacion y toma de decisiones en su comunidad, la transparencia, la
vigilancia e interés de actualizar sus conocimientos en los procesos electorales. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su
liderazgo, la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios rectores, la
capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca como consejero propietario, y presidente de Consejo
Distrital y Municipal, en la Coordinacion de Educacion Tecnoldgica Industrial en Oaxaca,
D.G.E.T.l., de la Secretaria de Educacion Publica como docente de grupo y directivo y en
el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, como coordinador de Secundarias

Generales en el Estado de Oaxaca.

En tanto de la ciudadana BERNARDINO HERNANDEZ KARLA MARCELA, propuesta
como Consejera Electoral para integrar el 14 Consejo Distrital, pues cuenta con
conocimientos en derecho y politica electoral, puesto que esta cursando la maestria en la
Universidad Autonoma “Benito Juarez” de Oaxaca, también cuenta con la licenciatura en
derecho por la misma Institucién; ademas, de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es apegada a los principios rectores de la funcién publica, con liderazgo, buena
comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo, negociacion profesionalismo e
integridad en el desempefio de sus actividades motivada por su disposicion e interés en
aprender la materia electoral, por su participacién activa y toma de decisiones durante sus
estudios. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: liderazgo, buena comunicacion, capacidad para trabajar en equipo, negociacién
profesionalismo e integridad en el desempefio de sus actividades. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el Sindicato de dependientes y empleados del
comercio, similares y conexos del Estado de Oaxaca, como asesora juridica sindical en el
periodo 2018-2021.

Respeto del Ciudadano JASSO RAMIREZ EDDY ADAN, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 14 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en la maestria
en administracién y direccion de empresas por la Universidad Anahuac, también cuenta con
la licenciatura en administracion de empresas por el Instituto Tecnolégico de Oaxaca,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su

expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en el proceso electoral 2021 al

167



desempeiiarse como consejero electoral suplente en el Consejo Municipal de Oaxaca de
Juéarez; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los
principios rectores de la funcion publica, con liderazgo, buena comunicacién, con capacidad
para trabajar en equipo, negociacion, profesionalismo e integridad en su desempefio
motivada por su compromiso con el desarrollo social, econémico y politico del estado y del
pais. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios
rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su
desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Daniel
Mufioz Estefan, como docente de la materia en administracién de la calidad en el periodo
2011-2013, en la Secretaria del trabajo y prevision social como coordinador de programas
federales en el periodo 2011-2013, en el Congreso del Estado de Oaxaca como jefe del
departamento de seguimiento y evaluacion al desempefio en la Unidad Técnica de
vigilancia, evaluacion y control de la auditoria superior del Estado de 2014 a 2016 y como
director de procedimientos juridicos municipales de la contraloria de 2017 a 2018 y como
asesor juridico de la comisiéon de gobernacién y asuntos agrarios de 2019 a 2020.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el dmbito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como consejera electoral municipal,
abogada litigante, docente, auxiliar juridico, jefas/es de departamento, capacitadores
asistentes electorales, responsables de area, analistas, perito fotdgrafo y su capacitacion

permanente a través de cursos y congresos.
En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones

en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
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destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e
integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en instituciones como el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia y en sus comunidades y con organizaciones, al haberse
desempefado en funciones como el desarrollo de conteos y censos de poblacién y vivienda
lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la regiéon. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefarse como consejeras/os
municipales y distritales, secretarias/ios de consejos municipales y distritales, responsables
de area, los puestos mencionados los han desempefiado en el Instituto Federal Electoral,
hoy Instituto Nacional Electoral y en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca, circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: las ciencias juridicas, (como
abogados litigantes y en derechos humanos), la pedagogia, las ciencias sociales y el trabajo

comunitario.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracién, son el sector juridico, docente, electoral, social y de salud,
destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en el Congreso del Estado de Oaxaca,
en el Instituto Federal Electoral hoy Instituto Nacional Electoral, y en el sector privado, en
el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxacay, en el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia, lo cual denota una comprension de la dinAmica social y cultural de las

comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana, las elecciones, a transparencia, la observacion de procesos electorales, la toma
de decisiones, la comunicacién a la ciudadania, el prestigio institucional, la participacién de

las mujeres.
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De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esté integrado
por cinco mujeres de las cuales, una fungird como presidenta y cinco hombres, de los cuales
uno sera el secretario, se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo
gue se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos
politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin
discriminacion alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 14 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracidn curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 14 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion

integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
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en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 14 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Oaxaca Norte, se observo:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Participacion comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinamica regional, evidente en la articulacién con los cargos ejercidos en sus

colonias, agencias y municipios.
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c)

d)

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nhombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor se tiene que siete de los integrantes

del 14 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados y que, a lo largo
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del

tiempo,

han desarrollado habilidades,

procedimientos,

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

experiencias Yy

f) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

g) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 14 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminaciéon e inclusion social; se propone la siguiente integracion del 14 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia MELCHOR GONZALEZ MUJER
LILIANA 55.05% 6.0% 30.0%
Secretaria YANEZ TORRES MARCO HOMBRE
ANTONIO FERNANDO 43.65% 5.0% 29.5%
12, Consejeria | FERNANDEZ JARQUIN MUJER
Electoral FABIOLA 42.45% 5.0% 30.0%
23, Consejeria | PEREZ CHAVEZ PEDRO HOMBRE
Electoral 43.95% 7.33% 30.0%
32 Consejeria | BERNARDINO HERNANDEZ MUJER
Electoral KARLA MARCELA 42.15% 5.0% 26.0%
42, Consejeria | JASSO RAMIREZ EDDY ADAN HOMBRE
Electoral 41.55% 7.0% 29.0%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia CRUZ REYES DORA PATRICIA MUJER 46.8% 6.67% 26.5%
Suplencia JARQUIN GUZMAN ADELFO HOMBRE 46.95% 5.0% 29.5%
Suplencia LOPEZ VILLAVICENCIO LAURA
VIRIDIANA MUJER 47.4% 4.0% 28.0%
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Suplencia CARBALLIDO ORTIZ MARCO
ANTONIO HOMBRE 51.15% 5.0% 24.5%

ANALISIS DEL 15 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SANTA
CRUZ XOXOCOTLAN DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 15 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Santa Cruz Xoxocotlan del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,
de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. REYES PEREZ ALEJANDRA

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, es candidata al grado de Maestria
por la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejera Electoral propietaria del 15
Consejo Distrital Electoral con cabecera en Santa Cruz Xoxocotlan, en el Proceso Electoral
Local Ordinario 2020-2021, asi mismo, fue presidenta de mesa directiva de casilla, en el
afio 2016; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es participativa
y critica, responsable y comprometida con sus funciones, emprendedora y dinamica,
motivada por intervenir activamente y vigilar el desarrollo del Proceso Electoral, asi como
colaborar y brindar apoyo con sus conocimientos y habilidades en el tema electoral, ademas
de que desea consolidarse profesionalmente y adquirir mayor experiencia. La apreciacion
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo en su
actuar, capacidad de comunicacion en equipos de trabajo, capacidad de organizacion,
facilidad de palabra, apego a los principios rectores y profesionalismo e integridad en su
desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su
trayectoria laboral en los puestos anteriormente mencionados, ademéas desempefandose

como Directora Ejecutiva de la Administracién Directa de Obras y Servicios de Agua Potable
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y Alcantarillado de Oaxaca; fungié como Directora de apoyo Legislativo en el Honorable
Congreso del Estado de Oaxaca, asi mismo, ha desempefiado diversos cargos y

comisiones en el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.

SECRETARIA

C. PEREZ VALENCIA SALOMON

Cuenta con conocimientos en Derecho, cuenta con titulo de licenciatura expedido por la
Universidad Autbnoma Benito Judrez de Oaxaca, asi como diversos cursos en materia
educacién para la participacion democrética, transparencia y combate a la corrupcion,
sistema de medios de impugnacion, representacion proporcional, y, modelo de
financiamiento y fiscalizacion en México, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Capacitador Asistente Electoral en el Instituto Federal
Electoral, en el Proceso Electoral Federal 2008-2009, fue coordinador de capacitacion en
el Instituto Estatal Electoral en el afio 2010, se desempefié como Consejero Presidente del
Consejo Municipal Electoral de Santa Maria Tonameca en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2012-2013, fungio como secretario en el Consejo Municipal Electoral de San
Pedro Pochutla en el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016, finalmente, fue
Consejero Presidente del Consejo Municipal Electoral de Villa de Zaachila en los Procesos
Electorales Locales Ordinarios 2017-2018 y 2020-2021; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es profesional, critico, con iniciativa y proactividad,
motivado por el gusto por la materia electoral, y por ejercer sus derechos politicos y
electorales, asi mismo fomentar el valor de la democracia, participar en la toma de
decisiones de los 6rganos electorales y vigilar el desarrollo del proceso. La apreciaciéon de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los
principios rectores, liderazgo y capacidad de trabajar en equipo, sus actividades las
desempefia con profesionalismo e integridad. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral en los puestos anteriormente
mencionados, ademas desempefiandose como integrante de la Direccion Juridica en el
Honorable Ayuntamiento de Santa Cruz Xoxocotlan en el periodo 2005-2007, donde
también se desempefié como Juez Calificador del tercer turno en el afio 2008, asi mismo
fue el apoderado general para pleitos y cobranzas y abogado laboralista de conciliacion y

mediacién en el Instituto Estatal de Educacion PuUblica de Oaxaca.
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Ahora bien respecto de la ciudadana BARRAGAN GOMEZ GABRIELA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 15 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, titulada por la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca,
ademas cuenta con un Diplomado en comunicacién electoral, dos seminarios sobre analisis
del proceso electoral y libre expresion, prensa y elecciones, diversos cursos en materia de
control de constitucionalidad y convencionalidad, ciudadania digital y comunicacién politica,
prevencién y mecanismos de atencion de la violencia politica contra las mujeres en razon
de género, reglamento de elecciones, financiamiento y fiscalizacion en México, régimen
sancionador electoral, interpretacion y argumentacion juridica, representacion proporcional,
introduccion a las autoridades electas, sistema de nulidades, justicia abierta, candidaturas
independientes, sistema de medios de impugnacion, delitos electorales, y blindaje electoral,
entre otros, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Consejera
Electoral propietaria en el 15 Consejo Distrital Electoral de Santa Cruz Xoxocotlan en los
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, fue Capacitadora Asistente Electoral en el
Instituto Nacional Electoral en los Procesos Electorales Federales 2003 y 2017-2018, se
desempefié como Secretaria con VIII Consejo Distrital Electoral de San Pedro Pochutla en
el Proceso Electoral Ordinario 2004, colabor6 en el anterior Instituto Federal Electoral
durante el Proceso Electoral Federal 1997; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es dindmica, critica, comprometida con sus ideales, participativa
y proactiva, motivada por el gusto por la materia electoral, ya que considera que los
derechos deben ejercitarse y hacerse valer a través de los mecanismos creados para tal
efecto, asi como el deseo de ser observadora y participe del proceso electoral desde cerca,
y asi contribuir a la vida democrética del pais y del estado. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar un fuerte apego a los
princios rectores en la materia, actitud de liderazgo y negociacion, tiene la capacidad de
trabajar en equipo y lograr buena comunicacion, cuenta con profesionalismo e integridad
en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas a lo largo de
su trayectoria laboral en los puestos anteriormente mencionados, ademas
desempefiandose como Abogada en Grupo OPERA asesores y como Responsable de area
en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia en el Censo de Poblacion y Vivienda
2020. Ademas, de que cumplié con el requisito adicional de la presentacion del acuse de

la declaracién patrimonial final de conformidad con lo establecido en la Ley General de
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Responsabilidades Administrativas, y se cumple con el parametro establecido en el articulo
55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca, para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

Respecto del ciudadano RAMIREZ URBINA JOSE MANUEL, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 15 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
ciencias de la Biologia, cuenta licenciatura, titulado por el Instituto Tecnoldgico del Valle de
Oaxaca, asi mismo, ha participado en diversos cursos relacionados con su perfil profesional,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Consejero Electoral
propietario en el 15 Consejo Distrital Electoral de Santa Cruz Xoxocotlan, en el proceso
electoral local ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es dinamico, participativo, critico, y proactivo, motivada por el compromiso con
sus ideales, incrementar sus conocimientos y adquirir mayor experiencia, fomentar la
participacién de los jovenes en la vida democratica, participar pro activamente en cada una
de las etapas del proceso electoral y desarrollar habilidades y estrategias. La apreciaciéon
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: claridad en sus
ideas, impetu, un fuerte apego a los principios rectores habilidad de trabajar en equipo y
capacidad de comunicacion, es profesional e integro en el desempefio de sus actividades
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral
en los puestos anteriormente mencionados, ademas desempefiandose como encuestador
exit poll:conteo rapido, en Parametria: investigacién estratégica analisis y opinién de
mercado, en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, fue técnico en cartografia
durante el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, en ese mismo instituto fue Técnico
Superior de Geografia, en el afio 2019, se desempefi6 como Extensionista rural en la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, ha sido divulgador cientifico en la organizacion
Sociedad Cientifica Juvenil Oaxacay en Colectivo Chichicuilote, actualmente es observador
de Derecho y Politica ambiental, en la organizacion Voluntariado Ambiental por Oaxaca:
juventudes biodiversas. Ademas, de que cumpli6 con el requisito adicional de la
presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y se cumple con el parametro
establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la reeleccion en los cargos de las

presidencias y consejerias.
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Respecto de la ciudadana RUIZ CONTRERAS DEISI BETHSAIDA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 15 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Derecho, egresada de la Universidad Autbnoma Benito
Juarez de Oaxaca, y diversos cursos en temas como: Introduccién a la perspectiva de
género, modelo de financiamiento y fiscalizacion, y, lineamientos y sistema informatico de
cémputos distritales y municipales, mismos que estdn respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral como Capacitadora Asistente Electoral en el Instituto Nacional Electoral, en el
proceso electoral federal 2014-2015, fungié como consejera presidenta del 21 Consejo
Distrital Electoral de Ejutla en el Proceso Electoral Local Ordinario 2012-2013, ademas fue
Consejera Electoral propietaria de Crespo durante los Procesos Electorales Locales
Ordinarios 2015-2016 y 2017-2018; de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es participativa, critica y analitica, comprometida y responsable, motivada por fomentar la
igualdad participativa de la mujer y su inclusiébn en la vida politica electoral del pais,
contribuir de manera directa en las elecciones a la gubernatura del estado coadyubando
con la sociedad en la legitimacion de las actuaciones del 6rgano estatal electoral. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
claridad de sus ideas, facilidad de palabra, capacidad de integracién en equipos de trabajo
y de comunicacion, profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral en los puestos
anteriormente mencionados, ademas de desempefiarse como Apoderada Legal del
Instituto Estatal de Educacion Publica para Adultos de 2010 a 2012, fungié como asesora
juridica en el Instituto Catastral del Estado de Oaxaca, de 2017 a 2018, finalmente como
abogada litigante en el Despacho Juridico Estrategias Juridicas Montafio y Asociados, de
2018 a 2020.

Respeto del ciudadano, VARGAS LOPEZ ABEL RAYMUNDO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 15 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, egresado de la Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca,
ha participado en diversos cursos de actualizacién, como son: Introduccién al Derecho
Electoral, las personas indigenas en la Suprema Corte, taller de delitos electorales, blindaje
electoral, redaccion, introduccion a las autoridades electorales, juicio de amparo, entre
otros, mismos que estan respaldados por estudios y capacitaciéon cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como: Consejero Presidente del

15 Consejo Distrital Electoral de Santa Cruz Xoxocotlan, en el Proceso electoral Local
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Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
participativa y proactiva, responsable y comprometido con sus actividades, apegado a las
normas, motivado por e deseo de seguir contribuyendo en el desarrollo de la funcion
electoral, convencido de la importancia de incorporar a la ciudadania en las funciones
electorales y otorgar credibilidad a los principios rectores, asi mismo, continuar con su
preparacion en la materia electoral, adquirir mayores experiencias y aportar con sus
aptitudes.. La apreciacidon de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: liderazgo y apego a los principios rectores, facilidad de expresarse con claridad,
la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el IEEPCO, asi como a lo largo de
su trayectoria laboral, pues fue: Oficial Administrativo en Direccién de Bienes y Servicio,
de la Secretaria de Administracién del Gobierno del Estado de Oaxaca, en el afio 2001; fue
Analista en la Secretaria de Asuntos Indigenas del Gobierno del Estado de Oaxaca, en el
afio 2005; Secretario particular del Rector de la Universidad de la Sierra Sur, de 2005 a
2009 y de 2016 a 2019; fue secretario particular de Rector de la Universidad del Mar,
campus Huatulco, de 2009 a 2016; actualmente se desempefia como abogado postulante.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como: Consejera Presidenta del Consejo
municipal electoral de Ocotlan de Morelos en el Proceso Electoral Local 2020-2021,
Presidenta del Sistema DIF en el municipio de Santiago Apéstol, Desarrollador de practicas
profesionales en el Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca, Consejero Electoral propietario
de Consejo Municipal en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, Técnico en
Organizacion en el anterior Instituto Federal Electoral, Asesor fiscal, traductor Interprete de
lenguas indigenas y Jefe de Oficina, Consejera Electoral propietaria de Consejo Municipal

Electoral de Cuilapam de Guerrero durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018,
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Observadora Electoral en el Instituto Nacional Electoral en el Proceso Electoral Federal
2015, Encargada de equipo en Hospital, Consejero Electoral propietario, Secretario y
Capacitador Asistente Electoral del Consejo Municipal de Villa de Zaachila, en los procesos
2020-2021, 2017-2018, y 2012-2013, respectivamente; y su capacitacidon permanente a
través de cursos y congresos, tales como: habilidades del desarrollo de campafia politica,
los aprendizajes y retos para una democracia paritaria, sistema de medios de impugnacion
en materia electoral, diplomado en derecho electoral, derecho probatorio, derecho procesal
electoral, justicia inclusiva, Procedimiento Especial Sancionador y Derechos Humanos,
Problemas de ética juridica y judicial electorales, diplomado en comunicacién electoral,
control de constitucionalidad y convencionalidad, introduccion al derecho electoral taller de
delitos electorales, Participacion Politica de las Mujeres: logros, retos y desafios actuales,

entre otros.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidon general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el sistema DIF, en el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, en Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural; al
haberse desempefiado en funciones como el desarrollo integral de las familias y en el
Censo de Poblacién y Vivienda 2020, y diversos proyectos de campo y desarrollo social,
lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como: Consejera
Electoral propietaria, Capacitador Asistente Electoral, fue coordinador de capacitacion,
Consejero Presidente, secretario de Consejo Municipal, Consejero Presidente del Consejo
Municipal Electoral, Consejera Electoral propietaria, Capacitadora Asistente Electoral
Secretaria de Consejo Distrital Electoral, Consejero Electoral propietario de Consejo
Distrital Electoral, Capacitadora Asistente Electoral, consejera presidenta de Consejo
Distrital Electoral, Consejera Electoral propietaria, Consejero Presidente de Consejo

Distrital Electoral. Circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale
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gue algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros
en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion

Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: ciencias juridicas y sociales,

asesoria, educacion, administracion, cartografia y medio ambiente.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son ambito juridico, administracion, sector publico y
privado, destacando que tal ejercicio lo han desempefado tanto en el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana, como en Instituto Nacional Electoral, Congreso del
Estado de Oaxaca, Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, Juridico Corporativo
Franco, S.C., Grupo Opera Asesores, Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca,
Parametria: Investigacion Estratégica Analisis y Opinion de Mercado, Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, Instituto Estatal de Educacién para Adultos, Despacho
Juridico Estrategias Juridicas Montafio y Asociados, Instituto Catastral del Estado de
Oaxaca, Universidad de la Sierra Sur, Universidad del Mar, Secretaria de Asuntos
Indigenas del Gobierno del Estado, Direccion de Bienes y Servicio, de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, Sistema DIF municipal, Tribunal
Electoral del Estado de Oaxaca, Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Instituto
Nacional de Pueblos Indigenas, Gobierno del Estado de Oaxaca, lo cual denota una

comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la region y del Estado.
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Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: transparencia de
los procesos electorales, participacion politica de las mujeres, Violencia Politica en Razén

de Genero, Democracia, observacion electoral y toma de decisiones.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esta integrado
por cinco mujeres y cinco hombres, pues el consejo esta presidido por una mujer, dos
consejeras propietarias y dos consejeras suplentes, donde se encuentran representados
tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con
ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en
igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera mayoritaria, ya
que siete integrantes se auto adscriben como tales, reconociéndose como zapotecos,
mixtecos y afromexicanos. Lo que denota el interés institucional por garantizar la accion
afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar

plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6érgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 15 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.
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Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 15 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
gue fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocién de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 15 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Santa Cruz Xoxocotlan, se observo:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.
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b)

d)

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 15 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Santa Cruz Xoxocotlan, provienen de una diversidad de
contextos locales, por lo que es necesario sefalar la participacion de tres de los
miembros que habla zapoteco o mixteco, lo que da como resultado la integracion de

consejo pluricultural.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional, evidente en la articulaciébn con comunidades rurales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencion6 en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,

economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
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f)

9)

h)

democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; En ese tenor se tiene que la totalidad los integrantes
del 15 Consejo Distrital Electoral tienen experiencia en procesos pasados y
destacaron en los resultados de sus exdmenes, pues asi lo demostraron y que, a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 15 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracioén los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacién e inclusion social; se propone la siguiente integracion del 15 Consejo
Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista

Conocimientos | Curricular

60% 10% 30%
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Presidencia
REYES PEREZ ALEJANDRA MUJER 47.85% 8.0% 27.5%
Secretaria
PEREZ VALENCIA SALOMON HOMBRE 50.4% 7.6% 29.5%
12,
Consejeria
Electoral BARRAGAN GOMEZ GABRIELA MUJER 52.95% 7.33% 30.0%
23,
Consejeria
Electoral RAMIREZ URBINA JOSE MANUEL HOMBRE 48.45% 5.33% 27.0%
32 Consejeria | RUIZ CONTRERAS DEISI
Electoral BETHSAIDA MUJER 50.85% 5.67% 29.5%
43,
Consejeria VARGAS LOPEZ ABEL
Electoral RAYMUNDO HOMBRE 43.95% 6.33% 29.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoraciéon | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%

Suplencia SANCHEZ MARTINEZ MARIA DEL

CARMEN MUJER 47.85% 6.0% 30.0%
Suplencia GOMEZ LOPEZ VIRGILIO HOMBRE 51.75% 7.67% 26.0%
Suplencia CARRASCO ZARATE ALEJANDRA

ELIZABETH MUJER 55.5% 6.67% 21.5%
Suplencia MENDOZA MENDEZ EULISES

MARIO HOMBRE 51.75% 7.33% 22.0%

ANALISIS DEL 16 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
ZIMATLAN DE ALVAREZ DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacion de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 16 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Zimatlan de Alvarez del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion, de manera

fundada y motivada:
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PRESIDENCIA

C. SANCHEZ PABLO SALVADOR ISIDRO

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion
de su Titulo Profesional, asi mismo cuenta con conocimientos en materia electoral ya que
ha tomado diversos cursos y talleres en la Escuela Judicial Electoral, cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido
como: Personal Administrativo en el 14 Consejo Distrital Electoral de Oaxaca de Juarez
Zona Norte en el Proceso Electoral Ordinario 2015-2016; Capacitador Asistente Electoral
en el 16 Consejo Distrital Electoral de Zimatlan de Alvarez en el Proceso Electoral Ordinario
2017-2018; Secretario en el 16 Consejo Distrital Electoral de Zimatlan de Alvarez en el
Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
gue su actitud muestra iniciativa, dinamismo, es emprendedor motivada por el deseo de
aportar sus conocimientos en la preparacion y desarrollo de los procesos electorales para
gue estas sean libres, autenticas, competitivas y que se lleven a cabo cumpliendo con total
apego al marco electoral vigente. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: que es una persona que comprende bien la
importancia de apegarse a los principios rectores, muestra liderazgo, tiene capacidad para
trabajar en equipo y busca construir una ciudadania incluyente ya que considera importante
que puedan participar, en igualdad de condiciones los grupos vulnerables como son los
adultos mayores, los discapacitados, las personas LGBTIIQ+, etc. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas durante su trayectoria laboral como Asistente del
presidente de la Asociacion Civil Jévenes Unidos en el afio 2015; Asistente del presidente
de la Asociacion Civil Colectividad Encauzada Util al Campo Oaxaquefio durante el periodo
2016-2018; Tesorero Municipal en San Antonio de la Cal en el afio 2020 e impartiendo clase
en diferentes materias en la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca en el periodo

2018-2021 y en la escuela secundaria no. 64 en el periodo 2018-2019.

SECRETARIA

C. PATINO GARCIA MARY DEISY

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho y Ciencias Sociales, mismo que esta
respaldado por los estudios realizados en la Universidad Autbnoma Benito Juarez de

Oaxaca y la obtencién de su Carta de Pasante, asi mismo actualmente cursa la Maestria
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en Derecho Electoral y Procesal Electoral en la Benemérita Universidad de Oaxaca, cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha
fungido como Asistente Electoral en el Proceso Electoral Ordinario 2015-2016 y Consejera
Presidenta en el 16 Consejo Distrital Electoral de Zimatlan de Alvarez en el Proceso
Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es critica, tiene iniciativa, es dindmica, motivada por el respeto a los derechos
politico electorales del ciudadano, y que la toma de decisiones en su comunidad se hagan
respetando las leyes, con transparencia. La apreciacién de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: que su conducta es de profesionalismo y se
desempefia con integridad, tiene liderazgo, capacidad para el trabajo en equipo, le gusta
dialogar y mantener comunicacion. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
como Encargada de la Unidad de Transparencia en SAPAO en el periodo 2018-2019;
Habilitada de la Unidad de Transparencia en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcién en el afio 2020.

Ahora bien respecto del C. RODRIGUEZ BAUTISTA ONESIMO HUGO, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 16 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios
realizados en la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencién de su Titulo
Profesional, asi mismo cuenta con conocimientos en materia electoral ya que ha tomado
diversos cursos y talleres en la Escuela Judicial Electoral, cuyas evidencias integran su
expediente; ademds, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como:
Consejero Electoral Propietario del Consejo Municipal Electoral de San Pablo Huixtepec en
el Proceso Electoral Ordinario 2010; Consejero Electoral Propietario del Consejo Municipal
Electoral de San Pablo Huixtepec en el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013; Secretario
del Consejo Municipal Electoral de San Pablo Huixtepec en el Proceso Electoral Ordinario
2015-2016; Consejero Electoral Propietario del 16 Consejo Distrital Electoral de Zimatlan
de Alvarez en el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; Consejero Electoral Propietario del
Consejo Municipal Electoral de San Pablo Huixtepec en el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
emprendedora, es de participacion, tiene iniciativa y se apega a los principios rectores,
motivada por la obligacién ciudadana de participar e involucrarse en la vida democratica asi
como de adquirir mas experiencia y conocimientos en materia electoral. La apreciacion de

su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de ideas,
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su comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas durante su trayectoria laboral como: Docente impartiendo diversas
materias en la Escuela Secundaria Técnica 105 en el periodo 2006-2007; Inspector Federal
del Trabajo en la Delegacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social en el periodo
2009-2011; Jefe de Unidad de la Coordinacion Juridica en DICONSA en el periodo 2001-

2013 y como abogado postulante independiente del 2013 a la fecha.

Respecto de la C. ALONSO SANCHEZ DAMARIS NATALI, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 16 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en la
Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencién de su Carta de Pasante,
asi mismo cuenta con conocimientos en materia electoral ya que ha tomado diversos cursos
y talleres en la Escuela Judicial Electoral, cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Secretaria del
Consejo Municipal Electoral de San Antonino Castillo Velasco en el Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018; Consejera Presidenta del Consejo Municipal Electoral de San
Antonino Castillo Velasco en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dindmica,
participativa, proactiva, iniciativa, motivada por el deseo de poner en practica los principios
rectores para tener como resultado elecciones limpias, transparentes, garantizando la
participacién de los ciudadanos. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: su comprensién y apego a los principios rectores,
la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas como: Auxiliar en el Area de Hacienda
en el municipio de San Antonino Castillo Velasco en el periodo 2014-2016 y Auxiliar

Docente en el Centro de Atencién Multiple de Ocotlan de Morelos en el afio 2019.

En tanto del C. ANTONIO RODRIGUEZ VICTOR, propuesto como Consejero Electoral para
integrar el 16 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con estudios de nivel bachillerato en
el area de Humanidades, asi mismo, cuenta con conocimientos en materia electoral ya que
ha tomado diversos cursos y talleres, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de
contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Secretario del VIII Consejo

Distrital Electoral de San Pedro Pochutla en el Proceso Electoral Ordinario 2001; Secretario
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del Consejo Municipal Electoral de San Pedro Pochutla en el Proceso Electoral Ordinario
2001; Secretario del XII Consejo Distrital Electoral de Putla Villa de Guerrero en el Proceso
Electoral Ordinario 2004; Secretario del Consejo Municipal Electoral de Putla Villa de
Guerrero en el Proceso Electoral Ordinario 2004; Secretario del XIlI Consejo Distrital
Electoral de H. Cd. De Tlaxiaco en el Proceso Electoral Ordinario 2007; Secretario del
Consejo Municipal Electoral de la H. Cd. De Tlaxiaco en el Proceso Electoral Ordinario
2007; Secretario del XXI Consejo Distrital Electoral de Santiago Juxtlahuaca en el Proceso
Electoral Ordinario 2010; Capacitador Asistente Electoral del IFE en el Proceso Electoral
Federal 2011-2012; Consejero Presidente del XXI Consejo Distrital Electoral de Santiago
Juxtlahuaca en el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013; Consejero Presidente del 16
Consejo Distrital Electoral de Zimatlan de Alvarez en el Proceso Electoral Ordinario 2017-
2018; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es de participacion,
de dialogo, con iniciativa, motivada por el deseo de poder seguir poniendo en practica todas
las experiencias obtenidas a lo largo de todos los procesos electorales donde ha participado
desde 1992. La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios
rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su
desempefio. Su experiencia se conforma practicamente por las aportaciones hechas en
materia electoral ya que como se describié con anterioridad, desde el afio de 1992 ha

participado en cada proceso electoral ya sea local o federal.

Respeto de la C. LOPEZ TORRES MAYTE ETEL, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 16 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en la
Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion de su Titulo Profesional,
asi mismo cuenta con conocimientos en materia electoral ya que ha tomado diversos cursos
y talleres en la Escuela Judicial Electoral, cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejera Electoral
Suplente del Consejo Municipal Electoral de San Antonino Castillo Velasco en el Proceso
Electoral Ordinario 2015-2016; Secretaria del Consejo Municipal Electoral de Santa
Gertrudis en el Proceso Electoral Ordinario 2015-2016; Consejera Electoral Propietaria del
Consejo Municipal Electoral de Santa Gertrudis en el Proceso Electoral Ordinario 2017-
2018; Consejera Electoral Propietaria del 16 Consejo Distrital Electoral de Zimatlan de

Alvarez en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista
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se desprende que su actitud es emprendedora y gusta de ser participativa, motivada por el
sentido de responsabilidad y compromiso con la sociedad que tiene para organizar
elecciones limpias y transparentes. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar un claro compromiso con la ciudadania de que los
trabajos electorales se realicen con apego a los principios rectores, tiene la capacidad de
trabajar en equipo y su desempefio es profesional e integro. Su experiencia se conforma
por las aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral como: Auxiliar Juridico en
el periodo 2012-2014; Evaluadora y Supervisora de la Unidad de Medidas Cautelares en la
Direccion General de Reinsercién Social en el afio 2016; Abogada en el Area de Quejas y
Denuncias en la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado
de Oaxaca en el afio 2017; Abogada en el Area de Quejas y Denuncias en la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Oaxaca en el afio 2019.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el dialogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como auxiliares administrativos, jefes de
oficina, capacitadores asistentes electorales, consejeros presidentes, secretarios,
consejeros electorales y su capacitacion permanente a través de cursos, talleres y

congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.
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Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, SEDESOL, SAPAO, DICONSA,
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion, Delegacién de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social en Oaxaca y con organizaciones de la asociacion
civil, al haberse desempefnado en funciones como el desarrollo de apoyo a comunidades y
el combate a la corrupcién, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y
facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la
region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al
desempenfiarse en diferentes cargos como consejeras presidentas, consejeros presidentes,
secretarias, secretarios, consejeras y consejeros electorales, capacitadoras vy
capacitadores electorales, supervisoras y supervisores electorales, tanto en consejos
distritales como municipales, asi como en consejos distritales del INE, circunstancias que
denotan interés y vocacioén por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos
ya han participado como consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: defensoria, litigio estratégico,

derechos humanos, la pedagogia, el trabajo comunitario.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracién, son el ambito juridico, la docencia y area administrativas de

la funcion pudblica, destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en diversas
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comunidades del territorio estatal, lo cual denota una comprension de la dinamica social y

cultural de las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participaciéon
ciudadana, las elecciones, a transparencia, la observacion de procesos electorales, la toma
de decisiones, la comunicacion a la ciudadania, el prestigio institucional, la participacion de

las mujeres y los grupos vulnerables.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 16 Consejo Distrital
Electoral esta integrado por cinco mujeres y cinco hombres donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,
garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando gque dos de ellas se reconocen como Zapotecos. Lo que denota el interés
institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacién politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 16 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus

conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
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examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 16 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta y sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracién propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 16 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Zimatlan de Alvarez, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad

de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
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b)

d)

derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 16 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Zimatlan de Alvarez, provienen de una diversidad de

contextos locales, ya que dos de los miembros son Zapotecos.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva

del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
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f)

9)

h)

econémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; En ese tenor se tiene de que nueve de los
integrantes del 16 Consejo Distrital Electoral tienen experiencia en Procesos
Pasados, en tanto los demas destacaron en los resultados de sus examenes, pues
asi lo demostraron y que, a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,
procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 16 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Zimatlan de Alvarez y tomando en
consideraciéon los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,
participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso
democratico, conocimiento en la materia electoral y no discriminacion e inclusion social; se

propone la siguiente integracion del 16 Consejo Distrital Electoral:
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Examen de Valoracién Entrevista
Cargo Nombre Género Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
. . SANCHEZ PABLO
0, 0, 0,
Presidencia SALVADOR ISIDRO HOMBRE 50.25% 8.33% 27.0%
Secretaria ggl’;l\\l(o GARCIA MARY MUJER 45.15% 5.67% 26.0%
12, Consejeria | RODRIGUEZ BAUTISTA o o o
Electoral ONESIMO HUGO HOMBRE 55.5% 6.67% 25.5%
22 Consejeria | ALONSO SANCHEZ 0 0 o
Electoral DAMARIS NATALI MUJER 48.15% 5.67% 25.0%
32 Consejeria | ANTONIO RODRIGUEZ 0 0 o
Electoral VICTOR HOMBRE 42.3% 6.33% 25.5%
a . ’ ~
43, Consejeria | LOPEZ TORRES MAYTE MUJER 49 20 5.0% 22 504
Electoral ETEL

SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Suplencia ARELLANES DIONISIO MARIO

LUIS HOMBRE 51.9% 8.0% 25.0%
Suplencia MATIAS VASQUEZ ANA KARINA MUJER 47.7% 3.33% 24.0%
Suplencia PEREZ ARAGON ADIEL

ABINADAC HOMBRE 49.35% 5.0% 25.5%
Suplencia ORTIZ PEREZ MAIRA MUJER 37.5% 4.33% 25.0%

ANALISIS DEL 17 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
TLACOLULA DE MATAMOROS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN
EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observaciéon de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Tlacolula de Matamoros del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. MARTINEZ MONTANO TOMAS

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Pasante de la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y

capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de que en el Proceso
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Electoral Local Ordinario 2020-2021 desempefié el mismo cargo, por lo que conoce sus
tareas a desarrollar, asi como las atribuciones y obligaciones que le corresponden, asi
como la posible solucién de conflictos o aportaciones que pueda aportar al Consejo, durante
la preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso Electoral, es importante destacar la
experiencia en materia electoral con la que cuenta y necesaria para ejercicio del cargo,
ademas, durante el tiempo que desempefid el cargo se rigié bajo los principios rectores de
la funcion electoral, asi como su comportamiento y trabajo institucional, asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es Liderazgo, dindmico, comprometido,
profesional, expresa el deseo de reafirmar y ampliar sus conocimientos con posibilidades
de desarrollo en el aspecto personal y profesional, habilidades para el dialogo y respeto
hacia la sociedad y los actores politicos, ser una persona capaz y con caracter para ejercer
esa funcion de la manera responsable, motivado por seguir contribuyendo con su
experiencia en el desarrollo democratico de la organizacion de las elecciones y dar certeza
y transparencia a los resultados obtenidos en el sufragio de los ciudadanos del Distrito
Electoral apagado a la normativa electoral.. La apreciacién de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: comunicacion cordial y respetuosa, lo que le
permite desarrollar el trabajo en equipo, sentido de negociacidn con quienes intervienen en
el proceso electoral, apegado todo el tiempo a los principios rectores y muestra
profesionalismo e integridad en su desempefio. Ademas, de que cumplié con el requisito
adicional de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad
con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su
constancia de no adeudo y se cumple con el parametro establecido en el articulo 55,
numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca,

para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. ORGANISTA GARCIA FANNY

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Pasante de la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Secretaria del Consejo Municipal Electoral con cabecera
en Tlacolula de Matamoros en el proceso electoral 2020-2021, asi mismo de la cédula de

entrevista se desprende que su actitud es el compromiso, la responsabilidad, el dinamismo,
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ser emprendedora y el trabajo en equipo, con la finalidad de poder seguir participando y
aportando su experiencia, dar certeza y legalidad a los procesos electorales que se lleven
acabo de su Distrito Electoral motivada por el desarrollo personal y profesional, asi como
integrarse y desarrollar temas electorales con la conviccién de conducirse con ética y
responsabilidad, que traerd como resultado la construccién de un mejor sistema politico
mexicano, que defiende los intereses de los ciudadanos y su derecho de elegir a sus
representantes con libertad.. La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: la integracion para colaborar en equipo, su habilidad para la
negociacién, apegada a los principios rectores con profesionalismo e integridad para el
desarrollo de las actividades en las cuales sea requerida. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en los Juzgados Familiares del Centro de Oaxaca de Juarez como
Auxiliar de Secretaria de Acuerdos, En Despacho Juridico Particular como Abogada
Litigante y en la Feria de Identidad del Libro de Oaxaca por participar como Ponente y

entrevistadora.

Ahora bien respecto del ciudadano GASPAR MARTINEZ RAMIRO, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula
de Matamoros, pues cuenta con conocimientos en Licenciatura de Administracién Puablica,
Titulado por la Universidad del Istmo, Campus Ixtepec Oaxaca, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de la cédula de entrevista se desprende gque su actitud es proactiva y con iniciativa con el
objetivo de aprender y obtener experiencia de los temas electorales, motivado por participar
y aportar ideas para el beneficio de su Distrito Electoral, ademas de sentir satisfaccion por
servir a las personas de las comunidades que conforman su distrito. La apreciacion de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: que es una persona
apegada a los principios rectores de la funcién electoral, muestra compromiso y liderazgo
en las actividades que lleva a cabo, partiendo como principios esenciales, el trabajo en
equipo, la comunicacién respetuosa y la responsabilidad. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en Secretaria de Desarrollo Social y Humano como Jefe de
Departamento de Gestion con Autoridades Financieras, en el Instituto de Capacitacion y
Productividad para el Trabajo del Estado de Oaxaca como Director de Plantel y en el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia como Supervisor de Entrevistadores de

Cuestionario Ampliado.
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Respecto de la ciudadana MARQUEZ ANDRES ELIZABETH, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula de
Matamoros, pues cuenta con conocimientos en Ingenieria en Agronomia, titulada por el
Instituto Tecnoldgico del Valle de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral como Secretaria del 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula de
Matamoros en el proceso electoral 2020-2021, Presidenta de Mesa Directiva de Casilla en
el proceso local electoral del afio 2010, y, como Asistente Electoral del Consejo Municipal
Electoral con cabecera en Tlacolula de Matamoros en el Proceso Electoral 2007; asi mismo,
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinAmica en su forma de
conducirse, con habilidades para la comunicacién interpersonal, liderazgo y trabajo en
equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio de sus actividades, motivado por
cumplir con un deber ciudadano ejerciendo derechos y adquiriendo obligaciones,
colaborando en organizar, desarrollar y vigilar el proceso electoral para que sea
desarrollado dentro del marco legal y con la finalidad de garantizar y dar certeza y legalidad
a los resultados que se obtengan por parte del electorado. La apreciacién de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: habilidades para la
comunicacion interpersonal, liderazgo, negociacion, trabajo en equipo, profesionalismo e
integridad en su desempefio, estricto apego a las normas electorales y conducirse en todo
momento con responsabilidad y respeto. Su experiencia se conforma por las aportaciones
hechas en el Colegio Superior para la Educacién Integral intercultural de Oaxaca y en el
Consejo Nacional de Fomento Educativo ambos como Docente y en el instituto de

Investigaciones Forestales Agricola y Pecuarias como Asesor Capacitacion.

En tanto del Ciudadano GONZALEZ FLORES EDER JOSUE, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 17 Consejo Distrital Electoral con Cabecera en Tlacolula de
Matamoros, pues cuenta con conocimientos en Maestria en Ciencias de la Comunicacion,
candidato al grado por la Universidad Regional del Sureste, A.C., mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral como Consejero Presidente del Consejo Municipal
Electoral con cabecera en Tlacolula Matamoros en los procesos electorales 2017-2018 y
2020-2021, asi como capturista del Programa de Resultados Preliminares (PREP) en el
proceso electoral 2012; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es dinamismo en su forma de conducirse, con habilidades para la comunicacién

interpersonal, liderazgo y trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio,
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motivado por adquirir y reafirmar los conocimientos en los temas electorales asi como de
coadyuvar a garantizar la transparencia, legalidad y objetividad de este proceso electoral.
La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
que tiene habilidades para la comunicacion interpersonal, liderazgo, negociacién, trabajo
en equipo, profesionalismo e integridad en su desempenfo, con estricto apego a las normas
electorales, con responsabilidad y con actitud de servicio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en la Escuela Secundaria Federal Numero 2 y en el Bachillerato

Porfirio Diaz como Docente y en “Podernet” como Técnico de Soporte.

Respeto de la ciudadana BAUTISTA TREJO MARTHA LETICIA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Tlacolula de Matamoros, pues cuenta con conocimientos en Licenciatura en Educacion
Secundaria, Titulada por la Escuela Normal Superior del Istmo de Tehuantepec, mismos
que estadn respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como Consejera Distrital Electoral en
el 17 Consejo Distrital Electoral con Cabecera en Tlacolula de Matamoros en los procesos
electorales locales de 2010 y 2020-2021 y manifiesta haber participado como Consejera
Electoral Propietaria en un Consejo Municipal Electoral en el proceso electoral 2017-2018;
asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, responsable,
demostrando su capacidad con las actividades que realiza, objetivo, que cuenta con la
experiencia necesaria en materia electoral, ademas la destreza de trabajo en equipo,
organizacion y coordinacion en diversas actividades, motivada por el deseo de superaciéon
personal y profesional, adquirir y refirmar sus conocimientos y experiencias en el ambito
lectoral, ser parte en la vida democratica del Estado de Oaxaca, promover la participacion
de la mujer en estas elecciones. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: dinamismo en su forma de conducirse, con
habilidades para la comunicacién interpersonal, liderazgo y trabajo en equipo,
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia como validadora y
en el Instituto Estatal De Educacion Publicacion de Oaxaca como Docente en el area de
Matematicas. Ademas, de que cumplié con el requisito adicional de la presentacién del
acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, y se cumple con el parametro establecido

en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
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Estado de Oaxaca, para la figura de la reeleccion en los cargos de las presidencias y

consejerias.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designaciéon de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales, asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitador Asistente Electoral,
Consejera Electoral Propietaria, Coordinador Distrital, Atencion ciudadana y operador de
equipo tecnoldgico y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos. “Los
desafios y las tareas de los municipios en el México actual” impartido por Instituto Nacional
de Desarrollo Social, “Acciones Comunitarias en Defensa del Territorio” Impartido por la
Asociacion Mexicana de Ciencias Politicas, “Desarrollo sustentable a través de practicas
comunitarias en la Comunidad de Calpulalpam de Méndez” impartido en el X Congreso
Internacional de la Red IGLOM, “Participacién Politica de las Mujeres en México y Oaxaca”
impartido en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion ciudadana de Oaxaca,
“Derechos Humanos, Derechos Politicos y Elecciones 2021” impartido por la Defensoria de
los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca, en coordinacién con El Instituto Nacional
Electoral, el Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca y el Instituto Estatal Electoral y de

Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, Direccion del Registro Civil del

Gobierno Del Estado de Oaxaca, Gobierno del Estado de Oaxaca, Direccién General de
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Educacion Indigena de la Secretaria de Educacion Publica, Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca, Juzgados Familiares del Centro de Oaxaca de Juarez, Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, Instituto de Capacitacién y Productividad para el
Trabajo del Estado de Oaxaca, Secretaria de Desarrollo Social y Humano, Colegio Superior
para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca, Instituto de Investigaciones Forestales
Agricola y Pecuarias, Consejo Nacional de Fomento Educativo, Escuela Secundaria
Federal n°2, Instituto de Estudio de Bachillerato del Estado de Oaxaca IEBO, Secretaria
de Desarrollo Social Prospera, Sedesol Oportunidades, Secretaria General Delegacion
Distrital del Comité Directivo de Tlacolula de Matamoros, Oaxaca, al haberse desempefiado
en funciones como el desarrollo de Oficial de Registro Civil, Santiago Choapam, Oaxaca,
Representante de Gobierno del Estado de Oaxaca, San Agustin Amatengo, Ejutla, Oaxaca,
Auxiliar de Secretaria de Acuerdos, Jefe de Departamento de Gestion con Autoridades
Financieras, Director de Plantel, Supervisor de Entrevistadores de Cuestionario Ampliado,
Asesora de Capacitacion, Docente, Técnico de Soporte, Validadora, Supervisor de
Entrevistadores, Responsable de Atencién a Poblacion Indigena, Supervisor Operativo,
Promotor Social, Jefe de Entrevistadores, lo que evidencia un conocimiento del contexto de
la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con
personas de la regién. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia
electoral, al desempefarse como Presidencia de Consejo Distrital, Secretaria de Consejo
Municipal, Presidencia de Mesa Directiva de Casilla, Asistente Electoral, Consejeria Distrital
Electoral, Capacitador Asistente Electoral, Coordinador Distrital, circunstancias que
denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos
ya han participado como consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales

del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: la Pedagogia, el Trabajo

Comunitario, Ciencias Juridicas (Litigio y defensoria), Ciencias Sociales.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos

1°, tercer parrafo, 15y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el &mbito Juridico, y Pedagdgico, destacando que tal
ejercicio lo han desempefiado en el Instituto de Estudio de Bachillerato del Estado de
Oaxaca (IEBO), Instituto Nacional de Geografia y Estadistica (INEGI) y Juzgados
Familiares del Centro de Oaxaca de Juéarez, lo cual denota una comprensién de la dinamica

social y cultural de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana en los procesos democraticos que se desarrollan en México, la transparencia e
imparcialidad en los mismos, el fortalecimiento de la confianza en las instituciones.
Consideran importante la participacién de mujeres y jévenes en el ambito electoral para
contar con una vision mas amplia de la sociedad, que sus voces tengan representacion
para ser escuchadas. Asimismo, todos convergen en el apego de los principios rectores del
ejercicio de la funcién electoral que son legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia, ademas les interesa el cambio que tienen sus comunidades cuando se
organizan para la toma de decisiones, confirmando que unas elecciones transparentes,
imparciales y con la participacion objetiva del voto, son una forma pacifica de generar

cambios en el pais.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 17 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Tlacolula de Matamoros se encuentra integrado por 5 mujeres y
5 hombres, donde es de resaltar que se tiene a una mujer en el cargo de Secretaria,

ademas de tener dos mujeres en la conformacién de dicho Consejo Electoral, donde se
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encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de
género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las
ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y

cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera equilibrada ya que
cinco de sus integrantes se auto adscriben como tales, reconociéndose con Zapotecos. Lo
que denota el interés institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los
espacios de participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos

politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este érgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 17 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en Tlacolula de Matamoros privilegia la heterogeneidad de disciplinas para
propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus conocimientos en materia electoral
fueron probados con los resultados objetivos en el examen de conocimientos, y valoracion
curricular, los cuales demuestran el nivel de comprension de términos, procedimientos e

instituciones electorales; la cual permite valorar elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 17 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula de Matamoros, al contemplar a ciudadanas o
ciudadanos, con distintas profesiones y expresiones culturales, combinando perfiles con
experiencia en la materia electoral quienes pueden aportar sus conocimientos y
experiencias previas, con perfiles que no cuentan con la misma quienes pueden aportar
nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos que fueron revisados de manera
rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad de los ciudadanos dentro del
organo electoral, tomandose en consideracion la evaluacion integral de cada aspirante, asi
como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes en sus entrevistas. Esta
conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes para nutrir la actuacion en

el proceso electoral vigente.
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Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 17 Consejo Distrital Electoral
con cabecera en Tlacolula de Matamoros, se observé.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 17 Consejo Distrital
Electora con cabecera en Tlacolula de Matamoros, provienen de una diversidad de
contextos locales, por lo que es necesario sefialar la participacion de cinco de los
miembros que habla zapoteco, lo que da como resultado la integracion de consejo

pluricultural.

c) Participacion comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de

contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
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d)

y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dindmica regional, evidente en la articulacién con dinamica regional, evidente en la

articulacion con cargos comunitarios, voluntariados y comisiones.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.
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f) Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademéas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, En ese tenor se tiene de que nueve
de los integrantes del 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula de
Matamoros tienen experiencia en Procesos Pasados, en tanto los demas
destacaron en los resultados de sus exdmenes, pues asi lo demostraron y que, a lo
largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 17 Consejo Distrital Electoral con cabecera en Tlacolula de Matamoros y tomando en
consideraciéon los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,
participaciébn comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso
democratico, conocimiento en la materia electoral y no discriminacion e inclusién social; se

propone la siguiente propuesta de integracion del 17 Consejo Distrital Electoral :

Cargo Nombre Género Examen de Valoracion | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia MARTINEZ MONTANO MASCULINO
TOMAS 50.25% 8.67% 30.00%
Secretaria ORGANISTA GARCIA FEMENINO
FANNY 52.35% 7.67% 27.00%
12, Consejeria | GASPAR MARTINEZ MASCULINO
Electoral RAMIRO 52.65% 7.00% 28.00%
22, Consejeria | MARQUEZ ANDRES FEMENINO
Electoral ELIZABETH 51.75% 7.67% 25.50%
32 Consejeria | GONZALEZ FLORES EDER | MASCULINO
Electoral JOSUE 45.15% 6.00% 29.50%
43 Consejeria | BAUTISTA TREJO MARTHA | FEMENINO
Electoral LETICIA 42.15% 5.00% 26.50%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Suplencia | CRUZ PEREZ EUSEBIO JACINTO MASCULINO 47.10% 5.67% 29.50%
Suplencia | ALVARADO RUIZ MARIA DE FEMENINO

JESUS 47.25% 6.33% 24.50%

Suplencia | RUIZ MARTINEZ JESUS MASCULINO 43.80% 6.00% 25.50%

Suplencia | GASPAR LEYVA OCTAVIA FEMENINO 37.20% 8.33% 29.00%

ANALISIS DEL 18 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SANTO
DOMINGO TEHUANTEPEC DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 18 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Santo Domingo Tehuantepec del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. PEREZ SOSA NAAMAN JOSAFAT

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho y cuenta con un curso de E-Electoral
para OPLES impartido por la Escuela Judicial Electoral, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido en un proceso electoral local ordinario como
Consejero Secretario en el 18 Consejo Distrital Electoral de Santo Domingo Tehuantepec
en el 2021 IEEPCO; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es

critica, emprendedora, dinamica y con mucha iniciativa motivada por el conocimiento, en la
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transparencia en sus funciones, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales.
La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
el apego a los principios rectores, liderazgo, claridad de ideas, la capacidad de trabajar en
equipo, profesionalismo e integridad en el desempefo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el Despacho Juridico Pérez como Abogado Titular, en el H.
Ayuntamiento de Santo Domingo Tehuantepec como asesor Juridico de la Direccién de
Barrios y Colonias, en el Despacho Juridico Abogado y Asociados como Auxiliar de
Despacho Juridico, en el INEGI como Supervisor de Entrevistadores, empresa OLRAM
como ayudante de almacén central, Radio Jaguar como Locutor, operador de controles y
programador de musica, Centro de Mediacion como auxiliar de Mediacion y capturista de
datos, Centro de Adaptacion Social como auxiliar del Area Juridica, Registro Publico de la
Propiedad como auxiliar del Registrador, Radio IESIT como Locutor y Operador de
Controles.

SECRETARIA

C. VILLALOBOS HERNANDEZ ANA LIZETTE

Cuenta con conocimientos en Contaduria, actualmente se encuentra cursando la
Licenciatura en Contaduria y cuenta con diferentes cursos como Derechos Politicos-
Electorales de las Personas de la Diversidad Sexual LGBTTTI+, Genero Igualdad y no
discriminacién, Introduccion a la perspectiva de Género, E-Electoral para OPLES, Curso
Paridad de Género, impartidos por la Escuela Judicial Electoral del Tribunal electoral Poder
Judicial de la Federacidn, entre otros cursos, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido: en cuatro procesos electorales como Presidenta del Consejo
Municipal Electoral de Santo Domingo Tehuantepec en el proceso electoral Ordinario 2021
en el IEEPCO, como Consejera Secretaria EN EL Consejo Municipal Electoral en Salina
Cruz en el Proceso Electoral Ordinario 2017 IEEPCO, como Capturista en la Vocalia de
Capacitacion 05 Junta Distrital electoral INE en el proceso electoral federal ordinario 2016
y como ACOPIADOR en el PREP en el Proceso Electoral Ordinario 2016 en el IEEPCO;
asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es emprendedora,
dindmica, participativa, y con iniciativa motivada por el conocimiento, la transparencia, la
vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores,

liderazgo, la claridad de ideas, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e
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integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
el INEGI como auxiliar Administrativo y como Directora de Recursos Humanos en el H.

ayuntamiento de Santo Domingo Tehuantepec.

Ahora bien, respecto del ciudadano SUAREZ MARTINEZ EUSEBIO propuesto, como
Consejero Electoral para integrar el 18 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho y con diferentes cursos como curso basico de redaccién, Justicia
abierta, Introduccion a las Autoridades Electorales, Régimen Sancionador Electoral POS y
PES, impartidos por la escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, entre otros cursos, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral en tres procesos electorales ordinarios, como Monitorista en el
Instituto Nacional Electoral en el proceso Electoral Ordinario Federal 2021, en la Unidad
Técnica de Fiscalizacion INE; como Presidente de Consejo Municipal Electoral de Santa
Maria Mixtequilla en el Proceso Electoral Ordinario 2018 y 2016 en el IEEPCO; asi mismo
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, con iniciativa motivada
por el conocimiento, la transparencia, vigilancia e interés de conocer los procesos
electorales.La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: liderazgo, la claridad de ideas, la capacidad para trabajar en equipo,
profesionalismo e integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en Cuestion MARKETING como capturista de informacion y
encuestador y en Despacho Juridico Lic. Jerénimo Carlos Valencia Martinez como Abogado

Postulante y en Practicas Profesionales.

Respecto de la ciudadana CRUZ MIGUEL MARIA LUISA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 18 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Informéatica ya que cuenta con su Titulo de Licenciatura en Informatica y cuenta con cursos
como Manejo 1 Superacion de Objeciones y Medidas de Inclusion impartidos por el INE,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres procesos electorales, en el
proceso electoral ordinario 2021 en el INE como Capacitador Asistente Electoral, en la junta
Distrital ejecutiva 5 en Salina Cruz; en el proceso electoral ordinario 2016 en el IEEPCO

como Asistente Electoral y como Supervisor Electoral, en el Proceso Electoral ordinario
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Federal 2000 en el INE; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
es emprendedora, proactiva y con iniciativa, motivada por la vigilancia e interés de conocer
los procesos electorales. La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de
ideas, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el IEEPO como Docente de

Telesecundaria y en el IFE como Capturista de Modulo.

En tanto del ciudadano HERNANDEZ ESPINOSA FRANCISCO JAVIER, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 18 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Contabilidad ya que cuenta con la Pasantia en Contaduria Publica y con cursos como
Actualizacion en Procesos Electorales Ordinarios, Participacién Politica de las Mujeres en
Oaxaca y México impartidos por el IEEPCOy Claves Juridicas para la defensa Efectiva del
voto impartido por la Benemérita Universidad de Oaxaca, mismos que estan respaldados
por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral en tres procesos electorales: como Presidente del 18 Consejo Distrital
Electoral de Santo Domingo Tehuantepec, en el Proceso Electoral ordinario 2021 IEEPCO;
como Presidente del 18 Consejo Distrital Electoral de Santo Domingo Tehuantepec
IEEPCO, en el Proceso Electoral ordinario 2018; y como Secretario del 19 Consejo Distrital
Electoral de Salina Cruz, en el Proceso Electoral ordinario 2016 IEEPCO; asi mismo, de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es critico, emprendedor con iniciativa
motivada por el conocimiento, la participacién, la transparencia, la vigilancia e interés de
conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la
claridad de ideas, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el
desemperio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la SHCP como
auditor C, en FEMSA Coca-Cola como administrativo, en Centro de Ensefianza Maximo
Ramén Ortiz como Docente y en la Escuela Preparatoria Sor Juana Inez de la Cruz como

docente.

Respeto de la ciudadana DE LEON GARCIA ANNEL, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 18 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos de Licenciatura en
Administracion y cuenta con un curso de Atencién al Ciudadano en el Sector Publico

impartido por CONOCER, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
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evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en un proceso
electoral como Consejera Distrital Electoral Propietaria en el 18 Distrito electoral de Santo
Domingo Tehuantepec en el proceso Electoral Ordinario 2021; asi mismo, de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es participativa con iniciativa motivada por la
transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de ideas,
la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto de Capacitacion y
Productividad para el Trabajo como Jefa de Departamento de Capacitaciéon y vinculacion
en Santo domingo Tehuantepec, en la Coordinacién General de Atencién Regional de
Gobierno como Analista, Universidad Transistmica Internacional de México como Docente,
Universidad José Vasconcelos de Oaxaca como Docente, Colegio Santo Domingo
Tehuantepec Docente, Instituto Fray Bartolomé de las Casas Docente.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitador Asistente Electoral en
el IEEPCO, Técnico de Organizacion electoral en el INE, Capturista PREP en el INE,
Consejera y Consejero Electoral Municipal y Distrital en el IEEPCO, Consejera Secretaria
Municipal en el IEEPCO, y como Consejero Presidente de Consejo Municipal Electoral en
el IEEPCO, vy, su capacitaciébn permanente a través de cursos y congresos. Como los
siguientes cursos: a cien afios de los Partidos Politicos, impartido por la Benemérita
Universidad de Puebla; Diplomado en Derecho Electoral impartido por el INE; Diplomado
en Sistema Electoral Mexicano impartido por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion- UABJO; Diplomado Gobierno y Gestion Local impartido por el Centro de

Investigacion y Docencia Econémica.
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En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el INEGI, al haberse desempefiado
en funciones como el desarrollo de Censos de la poblacion y Censos Agropecuarios lo que
evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos
que implican contacto directo con personas de la region. Asimismo, es evidente la
participacion que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como Consejero
Presidente de Consejos Distritales Electorales como Municipales en el IEEPCO, Consejera
Secretaria y Consejero Secretario Distrital y Municipal en el IEEPCO, Consejeras
Propietaria y Consejero Propietario Municipal y Distrital en el IEEPCO, como Técnico
Electoral en el INE Y como Capacitador Asistente Electoral en el INE y en el IEEPCO,
circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los
perfiles propuestos ya han participado como consejeras y consejeros en consejos
municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de

Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: en las Ciencias Juridicas, en el Litigio

y Defensoria, en la Contaduria Publica, en la Docencia y en las Ciencias Sociales.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano

desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de

214



igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son en el sector contable, el &mbito Juridico y en la
Docencia, destacando que tal ejercicio lo han desempefado en el Despacho Juridico Pérez
como Abogado Titular, en el H Ayuntamiento de Santo Domingo Tehuantepec como asesor
Juridico de la Direccién de Barrios y Colonias, en el Despacho Juridico Abogado y
Asociados como Auxiliar de Despacho Juridico, en el INEGI como Supervisor de
Entrevistadores, empresa OLRAM como ayudante de almacén central, Radio Jaguar como
Locutor, operador de controles y programador de musica, Centro de Mediaciébn como
auxiliar de Mediacion y capturista de datos, Centro de Adaptacion Social como auxiliar del
Area Juridica, Registro Publico de la Propiedad como auxiliar del Registrador, Radio IESIT
como Locutor y Operador de Controles, en Cuestion MARKETING como capturista de
informacién y encuestador y en Despacho Juridico Lic. Jer6bnimo Carlos Valencia Martinez
como Abogado Postulante y en Practicas Profesionales, en el IEEPO como Docente de
Telesecundaria y en el IFE como Capturista de Modulo, en la SHCP como auditor C, en
FEMSA Coca-Cola como administrativo, en Centro de Ensefianza Maximo Ramon Ortiz
como Docente y en la Escuela Preparatoria Sor Juana Inez de la Cruz como docente, en el
Instituto de Capacitacion y Productividad para el Trabajo como Jefa de Departamento de
Capacitacion y vinculacion en Santo domingo Tehuantepec, en la Coordinacion General de
Atencion Regional de Gobierno como Analista, Universidad Transistmica Internacional de
México como Docente, Universidad José Vasconcelos de Oaxaca como Docente, Colegio
Santo Domingo Tehuantepec Docente, Instituto Fray Bartolomé de las Casas Docente, lo
cual denota una comprensién de la dinamica social y cultural de las comunidades de la

region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: participacion
ciudadana, en las elecciones locales como federales, en la observacion de procesos
electorales, en la comunicacién a la ciudadania y a defender el prestigio de este érgano

electoral conduciéndose con transparencia en todas las actividades encomendadas.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
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y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que en este Consejo una mujer
esta en el cargo de Consejera Secretaria del Consejo Distrital y est4 conformado por cinco
mujeres y cinco hombres, donde se encuentran representados tanto las mujeres y hombres,
por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos
politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin

discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que una de ellas se reconoce como Mixe. Lo que denota el interés
institucional por garantizar la accion afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-
electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 18 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 18 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos

que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
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de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 18 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Santo Domingo Tehuantepec, se observo:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 18 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Santo Domingo Tehuantepec, provienen de una
diversidad de contextos locales, ya que uno de los integrantes habla la lengua Mixe

y otra habla la Lengua Zapoteca.

217



c)

d)

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional, evidente en la articulacién con comisariados ejidales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se menciond en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefo, la construcciéon, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.
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f)

9)

h)

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que los diez integrantes del
18 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados, pues asi lo
demostraron y que, a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,
procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracibn de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 18 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracién los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacién e inclusién social; se propone la siguiente integraciéon del 18 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracion | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia PEREZ SOSA NAAMAN HOMBRE 49.8% 4.33% 26.5%
JOSAFAT
Secretaria VILLALOBOS HERNANDEZ ANA MUJER 54.45% 6.00% 29.5%
LIZETTE
a iarf B 0, 0, 0
éléctc(;,rg?sejerla SUAREZ MARTINEZ EUSEBIO HOMBRE 50.85% 5.00% 29.00%
a — , 0 0 0
Eléctgg?sejerla CRUZ MIGUEL MARIA LUISA MUJER 46.05% 5.67% 29.50%
32 Consejeria | HERNANDEZ ESPINOSA HOMBRE 37.05% 6.67% 30.00%
Electoral FRANCISCO JAVIER
a iarf . B 0, 0, 0
éléctc()ir(;?sejerla DE LEON GARCIA ANNEL MUJER 42.00% 5.00% 27.50%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia | MORENO RODRIGUEZ EDUARDO HOMBRE 54.00% 5.00% 30.00%
JAVIER
Suplencia | VILLALOBOS MEDINA LUZ MIREL MUJER 41.85% 3.33% 26.00%
Suplencia | ANDRES PINEDA GERARDO HOMBRE 51.75% 6.00% 28.50%
Suplencia | CRUZ DIAZ FRANCISCA MUJER 43.05% 5.00% 29.00%

ANALISIS DE 19 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SALINA
CRUZ DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL PROCESO
ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 19 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Salina Cruz del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. RIOS GOMEZ SILVIANO

Cuenta con conocimientos en la licenciatura en meteorologia por la Universidad del Ejército
y Fuerza Aérea Mexicanas y cuenta con un curso en derechos humanos impartido por el
Centro de Adiestramiento Especializado del Ejército y Fuerza Aérea, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: secretario del Consejo
Municipal de Asuncién Ixtaltepec durante el proceso electoral 2020-2021; asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la
funcion puablica, con liderazgo, buena comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo,
negociacion, profesionalismo e integridad en el desarrollo de las actividades que se le
encomienden motivada por su conocimiento, la participacion y toma de decisiones en su
comunidad, la transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La

apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
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liderazgo, claridad de ideas, comprensién y apego a los principios rectores, la capacidad
para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la Fuerza Aérea Mexicana
como jefe de pronosticos meteorolégicos, en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana como secretario del Consejo Municipal de Asuncién Ixtaltepec, y en la

Universidad de Quintana Roo, como docente de la materia en meteorologia y climatologia.

SECRETARIA

C. HERNANDEZ SOTO DONAJI AMOR

Cuenta con conocimientos en la licenciatura en derecho, por el Centro Universitario Salina
Cruz, Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido
como secretaria del Consejo Distrital de Salina Cruz en el proceso electoral 2020-2021; asi
mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios
rectores de la funcion publica, con liderazgo, buena comunicaciéon, con disposicion y
capacidad de trabajar en equipo, negociacion y con profesionalismo e integridad en el
desempefio de sus actividades motivada por su interés en participar en cada una de las
actividades que se desarrollan en el proceso electoral local y por su conocimiento y
experiencia adquirida en el proceso electoral 2020-2021. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, la claridad de ideas,
comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo,
profesionalismo e integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el cargo de oficial judicial “C” en los Juzgados sexto y octavo de

Distrito en el Estado de Oaxaca.

Ahora bien respecto del Ciudadano FLORES CRUZ GILBERTO, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 19 Consejo Distrital, pues cuenta con Maestria en
educacién basica por la Universidad Pedagdgica Nacional DE LA Unidad 203 con sede en
Ixtepec y cuenta con la licenciatura en educacion primaria por la Escuela Normal Urbana
Federal del Istmo, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en el proceso
electoral 2020-2021, al desempefiarse como supervisor electoral en el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca; asi mismo de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la funcién electoral, con

liderazgo, buena comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo, negociacion y con
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profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones motivada por su
conocimiento, la participacion y toma de decisiones en su comunidad, la transparencia, la
vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su
comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su
profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en durante su trayectoria laboral como Docente de Antropologia en la
Universidad CESEEO en el afio 20202, y como Director de escuela en el IEEPCO en 2021.

Respecto de la Ciudadana GOMEZ SANTIAGO MARYCARMEN, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 19 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
la maestria en derechos humanos y justicia constitucional por la Universidad Veracruzana,
también cuenta con la licenciatura en derecho por la misma institucion y ha asistido a
conferencias, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral 2016 al desempenfarse
como consejera municipal del Consejo Municipal de Ciudad Ixtepec del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, y, como auxiliar juridico en la 01 Junta
Distrital Electoral con sede en San Juan Bautista Tuxtepec del Instituto Nacional Electoral;
asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los
principios rectores, con liderazgo, buena comunicacién, con capacidad para trabajar en
eqguipo, negociacioén, con profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones,
motivada por el conocimiento, la participacion y toma de decisiones en su comunidad, la
transparencia, la vigilancia e interés de participar en los procesos electorales. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su
liderazgo, la claridad de ideas, su comprension y apego a los principios rectores, la
capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su
experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Municipal de la Mujer
de Xalapa, como prestadora de servicio social, en la 01 Junta Distrital Electoral del Instituto
Nacional Electoral como aukxiliar juridico y como consejera municipal en Ciudad de Ixtepec

en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En tanto del Ciudadano HERNANDEZ SANTIAGO ROBERTO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 19 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Ingenieria

Industrial en Quimica, por el Instituto Tecnolégico de Oaxaca, mismos que estan
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respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral en el proceso electoral 2020-2021, al desempefiarse como
auxiliar de control de bodega en el Consejo Municipal de Asuncion Ixtaltepec; asi mismo de
la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios rectores,
liderazgo, buena comunicacion, con capacidad para trabajar en equipo, hegociacion y con
profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones motivada por su
compromiso en la contribucion de la democracia oaxaquefia. La apreciacibn de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su liderazgo, la claridad
de ideas, su comprensién y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en
equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en Petroleos Mexicanos como superintendente general, en
Autotransportes Estrellas y en Transportes Eusebio Santana Vega, como gerente, y como
auxiliar de control de bodega en el Consejo Municipal de Asuncién Ixtaltepec en el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion.

Respeto de la Ciudadana ZAMORA HERNANDEZ ROSA AURELIA, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 19 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
la licenciatura en Economia por la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, mismos
que estadn respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es apegada a
los principios rectores, liderazgo, buena comunicacién, con capacidad para trabajar en
eguipo, negociacién, con profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones
motivada por el conocimiento, la participacién y toma de decisiones, la transparencia, la
vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacién de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, la claridad de ideas,
comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo,
profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

como analista de informacién, analista de explotacion y como coordinadora municipal.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos

académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
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electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el diadlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como capacitadores asistentes
electorales, consejeros distritales electorales del Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca, técnicos electorales en Organizacion y Capacitacion
electoral en el Instituto Nacional Electoral y su capacitacion permanente a través de cursos

y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, han desarrollado actividades en el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia al haberse desempefiado en funciones como
el desarrollo de censos poblacionales, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la
region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas
de la region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al
desempefarse como circunstancias que denotan interés y vocacién por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: el sector educativo, electoral,
meteorologia, derecho, ingenieria industrial en quimica, derechos humanos y ciencias

juridicas.
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En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fracciéon VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el sector educativo, electoral, meteorologia, derecho,
ingenieria industrial en quimica, derechos humanos y ciencias juridicas destacando que tal
ejercicio lo han desempefado en el Instituto Nacional Electoral, el Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, en la Fuerza Aérea Mexicana, lo cual denota una

comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana, las elecciones, a transparencia, la observacion de procesos electorales, la toma

de decisiones, la comunicacion a la ciudadania y el prestigio institucional.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esté integrado
por cinco mujeres de las cuales una, sera la presidencia y por cinco hombres de los cuales,
uno sera el secretario, se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo
que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos
politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin

discriminacion alguna y cumpliendo con la paridad en todo.
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Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que cuatro de ellas se reconocen como zapotecas, de los cuales uno habla
la lengua indigena zapoteca. Lo que denota el interés institucional por garantizar la accion
afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar

plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 19 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 19 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracién la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacidn aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta y sexta de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas integrantes de

los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y

226



Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones

del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento

para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 19 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Salina Cruz, se observo:

a)

b)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 19 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Salina Cruz, provienen de una diversidad de contextos
locales, cuatro integrantes se autoadscriben indigenas zapotecas y uno de ellos es

hablante del zapoteco.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinamica regional, evidente en la articulacion con cargos y representaciones en sus

comunidades.
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d)

e)

f)

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nhombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresién de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que nueve de los integrantes
del 19 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados, en tanto los demas

destacaron en los resultados de sus exadmenes, pues asi lo demostraron y que, a lo
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largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 19 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacién e inclusion social; se propone la siguiente de integracién del 19 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia RIOS GOMEZ SILVIANO HOMBRE 38.1% 6.33% 27%
Secretaria HERNANDEZ SOTO DONAJI
AMOR MUJER 39.0% 4.33% 30.0%
13, Consejeria
Electoral FLORES CRUZ GILBERTO HOMBRE 49.8% 8.33% 27.5%
23, Consejeria | GOMEZ SANTIAGO
Electoral MARYCARMEN MUJER 55.95% 6.33% 29.5%
32 Consejeria | HERNANDEZ SANTIAGO
Electoral ROBERTO HOMBRE 39.45% 4.33% 29.5%
43, Consejeria | ZAMORA HERNANDEZ ROSA
Electoral AURELIA MUJER 48.75% 3.00% 28.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia SANTIAGO MAYO JOSE ANTONIO HOMBRE 55.95% 5.33% 30.0%
Suplencia MALDONADO ARAGON NANCY MUJER 46.35% 4.00% 29.5%
Suplencia LOPEZ TRUJILLO JOSE LUIS HOMBRE 45.0% 5.00% 29.0%
Suplencia ANTONIO HERNANDEZ FRIDA
SOFIA MUJER 41.55% 5.00% 29.5%
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ANALISIS DEL 20 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
JUCHITAN DE ZARAGOZA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracion y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 20 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Juchitan de Zaragoza del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. AGUILANDO BERNAL LORENA

Cuenta con conocimientos en informética, al referir el grado de la licenciatura en informéatica
por el Instituto Tecnoldgico del Istmo (ITI), cuenta con los cursos de actualizacion en
procedimientos electorales para el proceso electoral ordinario 2017-2018, claves juridicas
para la defensa efectiva del voto y el seminario de actualizacion en materia electoral,
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, de que en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 desempefié
el mismo cargo, por lo que conoce sus tareas a desarrollar, asi como las atribuciones y
obligaciones que le corresponden, asi como la posible solucién de conflictos o aportaciones
que pueda aportar al Consejo, durante la preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso
Electoral, es importante destacar la experiencia en materia electoral con la que cuenta y
necesaria para ejercicio del cargo, ademas, durante el tiempo que desempefi6 el cargo se
rigié bajo los principios rectores de la funcién electoral, asi como su comportamiento y
trabajo institucional, asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
participativa y proactiva, demostrando profesionalismo en los cargos encomendados, con
iniciativa y con enfoque en soluciones y mejoras; motivada por la participacién en procesos
electorales y el aprendizaje en cada uno de ellos; cuenta con los conocimientos que denotan
que tiene el perfil adecuado para el cargo, toda vez que ha asumido la responsabilidad en
diversos cargos en procesos electorales locales y federales en los Institutos Electorales, lo
cual indica el conocimiento y participacion en cada una de las etapas del proceso electoral,
tanto a nivel operativo como a nivel de direccién, asi también, cuenta con experiencia en el

manejo de grupos y capacidad de mando, toma de decisiones y estricto apego a los
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principios rectores, se percibe como una mujer de aporte y contribucion a las instituciones,
dado que durante su participacion dentro de los consejos distritales ha garantizado el apego
a la normatividad electoral dentro de sus funciones. Ademas, de que cumplié con el requisito
adicional de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de conformidad
con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como su
constancia de no adeudo y se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55,
numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca,

para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. SANCHEZ PINEDA GABRIELA

Cuenta con conocimientos en derecho, actualmente es pasante de la licenciatura en
derecho por la Universidad Interamericana para el Desarrollo, misma que esté respaldada
por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; aunado a ello se auto
adscribe indigena zapoteca, dominando la lengua zapoteca; se precisa que cuenta con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejera del Consejo Municipal Electoral
con cabecera en San Blas Atempa durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021;
auxiliar electoral en el Consejo Municipal de San Dionisio del Mar en las elecciones
extraordinarias del 2018; capacitadora asistente electoral durante el Proceso Electoral
Ordinario del 2018; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud denota
liderazgo, trabajo en equipo, efectiva comunicacion, profesionalismo e integridad, por lo que
refleja responsabilidad en las tareas que le son encomendadas; motivada por participar
para generar conocimiento, se percibe como una mujer joven zapoteca con el reto de
aprender y con una vision de liderazgo, preparandose profesionalmente para colaborar en
su comunidad y ser participe de los procesos electorales de manera activa. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas en el Consejo de Jévenes de Oaxaca, en su cargo
como secretaria de lgualdad de género en el 2016, ha destacado como acreedora del
premio municipal de la juventud en el 2019. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los principios rectores, capacidad de
liderazgo, comunicativa y con capacidad de trabajo en equipo, lo que expresa una amplia
idoneidad para el cargo, asi también en su experiencia en materia electoral como consejera
electoral y capacitadora asistente electoral, le permiten tener amplio conocimiento de la

organizacion de los procesos electorales.
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Ahora bien, respecto del ciudadano LOPEZ GOMEZ ENRIQUE, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 20 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en contaduria
publica por el Instituto Politécnico Nacional, mismos que esta respaldado por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral ya que ha participado como consejero electoral propietario en el Consejo Municipal
Electoral de Juchitdn de Zaragoza en el Proceso Electoral 2020-2021, consejero electoral
suplente del Consejo Distrital de Juchitan de Zaragoza durante los Procesos Electorales
2018 y 2016, asi mismo fue capacitador asistente electoral en la Junta Distrital 07 durante
el 2018 en el Instituto Nacional Electoral, ha sido Consejero suplente en la Junta Distrital
07 del INE en el 2011 y 2014. Asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud denota trabajo en equipo, profesionalismo e integridad, comunicacion asertiva y es
una persona proactiva; motivado por formar parte del equipo responsable de organizar las
elecciones para la gubernatura del estado, cumpliendo las actividades asignadas con ética,
responsabilidad e integridad; generando confianza y con la garantia de realizar las tareas
encomendadas al cargo con apego a la ley. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar que es una persona responsable en las tareas
asignadas, ademas de ser participativo y en apego a los principios rectores. Ademas, de
que cumplié con el requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracion
patrimonial final de conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y se cumple con el parametro establecido en el articulo 55, numeral 1, de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura

de la reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

Respecto de la ciudadana REALIVAZQUEZ VALDIVIESO SARAHI propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 20 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
derecho, actualmente cursa el séptimo semestre de la licenciatura en derecho, mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, cuenta con experiencia electoral como capacitadora asistente electoral durante el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, secretaria administrativa del Consejo Distrital
durante el Proceso Electoral Ordinario 2027-2018, Técnico Electoral en el 2011-2012 en el
Instituto Nacional Electoral, Capacitador Asistente Electoral en el periodo 2008-2009 y
como operadora del equipo tecnoldgico en el médulo de atencion en la 07 Junta Distrital

del INE en Oaxaca. Asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud
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muestra responsabilidad, comunicacion asertiva, compromiso, respeto y participa en las
tareas que le son asignadas de manera activa; motivada por el interés de prepararse en
materia electoral para colaborar en su distrito con los conocimientos adquiridos, ademas de
aportar las herramientas con las que cuenta para un mejor desempefio y trabajo en equipo,
se percibe como una persona constante, disciplinada y con ética profesional. La apreciaciéon
de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: la integridad al
actuar de acuerdo con sus principios, la capacidad de generar nuevas ideas al tener la
iniciativa de proponer y mejorar, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo
e integridad en su desempenfo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
los procesos electorales en los que se ha desempefiado como asistente capacitadora
electoral y personal administrativo del consejo distrital, asi mismo fuera de su desempefio
electoral, las actividades desarrolladas a su cargo han estado dotadas de responsabilidad
y han sido desempefiadas con el compromiso de realizar mejoras y dar cumplimiento

oportuno guiandose por principios y valores.

En tanto del ciudadano SANTIAGO VILLALOBOS INTI JAVIER propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 20 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos salud, ya que
cuenta con la licenciatura en promocién de la salud; asi mismo cuenta con un curso sobre
coOmputos distritales impartido por el Instituto Nacional Electoral, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral como capacitador Asistente Electoral en el Instituto
Nacional Electoral, durante el Proceso Electoral 2017-2018 y como técnico electoral en el
Instituto Nacional Electoral, durante el Proceso Electoral 2020-2021; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es dinamica, critica y participativa, motivado por
el interés de darle seguimiento a los conocimientos y habilidades obtenidos en el proceso
electoral 2018, ya que ello le permitié trabajar en campo desde la notificacion a las
ciudadanas y ciudadanos, realizar capacitacién en la materia y participar en los computos
distritales; aunado a ello le permiti6é verificar y garantizar certeza de las elecciones al ser
participe en las etapas del Proceso Electoral. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: su pensamiento critico, manejo de situaciones
en momentos dificiles, toma de decisiones, pensamiento creativo, aunado a ello su
profesionalismo e integridad en estricto apego a los principios rectores garantiza que las
actividades asignadas se realicen de manera adecuada. Su experiencia se conforma por

las aportaciones hechas en institutos electorales, al colaborar como capacitador asistente
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electoral y técnico, aportando en temas electorales desde la notificacion, entrega y
capacitacion y participacion en las actividades asignadas en los Consejos Distritales del
INE y de IEEPCO; su experiencia en la rama administrativa y atencién al puablico le permite

la facilidad de comunicarse asertivamente y entablar dialogos y negociaciones con terceros.

Respeto de la ciudadana TOLEDO TOLEDO MELISSA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 20 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en ingenieria
quimica por la Universidad del Istmo, campus Tehuantepec, mismos que esta respaldado
por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; se autoadscribe
indigena zapoteca; ademas, cuenta con experiencia electoral en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2021 donde fungié como Capacitadora Asistente Electoral; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dindmica y
participativa, motivada por el compromiso de participar en el proceso a la gubernatura,
implementando los concomimientos propios y sumando valor al equipo de trabajo ya que
con lo aprendido en el anterior proceso electoral puede aportar mejoras y sumar al Consejo
Distrital con las actividades encomendadas. La apreciacion de su personalidad a partir de
las entrevistas realizadas, permite detectar: su idoneidad en el cargo al caracterizarse por
su capacidad de trabajo en equipo, aportes a los grupos de trabajo, responsabilidad y apego
a los principios rectores del 6rgano electoral. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas como capacitador asistente electoral en donde se comprometié y dio
cumplimiento a las metas programadas, en lo referente a la capacitacién a los ciudadanos
le permitié tener conocimiento de las teméticas principales en proceso electoral, ademas
de ser constante hasta el cumplimiento total de las actividades encomendadas, asi mismo
la figura de CAE le permitié colaborar en cédmputos distritales de manera cercana y con

actividades que le permitieron manejar grupos de trabajo.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion

electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
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como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como supervisores electorales,
observadores electorales, consejeros electorales y su capacitaciébn permanente a través de

CUrsos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el Instituto Nacional Electoral, al
haberse desempefiado en funciones como técnicos electorales, supervisores o
capacitadores asistentes electorales, al haberse desempefiado en funciones como el
desarrollo de la notificacion, capacitacién de los funcionarios de las mesas directivas de
casilla, la realizacién de observacion electoral en procesos electorales y consulta popular ,
lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo
trabajos que implican contacto directo con personas de la region. Asimismo, es evidente la
participacién que han tenido en materia electoral, al desempefiarse como consejeros
electorales en el consejo distrital o municipal de Juchitdn de Zaragoza en procesos
electorales locales en el Instituto Estatal Electoral Local, asi como su participacion como
consejeros electorales de los consejos distritales del Instituto Nacional Electoral en diversos
procesos electorales, circunstancias que denotan interés y vocacién por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: pedagogia, trabajo comunitario,

cOmputos distritales, ciencias juridicas, contaduria publica y promocion de la salud.
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Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son contaduria publica, promocion de la salud, el &mbito
juridico, informatica y quimica; destacando que tal ejercicio lo han desempefiado de manera
independiente, en el INE, IEEPCO, escuelas de nivel basico, medio superior y superior, asi
como en lainiciativa privada, lo cual denota una comprension de la dinamica social y cultural

de las comunidades de la regién y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana, la aplicacién de la justicia, los derechos humanos y los derechos politicos de las
personas de la diversidad sexual LGBTTTTI+, la administracion publica y la participacion

de las juventudes en los puestos de toma de decision.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo se integra por
cuatro mujeres y dos hombres, de los cuales en la Presidencia y Secretaria de este consejo
se propone a mujeres, en el caso de los hombres se proponen para ocupar dos consejerias
electorales, motivo por el cual se encuentran representados tanto las mujeres y hombres,
por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos
politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin

discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que dos de ellas se reconocen como Zapotecas y una de ellas habla la
lengua. Lo que denota el interés institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y
con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus

derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que

deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
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con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este érgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 20 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracidon curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacién del 20 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 20 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Juchitan de Zaragoza, se observo:
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a)

b)

d)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 20Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Juchitan de Zaragoza, provienen de una diversidad de
contextos locales, por lo que es importante sefalar la integracion, dos integrantes
autoadscritos como indigenas y hablantes del zapoteco, lo que da como resultado
la integracion de un consejo pluricultural, cumpliendo, asi, el principio de

interculturalidad.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestién o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinamica regional, evidente en la articulacién con (complementar con aquellas areas
de incidencia detectadas, como comisariados ejidales o comunales, cooperativas

de productores, comisiones, cargos o representaciones)

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y

manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencion6 en el cuerpo de
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f)

9)

este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se cuenta con la presencia de todos
sus integrantes con experiencias en una 0 mas procesos electorales tanto federales
como locales y que a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades,
procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral

vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.
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h) Objetividad e imparcialidad, para la consideraciobn de este criterio, resulta

orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de

este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 20 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacién e inclusién social; se propone la siguiente integracion del 20 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia AGUILANDO BERNAL MUJER 43.20% 5.0% 30.0%
LORENA
Secretaria SANCHEZ PINEDA MUJER 39.3% 5.33% 27.5%
GABRIELA
12, HOMBRE 56.4% 8.67% 27.0%
Consejeria LOPEZ GOMEZ ENRIQUE
Electoral
a
?:c;nsejeria REALIVAZQUEZ MUJER 38.55% 3.67% 28.5%
VALDIVIESO SARAHI
Electoral
32 Consejeria | SANTIAGO VILLALOBOS HOMBRE 44.7% 6.33% 29.0%
Electoral INTI JAVIER
43, MUJER 36.75% 4.0% 28.5%
Consejeria TOLEDO TOLEDO MELISSA
Electoral
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracion | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Suplencia LOPEZ LOPEZ DIDIER HOMBRE 44.1% 5.0% 27.5%
Suplencia MONTESINOS FUENTES MAYTE MUJER 41.4% 4.0% 28.0%
Suplencia RUIZ CABRERA ALFREDO HOMBRE 4.33% 4.33% 27.0%
Suplencia JIMENEZ JIMENEZ MAYRA MUJER 36.6% 4.67% 28%

ANALISIS DEL 21 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN LA
HEROICA CIUDAD DE EJUTLA DE CRESPO DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE

FUNGIRAN EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.
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Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 21 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y
Capacitacion Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, proponen la

siguiente integracién, de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. ORTIZ SANTOS MIGUEL ANGEL

Cuenta con la Licenciatura en Derecho, asi como diferentes certificaciones en materia
electoral y penal, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral en al
menos cinco procesos electorales ya que ha fungido como: observador electoral en el X
Consejo Distrital de Ejutla de Crespo en 2004, mientras que para el 2010 fue nombrado
como Secretario del Consejo Municipal de la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo, para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2012-2013 fue nombrado como Consejero Electoral
Propietario del X Consejo Distrital Local con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de
Crespo, posteriormente, en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 fue designado
como Secretario del 21 Consejo Distrital Electoral Local con cabecera en la Heroica Ciudad
de Ejutla de Crespo, cargo que volveria a ejercer para el Proceso Electoral 2020-2021 en
el 21 Consejo Distrital Electoral Local ; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
que su actitud es participativa, critica, proactiva y colaborativa, motivada por abonar en la
construccién de la democracia en la region y en el estado, ya que es sabedor de la
composicion pluriétnica del distrito 21, lo cual conlleva también a diferentes formas de
construccién democracia, ya que hay la mayor parte de los municipios que integran el 21
Distrito Local lo conforman municipios que se rigen por sus Sistemas Normativos Indigenas,
en ese tenor, el ciudadano propuesto para la presidencia, desea contribuir con sus
conocimientos y su amplia experiencia tanto en la administracion publica, el derecho y los
procesos electorales, con el fin de poder llevar a cabo las actividades encomendadas de
manera eficaz y con apego a la legalidad. Asevera, ademas, ser un ciudadano
comprometido con los valores democréticos, asi también al considerarse una persona
honrada, responsable y consciente de la percepcion de que tiene la ciudadania sobre las
instituciones electorales, por ello, su vision es poder coadyuvar a una mejor percepcion de

los 6rganos electorales, comprometiéndose a la rendicion de cuentas con la ciudadania,
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asi también, con vigilar el cumplimiento de la normativa electoral. La apreciacién de su
personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo,
profesionalismo y capacidad de trabajo en equipo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el servicio publico, ejerciendo como Actuario Judicial en el H.
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Oaxaca en 2009, de 2014 a 2016 fue nombrado
como Alcalde Unico Constitucional del H. Ayuntamiento de la Heroica Ciudad de Ejutla de
Crespo; en el ambito electoral se ha desempefiado como Secretario del Consejo Municipal
de la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo en 2010, en 2013 fue nombrado Consejero
Electoral Propietario del X Consejo Distrital Local, mientras que para 2017 fue nombrado

como Secretario del 21 Consejo Distrital Local, cargo que volveria a ejercer para 2021.

SECRETARIA

C. AGUILAR ORDAZ ESMERALDA

Cuenta con la pasantia en contaduria publica, misma que esta respaldada por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Consejera Electoral Propietaria del 21 Consejo Distrital
Electoral Local con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende
que su actitud es dinamica, emprendedora, proactiva y critica, motivada por la
transparencia y la rendicion de cuentas, asi como de poder adquirir mas experiencia en el
ambito electoral, ademas de que como muijer, tiene el reto y el compromiso de propiciar que
MAas mujeres se acerquen a los puestos de mando, asi como incentivar su participacion en
la vida democratica, desde su perspectiva, existe una problematica, que es la desconfianza
que tienen los ciudadanos con respecto a la veracidad de los comicios ya que muchos
ciudadanos cuestionan sobre si la ley es aplicada correctamente, sin embargo, advierte que
este desconocimiento se debe a que los ciudadanos no tienen mucha cercania con las
autoridades electorales, esto a su vez, genera una apatia hacia la democracia, evitando ir
a votar o participar en otras actividades comunitarias, es por ello, que desea propiciar el
interés de los ciudadanos para con los procesos electorales. Considera, también, que los
organos desconcentrados son espacios adecuados para que la ciudadania pueda aclarar
dudas e incertidumbres, pero sobretodo, son espacios en donde la ciudadania puede
expresar sus inconformidades, las cuales, a modo de retroalimentacion, podran ser
utilizadas para generar mejoras en el desarrollo de la eleccion. Por dltimo, refiere a que es

una ciudadana comprometida con la democracia y con los valores éticos y democraticos
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que deberan ser velados para garantizarle a los ciudadanos que su voto sera respetado y
sus autoridades gozaran de la legitimidad que requiere. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: capacidad de trabajo en equipo,
comunicacion, claridad en las ideas y liderazgo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en la iniciativa privada, colaborando en Comercializadora DIAZGA de
2001 a 2010 como encargada de tienda, mientras que 2010 a 2014 se desempefié como
Cajero-Valuador en Casa de Empefo Lana Réapida; en el ambito electoral figura que

participé como Consejera Electoral Propietaria en el 21 Consejo Distrital Local en 2021.

Ahora bien, respecto del ciudadano ROJAS GARCIA NOE, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 21 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en
administracién publica, al contar con dicha licenciatura, mismos que estan respaldados por
estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con
experiencia electoral en un proceso electoral, al haberse desempefiado como Secretario
del Consejo Municipal de San Agustin Amatengo en el Proceso Electoral Local Ordinario
2020-2021, asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
conciliadora, critica y proactiva, motivada por contribuir en la democracia en el estado,
puesto que considera que esta una eleccién de vital importancia para las y los oaxaquefios.,
ya que el gobernador es una figura de vital importancia, la cual debe ser elegida
razonadamente. En ese sentido, el ciudadano propuesto, considera que su perfil es idoneo
para realizar la tarea de concientizacién con la ciudadania de su distrito, toda vez que su
experiencia profesional y electoral le daran las herramientas necesarias para tal
encomienda, ya que, a su vez considera que si el érgano desconcentrado realiza las
actividades de manera profesional y con apego a la legalidad, la ciudadania generara
confianza hacia los procesos democraticos, y por ende habra mas participacion ciudadana.
Por dltimo, el ciudadano refiere que como servidor publico su compromiso es velar por la
ciudadania para que sus derechos y en especial su voto sea respetado y contado
cabalmente. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: capacidad de andlisis, liderazgo, habilidad de negociacion y de
comunicacion y capacidad de trabajo en equipo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas en el servicio publico, desempefiandose como Recaudador de rentas
en la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Oaxaca de 2009 a 2011, mientras
gue de 2015 a 2016 se desempefié como Coordinador General en LICONSA S.A. de C.V,,

posteriormente, se desempefié como Director del Plantel de CESEIIO de 2017 a 2019; en
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el ambito electoral se desempefio como Secretario del Consejo Municipal de San Agustin
Amatengo en 2021.

Respecto de la ciudadana LEYVA ESTEVA ROSALBA, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 21 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Administracién, al contar con la pasantia en dicha licenciatura, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral en dos procesos electorales, al haberse desempefiado en
el Proceso Electoral Local Ordinario 2015-2016 como Consejera Presidenta del Consejo
Municipal de Magdalena Ocotlan, posteriormente, en el Proceso Electoral Local Ordinario
2017-2018 fue nombrada Consejera Electoral Suplente del 21 Consejo Distrital Electoral
Local con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo, sin embargo, mas tarde, fue
nombrada Consejera Electoral Propietaria de dicho consejo; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es critica, proactiva, comunicativa y emprendedora,
motivada por la democracia, ya que la considera importante y trascendente en la vida del
pais y del estado, ya que es gracias a la construccion de los procesos electorales y de la
emision del voto libre y secreto es que la ciudadania elige a sus representantes. Hace
mencion que debido al aprendizaje recibido en los procesos electorales anteriores fue de
vital importancia para su formacion profesional, ya que le permiti6 darse cuenta de lo
importante que implica la construccién y fortalecimiento de la vida democratica en el Estado,
por lo que participar nuevamente en un 6rgano desconcentrado implica una gran
responsabilidad, pues implica hacer valer los derechos de los ciudadanos del distrito, esto
también, vigilando que todos los actos del Consejo se mantengan con apego a la legalidad.
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
capacidad de trabajo en equipo, habilidad de negociacion y apego a los principios rectores.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la iniciativa privada,
desempenandose como Cajera en Financiera Sin Limites en 2010, mientras que para 2012
laboré como Gerente Comodin en Casa de Empefios Montemex; en el caso del servicio
pubico se ha desempefiado como Auxiliar Administrativo en el Honorable Congreso del
Estado de Oaxaca en 2017, mientras que 2018 a 2019 se desempefié como Asistente de
Consejero Electoral del IEEPCO; en materia electoral ha participado como Consejera
Presidenta del Consejo Municipal de Magdalena Ocotlan en 2016, mientras que para 2018

fue designada como Consejera Electoral Propietaria del 21 Consejo Distrital Electoral.
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En tanto de la ciudadana REYES CRUZ XOCHITL, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 21 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Derecho, al contar
con la pasantia en dicha licenciatura, ademas de contar con certificaciones en materia
electoral, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en siete procesos
electorales, en los que se ha desempefiado como Asistente Electoral en el X Consejo
Distrital Local con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo en 2010, en el
Proceso Electoral 2011-2012 participé como Capacitador-Asistente Electoral en el IFE, en
el Proceso Electoral Local 2012-2013 participd como Secretaria del Consejo Municipal de
San Agustin Amatengo, posteriormente, en el Proceso Electoral Federal 2014-2015
participé como Supervisora Electoral en el INE, este cargo seria nuevamente ejercido para
el Proceso Electoral Local 2015-2016, para el proceso Electoral Local 2017-2018 fue
designada como Secretaria del Consejo Municipal de la Heroica Ciudad de Ejutla de
Crespo, finalmente, para el Proceso Electoral Local 2020-2021 fue designada como
Consejera Presidenta del Consejo Municipal de la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo; asi
mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es dindmica, proactiva y
critica, motivada por su pasién por el derecho electoral, ya que tiene el objetivo de continuar
preparandose en la materia y seguir participando en mas procesos electorales a fin de
conocer mas sobre el tema. Preocupada por la participacion ciudadana, considera que los
conocimientos adquiridos en sus participaciones anteriores le serviran para poder
concientizar a la ciudadania sobre la necesidad de participar en las elecciones y elegir
libremente a sus autoridades, finalmente, menciona que es una ciudadania comprometida
con la democracia y con los principios y valores de ésta. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: comprension y apego a los principios
rectores, capacidad de trabajo en equipo y de comunicacién. Su experiencia se conforma
por las aportaciones hechas en diferentes actividades, ya que se ha desempefiado como
Supervisora de Censores en el INEGI de 2019 a 2021, igualmente ha colaborado de manera
eventual como Abogada Postulante en despachos juridicos, mientras que en el ambito
electoral se ha desempefiado como Capacitadora-Asistente Electoral y Supervisora
Electoral en el INE e IFE, mientras que en el IEE e IEEPCO se ha desempefiado como

Asistente Electoral, Secretaria y Consejera Presidenta de Consejo Municipal.

Respeto de la ciudadana RAMIREZ RAMIREZ KARINA, propuesta como Consejera

Electoral para integrar el 21 Consejo Distrital, pues cuenta con la pasantia en Relaciones
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Internacionales, asi como certificaciones en materia de derechos humanos, mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, cuenta con experiencia electoral en un proceso electoral, al desempefarse como
Secretaria del Consejo Municipal de la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo en el Proceso
Electoral Local 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es dinamica, critica y proactiva, motivada por su interés por la materia electoral, ya
gue menciona que durante su participacion en la eleccion de 2021 obtuvo experiencias muy
satisfactorias, lo cual la motiva a seguir participando para seguir formandose tanto
profesionalmente como a nivel civico, ya que refiere que el cargo conlleva una gran
responsabilidad ciudadana, toda vez que el consejo distrital es un érgano de vital
importancia, pues es un vinculo entre la ciudadania y las autoridades centrales, en donde
se toman decisiones de vital importancia para el correcto desarrollo de las elecciones. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
claridad en las ideas, capacidad de trabajo en equipo y comprension y apego a los principios
rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el servicio pubico, en
el que se ha desempefiado como Auxiliar del area de comunicacion de GESMUJER en
2017, posteriormente, en 2018 se desempefd como Auxiliar en el area de “Mi espacio” en
el Servicio de Administracion Tributaria, posteriormente, se desempefié como
entrevistadora de cuestionario basico en el INEGI en 2020; mientras que en el area electoral
se desempefid como Secretaria del Consejo Municipal de la Heroica Ciudad de Ejutla de

Crespo en 2021.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como consejeros electorales, secretarios
y presidentes de Organos desconcentrados municipales y distritales, asi también en la

docencia de nivel basico, asi como su desempefio en instituciones como INEGI en el que
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se han desempefiado como encuestadores y su capacitacion permanente a través de

CUrsos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, esto al vincularse con instituciones
como LICONSA, INEGI, asi como en cargos comunitarios y sociales, al haberse
desempefiado en funciones como el desarrollo de censos, organizacion de tiendas
comunitarias y en la administracién publica de diferentes localidades, lo que evidencia un
conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican
contacto directo con personas de la region. Asimismo, es evidente la participacion que han
tenido en materia electoral, al desempefiarse como capacitadores-asistentes electorales,
supervisores electorales, consejeros electorales, secretarios y presidentes de consejos
municipales y distritales) circunstancias que denotan interés y vocacién por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en @mbitos como: las ciencias juridicas, la contabilidad

publica, la docencia y la administracién publica.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico

electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
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desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son la administracion publica, la docencia, las ciencias
juridicas, la contaduria publica, la administracion de empresas y comercio, destacando que
tal ejercicio lo han desempefiado en escuelas de nivel basico y media superior,
ayuntamientos municipales, INE, INEGI, IEEPCO, de manera independiente y en empresas
de la iniciativa privada, lo cual denota una comprension de la dinAmica social y cultural de

las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: derechos humanos,
derechos electorales de los pueblos indigenas, participaciéon ciudadana, participacion de

las mujeres en los puestos de mando, la transparencia y la rendicién de cuentas.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo se encuentra
integrado por siete mujeres y tres hombres, siendo ocupada la Secretaria del Consejo por
una mujer, asi como tres consejerias propietarias son ocupadas por mujeres, donde se
encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de
género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las
ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminaciéon alguna y

cumpliendo con la paridad en todo.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los

trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 21 Consejo Distrital Electoral privilegia
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la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 21 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
12 Reglamento para la designacién, sustitucién y remocién de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 21 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo, se observo.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres

como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
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b)

d)

a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 21 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en la Heroica Ciudad de Ejutla de Crespo, provienen de una
diversidad de contextos locales, por lo que es necesario sefialar la participaciéon de
algunos miembros que pertenecen a distintas comunidades que integran el Distrito
21, siendo que algunos casos son municipios con un sistema electoral diferente al
de partidos politicos, situacion que denota el interés del Instituto en una integracion

de un Consejo pluricultural.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinamica regional, evidente en la articulacion con municipios, agencias municipales

y dependencias gubernamentales destinadas a apoyo al contexto rural.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta

propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
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f)

9)

h)

por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de
alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democrético, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que los diez integrantes del
consejo ha participado en al menos un proceso electoral anteriores, tanto en el
ambito local como en el federal y que a lo largo del tiempo, han desarrollado
habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos aplicables al proceso

electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

251



Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 21 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacién e inclusiéon social; se propone la siguiente integraciéon del 21 Consejo
Distrital:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia ORTIZ SANTOS MIGUEL ANGEL HOMBRE 48.3% 5.0% 22.0%
Secretaria
AGUILAR ORDAZ ESMERALDA MUJER 46.35% 4.33% 29.5%
12, Consejeria
Electoral ROJAS GARCIA NOE HOMBRE 55.5% 6.33% 30.0%
23, Consejeria
Electoral LEYVA ESTEVA ROSALBA MUJER 44.85% 6.0% 23.5%
32 Consejeria
Electoral REYES CRUZ XOCHITL MUJER 49.65% 5.67% 28.0%
42, Consejeria
Electoral RAMIREZ RAMIREZ KARINA MUJER 40.35% 4.33% 24.5%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%

Suplencia HERNANDEZ PORRAS ARMANDO

ALONSO HOMBRE 38.7% 5.33% 29.5%
Suplencia DIAZ HERNANDEZ LUISA

MARVELLA MUJER 52.2% 5.0% 26.0%
Suplencia MARTINEZ LOPEZ LUZ BELEN MUJER 43.5% 5.0% 28.0%
Suplencia HERNANDEZ RUIZ ADRIANA

ROSARIO MUJER 36.3% 5.0% 23.0%

ANALISIS DEL 22 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
SANTIAGO PINOTEPA NACIONAL DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE
FUNGIRAN EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacion de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 22 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Santiago Pinotepa Nacional del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:
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PRESIDENCIA

C. RODRIGUEZ SERRANO JUANA

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los
estudios realizados en el Instituto de Estudios Superiores de Pinotepa Nacional y la
obtencion de su Carta de Pasante, asi mismo cuenta con conocimientos en materia
electoral ya que ha tomado diversos cursos Yy talleres, cuyas evidencias integran su
expediente; ademds, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como:
Consejera Electoral Propietaria del 22 Consejo Distrital Electoral de Santiago Pinotepa
Electoral en el Proceso Electoral Ordinario 2015-2016; Consejera Electoral Propietaria del
22 Consejo Distrital Electoral de Santiago Pinotepa Electoral en el Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018; Consejera Presidenta del 22 Consejo Distrital Electoral de Santiago
Pinotepa Electoral en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, en este Ultimo proceso
desempefié el mismo de consejera presidenta, por lo que conoce sus tareas a desarrollar,
asi como las atribuciones y obligaciones que le corresponden, asi como la posible solucién
de conflictos o aportaciones que pueda aportar al Consejo, durante la preparacion,
vigilancia y desarrollo del Proceso Electoral, es importante destacar la experiencia en
materia electoral con la que cuenta y necesaria para ejercicio del cargo, ademas, durante
el tiempo que desempefié el cargo se rigid bajo los principios rectores de la funcion
electoral, asi como su comportamiento y trabajo institucional; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, tiene iniciativa, es dinamica, es
participativa, motivada por la grata experiencia que ha obtenido en los procesos electorales
donde ha participado ya que le ha permitido conocer mejor la problematica social, asi como
los factores y actores politicos de su distrito, asi como también el deseo de que las mujeres
y hombres de las localidades Afro mexicanas tengan oportunidades de participaciéon. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: su
apego a los principios rectores, la claridad de sus ideas, la comprension, la capacidad de
trabajar en equipo con profesionalismo y su liderazgo. Su experiencia se conforma por las
aportaciones hechas a lo largo de su trayectoria laboral como Administrativo en Mejoravid

en el periodo 2019-2020 y en el despacho juridico Leunig y Asociados.

SECRETARIA
C. HERNANDEZ TORRES OLGA
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Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Pedagogia, mismo que esta respaldado por
los estudios realizados en el Colegio de Educacion Superior de Tuxtepec y la obtencion de
su Titulo Profesional; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como:
Secretaria del 22 Consejo Distrital Electoral de Santiago Pinotepa Electoral en el Proceso
Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud denota dinamismo, es emprendedora y tiene iniciativa, motivada por el alto sentido
de responsabilidad y de conducirse con rectitud y honorabilidad asi como de seguir
conociendo méas a fondo los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a
partir de las entrevistas realizadas, permite detectar que en primer lugar pone por delante
los principios rectores, que sabe tener comunicacion y sabe trabajar en equipo, se
desempefia con profesionalismo y tiene claridad en sus ideas. Su experiencia se conforma
por las aportaciones hechas durante su trayectoria laboral como: Capacitadora Comunitaria
en el CONAFE durante el periodo 2003-2005; Maestra de Grupo en el Colegio Eugenio
Cuevas Castafieda en el periodo 2011-2013; Maestra de Grupo en el Colegio Solar Infantil
Oaxaqueiio en el periodo 2013-2020; Promotora de Actividades Culturales en Gestores
Culturales de Oaxaca en el periodo 2012-2015.

Ahora bien respecto del ciudadano SANCHEZ MARTINEZ MISAEL, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 22 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios
realizados en Red de Escuelas Universitarias del Sureste y la obtencion de su Titulo
Profesional, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Técnico de Organizacién Electoral en el INE de enero
del 2020 a junio de 2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende gue su actitud
es participativa, proactiva, con iniciativa, motivada por el interés en la vida politica y de
conducirse bajo los principios y valores correctos. La apreciacion de su personalidad a partir
de las entrevistas realizadas, permite detectar: la claridad de ideas, su comprension y apego
a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e
integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
durante su trayectoria laboral como: Abogado Postulante en despacho juridico particular
desde agosto del 2018 a la fecha; Asesor de Bienes Comunales de Santiago Ixtayutla
durante enero del 2021 a la fecha; Instructor municipal en el INEGI en el periodo 2019-
2020.
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Respecto de la ciudadana REYES PEREZ ELIZABETH, propuesto como Consejera
Electoral para integrar el 22 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Ingenieria en Gestion Empresarial, mismo que esta respaldado por los estudios realizados
en el Instituto Tecnolégico de Pinotepa y la obtencion de su Titulo Profesional, ademas
cuenta con conocimientos en materia electoral al haber tomados diversos cursos y talleres
en la materia, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Secretaria en el Consejo Municipal Electoral de Villa de
Tututepec de Melchor Ocampo en el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; Consejera
Presidenta en el Consejo Municipal Electoral de Santiago Tetepec en el Proceso Electoral
Ordinario 2020-2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que muestra una
actitud dindmica y de participacién, motivada por la aportacion que pudiera hacer en la
preparacion y desarrollo del proceso electoral en puerta asi como también el interés de que
los trabajos se realicen con total transparencia. La apreciacion de su personalidad a partir
de las entrevistas realizadas, permite detectar que se apega a los principios rectores, tiene
la capacidad de trabajar en equipo y se desempefia con eficacia y eficiencia. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas durante su vida laboral como: Ejecutivo de Cajas
en Caja Popular Mexicana en el afio 2017; Asistente de Gerencia en Cooperativa Lachao
en el afio 2019; Docente impartiendo diversas materias en la Preparatoria José
Vasconcelos de la Luz Villa de Tututepec en el afio 2017.

En tanto del ciudadana NAVARRETE PENA SERGIO, propuesto como Consejero Electoral
para integrar el 22 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos de
Licenciatura en Derecho, mismo que esta respaldado por los estudios realizados en la
Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca y la obtencion de su Titulo Profesional,
ademas cuenta con conocimientos en materia electoral al haber tomados diversos cursos
y talleres en la materia, cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con
experiencia electoral ya que ha fungido como: Consejero Electoral Propietario del Consejo
Municipal Electoral de Santiago Jamiltepec en el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013;
Consejero Electoral Propietario del 24 Consejo Distrital Electoral de Miahuatlan de Porfirio
Diaz en el Proceso Electoral Ordinario 2015-2016; Consejero Electoral Propietario del 22
Consejo Distrital Electoral de Santiago Pinotepa Nacional en el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que tiene una actitud
participativa y emprendedora, motivada por la experiencia que le han dejado los procesos

electorales donde ha tenido participacion asi como el deseo de seguir aprendiendo en
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materia electoral, La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar que es una persona integra, profesional, con total apego a los principios
rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas a lo largo de su
trayectoria laboral como: Abogado en el Despacho Juridico Liga de Juristas en el periodo
2015-2016; Abogado Especializado en Materia Municipal y Electoral en la Consultoria
Juridica Social desde el 2018 hasta la fecha; Docente en la Universidad Red de Escuelas
Universitarias del Sureste, desde el afio 2017 a la fecha. Ademas, de que cumplié con el
requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracién patrimonial final de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y
se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la
reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

Respeto de la ciudadana JIMENEZ GONZALEZ ITZEL SOLEDAD, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 22 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos de Licenciatura en Educacion Media Superior Intercultural, mismo que esta
respaldado por los estudios realizados en la Universidad Marista y la obtencién de su Titulo
Profesional, asi mismo es candidata al grado de la Maestria en Desarrollo Humano en las
Organizaciones, ademas, cuenta con conocimientos en materia electoral al haber tomados
diversos cursos y talleres en la materia, cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como: Capacitadora Asistente
Electoral en el INE en el Proceso Electoral Federal 2011-2012; Consejera Electoral
Propietaria del Consejo Municipal Electoral de San Lorenzo en el Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018; Consejera Electoral Propietaria del 22 Consejo Distrital Electoral de
Santiago Pinotepa Nacional en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021; asi mismo, de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dindmica,
participativa, proactiva, iniciativa, motivada por la oportunidad de la toma de decisiones en
su comunidad, la transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales,
asi como la experiencia obtenida en procesos anteriores. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar que es una persona comprometida
con la democracia, muestra liderazgo, tiene claridad en sus ideas y se apega a los principios
rectores. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas como Capacitadora en
Ingles y Computacién en Consultoria Red-Wolf en el afio 2016 y en la Docencia al impartir
clases en la escuela secundaria general Cuauhtémoc del 2010 al 2012 y en la escuela

secundaria general Lic. Benito Juarez del 2013 al 2014. Ademés, de que cumplié con el
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requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y
se cumple con el pardmetro establecido en el articulo 55, numeral 1, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, para la figura de la

reeleccion en los cargos de las presidencias y consejerias.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como consejeras presidentas, consejeras
y consejeros electorales, capacitadoras y capacitadores asistentes electorales,
supervisoras electorales, capturistas en el INE y su capacitacion permanente a través de

CUrsos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, INEGI, CONAFE, y trabajos
comunitarios a través de asociaciones civiles, al haberse desempefiado en funciones como
el desarrollo de censos de poblacion, fomento educativo, lo que evidencia un conocimiento
del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto
directo con personas de la regién. Asimismo, es evidente la participacién que han tenido en
materia electoral, al desempefiarse como consejeras presidentas, consejeras y consejeros
electorales, capacitadoras y capacitadores asistentes electorales, supervisoras electorales,

capturistas en el INE en diversas localidades, circunstancias que denotan interésy vocacion
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por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como
consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral

y de Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: la abogacia, defensoria, litigio

estratégico, derechos humanos, la pedagogia, el trabajo comunitario.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jovenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
1°, tercer parrafo, 15 y 35, fraccion VIII, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el ambito juridico y la docencia, destacando que tal
ejercicio lo han desempefiado en diversas localidades en el interior del estado de Oaxaca,
lo cual denota una comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la

region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participaciéon
ciudadana, la organizacion de las elecciones, la transparencia, la observacién de procesos
electorales, la toma de decisiones, la comunicacibn a la ciudadania, el prestigio

institucional, la participacién de las mujeres.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,

ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
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niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 22 Consejo Distrital
Electoral esta conformado por seis mujeres y cuatro hombres, donde una mujer ocupa la
presidencia del 22 Consejo Distrital por esta razdon se encuentran representados tanto las
mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el
ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad

de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera mayoritaria, ya
que seis integrantes se auto adscriben como tales, reconociéndose como Mixtecos,
Zapotecos y Afromexicanos. Lo que denota el interés institucional por garantizar la accién
afirmativa indigena y con ello los espacios de participacion politica que les permitan gozar
plenamente de sus derechos politico-electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 22 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 22 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
gue fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion

integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
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en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 22 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Santiago Pinotepa Nacional, se observé:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia en
interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad, lo
cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 22 Consejo Distrital Electoral,
provienen de una diversidad de contextos locales, ya que cuatro de los integrantes

hablan la lengua Mixteca y uno el Zapoteco.

¢) Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de

expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
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d)

f)

contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacion que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprensién de la

dinamica regional.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracioén de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y manifestado
en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de este dictamen,
constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras no se demuestre
lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta propuesta, no
necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional, por el contrario,
si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de alguno de los
integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccion, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los

conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
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9)

h)

electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacién integral
de cualquier érgano colegiado; En ese tenor se tiene que los diez integrantes del 22
Consejo Distrital Electoral tienen experiencia en Procesos Pasados, y que, a lo largo
del

conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias Yy

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 22 Consejo Distrital Electoral de Santiago Pinotepa Nacional y tomando en

consideracion los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,

participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democrético, conocimiento en la materia electoral y no discriminacién e inclusién social; se

propone la siguiente integracioén del 22 Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Presidencia RODRIGUEZ SERRANO

JUANA MUJER 44.85% 7.0% 26.5%
Secretaria

HERNANDEZ TORRES OLGA MUJER 43.65% 6.0% 29.0%
13, Consejeria
Electoral SANCHEZ MARTINEZ MISAEL HOMBRE 49.95% 4.33% 28.5%
23, Consejeria
Electoral REYES PEREZ ELIZABETH MUJER 44.1% 5.67% 25.0%
32 Consejeria
Electoral NAVARRETE PENA SERGIO HOMBRE 52.5% 5.67% 24.0%
43, Consejeria | JIMENEZ GONZALEZ ITZEL
Electoral SOLEDAD MUJER 44.1% 5.67% 25.0%
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SUPLENCIAS GENERALES

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Suplencia LORENZO GARCIA LEOPOLDO HOMBRE 45.75% 6.0% 28.0%
Suplencia DELGADO DAMIAN ADELINA

CLAUDIA MUJER 41.85% 4.67% 25.5%
Suplencia SIMON HERNANDEZ EDUARDO HOMBRE 47.7% 4.33% 25.5%
Suplencia TOLEDO ESPINOSA JUANITA

RIOLAXHE MUJER 46.8% 8.33% 25.0%

ANALISIS DEL 23 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SAN
PEDRO MIXTEPEC DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacion de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 23 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
San Pedro Mixtepec del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracién, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. SANCHEZ SANCHEZ JAVIER

Cuenta con conocimientos en Educacion Media Superior, cursé el bachillerato en el CBTIS
259 mismos que estan respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, de contar con experiencia electoral ya que ha fungido como:
Secretario del consejo Municipal de San Pedro Mixtepec en los periodos electorales 2016
y 2021, y, consejero propietario en 2018; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende
gue su actitud es apegada a los principios rectores, con liderazgo, buena comunicacion,
con disposicion y capacidad de trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e integridad

en el desempefio de sus funciones motivada por su conocimiento, la participacion y toma
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de decisiones en su comunidad, la transparencia, la vigilancia e interés de conocer mas de
los procesos electorales. La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: liderazgo, la claridad de ideas, comprension y apego a los
principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el
desempefo. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia como encuestador en la encuesta intercensal de 2015,
en el Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca en el Consejo
Municipal de San Pedro Mixtepec como secretario en los procesos electorales 2016 y 2021
y como consejero propietario en 2018 y como coordinador de organizacion de San Pedro
Mixtepec en 2007.

SECRETARIA

C.LEON CUEVAS WENDY ANELSY

Cuenta con conocimientos en el Nivel Medio Superior, estudid en el plantel 42 del
Telebachillerato del Estado de Oaxaca mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: consejera municipal del Consejo Municipal de San Pedro
Mixtepec en los procesos 2016, 2018 y 2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la funcién electoral, con
buena comunicacién, liderazgo, capacidad para trabajar en equipo y de negociacién, con
profesionalismo e integridad con las actividades que desempefia motivada por su
conocimiento, su experiencia electoral, la participacion y toma de decisiones en su
comunidad, la transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
liderazgo, la claridad de ideas, comprensiéon y apego a los principios rectores, la capacidad
para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefo. Su experiencia se
conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
como entrevistadora y supervisora, y en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana como secretaria y consejera propietaria del Consejo Municipal de San Pedro

Mixtepec, en los procesos electorales 2016,2018 y 2021.

Ahora bien respecto de la Ciudadana RAMOS HERNANDEZ BLANCA ITZEL propuesta
como Consejera Electoral para integrar el 23 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos en la Licenciatura en Derecho, por la Universidad Internacional del Pacifico,

y también ha participado en diversos cursos de la Escuela Judicial Electoral del Tribunal
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Electoral del Poder Judicial de la Federacion mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral, ya que se ha desempefiado como presidenta del Consejo Distrital de San Pedro
Mixtepec en 2018 y 2021, y, como secretaria del consejo municipal de Santiago Ixtayutla,
Jamiltepec en la eleccion por sistemas normativos internos; asi mismo, de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la funcién
publica, con liderazgo, buena comunicacién, con capacidad para trabajar en equipo,
negociacién y con profesionalismo e integridad en el desempefio de sus funciones motivada
por: el conocimiento, la participacibn y toma de decisiones en su comunidad, la
transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: liderazgo, la claridad
de ideas, su comprension y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en
equipo, su profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca al desempefiarse como consejera presidenta y consejera electoral propietaria del
Consejo Distrital de San Pedro Mixtepec, en Elefont Publicidad como gerente administrativo
y en la Universidad Internacional del Pacifico como docente.

Respecto de la Ciudadana CRUZ AGUIRRE KARINA, propuesta como Consejera Electoral
para integrar el 23 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con conocimientos en el nivel
medio superior, cursé el bachillerato en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas
evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en el proceso
2020-2021, al desempefiarse como secretaria del Consejo Municipal de Villa de Tututepec
de Melchor Ocampo en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca, y como funcionaria de casilla en las elecciones de 2018; asi mismo de la cédula
de entrevista se desprende que su actitud es apegada a los principios rectores de la funcién
electoral, buena comunicacién, capacidad de negociacién y para trabajar en equipo, con
profesionalismo e integridad en el desarrollo de sus actividades motivada por: su
conocimiento y experiencia electoral, la transparencia, la vigilancia e interés de conocer los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su comprension y apego a
los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo e integridad

en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el sector
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privado como empleada en una tienda de abarrotes, como funcionaria de casilla y como

secretaria del Consejo Municipal de Villa de Tututepec de Melchor Ocampo en 2021.

En tanto de la Ciudadana PADILLA SANTOS XOCHILTH YAREMI, propuesta como
Consejera Electoral para integrar el 23 Consejo Distrital Electoral, pues cuenta con
conocimientos en la licenciatura en derecho por la Universidad Internacional del Pacifico y
con cuenta con diversos cursos de las Escuela Judicial Electoral del Poder Judicial de la
Federacion mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en el proceso 2016 como
consejera electoral del Consejo Municipal de Santa Catarina Juquila, secretaria del Consejo
Municipal de San Pedro Mixtepec en 2018 y secretaria del Consejo Distrital de San Pedro
Mixtepec en 2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
apegada a los principios rectores de la funcion electoral, critica, emprendedora, dinamica,
participativa, proactiva y con iniciativa, motivada por su conocimiento y experiencia
electoral, la participacién y toma de decisiones, la transparencia, la vigilancia e interés de
conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su comprension
y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo
e integridad en su desempefio). Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, como secretaria
de Consejo Municipal de Santa Catarina Juquila en 2016, secretaria del Consejo Municipal
de San Pedro Mixtepec en 2018 y como secretaria del Consejo Distrital de San Pedro
Mixtepec en 2021.

Respeto del Ciudadano CRUZ CORTES DONACIANO, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 23 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en la
licenciatura en contaduria pubica y ha participado en diferentes cursos en materia electoral
mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral como presidente del Consejo
Municipal de Santa Catarina Juquila en 2016 y 2018 y presidente del Consejo Distrital de
San Pedro Mixtepec en 2021; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que su
actitud es apegada a los principios rectores de la funcién electoral, con liderazgo, buena
comunicacion, emprendedora, dinamica, participativa, proactiva, iniciativa, motivada por: su
conocimiento, su participacion y experiencia electoral, la transparencia, la vigilancia e

interés en los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las
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entrevistas realizadas permite detectar: su liderazgo, la claridad de ideas, su comprension
y apego a los principios rectores, la capacidad para trabajar en equipo, su profesionalismo
e integridad en su desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia como jefe de enumeradores y responsable
de area y en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca como

consejero de Distrito Municipal y Distrital.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formaciéon multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el dialogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como integrantes de Consejo Municipal y
Distrital, Capacitadores Asistentes Electorales, asesores juridicos en Consejo Distrital,

técnicos electorales y su capacitacion permanente a través de cursos y congresos.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracion general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, en el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia como supervisor de entrevistadores y responsable de &rea, promotores de
salud y promotora intercultural en sus comunidades al haberse desempefiado en funciones
como el desarrollo de censos de poblacién, fomento educativo y cultural lo que evidencia
un conocimiento del contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que
implican contacto directo con personas de la region. Asimismo, es evidente la participacion

gue han tenido en materia electoral, al desempefiarse como Capacitador Asistente Electoral
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en el Instituto Nacional Electoral, asesor juridico del Consejo Distrital, Consejero Municipal
y Distrital, cargos desempefiados en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca, circunstancias que denotan interés y vocacion por la materia.
Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han participado como consejeras y
consejeros en consejos municipales y/o distritales del Instituto Estatal Electoral y de

Participacién Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en &mbitos como: el derecho, la psicologia, las ciencias

juridicas, arquitectura, las ciencias sociales y el trabajo comunitario.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son el ambito juridico, electoral, la psicologia comunitaria,
la docencia, la arquitectura, destacando que tal ejercicio lo han desempefnado en el sector
privado y en el publico, en el Instituto Nacional Electoral y en el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia y en la Secretaria de la Mujer en lo cual denota una comprension

de la dinamica social y cultural de las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana, las elecciones, a transparencia, la observacion de procesos electorales, la toma
de decisiones, la comunicacién a la ciudadania, el prestigio institucional, la participacién de

las mujeres.
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De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo esté integrado
por siete mujeres de las cuales una, sera la secretaria y por tres hombres de los cuales uno,
sera el presidente, se encuentran representados tanto las mujeres y hombres, por lo que
se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos
electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin

discriminacion alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que tres de ellas se reconocen como chatinos y mixtecos. Lo que denota el
interés institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-
electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una visién
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracién del 23 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus
conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
examen de conocimientos, y valoracion curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se consider¢ el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 23 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes

pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
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la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
gue fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del 6rgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte gue en la designacion de las y los integrantes del 23 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en San Pedro Mixtepec, se observé.

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar préacticas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

b) Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 23 Consejo Distrital

Electoral con cabecera en San Pedro Mixtepec, provienen de una diversidad de
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d)

contextos locales, por lo que es necesario sefialar la participacion de uno de los
miembros que habla chatino, lo que da como resultado la integracién de consejo

pluricultural.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinAmica regional, evidente en la articulacibn con cargos comunitarios

desempefiados en sus comunidades.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencion6 en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los

expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
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f)

9)

h)

sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, se tiene que todos los integrantes del
23 Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados y que a lo largo del
tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos
aplicables al proceso electoral vigente.

Idoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las
actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 23 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracion los criterios de paridad de

género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o ciudadana, prestigio

publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no

discriminacién e inclusién social; se propone la siguiente integracion del 23 Consejo

Distrital:
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Presidencia SANCHEZ SANCHEZ JAVIER HOMBRE 41.4% 4.67% 29.5%
Secretaria LEON CUEVAS WENDY

ANELSY MUJER 46.8% 4.0% 29.5%
13, Consejeria | RAMOS HERNANDEZ BLANCA
Electoral ITZEL MUJER 54.75% 6.67% 29.5%
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22, Consejeria | CRUZ AGUIRRE KARINA
Electoral MUJER 48.3% 4.0% 29.5%
32 Consejeria | PADILLA SANTOS XOCHILTH
Electoral YAREMI MUJER 45.15% 5.0% 28.0%
42, Consejeria | CRUZ CORTES DONACIANO
Electoral HOMBRE 46.2% 6.67% 30.0%
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%

Suplencia ARMENTA VALENZUELA

ELIZANETH MUJER 43.35% 6.67% 27.0%
Suplencia ROMAN SORIANO TANIA MUJER 41.55% 2.33% 27.5%
Suplencia LOPEZ LOPEZ BARBARA

MILLICENT MUJER 42.6% 5.33% 30.0%
Suplencia RODRIGUEZ REYES ARMANDO HOMBRE 57.15% 4.67% 27.0%

ANALISIS DEL 24 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN
MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN
EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 24 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
Miahuatlan de Porfirio Diaz del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de
Oaxaca (IEEPCO), las y los integrantes de la Comisiéon de Organizacion y Capacitacion
Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracion,

de manera fundada y motivada:

PRESIDENCIA

C. HERNANDEZ RODRIGUEZ EDILIA EMILIA

Cuenta con conocimientos en Ciencias de la Educacion, ya que cuenta con Doctorado en
Educacion, ademas de Diplomado en Derechos Humanos y Violencia, Diplomado en
Introduccién a los Derechos Humanos impartidos en la Comision Nacional de los Derechos
Humanos y un taller sobre Politica de las Mujeres en México y Oaxaca, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
de contar con experiencia electoral ya que ha fungido en tres procesos electorales como:

Consejera Propietaria en el 24 Consejo Distrital Electoral en la eleccién ordinaria 2021,
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Consejera Municipal Propietaria en el Consejo Municipal Electoral de Miahuatlan de Porfirio
Diaz en la elecciéon ordinaria 2018 y Consejera Municipal Propietaria en el Consejo
Municipal Electoral de Miahuatlan de Porfirio Diaz en la eleccién ordinaria 2016; asi mismo,
de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es critica, emprendedora, dinamica,
participativa y con iniciativa motivada por la participacién, la vigilancia e interés de conocer
los procesos electorales. La apreciacién de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de
ideas, comprensién, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e integridad en
el desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas como Directora de
Ensefianza Formal en las Escuelas Primaria Cuauhtémoc, Primaria Vicente Guerrero,

Primaria Emiliano Zapata, como Docente en la Red de Escuelas del Sureste.

SECRETARIA

C. JARQUIN RAMOS GABRIELA

Cuenta con conocimientos de Licenciatura en Derecho, titulada, mismos que estan
respaldados por estudios cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con
experiencia electoral, ya que ha fungido como: Presidenta del Consejo Municipal Electoral
de Miahuatldn de Porfirio Diaz en el proceso ordinario 2021; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, critica, participativa con iniciativa,
motivada por el conocimiento, la participacién, la transparencia, la vigilancia e interés de
conocer los problemas electorales. La apreciaciéon de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la
claridad de ideas, comprensién, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e
integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en la
Defensoria Publica del Distrito de Miahuatlan de Porfirio Diaz como Auxiliar en el Area de
ejecucion penal, Asesoria y Consultoria Juridica Lic. Gadiel Francisco Armenta Jarquin

como Auxiliar.

Ahora bien, respecto de ciudadano SANTOS CORTES ENRIQUE, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 24 Consejo Distrital, pues cuenta el Titulo de
Licenciatura en Derecho y Ciencias Sociales, ademas cuenta con cursos como Introduccion
al Derecho Electoral, Blindaje Electoral, Régimen Sancionador, Candidaturas
Independientes en México impartidos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

Federacion, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias
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integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres procesos
electorales ordinarios, como Consejero Presidente del 24 Consejo Distrital Electoral en
Miahuatlan de Porfirio Diaz en el proceso electoral ordinario 2021 IEEPCO, como Consejero
Secretario del 24 Consejo Distrital Electoral en Miahuatlan de Porfirio Diaz en el proceso
electoral ordinario 2018 IEEPCO, y, como Supervisor Electoral en el proceso electoral
ordinario Federal 2016 en el INE; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es emprendedora, critica y participativa motivada por el conocimiento, la
transparencia, la vigilancia e interés de conocer los procesos electorales. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los
principios rectores, liderazgo, la claridad de ideas, comprension, la capacidad para trabajar
en equipo, profesionalismo e integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el INEGI como Cartégrafo y en el Centro de Capacitacion
Instituto Miahuatlan como Docente.

Respecto de la ciudadana CRUZ MARTINEZ LORENA, propuesto como Consejera
Electoral para integrar el 24 Consejo Distrital, pues cuenta la Pasantia de la Licenciatura en
Psicologia, ademas de los cursos E-Electoral para OPLES, Blindaje Electoral impartidos
por la Escuela Judicial del TEPJF, mismos que estdn respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral en tres procesos electorales, como Consejera Secretaria en el proceso electoral
ordinario 2021 en el 24 Consejo Distrital Electoral en Miahuatlan de Porfirio Diaz IEEPCO,
como Consejera Presidenta en el proceso electoral ordinario 2018 en el 24 Consejo Distrital
Electoral en Miahuatlan de Porfirio Diaz IEEPCO, y, Como Consejera Electoral Propietaria
en el proceso electoral ordinario 2016 en el 24 Consejo Distrital Electoral en Miahuatlan de
Porfirio Diaz IEEPCO; asi mismo de la cédula de entrevista se desprende que su actitud es
emprendedora, con iniciativa, motivada por la participacion, transparencia con interés de
conocer los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las
entrevistas realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la
claridad de ideas, comprension, la capacidad para trabajar en equipo, profesionalismo e
integridad en el desempefio. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el
INEGI como Instructora de Coordinacion de Zona, como Jefa de Campo y como Instructora

de Jefatura de zona.
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En tanto del ciudadano GALVAN PEREZ GUSTAVO ROEL, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 24 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en
Administracién ya que cuenta con el Titulo en Administracion Pudblica y cuenta con
diferentes cursos como Mecanismos de Participacion ciudadana, introduccién a los
Derechos Humano, Etica y Funcién Electoral entre otros impartidos por el TEPJF, mismos
gue estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su
expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres procesos electorales como
Instructor Asistente de la Consulta Popular en el INE 2021, Supervisor Electoral en el
Proceso electoral Ordinario Federal 2021 y como Supervisor Electoral en el Proceso
electoral Ordinario Federal 2015; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es critica, y con iniciativa motivada por el conocimiento e interés de conocer los
procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de
ideas, comprension, la capacidad para trabajar en equipo. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en el INEGI como Responsable de Area, Secretaria de Bienestar
como Promotor y en SEDESOL como Promotor de Unidad Basica.

Respeto de la ciudadana CRUZ LOPEZ GLORIA ANGELES, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 24 Consejo Distrital, pues cuenta con conocimientos en Derecho
ya gue cuenta con Doctorado en Derecho ademas de contar con el Diplomado en Derecho
Electoral impartido en la AUABJO, Reglamento de Elecciones impartido por el INE, entre
otros, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran
su expediente; ademas, cuenta con experiencia electoral en tres procesos electorales
ordinarios como: Presidenta del Consejo Municipal Electoral de Miahuatlan de Porfirio Diaz
en el proceso electoral ordinario 2018; como Consejera Propietaria del 24 Consejo Distrital
Electoral de Miahuatlan de Porfirio Diaz en el proceso electoral ordinario 2016; como
Consejera Propietaria del 24 Consejo Distrital Electoral de Miahuatlan de Porfirio Diaz en
el proceso electoral ordinario 2014; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende
que su actitud es participativa y dinamica, motivada por la vigilancia e interés de conocer
los procesos electorales. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas
realizadas, permite detectar: el apego a los principios rectores, liderazgo, la claridad de
ideas, comprension, la capacidad para trabajar en equipo. Su experiencia se conforma por
las aportaciones hechas en la Secretaria de Seguridad y proteccién Ciudadana como

Abogada Penitenciaria, Universidad Veracruzana extensiéon Miahuatlan de Porfirio Diaz
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como docente, DIF Municipal de Miahuatlan de Porfirio Diaz como Subprocuradora de la

Defensa del Menor la Mujer y la Familia.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacién de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como su experiencia
acumulada en los cargos que han desempefiado como Capacitador Asistente Electoral en
el INE e IEEPCO, Técnico electoral en el INE, Consejera Distrital Electoral Propietaria en
el IEEPCO Yy su capacitacién permanente a través de cursos y congresos. Como curso de
manejo y superacion de objeciones impartido en el INE, Introduccién a las Autoridades
Electorales, Sistemas de Nulidades en Materia Electoral y Taller de Delitos Electorales
impartidos por la Escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidon general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como en el INEGI, SEDESOL, IEEA.
al haberse desempefiado en funciones como el desarrollo de Censos Poblacionales,
Censos Agropecuarios, en el fomento a la Educacion para Adultos, en la organizacion de
Consultas Populares, lo que evidencia un conocimiento del contexto de la region y
facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo con personas de la
region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia electoral, al

desempefiarse como Capacitador Asistente Electoral en el INE e IEEPCO, Supervisor
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Electoral en el INE, Técnico Electoral en el INE, Consejeros Municipales y Distritales en el
IEEPCO, Secretarias Municipales Electorales y Distritales Electorales en el IEEPCO,
Presidencias Distritales y Municipales en el IEEPCO, circunstancias que denotan interés y
vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han
participado como consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales del

Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: en las Ciencias Juridicas en el rubro
de la Defensoria y Litigio estratégico, la Pedagogia en diferentes centros educativos, en el
Trabajo Comunitario y en el Desarrollo Sustentable.

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integracion, son en el ambito juridico y en la docencia destacando que
tal ejercicio lo han desempefiado como Directora de Ensefianza Formal en las Escuelas
Primaria Cuahutemoc, Primaria Vicente Guerrero, Primaria Emiliano Zapata, como Docente
en la Red de Escuelas del Sureste, en la Defensoria Publica del Distrito de Miahuatlan de
Porfirio Diaz como Auxiliar en el Area de ejecucion penal, Asesoria y Consultoria Juridica
Lic. Gadiel Francisco Armenta Jarquin como Auxiliar, en el INEGI como Cartografo y en el
Centro de Capacitacion Instituto Miahuatlan como Docente, el INEGI como Responsable
de Area, Secretaria de Bienestar como Promotor y en SEDESOL como Promotor de Unidad
Basica, en la Secretaria de Seguridad y proteccion Ciudadana como Abogada
Penitenciaria, Universidad Veracruzana extension Miahuatlan de Porfirio Diaz como

docente, DIF Municipal de Miahuatlan de Porfirio Diaz como Subprocuradora de la Defensa
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del Menor la Mujer y la Familia, lo cual denota una comprension de la dindmica social y

cultural de las comunidades de la region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion
ciudadana en las elecciones, la observacion de los procesos electorales y el fomento de la
participacion activa de las mujeres en las mismas y mantener el prestigio de los 6rganos

electorales.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este Consejo es presidido por
una mujer, integrado por seis mujeres y cuatro hombres, donde se encuentran
representados tanto las mujeres y hombres, por lo que se cumple la paridad de género,
garantizando con ello el ejercicio de los derechos politicos electorales de las ciudadanas y
ciudadanos, en igualdad de circunstancias sin discriminacion alguna y cumpliendo con la

paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando que tres de ellas se reconocen como Zapotecos. Lo que denota el interés
institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacién politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idéneos para la intervencién, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision
especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 24 Consejo Distrital Electoral privilegia
la heterogeneidad de disciplinas para propiciar una vision plural, sin dejar de lado que sus

conocimientos en materia electoral fueron probados con los resultados objetivos en el
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examen de conocimientos, y valoracién curricular, los cuales demuestran el nivel de
comprension de términos, procedimientos e instituciones electorales; la cual permite valorar

elementos de la evaluacién integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacién del 24 Consejo
Distrital Electoral, al contemplar a ciudadanas o ciudadanos, con distintas profesiones y
expresiones culturales, combinando perfiles con experiencia en la materia electoral quienes
pueden aportar sus conocimientos y experiencias previas, con perfiles que no cuentan con
la misma quienes pueden aportar nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos
que fueron revisados de manera rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad
de los ciudadanos dentro del érgano electoral, tomandose en consideracion la evaluacion
integral de cada aspirante, asi como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes
en sus entrevistas. Esta conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes

para nutrir la actuacién en el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y de la convocatoria; asi como los articulos 10 y
12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion de la etapa de

revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracién propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 24 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en Miahuatlan de Porfirio Diaz, se observo:

a) Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad

de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
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b)

d)

derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 24 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en Miahuatlan de Porfirio Diaz, provienen de una diversidad

de contextos locales, ya que tres de los integrantes hablan la lengua Zapoteca.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la

dindmica regional, evidente en la articulacion con Comisariado Ejidales.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.

Compromiso democratico, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacion
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva

del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
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econémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacién comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

f) Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademéas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor de que los diez integrantes del 24
Consejo Distrital tienen experiencia en Procesos Pasados, pues asi lo demostraron
y que. a lo largo del tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos,

experiencias y conocimientos aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion
del 24 Consejo Distrital Electoral, y tomando en consideracioén los criterios de paridad de
género, pluralidad cultural de la entidad, participacibn comunitaria o ciudadana, prestigio
publico y profesional, compromiso democratico, conocimiento en la materia electoral y no
discriminacién e inclusion social; se propone la siguiente integracion del 24 Consejo
Distrital:
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Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Presidencia HERNANDEZ RODRIGUEZ MUJER 47.25% 8.00% 30.00%
EDILIA EMILIA
Secretaria . MUJER 48.60% 4.00% 28.00%
! JARQUIN RAMOS GABRIELA ° ° °
a i 1 0, 0, 0,
12, Consejeria SANTOS CORTES ENRIQUE HOMBRE 52.20% 7.33% 30.00%
Electoral
a ierf B 0 ") 0
22, Consejeria CRUZ MARTINEZ LORENA MUJER 51.75% 6.67% 30.00%
Electoral
32 Consejeria | GALVAN PEREZ GUSTAVO HOMBRE 46.65% 5.67% 27.50%
Electoral ROEL
42, Consejeria | CRUZ LOPEZ GLORIA MUJER 50.40% 7.33% 30.00%
Electoral ANGELES
SUPLENCIAS GENERALES
Cargo Nombre Género Examen de Valoraciéon | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
Suplencia LOPEZ FABIAN RIGOBERTO HOMBRE 48.00% 5.33% 29.5%
Suplencia CORTES ANTONIO CYNTHIA MUJER 50.40% 6.00% 28.00%
YOLANDA
Suplencia HERNANDEZ RODRIGUEZ TOMAS HOMBRE 49.05% 5.67% 28.00%
GUILLERMO
Suplencia | GIJON GARCIA ADRIANA MUJER 46.5% 6.67% 30.00%

ANALISIS DEL 25 CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL CON CABECERA EN SAN
PEDRO POCHUTLA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE FUNGIRAN EN EL
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2021-2022.

Una vez concluida la etapa de elaboracién y observacién de las listas de propuestas de las
Consejerias Electorales y Secretaria del 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en
San Pedro Pochutla del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO), las y los integrantes de la Comision de Organizacién y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, proponen la siguiente integracién, de manera

fundada y motivada:

PRESIDENCIA
C. CORTES CASTILLO BELGICA
Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Pasante de la Red de Escuelas

Universitarias Del Sureste, mismos que estan respaldados por estudios y capacitacion
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cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de que en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2020-2021 desempefi6 el mismo cargo, por lo que conoce sus tareas a
desarrollar, asi como las atribuciones y obligaciones que le corresponden, asi como la
posible solucidn de conflictos o aportaciones que pueda aportar al Consejo, durante la
preparacion, vigilancia y desarrollo del Proceso Electoral, es importante destacar la
experiencia en materia electoral con la que cuenta y necesaria para ejercicio del cargo,
ademas, durante el tiempo que desempefid el cargo se rigié bajo los principios rectores de
la funcion electoral, asi como su comportamiento y trabajo institucional, asi mismo de la
cédula de entrevista se desprende que su actitud es de responsabilidad, profesional,
comprometida, participativa, expresa el deseo de reafirmar y ampliar sus conocimientos con
posibilidades de desarrollo en el aspecto personal y profesional, habilidades para el dialogo
y respeto, demuestra ser una persona tenaz y perseverante para ejercer esa funcion de
manera ética y transparente, motivada por emprender nuevos retos, fortalecer su desarrollo
personal y profesional, compromiso por el trabajo de calidad y obtener resultados éptimos
en su desempefio, basado en valores, experiencia, responsabilidad y respeto. La
apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
habilidades de liderazgo, manejo de conflictos, comunicacién abierta y con respeto, apego
a los principios rectores, conducirse con integridad y honestidad. Ademas, de que cumplio
con el requisito adicional de la presentacion del acuse de la declaracion patrimonial final de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
asi como su constancia de no adeudo y se cumple con el parametro establecido en el
articulo 55, numeral 1, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado

de Oaxaca, para la figura de la reeleccién en los cargos de las presidencias y consejerias.

SECRETARIA

C. CASTELAN GARCIA LAURA EDITH

Cuenta con conocimientos en Licenciatura en Derecho, Pasante de la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, mismos que estan respaldados por estudios y
capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, de contar con experiencia
electoral ya que ha fungido como: Consejera Electoral Propietaria en el 23 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en San Pedro Mixtepec en los procesos electorales 2015-2016 y
2017-2018, Secretaria del Consejo Distrital Electoral del 25 Consejo Distrital Electoral con

cabecera en San Pedro Pochutla en el proceso electoral 2020-2021; asi mismo de la cédula
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de entrevista se desprende que su actitud es de colaboracion, de compromiso y decision,
de querer contribuir en la vida democratica y pacifica de su Distrito, salvaguardando la
legitimidad de las elecciones para fortalecer la confianza en los ciudadanos, motivada por
el desarrollo personal y profesional, manifestando disposicién de trabajo, sentido de
compromiso, responsabilidad y sentido ético en la toma de decisiones. La apreciacion de
su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar. comunicacién
cordial y respetuosa, lo que le permite desarrollar el trabajo en equipo, sentido de
negociacién con quienes intervienen en el proceso electoral, apegado todo el tiempo a los
principios rectores y muestra profesionalismo e integridad en su desempefio. Su experiencia
se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Nacional Electoral como

Supervisora Electoral.

Ahora bien respecto del ciudadano HERNANDEZ HERNANDEZ ELIUD, propuesto como
Consejero Electoral para integrar el 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San
Pedro Pochutla, pues cuenta con conocimientos de Bachillerato, con certificado expedido
por el Instituto de Estudios de Bachillerato del Estado de Oaxaca, mismos que estan
respaldados por estudios y capacitacién cuyas evidencias integran su expediente; ademas,
cuenta con experiencia electoral como Consejero Electoral Propietario en el consejo
municipal electoral de Santa Maria Huatulco en el proceso electoral 2015-2016, Consejero
Presidente del Consejo Municipal Electoral del Municipio de Santa Maria Huatulco en el
proceso electoral 2017-2018 y Secretario del Consejo Municipal Electoral del Consejo
Municipal Electoral de Santa Maria Huatulco en el Proceso Electoral 2020-2021; asi mismo,
de la cédula de entrevista se desprende gue su actitud es proactiva, por su experiencia en
procesos electorales conoce las condiciones politicas y sociales de su entorno, ademas
promueve los valores ciudadanos como la justicia, la honestidad, la tolerancia, le equidad
de género, el respeto a los derechos humanos y sobre todo el respeto a la voluntad popular,
motivado por adquirir y reafirmar los conocimientos en los temas electorales asi como de
coadyuvar a garantizar la transparencia, legalidad y objetividad de este proceso electoral
La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar:
que tiene habilidades para la comunicacion interpersonal, liderazgo, negociacion, trabajo
en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefo, estricto apego a las normas
electorales y con responsabilidad. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas
en el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia como Asesor, Supervisor de

Entrevistadores y Entrevistador.
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Respecto de la ciudadana BUSTAMANTE HERNANDEZ MARIA DE LOS ANGELES,
propuesta como Consejera Electoral para integrar el 25 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en San Pedro Pochutla, pues cuenta con conocimientos en Licenciatura en
Derechos, Pasante de la Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca, mismos que
estan respaldados por estudios y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente;
ademas, cuenta con experiencia electoral como Consejera Electoral Propietaria en el 25
Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro Pochutla; asi mismo de la cédula de
entrevista se desprende que su actitud es emprendedora, dinamica, demuestra su
capacidad de liderazgo con las actividades que realiza, objetiva, que cuenta con destreza
para el trabajo en equipo, motivada por el deseo de superacion personal y profesional,
adquirir y refirmar sus conocimientos y experiencias en el &mbito lectoral, ser parte en la
vida democratica del Estado de Oaxaca, promover la participacion de la mujer en estas
elecciones. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas, permite
detectar: dinamismo en la forma de conducirse, habilidades para la comunicacion
interpersonal, liderazgo, trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio.
Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en el Instituto Pedagoégico “Josep
J. Schwab” como docente, en el Corporativo Juridico “La Razén del Derecho” y en despacho

Juridico Particular como Auxiliar Juridico.

En tanto, del ciudadano CRUZ CHACON EDWIN ABAD, propuesto como Consejero
Electoral para integrar el 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro
Pochutla, pues cuenta con conocimientos en Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Pasante del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, mismos que estan respaldados por estudios
y capacitacion cuyas evidencias integran su expediente; ademas, cuenta con experiencia
electoral como Capacitador Asistente Electoral Local en el 25 Consejo Distrital Electoral
con cabecera en San Pedro Pochutla en el proceso electoral 2020-2021, asi también, como
Consejero Electoral Propietario en el Consejo Municipal Electoral de San Pedro Pochutla
en el Proceso Electoral 2017-2018; asi mismo, de la cédula de entrevista se desprende que
su actitud es de dinamismo en su forma de conducirse, con habilidades para la
comunicacion interpersonal, liderazgo y trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en
su desempefo motivado por adquirir y reafirmar los conocimientos en los temas electorales

asi como de coadyuvar a garantizar la transparencia, legalidad y objetividad de este
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proceso electoral. La apreciacion de su personalidad a partir de las entrevistas realizadas,
permite detectar: que cuenta con habilidades para la comunicacion interpersonal, liderazgo,
trabajo en equipo, profesionalismo e integridad en su desempefio, con estricto apego a las
normas electorales, con responsabilidad y con ética para el desarrollo de las actividades
que tenga que efectuar. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en “Casa
Fiorentino Restaurante” como Gerente, en “Grupo Chedraui Sucursal Huatulco” como Jefe
en Sistemas, en “Financiera Costa” como Gerente General, impartiendo como docente de

forma particular las materias de Desarrollo de Software y Calculo Diferencial e Integral.

Respeto de la ciudadana CRUZ RIOS WENDY SOLEDAD, propuesta como Consejera
Electoral para integrar el 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro
Pochutla, pues cuenta con conocimientos en Licenciatura en Odontologia, Titulada por la
Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca; ademas, de la cédula de entrevista se
desprende que su actitud es proactiva, de superacién ante cualquier reto en el ambito
profesional, con iniciativa, que le ayudan para dar cumplimiento a las actividades que
desarrolla, motivada por dejar precedente en su Distrito para que existan condiciones de
libertad y transparencia durante el proceso electoral, ademéas de querer aprender y
desarrollarse profesionalmente en los temas electorales. La apreciacion de su personalidad
a partir de las entrevistas realizadas, permite detectar: apego a los principios rectores,
comunicacion abierta, el trabajo en equipo, facilidad de negociacién, siendo profesional y
responsable en cada una las actividades que le sean encomendadas apegandose a la
normativa electoral. Su experiencia se conforma por las aportaciones hechas en “Dental

LOE” como cirujano dentista.

Los elementos que se tomaron en cuenta para la designacion de las y los consejeros
suplentes generales, son principalmente, la formacion multidisciplinar, el alto sentido de
compromiso con las instituciones y la democracia; destacan su experiencia, conocimientos
académicos adecuados, el deseo de desarrollar una carrera profesional en el ambito
electoral, basada en méritos y desafios profesionales; asi como un comportamiento
sustentado en valores como el didlogo, la responsabilidad, la transparencia, la igualdad y
la honestidad. También son manifiestos el apego a los principios rectores de la funcion
electoral, el interés por la transparencia y certidumbre de los resultados electorales; resaltan
como cualidades la juventud y dinamismo de las y los integrantes, asi como, su experiencia

acumulada en los cargos que han desempefiado como Consejero Electoral Propietario,
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Operador Informético Electoral, Promotor de Lenguas Indigenas, Supervisor del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020, Docente, Consejera Presidenta de Consejo Municipal Electoral,
Capacitador Asistente Electoral, Presidente de Mesa Directiva de Casilla, Observador
Internacional Electoral, Auxiliar de Oficial de Aduanas, Chief Steward, asesor de politica
internacional, asistente y auxiliar de vigilancia en area administrativa y su capacitacion
permanente a través de cursos y congresos, “Juventudes, Participacion y Politicas
Publicas” impartido por Joven Lider de la Carta de la Tierra, “Formacion Politica” impartido
por la Escuela Nacional de Formacién Politica, “Excel para Principiantes, Tablas Dinamicas”
y “Etiqueta Empresarial, Teléfono, Email y Mensajes” impartidos por LinkedIn, “Diplomado
en Educacién Financiera” impartido por la Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa
de los Usuarios de Servicios Financieros, “Cultura de la Legalidad para Jovenes” impartido

por México Unido Contra la Delincuencia.

En tanto, las propuestas de consejeras y consejeros electorales, tomando en consideracion
las habilidades y aptitudes de las y los aspirantes, quienes obtuvieron buenas apreciaciones
en cuanto al apego a los principios rectores, y demostraron idoneidad en sus cargos,
destacando su liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion, profesionalismo e

integridad.

Destaca en esta integracidbn general de Consejeras y Consejeros Electorales, tienen
experiencia en actividades de campo y comunitarias, como en Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, Universidad del
Pueblo Campus Huatulco, Consejo Nacional de Fomento Educativo, Secretaria de Cultura,
y Senado de la Republica, al haberse desempefnado en funciones como el desarrollo de
Supervision, Jefatura de Entrevistadores, Asesoria, Entrevistador, Promotor de Lenguas
Indigenas, Supervisor de Censo de Poblacion y Vivienda, Instructora Municipal, Docente,
Asistente de Direccion y Asistente de Comisién lo que evidencia un conocimiento del
contexto de la region y facilidades para llevar a cabo trabajos que implican contacto directo
con personas de la region. Asimismo, es evidente la participacion que han tenido en materia
electoral, al desempefiarse como Presidencia de Consejo Distrital y Municipal Electoral,
Secretaria de Consejo Distrital y Municipal Electoral, Capacitador Asistente Electoral Local
y Federal, Consejero Propietario Distrital y Municipal Electoral, Operador Informatico
Electoral y Presidencia de Mesa Directiva de Casilla, circunstancias que denotan interés y

vocacion por la materia. Sobresale que algunos de los perfiles propuestos ya han
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participado como consejeras y consejeros en consejos municipales y/o distritales del

Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En otro aspecto de esta conformacion, las personas integrantes han desarrollado sus
trayectorias profesionales en las diversas areas descritas en sus curriculums y entrevistas,
por lo que acumulan conocimientos en ambitos como: las ciencias sociales, el trabajo

comunitario, el desarrollo sustentable en la economia, la pedagogia, Ciencias Juridicas
(litigio).

En la propuesta de integracion se encuentran personas jévenes, con ello se esta
promoviendo, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos de
conformidad con el principio de progresividad y pro persona contemplado en los articulos
19, tercer parrafo, 15 y 35, fraccién VI, fundamento 3°, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y garantizando con ello el ejercicio de los derechos politico
electorales del ciudadano, entre los que se encuentra el derecho a integrar un érgano
desconcentrado, potencializando sus capacidades y habilidades bajo el principio de
igualdad, y el demostrar que pueden realizar las labores propias del encargo, con ello

motivan a la juventud en general a involucrarse e integrarse en la vida politica.

Las areas profesionales en que se han desarrollado las y los consejeros electorales
propuestos en esta integraciéon, son los ambitos Juridico, Econémico, la Docencia, en el
Sector Publico destacando que tal ejercicio lo han desempefiado en Corporativo Juridico
“La Razon del Derecho.”, Instituto Pedagoégico “Joseph J. Schwab”. “Grupo Chedraui

Sucursal Huatulco”, “Financiera Costa”, “Casa Fiorentino Restaurante”, “Dental LOE”

”

“Soluciones Integrales en Telecomunicaciones Sitcom”, “Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas”, “Instituto Nacional de Estadistica y Geografia”, “Centro de Bachillerato
Tecnoldgico Industrial y de Servicios 264”, “Universidad del Pueblo Campus Huatulco”,
“Servicio de Administracion Tributaria”, “Fortin Plaza Hotel”, “Secretaria de Mexicanos en

” i LT

el Exterior y Politica Internacional”, “Consejo Nacional de Fomento Educativo”, “Universidad

del Mar”, “Asociacion las Abejitas, S.A.”, “Secretaria de Cultura” y “Senado de la Republica”

lo cual denota una comprension de la dinamica social y cultural de las comunidades de la

region y del Estado.

Ademas, las personas integrantes, denotan su interés por areas como: la participacion

ciudadana en los procesos democraticos que se desarrollan en México, la transparencia e
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imparcialidad en los mismos, el fortalecimiento de la confianza en las instituciones.
Consideran importante la participacién de mujeres y jévenes en el ambito electoral para
contar con una visibn mas amplia de la sociedad, que sus voces tengan representacion
para ser escuchadas. Asimismo, todos convergen en el apego de los principios rectores del
ejercicio de la funcién electoral que son legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia, ademas les interesa el cambio que tienen sus comunidades cuando se
organizan para la toma de decisiones, confirmando que unas elecciones transparentes,
imparciales y con la participacién objetiva del voto, son una forma pacifica de generar

cambios en el pais.

De conformidad con las reformas en materia electoral a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
y a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, son
principios rectores del ejercicio de la funcion electoral la paridad entre hombre y mujeres,
ademas de ser un principio constitucional que deben reflejarse en los poderes publicos y
niveles de gobierno, por ello resulta importante destacar que este 25 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en San Pedro Pochutla se conforma de 6 mujeres y 4 hombres,
donde es de resaltar que encuentra integrado por dos mujeres en los cargos de Presidenta
y Secretaria, ademas de contar con dos mujeres como consejas electorales propietarias en
la conformacién de dicho Consejo, donde se encuentran representados tanto las mujeres
y hombres, por lo que se cumple la paridad de género, garantizando con ello el ejercicio de
los derechos politicos electorales de las ciudadanas y ciudadanos, en igualdad de

circunstancias sin discriminacién alguna y cumpliendo con la paridad en todo.

Asimismo, destaca la participacion de las personas indigenas de manera representativa,
considerando gque dos de ellas se reconocen como Zapotecos. Lo que denota el interés
institucional por garantizar la accién afirmativa indigena y con ello los espacios de
participacion politica que les permitan gozar plenamente de sus derechos politico-

electorales en igualdad de circunstancias.

Es de sefialar que la combinacion de disciplinas y enfoques con que cuentan las personas
integrantes seleccionadas resultan idoneos para la intervencion, desarrollo y vigilancia que
deberan observar en el proceso electoral en curso, aun cuando algunos de ellos no cuentan
con experiencia electoral previa, su trayectoria profesional dota a este 6rgano de una vision

especializada desde un contexto diferente que, en buena medida, nutre positivamente los
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trabajos a realizar. Por otra parte, la integracion del 25 Consejo Distrital Electoral con
cabecera en San Pedro Pochutla, privilegia la heterogeneidad de disciplinas para propiciar
una vision plural, sin dejar de lado que sus conocimientos en materia electoral fueron
probados con los resultados objetivos en el examen de conocimientos, y valoracion
curricular, los cuales demuestran el nivel de comprension de términos, procedimientos e

instituciones electorales; la cual permite valorar elementos de la evaluacion integral.

Asimismo, se considerd el criterio de edad y experiencia en la conformacion del 25 Consejo
Distrital Electoral con cabecera en San Pedro Pochutla, al contemplar a ciudadanas o
ciudadanos, con distintas profesiones y expresiones culturales, combinando perfiles con
experiencia en la materia electoral quienes pueden aportar sus conocimientos y
experiencias previas, con perfiles que no cuentan con la misma quienes pueden aportar
nuevas ideas a los trabajos del 6rgano colegiado, mismos que fueron revisados de manera
rigurosa y objetiva, cuidando asi la diversidad y pluralidad de los ciudadanos dentro del
organo electoral, tomandose en consideracion la evaluacion integral de cada aspirante, asi
como las aptitudes demostradas por las personas aspirantes en sus entrevistas. Esta
conformacion aprovecha la experiencia de todos los integrantes para nutrir la actuacion en

el proceso electoral vigente.

Las personas integrantes de este Consejo cumplieron con los requisitos constitucionales y
legales referidos en la base cuarta, sexta y séptima de la convocatoria; asi como los
articulos 10 y 12 Reglamento para la designacion, sustitucion y remocion de las personas
integrantes de los consejos distritales y municipales electorales, y 54 de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, asi como la acreditacion

de la etapa de revision de los requisitos y cotejo documental.

En este contexto, de conformidad con los articulos 9 y 22 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, en la integracion propuesta, y del articulo 7 del Reglamento
para la designacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos

distritales y municipales electorales.

Se advierte que en la designacion de las y los integrantes del 25 Consejo Distrital Electoral

con cabecera en San Pedro Pochutla, se observo:
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a)

b)

d)

Paridad de Género, para asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva
a través del establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del

pais, tanto en presidencias como en la integracion total.

Pluralidad cultural de la entidad, motivada en el reconocimiento de la convivencia
en interaccion de distintas expresiones culturales y sociales de una misma entidad,
lo cual respalda el hecho de que las y los integrantes del 25 Consejo Distrital
Electoral con cabecera en San Pedro Pochutla, provienen de una diversidad de

contextos locales, ya que dos de los integrantes hablan la lengua Zapoteca.

Participacién comunitaria o ciudadana, representada por las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico; abona la participacién que de forma individual tiene cada
elemento de la propuesta presentada, donde destaca su comprension de la
dinAmica regional, evidente en la articulacion con cargos comunitarios,

voluntariados y comisiones.

Prestigio Publico y profesional, el cual, se entiende como aquél con que cuentan las
personas que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad. Misma que se documenta con reconocimientos, nombramientos y la
declaracién de trayectorias que las y los aspirantes hubieran realizado y
manifestado en su curriculum vitae, y que como ya se mencioné en el cuerpo de
este dictamen, constituyen elementos iuris tantum, es decir, se presumen mientras
no se demuestre lo contrario, por lo que quienes han sido considerados en esta
propuesta, no necesitan probar que cuentan con un prestigio publico y profesional,
por el contrario, si alguien se pronunciara contra el prestigio publico y profesional de

alguno de los integrantes, tendria qué demostrarlo con datos objetivos.
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e) Compromiso democrético, el cual es evidente en la participacion activa de las y los
integrantes en la reflexion, el disefio, la construccién, desarrollo e implementacién
de proceso o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, la entidad o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia. Estos
elementos subyacen en la expresion de ideas escritas que estan integradas en los
expedientes de cada uno de las y los integrantes de la propuesta, es relevante
sefalar que, entre las ciudadanas y ciudadanos designados, se cuenta con quienes
han participado en procesos electorales anteriores, asi como la perseverancia de su
participacion comunitaria es en si un referente del compromiso que ostentan con las

propias poblaciones, instituciones y el servicio publico.

f) Conocimiento de la materia electoral, en tanto, convergen ademas de los
conocimientos relativos a las disposiciones constitucionales y legales de la materia
electoral, un conjunto de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que
pueden directa o indirectamente enfocarse a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la conformacion integral
de cualquier 6rgano colegiado; en este tenor, En ese tenor se tiene de que nueve
de los integrantes del 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro
Pochutla tienen experiencia en Procesos Pasados, en tanto los demas destacaron
en los resultados de sus examenes, pues asi lo demostraron y que, a lo largo del
tiempo, han desarrollado habilidades, procedimientos, experiencias y conocimientos

aplicables al proceso electoral vigente.

g) ldoneidad, el cual permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las

actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad, para la consideracion de este criterio, resulta
orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, cuyo rubro y texto fueron enunciadas en el cuerpo de este

dictamen.

Por lo expuesto, una vez concluidas las etapas del procedimiento de seleccién e integracion

del 25 Consejo Distrital Electoral con cabecera en San Pedro Pochutla, y tomando en
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consideracion los criterios de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,
participacion comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso

democratico, conocimiento en la materia electoral y no discriminacion e inclusién social; se

propone la siguiente integracién del 25 Consejo Distrital Electoral:

Cargo Nombre Género Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos | Curricular
60% 10% 30%
Presidencia CORTES CASTILLO BELGICA MUJER 51.75% 6.00% 29.50%
Secretarfa CASTELAN GARCIA LAURA
EDITH MUJER 51.90% 4.33% 30.00%
12, Consejeria | HERNANDEZ HERNANDEZ
Electoral ELIUD HOMBRE 43.35% 7.33% 30.00%
23, Consejeria | BUSTAMANTE HERNANDEZ o o o
Electoral MARIA DE LOS ANGELES MUJER >1.45% 700% 28.00%
32 Consejeria i
Electoral CRUZ CHACON EDWIN ABAD | HOMBRE 41.40% 7.67% | 27.00%
43 Consejeria | CRUZ RIOS WENDY 0 0 0
Electoral SOLEDAD MUJER 37.20% 3.33% 27.50%
SUPLENCIAS GENERALES
CARGO NOMBRE GENERO Examen de Valoracién | Entrevista
Conocimientos Curricular
60% 10% 30%
SUPLENCIA PEDRO SANTIAGO FLAVIO HOMBRE 38.25% 5.00% 27.5%
SUPLENCIA | HERNANDEZ GABRIEL
0, 0, 0,
VIRIDIANA MUJER 45.45% 7.00% 30.00%
SUPLENCIA | VIZARRETEA MIGUEL ANDRES
0, 0, 0,
JARED HOMBRE 40.05% 4.00% 26.50%
SUPLENCIA | IBANEZ JIMENEZ DIANA
0, 0, 0,
AMAIRANI MUJER 48.15% 4.33% 29.00%

CONCLUSIONES FINALES
En cada una de las etapas del proceso de seleccidon se atendieron los principios de
objetividad e imparcialidad y sin discriminaciébn motivada por origen étnico, género,
condicién social, orientacion religiosa, orientaciones sexuales, estado civil o cualquier otra
que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas. Asimismo, se tomaron en cuenta los criterios de equidad de
género y una composicion multidisciplinaria y cuando la integracién lo permitiera se

consider6 una composicién multicultural.

De la valoraciéon de idoneidad de las personas aspirantes en forma individual como lo
demuestran los resultados obtenidos en cada una de las evaluaciones y exadmenes

realizados y, posteriormente, de un analisis en conjunto, atendiendo a la suma de sus
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perfiles, se determiné a las personas que deben ser designadas como Consejera 0
Consejero Presidente, Consejeras y Consejeros Electorales propietarios y las cuatro

suplencias, asi como, a las Secretarias o Secretarios de los Consejos Distritales Electores.

Por otra parte, la determinacion de las y los aspirantes que pueden ser designados, es
resultado de un procedimiento en el que se verificé con oportunidad el cumplimiento de los
requisitos legales, la aprobacion de un examen de conocimientos de competencias
generales y materia electoral, la valoracion curricular y el desempefio y aptitudes
demostradas en las entrevistas, asi como, la constatacion de que cuentan con un perfil apto

para desempefiar el cargo respectivo.

El procedimiento que toma la Comision de Organizacién y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, es incluyente, porque participaron en
igualdad de condiciones tanto mujeres como hombres. Para garantizar la paridad de
género, se reviso si alguna de las personas aspirantes provenia de una comunidad indigena

y con ello, garantizar y procurar el factor multicultural.

Igualmente, se sostiene que el procedimiento de designacioén se realizd con transparencia,
debido a que, cada una de las etapas contenidas en la convocatoria emitida fueron
difundidas ampliamente en la pagina web del Instituto Estatal Electoral y de Participacion

Ciudadana de Oaxaca y demas medios institucionales.

Las ciudadanas y ciudadanos aspirantes que participaron en la etapa de aplicacion de un
examen general de conocimientos, valoracion curricular y entrevista, cuentan con
caracteristicas y atributos muy particulares que, en principio, podrian generar la conviccién
de que resulten aptos para ser designadas como integrantes de los consejos distritales

electorales, salvo casos excepcionales.

En la relacién con las y los aspirantes que llegaron a la etapa de valoracion curricular y
entrevista, se advirtié6 que algunos cuentan con estudios a nivel licenciatura en diversas
disciplinas. Lo que evidencia que, algunas y algunos aspirantes gozan de una formacién
profesional. Asi mismo, cuentan con conocimientos en materia electoral, lo que se constato
con el resultado que obtuvieron en el examen de conocimientos en materia electoral y de

la valoracioén curricular.

Es conveniente precisar, que los resultados obtenidos en el examen de conocimientos
generales en materia electoral, no convierten a las personas aspirantes en idéneas al cargo,

es decir, que el hecho de que algun aspirante obtuviera las mejores calificaciones en el
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examen, no constituye requisito suficiente para que la sola calificacién bastara y de forma
automatica para que fuera designada, en tanto que dichos resultados Unicamente
garantizaron los conocimientos en la materia, mismos que se sumaron a la evaluacion de

otros criterios ya explicados.

Las personas aspirantes que avanzaron en cada una de las etapas, conformaron un
conjunto de personas que, en principio, todas ellas pudieran considerarse aptas para ser
designadas como integrantes; lo cierto es que, ante el cdmulo de aspirantes mujeres y
hombres que pueden calificarse como aptas, fue necesario determinar cuéles resultaron las

y los méas idéneos para ser designadas.

Esto debido a que, en cada Distrito Electoral, solamente es factible designar a diez
personas, ya que la conformacion legal establece la designacion de una Consejera o
Consejero Presidente y cuatro Consejeras o Consejeros Electorales Propietarios e igual

namero de suplencias, asi como, una Secretaria 0 Secretario del Consejo.

Lo anterior es asi, ante la circunstancia de que varias personas pretenden ocupar un mismo
cargo, logicamente no podria sostenerse que, a pesar de que todas y todos los aspirantes
tienen un perfil apto, materialmente todas y todos deban ser designados para ocupar un

mismo cargo.

Aun cuando de la revisién de sus perfiles se obtuvo que todas y todos los aspirantes
cuenten con determinadas cualidades y habilidades, lo cierto es que es necesario

seleccionar solamente a diez personas por Consejo.

En ese sentido, la Comision de Organizacién y Capacitacién Electoral y Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral, de conformidad con lo establecido en los articulos 9, 22 y 23
del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral y el articulo 7 numeral 3 del
Reglamento para la designacion, sustitucion y remocién de las personas integrantes de los
consejos distritales y municipales electorales; procedio al estudio de los expedientes de las
y los ciudadanos a los que se les habra de conferir la tarea de contribuir a la expresion
ciudadana del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, como lo
es, el participar en la toma de decisiones, que implica una obligacién y compromiso asumido
por este 6rgano administrativo electoral para lograr que en el estado de Oaxaca tengamos

elecciones auténticas, libres y legitimas.

296



Ante tales circunstancias, esta Comisiébn de Organizacion y Capacitacion Electoral y
Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, pondera los criterios establecidos, conforme

a lo siguiente:
Idoneidad

Por este criterio se permite priorizar los perfiles mas aptos para el desarrollo de las
actividades, considerando aptitudes, conocimientos y experiencia, de tal manera que no
solo se ponderan los conocimientos académicos, sino que se otorga puntaje extra a la
experiencia y a la participacion previa en procesos electorales o esquemas de participacion

ciudadana analogos.
Compromiso Democrético

Para los efectos del criterio de compromiso democratico, se ponder6 la participacion activa
en la reflexion, disefio, construccion, desarrollo e implementacion de procesos y/o
actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar comun del pais,
la regién, entidad o comunidad desde una perspectiva del ejercicio consiente y pleno de la
ciudadania y los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales, bajo los
principios que rigen el sistema democratico, es decir igualdad, la libertad, el pluralismo y la

tolerancia.

En virtud de lo anterior, y como consta en los expedientes digitales de las ciudadanas y
ciudadanos designados, su trayectoria profesional y experiencia en materia politico-
electoral, ilustran que han participado en procesos electorales locales y/o federales, en su
caso, demostrando un alto compromiso con la sociedad. Por lo que se consideran que han
participado activamente en la reflexion, disefio, construccion, desarrollo e implementacion
de procesos y/o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar
comun de la entidad desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania
y los derechos civiles, politicos, econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que

rigen el sistema democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia.

Paridad de Género

Como podré observarse, de la propuesta de integracion de los 25 Consejos Distritales, 14
de ellos son encabezados por una persona del género mujer, en tanto que 11 de ellos son
encabezados por personas el género hombre, cumpliéndose asi con el principio de paridad
de género en su vertiente horizontal. De igual manera es de destacarse que en la

integracion total de los 25 organismos desconcentrados existen 117 personas del sexo
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masculino y 133 del sexo femenino, por lo que se cumple con el principio de la funcion
electoral al asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres, como parte de la

reforma en materia electoral y cumplir con la paridad en todo.

En mérito de lo expuesto, la perspectiva de género se utiliz6 como herramienta para
asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia
integral orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del establecimiento de las
mismas condiciones, trato y oportunidades para el reconocimiento, goce, ejercicio y

garantia de los derechos humanos.

Lo anterior, acorde a una politica institucional construida desde una perspectiva de género
y de derechos humanos en cumplimiento a lo establecido en el articulo primero
constitucional; las obligaciones contraidas por el Estado Mexicano, primordialmente, a

través de la suscripcion de diversos tratados internacionales.

Profesionalismo y Prestigio Publico

Para los efectos del criterio de prestigio publico y profesional, se entendera como aquel con
que cuentan las personas que destacan y/o son reconocidas por su desempefio y
conocimientos en una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por
ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad

0 comunidad.

Para efectos de la valoracion de este criterio se contempl6 a las ciudadanas y ciudadanos
cuya experiencia e integridad permitiran presumir que mantendran su conviccién ética y
comprometida en cualquier espacio, de manera clara y publica. Esta forma de proceder

favorece la confianza en su actuar.

En consideracion a lo anterior, se realizo la propuesta de las y los Presidentes, las y los
Secretarios, y las y los Consejeros Distritales Electorales propietarios y suplentes, con la
determinacion de que deben actuar y distinguirse por su certeza, legalidad, independencia
imparcialidad y objetividad, y con ello salvaguardar los derechos e intereses legitimos de
las y los ciudadanos, a efecto de privilegiar los intereses colectivos que tienen como
finalidad el bien comun, fundado en principios y obligaciones universales que deben servir

de guia para la reflexion, la comprension moral y la actuacion puablica.
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Pluralidad Cultural de la Entidad

Para los efectos del criterio de pluralidad cultural de la entidad, se entendera como el
reconocimiento de la convivencia e interaccion de distintas expresiones culturales y sociales
en una misma entidad. Con base en lo anterior se debe tomar en consideracion que en
México tenemos un marco juridico que sustenta el reconocimiento, valoracién y promocion
de la pluralidad o diversidad cultural y esto se encuentra considerado como un activo
importante de la humanidad; cada persona tiene derecho a que su cultura sea respetada
tanto por otras personas, como por las autoridades.

Lo diverso o plural se define en relacion consigo mismo y en relacion con los otros, con los
diferentes. En este sentido, todos los pueblos indigenas y comunidades de México son
diversos y esa diversidad es la que constituye la fuente de riqueza y pluralidad cultural

esencial de la humanidad.

De ahi que, la incorporacion de la pluralidad cultural de la entidad como criterio de
valoracion para la conformacion de los Consejos Distritales Electorales sea indispensable
para dar cumplimiento a los principios de igualdad y no discriminacion, asi como el respeto
y reconocimiento a la pluralidad cultural consagrados en los articulos primero y segundo
Constitucional.

Desde esta perspectiva, la inclusién de la pluralidad cultural de la entidad como criterio de
valoracién para la conformacién de los Consejos Distritales, parte del reconocimiento de la
necesidad de incorporar la cultura como un elemento estratégico indispensable para
garantizar que la gestién de lo publico y la toma de decisiones fundamentales favorezca el

ejercicio pleno de la ciudadania, el fortalecimiento de la democracia y el desarrollo.

Este criterio debe entenderse de manera global, es decir, ademas de la pertenencia a un
grupo indigena, también sus vinculos con las distintas expresiones culturales y sociales de

la entidad.
Conocimiento de la Materia Electoral

Por lo que respecta al criterio de conocimiento de la materia electoral, deben converger,
ademas del manejo de las disposiciones constitucionales y legales un conjunto de
disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que puedan enfocarse directa o
indirectamente a la actividad de organizar las elecciones, tanto en las competencias

individuales como para la conformacion integral de cualquier érgano colegiado.
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Objetividad e imparcialidad
Al respecto, resulta orientadora la jurisprudencia P./J. 144/2005, del Pleno de la Suprema

Corte de Justicia de la Nacién, de rubro y texto:

“FUNCION ELECTORAL A CARGO DE LAS AUTORIDADES
ELECTORALES. PRINCIPIOS RECTORES DE SU EJERCICIO. La
fraccion IV del articulo 116 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos establece que en el ejercicio de la funcion electoral a
cargo de las autoridades electorales, serdn principios rectores los de
legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia. Asimismo
sefiala que las autoridades electorales deberan de gozar de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones. La Suprema Corte
de Justicia de la Nacion ha estimado que en materia electoral el principio
de legalidad significa la garantia formal para que los ciudadanos y las
autoridades electorales actlen en estricto apego a las disposiciones
consignadas en la ley, de tal manera que no se emitan o desplieguen
conductas caprichosas o arbitrarias al margen del texto normativo; el de
imparcialidad consiste en que en el ejercicio de sus funciones las
autoridades electorales eviten irregularidades, desviaciones o la
proclividad partidista; el de objetividad obliga a que las normas y
mecanismos del proceso electoral estén disefiadas para evitar situaciones
conflictivas sobre los actos previos a la jornada electoral, durante su
desarrollo y en las etapas posteriores a la misma, y el de certeza consiste
en dotar de facultades expresas a las autoridades locales de modo que
todos los participantes en el proceso electoral conozcan previamente con
claridad y seguridad las reglas a que su propia actuacién y la de las
autoridades electorales estan sujetas. Por su parte, los conceptos de
autonomia en el funcionamiento e independencia en las decisiones de las
autoridades electorales implican una garantia constitucional a favor de los
ciudadanos y de los propios partidos politicos, y se refiere a aquella
situacion institucional que permite a las autoridades electorales emitir sus
decisiones con plena imparcialidad y en estricto apego a la normatividad
aplicable al caso, sin tener que acatar o someterse a indicaciones,
instrucciones, sugerencias 0 insinuaciones provenientes de superiores
jerarquicos, de otros Poderes del Estado o de personas con las que
guardan alguna relacion de afinidad politica, social o cultural.

Participacion comunitaria o ciudadana

Considerada como la expresion del interés y compromiso por ser parte activa de la vida
comunitaria, pondera el grado de involucramiento y participacion de las y los aspirantes en
procesos de toma de decisiones o de participacion en sus contextos locales, tales como
centros de trabajo, escuelas o comunidades; destacando que su interés en aprovechar
espacios y oportunidades de desarrollo personal y comunitario, los hacen perfiles

mayormente aptos para afrontar el desafio que supone un proceso electoral.
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En mérito de lo expuesto, las ciudadanas y ciudadanos designados, cumplen a cabalidad
con el conocimiento en la materia electoral, ya que este requisito, no solo se refiere a haber
desempefiado funciones de indole electoral en el pasado, sino se refiere a acreditar en
mayor o menor medida la realizacién de actividades relacionadas con la obtencién de algun
grado o condicion que le otorgue experiencia. Es decir, no existe una obligacion por parte
del Consejo General de hacer un ejercicio de ponderacién de personas candidatas con la
finalidad de escoger al de mayor perfil 0 al de mayor experiencia, si ho que se establece el
imperativo de revisar el cumplimiento de los requisitos legales exigibles para ocupar los

cargos.

De las documentales aportadas por las ciudadanas y ciudadanos designados, se desprende
el ejercicio de diversas disciplinas y funciones con una clara vinculacion a la materia
electoral, asi como, el ejercicio profesional y continuo de distintas experiencias y actividades
tanto en lo que respecta a la experiencia en materia electoral como en la docencia o
profesional, por lo que, se trata de personas que destacan y/o son reconocidas por su
desempefio y conocimientos en materia politico-electoral, dada su conviccién por ampliar

su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio del estado de Oaxaca.

Una vez realizado lo anterior, este Comision Permanente de Organizacion y Capacitacion
Electoral, considera que las ciudadanas y ciudadanos seleccionador resultan idéneos, ya
que ademas de haber acreditado cada una de las etapas del proceso de designacion,
cuentan con demostrable formacion académica y experiencia profesional, aunado a que
son personas que demostraron contar con las habilidades gerenciales de liderazgo,
comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e integridad, como se
evidencia y sustenta en el presente Dictamen Integral y todas las constancias que obran en

sus expedientes.

Sirve para lo anterior, el hecho de que fueron seleccionadas 133 mujeres de las 250
personas aspirantes propuestas, de las cuales 14 son Consejeras Presidentas y 13
Secretarias; asi mismo, para la conformacién atendiendo al principio de multiculturalidad se
tomaron en cuenta que 50 de los seleccionados manifestaron hablar una lengua indigena,
en una composicion de: 1 hablante de chatino, 2 hablantes de chinanteco, 1 hablante de
chocholteco, 6 hablantes de mazateco, 5 hablantes de lengua mixe, 12 hablantes de lengua

mixteca, 5 hablante de triqui, y 18 hablantes de zapoteco.
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En lo que hace a la conformacién generacional se estima una composicion conformada por
1 persona en un rango de 18 a 19 afios; 57 personas en un rango de edad de 20 a 29 afios;
113 personas designadas que se encuentran en un rango de edad de 30 a 39 afios, 19
personas en un rango de 50 a 59 afios, 19 personas en un rango de edad de 51 a 60 afios,
y 13 personas mayores a 61 afos, lo que hace una integracion total de 250 personas

designadas como integrantes de los 25 Consejos Distritales Electorales.

Debido a lo anterior, en la propuesta que presenta esta Comision Permanente de
Organizacion y Capacitacion Electoral y Vinculacion con el INE, se puede advertir de que
se cuentan con personas, jovenes y adultas, asi como de que dentro de las propuestas se
encuentran 50 personas hablantes de alguna de las lenguas originarias del Estado, ello con
el fin de garantizar el respeto a los derechos de igualdad y no discriminacion que debe ser
uno de los objetivos de todo Estado democrético. Los derechos humanos y la dignidad de
las personas son elementos inherentes para la cohesién social mexicana, por ello a partir
de las reformas del diez de junio de junio de dos mil once, se permitieron elevar a rango
constitucional los derechos humanos, como obligacion de las autoridades para respetarlos
y promoverlos, en un marco de igualdad y no discriminacion, basados en el principio pro
persona, y con pleno respeto a los tratados internacionales suscritos por el Estado
Mexicano, ya que cualquier acto de discriminacion atenta contra la democracia, y coloca en
desventaja a grupos sociales a quienes se les excluye o dificulta el ejercicio de sus

derechos, sin exigir justificacion legal y razonables para ello.

De acuerdo con el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
y conforme a los tratados convencionales y mandatos legales, los Estados deben garantizar
el acceso y goce del ejercicio pleno de los derechos humanos sin distincién alguna, con
miras a lograr la igualdad sustantiva a favor de poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad. Las instituciones del Estado mexicano tienen la obligacion de establecer
medidas orientadas a eliminar practicas de exclusion a fin de mejorar la calidad de vida de
poblaciones histéricamente discriminadas y compensar las brechas de desigualdad a las
que han sido expuestas. La lucha por los derechos politicos electorales de dichas
poblaciones, se encuentra relacionada con los procesos de democratizacion en el sistema
politico actual, ello porque a través de las medidas de inclusiébn se busca establecer
condiciones de igualdad de oportunidad, trato y resultados con otras poblaciones sociales
y asi eliminar las multiples discriminaciones de las cuales que han sido objeto. En este

sentido corresponde a este Instituto garantizar la participacion politica de la ciudadania en
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general y de poblaciones especificas en condiciones de igualdad y libres de todo tipo de

discriminacion.

Por los motivos y consideraciones expuestos, la Comisién de Organizacién y Capacitacion
Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116,
fraccion 1V, incisos b) y ¢), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98,
parrafos 1 y 2, y 104, péarrafo 1, inciso a), de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; asi como 9, 22 y 23 del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral; 25, Base A, parrafos tercero y cuarto, y 114 TER, péarrafos primero y
segundo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el Estado de
Oaxaca; 30; 31; 38, fraccion VI, y 53, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, el articulo 7, numeral 3 del Reglamento para la
designacion, sustitucién y remocién de las personas integrantes de los consejos distritales
y municipales electorales; y en cumplimiento a la Convocatoria para la seleccién e
integracién de las personas que integraran los 25 Consejos Distritales Electorales, que

fungirdn en el Proceso Electoral Ordinario 2021-2022, emite el siguiente:

DICTAMEN
PRIMERO. La Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y Vinculacion con el
Instituto Nacional Electoral, determina que las personas enlistadas en el cuerpo del
presente dictamen, cumplieron los requisitos legales en cada etapa de la Convocatoria y
son aptas e idéneas para integrar los 25 Consejos Distritales Electorales del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca que fungiran en el Proceso Electoral
Ordinario 2021--2022.

SEGUNDO. Una vez aprobado el presente proyecto de dictamen, notifiquese al Consejo
General, por conducto del Secretario Ejecutivo, con el propdsito de que, en sesién préxima,
se ponga a consideracion las propuestas definitivas para la designacion de las personas a
integrar los 25 Consejos Distritales Electorales, sean puesta a consideracion de quienes

integran el pleno.

Asi lo resolvieron, la Consejera Presidenta y los Consejeros Electorales integrantes de la

Comision de Organizacion y Capacitacion Electoral y Vinculacion con el Instituto Nacional
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Electoral, en la sesion extraordinaria celebrada en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca,

el dia 22 de noviembre del 2021, ante la Secretaria Técnica quien da fe.

MTRA. NAYMA ENRIQUEZ ESTRADA
PRESIDENTA DE LA COMISION

MTRO. ALEJANDRO CARRASCO SAMPEDRO LIC. WILFRIDO LULIO ALMARAZ SANTIBANEZ
CONSEJERO ELECTORAL INTEGRANTE CONSEJERO ELECTORAL INTEGRANTE

LCDA. ADRIANA NARCEDALIA SANTIAGO LUNA
SECRETARIA TECNICA
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