LINEAMIENTOS PARA QUE LOS PARTIDOS POLITICOS PREVENGAN,
ATIENDAN Y ERRADIQUEN LA VIOLENCIA F"OLiTICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENERO

Articulo 1. Objeto

Los presentes lineamientos son de orden publico y tienen por objeto vigilar que
los partidos politicos prevengan, atiendan y sancionen la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Género, con especial énfasis en aquella dirigida
contra las mujeres indigenas y afromexicanas en el estado.

Articulo 2. Criterios de interpretacion

La interpretacion y aplicacion de las disposiciones de estos Lineamientos, se
hara conforme a los criterios y principios establecidos en la Constitucidén Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 3 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca.

Articulo 3. Legislacién supletoria
En lo no previsto por estos Lineamientos se aplicardn supletoriamente las
disposiciones contenidas en los siguientes ordenamientos:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

b) Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,

c) Ley General de Partidos Politicos;

d) Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca;

e) Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de
Género.

f) Lineamientos para que los Partidos Politicos Nacionales y, en su caso,
los Partidos Politicos Locales, Prevengan, Atiendan, Sancionen, Reparen
y Erradiguen la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género,
del Instituto Nacional Electoral.

Articulo 4. Definiciones
Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

a) Alternancia de género: Mecanismo para garantizar que mujeres y
hombres gocen de su derecho a la participacion politica de forma
sucesiva e intercalada.

b) Pertinencia cultural: Adaptacion, incorporacion y uso de un lenguaje o
acciones que considere en el disefio, implementacion y resultados de una
estrategia o0 mecanismo las condiciones de género, linglisticas,
culturales, territoriales, ambientales, socioeconémicas y de
infraestructura.
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Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres: Consiste en alcanzar la
igualdad real, es decir que en la practica mujeres y hombres accedan a
oportunidades vitales, reciban un trato digno y cuenten con condiciones
suficientes para el ejercicio pleno de sus derechos humanos.

Instituto: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca.

Interculturalidad: Un proceso de didlogo permanente de intercambio y
aprendizaje entre diferentes culturas en un espacio de respeto, igualdad
y reconocimiento de los derechos y capacidades de las personas,
comunidades y pueblos por encima de las diferencias sociales y
culturales.

Ley/LIPEEO: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Oaxaca.

Lineamientos: Lineamientos para que los partidos politicos prevengan,
atiendan y erradiquen la Violencia Politica contra las Mujeres en Razon
de Género.

Paridad de género: Es un principio constitucional que garantiza la
participacion igualitaria de mujeres y hombres, se garantiza con la
asignacion del cincuenta por ciento de mujeres y cincuenta por ciento de
hombres en candidaturas a cargos de eleccion popular. La paridad de
género debe observarse en las dimensiones vertical y horizontal,
garantizando la misma proporcién entre mujeres y hombres.

Partidos politicos: Los partidos locales y los nacionales.
Partidos locales: Los partidos politicos con registro estatal.

Partidos nacionales: Los partidos politicos con registro otorgado por el
Instituto Nacional Electoral.

Racializacién: Proceso por el cual se establecen distinciones
jerarquizadas entre personas o poblaciones de personas, caracterizado
por ideas, creencias, estereotipos y/o prejuicios creados artificialmente
para reproducir la superioridad e inferioridad racial, cuyo efecto principal
es la justificacion de privilegios para algunas/os, mientras que, genera
desprecio y desvalorizacion para otras/os.

m) Reglamento: Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto Estatal

n)

Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

VPMRG: Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género.
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Articulo 5. Violencia Politica contra las Mujeres en Razdn de Género

La VPMRG es toda accion u omision, realizada por si o por interpésita, incluida
la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida dentro de la esfera
publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar
el reconocimiento o ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales de
una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes
a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcion puablica, la toma de
decisiones, la libertad de organizacion, asi como el acceso y ejercicio a las
prerrogativas, tratAndose de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos
publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género,
cuando se dirijan a una mujer por ser mujer, le afecten desproporcionadamente
o tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en las
leyes General y Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
y puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, superiores
jerérquicos, colegas de trabajo, servidores publicos, personas dirigentes de
partidos politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas o candidatos postulados por los partidos politicos o representantes
de los mismos; medios de comunicacion y sus integrantes, por un particular o
por un grupo de personas particulares, asi como por asambleas comunitarias,
autoridades municipales y/o autoridades comunitarias.

Articulo 6. Personas sujetas a los presentes lineamientos
I.  Personas dirigentes de partidos politicos.

Il.  Organos internos de los partidos politicos.

.  Militantes.

IV.  Simpatizantes.

V. Precandidatas y precandidatos.

VI. Candidatas o candidatos o representantes de los mismos.
VIl. Demas ciudadania integrante de los partidos politicos.

Articulo 7. Obligaciones de los partidos politicos
I.  Garantizar en igualdad de condiciones la participacion de mujeres y
hombres en sus 6rganos internos de direccidén y espacios de toma de
decisiones;
Il.  Garantizar que la participacion politica de las mujeres, mujeres indigenas
y mujeres afromexicanas, sea en contextos libres de violencia.
. Garantizar el principio de paridad de género en sus 0rganos internos;
IV.  Dotar con recursos humanos y econémicos planes y programas de trabajo
gue establezcan medidas integrales para prevenir, atender y sancionar la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género;

ANEXO DEL ACUERDO IEEPCO-CG-43/2020



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Pagina4de 8

Destinar el tres por ciento del financiamiento anual que le corresponda,
para la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres;

Informar semestralmente a la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas,
Partidos Politicos y Candidatos Independientes del Instituto, de manera
pormenorizada sobre las actividades realizadas para capacitar, promover
y desarrollar el liderazgo politico de las mujeres;

Informar semestralmente a la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas,
Partidos Politicos y Candidatos Independientes del Instituto, de manera
pormenorizada sobre los mecanismos de prevencion, atencion y sancion
de la VPMRG.

Adoptar las medidas necesarias para inhibir actos de represalia contra las
personas que presenten denuncias por VPMRG;

Utilizar lenguaje incluyente y culturalmente pertinente en las
convocatorias para sus respectivos procesos internos.

Garantizar los principios de paridad y alternancia en la postulacién de
candidaturas a diputaciones y planillas de concejales;

Garantizar que la propaganda politica o electoral que realicen los partidos
politicos, las coaliciones, candidaturas en comun, candidatas vy
candidatos, no contengan expresiones que constituyan Violencia Politica
Contra las Mujeres en Razon de Género, ni expresiones que calumnien,
discriminen y/o racialicen a las personas;

Garantizar la participacion de mujeres y hombres en igualdad de
condiciones, en los términos de la LIPEEO, leyes federales o locales
aplicables, durante los procesos internos de seleccion y postulacion de
candidaturas en las elecciones;

Determinar y hacer publicos los criterios para promover y garantizar la
paridad y alternancia entre los géneros, en la postulacion de candidaturas
a los cargos de eleccion popular para la integracion del Congreso del
Estado y los Ayuntamientos, los cuales deberan ser objetivos y asegurar
condiciones de igualdad real;

Asegurar que la distribucion de los tiempos del Estado entre mujeres y
hombres sea en condiciones de igualdad;

Contribuir a garantizar que las mujeres ejerzan de sus derechos politicos
y electorales libres de violencia politica, en los términos de las leyes
General y Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
de Género.

Contar con un 6rgano de decision colegiada, responsable de la imparticion
de justicia intrapartidaria, el cual debera ser independiente en la toma de
decisiones, imparcial, objetivo y debera juzgar con perspectiva de género,
enfoque de derechos humanos e interculturalidad, en todas las
resoluciones que emita.

Sancionar por medio de los mecanismos y procedimientos internos todo
acto relacionado con Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de
Género.
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Articulo 8. Del informe de actividades
El informe sefialado en la fraccion VI, del articulo 7 de los presentes
lineamientos, debera contener como minimo los siguientes aspectos:

1. Actividades realizadas:

a) Descripcion de la actividad, en la cual deberan sefalar de ser el
caso, de manera enunciativa mas no limitativa, en cuantas lenguas
se realizd y si se contd con intérpretes y con personas traductoras
de lenguas indigenas.

b) Obijetivos generales y especificos de la actividad

c) Fecha, lugar y duracion de la actividad

d) Publico objetivo (por ejemplo: mujeres indigenas, mujeres
afromexicanas, region a la que pertenecen, lengua predominante.)

e) Resultados obtenidos (por ejemplo: numero de mujeres
participantes, cantidad de horas de capacitacion, publicaciones
distribuidas, campafias difundidas, etc.)

f) Evidencia fotografica, audiovisual y grafica (fotografias, audios,
spots, videos y publicaciones, etc.)

2. Anexos:

a) Convocatorias que se emitieron para la participacion de las
mujeres en las actividades programadas;

b) Demés documentos que acrediten el desarrollo de las actividades
para capacitar, promover y desarrollar el liderazgo politico de las
mujeres.

Articulo 9. De los mecanismos para prevenir, atender y sancionar la
VPMRG

Los instrumentos y mecanismos que implementen los partidos politicos para
prevenir, atender y sancionar la VPMRG, deberan realizarse en términos de la
Constitucion Federal y de los Tratados Internacionales en la materia de los que
el Estado mexicano sea parte y las leyes aplicables, incluyendo aquellas que
prevean disposiciones especificas para mujeres indigenas y mujeres
afromexicanas.

Articulo 10. Mecanismos de los partidos politicos para prevenir la VPMRG
Los partidos politicos deberan establecer mecanismos para prevenir la VPMRG,
dichos mecanismos deberan contener de manera enunciativa mas no limitativa
los siguientes aspectos:

Mecanismo de prevencidn (por ejemplo: taller de capacitacion, campafa de
comunicacion, etc.)

a) Descripcion de la accion o medida, en la cual deberan sefalar de ser el
caso de manera enunciativa mas no limitativa, en cuantas lenguas se
realizd y si se contd con intérpretes y personas traductoras de lenguas
indigenas.

b) Fundamentacion legal
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c) Pdublico objetivo a quien va dirigida la accion (por ejemplo: mujeres
indigenas, mujeres afromexicanas, region a la que pertenece, lengua
predominante.)

d) Objetivo general de la accidén o de la medida programada

e) Fecha, lugar y duracion de la accién programada

f) Resultados esperados

En caso de ya contar con estos mecanismos, deberan de informarlo a este

Instituto.

Articulo 11. Mecanismos de los partidos politicos para atender la VPMRG
Los partidos politicos deberan establecer mecanismos para atender la VPMRG;
los cuales de manera enunciativa mas no limitativa deberan contener los
siguientes aspectos:

Il.
V.

Organo interno encargado de recibir las quejas o denuncias y de
atender los casos de VPMRG.

Instrumento interno para atender la VPMRG, que contenga al
menos lo siguiente:

a) Objetivo.

b) Ruta de atencion.

c) Formato para la presentacion de queja o denuncia.

d) Criterios para el uso de la tecnologia en la presentacién de
gueja o denuncia ante el partido politico

e) Plazos (de atencién, comparecencias, presentacion de
pruebas, etc.).

f) Criterios de atencién desarrollados desde la perspectiva de
género, el enfoque de derechos humanos y enfoque de
interculturalidad, para asegurar trato y condiciones dignas
a quienes denuncian, asi como para disminuir riesgos
adicionales.

g) Informacién necesaria sobre el proceso de atencion a quien
denuncia.

Medidas de proteccién

El partido politico deberd remitir a la Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidatos Independientes del
Instituto, un concentrado de los casos que ha tenido conocimiento
y que han sido atendidos a través de este mecanismo.

El partido politico debera de contar con intérpretes y personas
traductoras de lenguas indigenas, que proporcionen el apoyo a las
mujeres indigenas y mujeres afromexicanas.

En caso de ya contar con estos mecanismos, deberan de informarlo a este

Instituto.

ANEXO DEL ACUERDO IEEPCO-CG-43/2020



Pagina 7 de 8

Articulo 12. Mecanismos de los partidos politicos para sancionar la
VPMRG
Cada partido politico debera establecer los mecanismos para sancionar la
VPMRG, los cuales de manera enunciativa mas no limitativa debera de incluir lo
siguiente:

I.  Marco juridico en el que se basa el mecanismo.
[I. Catalogo de conductas que constituyen VPMRG, en atencion a la
legislacion aplicable.
[ll.  Sanciones previstas por el partido politico en materia de VPMRG.
IV. Medidas de reparacion.
V. Medias de no repeticion.

Cuando las conductas de VPMRG, fueren cometidas contra una mujer
perteneciente a un pueblo o comunidad indigena, el partido politico debera
estipular que la sancion se incrementara en una mitad.

En caso de ya contar con estos mecanismos, deberan de informarlo a este
Instituto.

Articulo 13. Informe ante el Instituto por acciones violentas que excedan el
ambito de actuacién de los partidos politicos

Cuando el partido politico conozca de un acto violento cuyo conocimiento
exceda de su ambito de actuacién, debera dirigirse al Instituto para que este
conozca del asunto y proceda conforme a la normativa aplicable, sin perjuicio
de las acciones que el partido politico deba aplicar.

Articulo 14. Infracciones de los partidos politicos
Constituyen infracciones de los partidos politicos a los presentes lineamientos,
de manera enunciativa mas no limitativa:
I.  Elincumplimiento de las obligaciones para prevenir, atender y sancionar
la violencia politica contra las mujeres en razon de género sefialadas en
la Ley General de Partidos Politicos, Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, LIPEEO y demas disposiciones aplicables a
estos lineamientos;
Il. La realizaciéon de actos que simulen el cumplimiento del principio de
paridad de género;y
. Lacomision de cualquier otra falta u omision de las obligaciones previstas
en estos lineamientos.

Articulo 15. Del procedimiento

Cuando el partido politico incumpla con sus obligaciones en materia de
prevencion, atencion y sancion de Violencia Politica contra las Mujeres en
Razon de Geénero, la Comision de Quejas y Denuncias o Procedimiento
Contencioso Electoral del Instituto, iniciara por queja, denuncia o de forma
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oficiosa el Procedimiento Ordinario Sancionador establecido en el Reglamento
de Quejas y Denuncias del Instituto.

Articulo 16. De las sanciones

Cuando se determine mediante resolucién que el partido politico incumplié con
sus obligaciones en materia de prevencion, atencién y sancion de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razon de Género, podra ser sancionado:

I.  Con amonestacion publica;

[I.  Con multas de cincuenta a diez mil Unidades de Medida y Actualizacion;

lll.  Con la reduccién hasta del cincuenta por ciento de las ministraciones del
financiamiento publico que le corresponda, por el periodo que sefiale la
resolucién emitida por la autoridad competente y segun la gravedad de la
falta.

IV. Con la supresion total de la entrega de las ministraciones del
financiamiento que les corresponda por el periodo que sefale la
resolucion;

V. Con la suspensién de su registro como partido politico local, o del
financiamiento publico para actividades ordinarias, si se trata de partidos
politicos nacionales acreditados; y

VI.  Con la cancelacion de su registro como partido politico local.

Transitorios

Primero. Los presentes lineamientos entraran en vigor el dia de su aprobacion
por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca.

Segundo. Los partidos politicos locales deberan de hacer las modificaciones
necesarias a su normativa a fin de prevenir, atender y sancionar la VPMRG
dentro de los 90 dias habiles posteriores a la entrada en vigor de los presentes
lineamientos; debiendo informar al Instituto en un plazo no mayor de diez dias
posteriores a su aprobacion.

Tercero. Los partidos politicos deberan dar a conocer a este Instituto a través
de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidatos
Independientes, dentro de los 90 dias habiles posteriores a la entrada en vigor
de los presentes lineamientos, los mecanismos que establezcan para prevenir,
atender y sancionar la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género.

Cuarto. A traves de las dirigencias estatales se exhorta a los partidos politicos
nacionales, para que en términos de los presentes lineamientos prevengan,
atiendan y sancionen la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género en Oaxaca.
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