INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca

ACUERDO: CG-IEEPCO-41/2012, POR EL QUE SE DESIGNA A LOS
PRESIDENTES, SECRETARIOS Y CONSEJEROS ELECTORALES PROPIETARIOS
Y SUPLENTES QUE INTEGRARAN LOS CONSEJOS DISTRITALES
ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2012-2013.

Acuerdo del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participaciéon Ciudadana de Oaxaca, por el que se designa a los
Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales propietarios y suplentes
que integraran los Consejos Distritales Electorales para el Proceso
Electoral Ordinario 2012-2013, que se genera a partir de los siguientes:

ANTECEDENTES

I. Elaboracion de la convocatoria. Mediante Acuerdo de fecha cinco
de septiembre del dos mil doce, la Junta General Ejecutiva del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, elabord la
convocatoria para designar a los Presidentes, Secretarios y Consejeros
Electorales propietarios y suplentes que integraran los Consejos Distritales
y Municipales Electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013.

Il.Aprobacion de la convocatoria. En sesidon extraordinaria de fecha
siete de septiembre del dos mil doce, mediante Acuerdo numero CG-
IEEPCO-19/2012 el Consejo General de este Instituto aprobd la referida
Convocatoria presentada por la Junta General Ejecutiva para designar a
los integrantes de los Consejos Distritales y Municipales Electorales.

. Recepcion y analisis de la documentacion de los
aspirantes. Del uno al catorce de octubre del dos mil doce, se recibio
la documentacion de los aspirantes a formar parte de los Consejos
Distritales Electorales; por lo que en términos de lo dispuesto por
el articulo 43, fraccién Ill, del Cddigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca, las Direcciones
Ejecutivas de Organizaciéon Electoral y de Capacitacion Electoral,
Educacidon Civica y Servicio Profesional Electoral de este Instituto,
procedieron a verificar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad,
y clasificaron los expedientes por grado de escolaridad y experiencia
politico-electoral de los aspirantes a candidatos para ocupar los cargos
de Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales, Propietarios y
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Suplentes, de los Consejos Distritales Electorales. El resultado de la
verificacion efectuada se remitié a la Junta General Ejecutiva, mediante

INSTITUTO memorandum de fecha veintiuno de octubre del dos mil doce.
ESTATAL FLECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca. IV

Oficio del vocal del Registro Federal de Electores. Mediante
oficio nimero VRFE/7647/2012 de fecha diecinueve de octubre del
dos mil doce, signado por el Vocal del Registro Federal de Electores de
la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Oaxaca, del Instituto Federal
Electoral, se informd a este Instituto respecto de la revision de los
nombres de los aspirantes que se encontraran en la lista nominal de
electores de la entidad.

V. Oficio del secretario de la Junta Local Ejecutiva. De la misma forma
mediante oficio nimero V.S./1125/2012, fechado y recibido en este
Instituto el veintidés de octubre del dos mil doce, el Vocal Secretario
de la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Oaxaca del Instituto Federal
Electoral, informd el resultado de la revision de los nombres de los
aspirantes que fueron acreditados como representantes de casilla y
generales en el Proceso Electoral Federal 2011-2012.

VL. Acuerdo de la Junta General Ejecutiva. En sesion
extraordinaria de fecha veintiuno de octubre del dos mil doce, la Junta
General Ejecutiva de este Instituto aprobd el Acuerdo por el cual realizod
la seleccidon de aspirantes a Presidentes y Secretarios de los Consejos
Distritales Electorales, que serian entrevistados por los Consejeros
Electorales del Consejo General e integrantes de la propia Junta General
Ejecutiva.

VILI. Informe de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral.
Mediante memorandum de fecha veinte de octubre del presente afio,
el Director Ejecutivo de Organizacion Electoral de este Instituto, informo
a la Direccion General la relacion de ciudadanos que fueron acreditados
como representantes de Partidos Politicos ante las Mesas Directivas
de Casilla y generales en el Proceso Electoral Ordinario dos mil diez, de
acuerdo a las constancias que obran en los archivos de esa Direccion
Ejecutiva a su cargo.

VIIl. Entrevistas a los aspirantes para integrar los Consejos
Distritales Electorales. Los dias cinco y seis de noviembre del dos mil
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doce, los Consejeros Electorales del Consejo General de este Instituto e

integrantes de la Junta General Ejecutiva, llevaron a cabo las entrevistas
INSTITUTO con los aspirantes a Presidentes y Secretarios de los Consejos Distritales

ESTATAL ELECTORAL

JaePariciacion cusadmace onac. - ElECtOrales, en las que sustentaron los ensayos presentados y fueron

evaluados bajo criterios de idoneidad al cargo.

IX. Oficio de la Secretaria General de este Instituto. Por
instrucciones de la Direccion General de este Instituto, mediante oficio
numero |.E.E.P.C.0./S5.G./265/2012, el Secretario General remitid
la informacién relativa al cotejo de los registros que obran en los
archivos de la Secretaria del Consejo General, correspondientes a los
representantes de los Partidos Politicos ante los Consejos Distritales
y Municipales Electorales, acreditados en el Proceso Electoral
Ordinario dos mil diez, con la relaciéon de aspirantes a integrar los
Consejos Distritales Electorales, al que se acompafaron copias de las
acreditaciones respectivas.

X. Oficio del Vocal Secretario del Instituto Federal Electoral. Mediante
oficio numero V.S./1202/2012, el Vocal Secretario de la Junta Local
Ejecutiva del Instituto Federal Electoral en el Estado de Oaxaca, remitié
a la Direccion General de este Instituto, la informacién respecto de
los Consejos y de las Comisiones de Vigilancia Local y Distritales de
dicha autoridad federal, referente al cotejo efectuado con la base de
datos de aspirantes a Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales
para integrar los Consejos Distritales de este Instituto, anexando las
constancias correspondientes.

XI. Acuerdo de la Junta General Ejecutiva. En sesion
extraordinaria de fecha veintiuno de noviembre del dos mil doce, en el
desahogo del procedimiento de seleccion, la Junta General Ejecutiva
determind aplicar un sistema de puntaje indicativo y aprobd las listas
de candidatos a Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales
Propietarios y Suplentes, de los Consejos Distritales Electorales, a fin de
ser remitida al Consejo General, a través del Director General.

XIl. Oficio de remision. Mediante oficio numero I|.E.E.P.C.O0/
D.G./459/2012, el Director General de este Instituto remitié las listas
de de candidatos a Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales
Propietarios y Suplentes, de los Consejos Distritales Electorales, referida
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en el parrafo que antecede.

INSTITUTO CONSIDERANDOS
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

1. Competencia.

El Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca, es competente para decidir sobre el presente
acuerdo, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 13, parrafo 1,
y 26, fraccion XX, del Cédigo de Instituciones Politicas y Procedimientos
Electorales para el Estado de Oaxaca, por tratarse de designaciéon de los
Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes
de los Consejos Distritales Electorales.

2. Funcién Constitucional y Legal.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114, primer
parrafo, apartado B, de la Constitucidon Politica del Estado libre y
Soberano de Oaxaca; y 14, del Cédigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca, son fines de
este Instituto contribuir al desarrollo de la vida e institucionalidad
democratica del Estado; garantizar la celebracién periddica y pacifica
de las elecciones para elegir diputados del Congreso y concejales de
los ayuntamientos que se rigen por el sistema de partidos politicos;
velar por la autenticidad y efectividad del sufragio; y ser garante de los
principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad
y objetividad.

3. Del procedimiento de seleccidn de aspirantes.

Que el articulo 32, fraccion VI, del Cédigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca, establece que
es atribucion de la Junta General Ejecutiva de este Instituto elaborar y
publicar la convocatoria para allegarse de aspirantes, asi como llevar a
cabo el procedimiento de seleccion para la integracién de las listas de
propuestas, para designar a los integrantes de los Consejos Distritales
y Municipales Electorales, que seran presentadas al Consejo General a
través del Director General de este Instituto.
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INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

En mérito de lo anterior, como consta en la documentaciéon que obra
en los expedientes respectivos, la Junta General Ejecutiva verificd
gue algunos aspirantes fueron acreditados ante este Instituto como
representantes de diversos Partidos Politicos en el pasado Proceso
Electoral Ordinario 2010; de igual forma, en base a la informacion
proporcionada por el Instituto Federal Electoral, se detectd que otros
aspirantes fueron acreditados como representantes de diversos Partidos
Politicos ante dicha instancia, en el Proceso Electoral Federal 2011-
2012. Todo lo anterior, de acuerdo a las constancias que obran en los
expedientes respectivos, mencionados en el capitulo de antecedentes del
presente acuerdo.

De igual forma, como consta en el expediente remitido por la Junta
General Ejecutiva de este Instituto, de acuerdo a la informacion
proporcionada por el Instituto Federal Electoral, los ciudadanos que no
se encontraron inscritos en la lista nominal de electores del Estado de
Oaxaca, y que en consecuencia no fueron considerados como candidatos
para integrar los Consejos Distritales Electorales.

Por otra parte, la Junta General Ejecutiva tomd en consideracion los
puntajes de cada aspirante de acuerdo a lo siguiente: 34 puntos que
podrian obtener como maximo en la entrevista; 33 puntos que podrian
obtener como maximo en cuanto a las constancias aportadas por
los aspirantes para acreditar sus conocimientos en materia politico-
electoral, y 33 puntos que podrian obtener como mdximo en cuanto a las
constancias aportadas por los aspirantes para acreditar su experiencia en
materia politico-electoral, a fin de obtener un puntaje maximo de cien
puntos, como se detalla en los expedientes respectivos, de esta forma,
para efectos indicativos la Junta General Ejecutiva considerd clasificar a
los candidatos en dos rangos: de 0 a 29 puntos y de 30 a 60. Lo anterior, a
efecto de que al remitir las listas de candidatos para integrar los Consejos
Distritales Electorales, el Consejo General contard con elementos de
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caracter indicativo, mas no vinculatorio, basado en el sistema de puntaje

referido, cuya aplicacién y resultados obran en los expedientes de cada

INSTITUTO aspirante.

ESTATAL ELECTORAL
y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
Por lo que hace a los aspirantes a candidatos para Consejeros Electorales
de los Consejos Distritales Electorales, la Junta General Ejecutiva de este
Instituto determind que en consideracion a los principios de paridad de
género y experiencia, asi como disposicion para desempefar el cargo
en cualquiera de los distritos electorales de los aspirantes, procedid
a verificar que las doscientas cuarenta y siete solicitudes presentadas
cumplieran con los requisitos de elegibilidad previstos en el articulo 44
del Cddigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales para el

Estado de Oaxaca.

En mérito de lo expuesto, la Junta General Ejecutiva aprobd las listas
de candidatos a Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales,
Propietarios y Suplentes, de los Consejos Distritales Electorales, las cuales
fueron remitidas a este Consejo General, a través del Director General de
este Instituto, para que este drgano electoral proceda a la designacion
correspondiente, en los términos establecidos en la base quinta, inciso c),
fraccién IV, de la Convocatoria emitida para tal efecto.

4. De la designacion de los Presidentes, Secretarios y Consejeros
Electorales Propietarios y Suplentes.

A. PRINCIPIOS Y CRITERIOS PONDERADOS.

El Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca en ejercicio de su facultad establecida en el articulo
26, fraccion XX, en conexidad con el articulo 43, fracciones V y VI, ambos
del Cédigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales para
el Estado de Oaxaca, ha procedido a designar a las ciudadanas y los
ciudadanos que asumirdn el cargo de Presidente, Secretario y Consejeros
Electorales, propietarios y suplentes, durante el proceso electoral
ordinario 2012-2013; y en ejercicio de esa atribucién el Consejo General
realizé el estudio de los expedientes de los ciudadanos a los que se les
ha conferido la tarea de contribuir a la expresiéon ciudadana del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, como lo es,
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el participar en la toma de decisiones, que implica una obligacién vy

compromiso asumido por este drgano administrativo electoral para lograr
INSTITUTO

ESTATAL FLECTORAL

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca. |eg|’t| mas.

gue en el Estado de Oaxaca tengamos elecciones auténticas, libres vy

De igual forma, en dicha designacion se observaron todas las etapas del
proceso determinado en la Convocatoria respectiva y en las disposiciones
legales establecidas en el Cédigo de la materia, de esta forma, se
recibieron las solicitudes de los candidatos interesados en participar
en la convocatoria abierta a la ciudadania en general y se realizaron las
entrevistas a los candidatos, asi como también las reuniones de trabajo
en donde se analizaron los perfiles y documentacién integrada en los
expedientes de los candidatos, a efecto de emitir los correspondientes
dictamenes de los designados como Consejeros Electorales Propietarios y
Suplentes que integrarian cada uno de los veinticinco Consejos Distritales
en el Estado de Oaxaca. Como consta en las Cedulas Distritales anexas al
presente instrumento y que forman parte integral del presente acuerdo.

En este sentido, para efectos de la integracidon de los Consejos Distritales,
los integrantes del Consejo General privilegiaron la inclusion de
aquéllos aspirantes que en su conjunto garantizaban la participacion
multidisciplinaria de ciudadanas y ciudadanos desde una perspectiva
global, necesaria para la integralidad o totalidad que se buscé como
esencia de los Consejos Distritales, bajo los principios rectores de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad, para el
fortalecimiento del régimen democratico.

Ante tales circunstancias, este Consejo General ponderé que la
designacion de las ciudadanas y ciudadanos del Consejo Distrital, el
cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la normativa electoral,
mediante el cumplimiento colectivo de los principios establecidos en
la fraccién VI del articulo 43, del Cddigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca, a saber:
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l. Idoneidad.

INSTITUTO Debe decirse que la idoneidad tiene estrecha connotacién con la virtud de
ESTATAL ELECTORAL  ser el adecuado para el ejercicio de la funcidn electoral, con un profundo
— sentido ético-politico, pues de ellos depende que en los procesos

electorales se alcancen los estandares de legitimidad que deben existir en
todo estado de derecho, y el estricto apego a los principios rectores que

rigen en la materia.

En ese tenor, una vez verificado el cumplimiento individual de
los requisitos legales establecidos en el articulo 44 del Cdédigo de
Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales para el Estado
de Oaxaca, del andlisis integral de los expedientes de las ciudadanas
y ciudadanos designados, se desprende con meridana claridad la
convergencia de competencias personales y profesionales que cada uno
de los designados acredité de manera individual, y que a criterio de la
autoridad que los designa valora indispensables a la luz de la participacion
multidisciplinaria de los mismos en un dérgano colegiado, pues en su
conjunto aportan una visidn integral, derivada de sus conocimientos,
habilidades, actitudes y experiencia laboral, académica y de participacion
ciudadana, para el establecimiento de las condiciones 6ptimas de
funcionamiento del Consejos Distrital.

Es decir, su experiencia e integralidad permitirian presumir que
mantendrdan su conviccidén ética y comprometida en cualquier espacio,
de manera clara y publica, asi como la integralidad que debe guardar un
organo colegiado en el que convergen las competencias de cada uno de
los designados en lo individual para lograr el equilibrio buscado al interior
del Consejo Distrital.

Por ello, es preciso reiterar que en la conformacién del érgano electoral
gue nos ocupa, de una valoracién integral de los documentos exhibidos
para acreditar los conocimientos en materia electoral y a la luz de
sus conocimientos, experiencias, habilidades y actitudes, este dérgano
administrativo electoral concluye que las ciudadanas y ciudadanos
designados son las personas idoneas para el adecuado desempeiio de los
cargos respectivos y que en su conjunto contribuyen a la mejor integracion
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del Consejo Distrital.

INSTITUTO Il. Experiencia

ESTATAL ELECTORAL . . i .
y deParticipacion Cudadenace 0nece.— L@S ciudadanas y ciudadanos designados, cumplen a cabalidad con el

requisito de contar con la experiencia y conocimientos en la materia
electoral, ya que este requisito, no solo se refiere a haber desempefiado
funciones de indole electoral en el pasado, sino se refiere a acreditar en
mayor o menor medida la realizacién de actividades relacionadas con
la obtencion de algun grado o condiciéon que le otorgue la denominada
“experiencia”.

Desde luego, lo anterior implica que no existe una obligacién por parte
del Consejo General de hacer un ejercicio de ponderacién de candidatos
con la finalidad de escoger al de mayor perfil o al de mayor experiencia,
si no que se establece el imperativo de revisar el cumplimiento de los
requisitos legales exigibles para ocupar los cargos.

De las documentales aportadas por las ciudadanas y ciudadanos
designados, se desprende el ejercicio diversas disciplinas y funciones
con una clara vinculacién a la materia electoral, asi como el ejercicio
profesional y continuo de distintas experiencias y actividades tanto en lo
gue respecta a la experiencia en materia electoral como en la docente
o profesional, por lo que se trata de personas que destacan y/o son
reconocidas por su desempefio y conocimientos en materia politico-
electoral, dada su conviccién por ampliar su conocimiento, desarrollo y
experiencia en beneficio del Estado de Oaxaca.

lll. Apartidismo

El apartidismo constituye una de las garantias institucionales
indispensables para la observancia de los principios rectores del ejercicio
de la funcidn electoral, ya que la no pertenencia a un partido politico es
vital para lograr que la funcién electoral se lleve a cabo con imparcialidad,
independencia y objetividad.

Por ello, en el proceso de designacion de las y los ciudadanos integrantes
del 6rgano electoral se garantizé el principio de apartidismo, dado que
tal cualidad les permitira a las ciudadanas y ciudadanos designados partir
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sin un posicionamiento preestablecido para alcanzar puntos en comun,

aquello que es bueno para todos, para cualquier ideologia.
INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL ~ De alli, que incluso se procedié a revisar la vinculacidon de los aspirantes

y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
con algun partido politico al nivel de su probable participacion al nivel
de representante ante las mesas directivas de casilla instaladas en los
procesos electorales del 2010 y 2012, local y federal respectivamente,
omitiendo integrar a aquellos aspirantes cuya vinculacién quedo

acreditada.

Ante tales circunstancias, la designacion de los Consejeros Presidentes,
Secretarios y consejeros electorales, propietarios y suplentes, que nos
ocupan, se garantiza que los funcionarios designados actuardan con
independencia e imparcialidad en sus funciones, dado que no se advirtio
trasgresion alguna al el principio de apartidismo.

IV. Paridad de género

La perspectiva de género fue una herramienta para asegurar la
participacion igualitaria de mujeres y hombres como parte de una
estrategia integral orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través
del establecimiento de las mismas condiciones, trato y oportunidades para
el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los derechos humanos.

En este sentido, la paridad de género como criterio de valoracidon para
la conformacién de los consejos distritales electorales permite eliminar
practicas discriminatorias y disminuir las brechas de desigualdad
entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del estado. Ello,
reconociendo que implementar acciones que favorezcan la participacion
de mujeres y hombres en condiciones de igualdad, tanto en la gestidn de
funciones publicas, como en la toma de decisiones fundamentales, resulta
indispensable para el ejercicio pleno de la ciudadania y el fortalecimiento
de la democracia y el desarrollo.

Lo anterior, acorde a una politica institucional construida desde una
perspectiva de género y de derechos humanos en cumplimiento a
lo establecido en el articulo primero constitucional; las obligaciones
contraidas por el Estado Mexicano, primordialmente, a través de la
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suscripcion de diversos Convenios o tratados internacionales.

INSTITUTO Reconociendo que implementar acciones que favorezcan la participacion
ESTATAL ELECTORAL en condiciones de igualdad, tanto en la gestién de funciones publicas,
— como en la toma de decisiones fundamentales, resulta indispensable para

el ejercicio pleno de la ciudadania, el fortalecimiento de la democracia y el

desarrollo.
B. CRITERIOS ADICIONALES.

Aunado a lo anterior, el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacidon Ciudadana de Oaxaca en ejercicio de su facultad establecida
en el articulo 26, fracciéon XX del Cddigo de Instituciones Politicas vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca en relacion a la
designacion de los Consejeros Electorales Distritales, tiene la facultad de
determinar lo conducente respecto del analisis de los expedientes de los
candidatos con el propdsito de designar a los consejeros electorales.

En ese tenor, el Consejo General se podra allegar de otros elementos que
permitieran tomar la mejor decisidn para integrar los Consejos Distritales,
por lo que tomo en consideracién, entre otros, los siguientes criterios
orientadores que no serian aplicados de manera limitativa:

I. Compromiso democratico.

Constan en los expedientes de los ciudadanos y ciudadanas designados,
su trayectoria profesional y experiencia en materia politico-electoral, que
ilustran que han participado en procesos electorales locales y/o federales,
en su caso, demostrando un alto compromiso con la sociedad. Por lo que
se consideran que han participado activamente en la reflexién, diseio,
construccion, desarrollo e implementacién de procesos y/o actividades
gue contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar comun
de la entidad desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de
la ciudadania y los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y
culturales, bajo los principios que rigen el sistema democratico, es decir la
igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia.

Il. Profesionalismo y prestigio publico.

ACUERDO CG-IEEPCO-41/2012.
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Para efectos de la valoracion de este criterio se entendera por

profesionalismo y prestigio publico, aquél con que cuentan las personas
INSTITUTO : = .

ESTATAL FLECTORAL  9Y€ desjta?can y/.o for? reconocidas por su dese.m.peno y conoum.ler.ffos en

veparicipacion Cudadanade 0. yn@ actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccién por

ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais,

region, entidad o comunidad.

Es decir, son personas cuya experiencia e integridad permitirian presumir
gue mantendran su conviccidn ética y comprometida en cualquier espacio,
de manera clara y publica. Esta forma de proceder favorece la confianza
en su actuar.

En consideracion a lo anterior, el Consejo General al realizar la designacién
de los Consejeros Distritales lo hizo con la determinacién de que los
Consejos Distritales deben actuar y distinguirse por su certeza, legalidad,
independencia imparcialidad y objetividad, y con ello salvaguardar los
derechos e intereses legitimos de los ciudadanos, a efecto de privilegiar
los intereses colectivos que tienen como finalidad el bien comun, fundado
en principios y obligaciones universales que deben servir de guia para la
reflexion, la comprensién moral y la actuacién publica.

Ill. Participacion ciudadana o comunitaria.

Para efectos de la valoracion de este criterio se entendera por
participacion ciudadana a las diversas formas de expresidon social,
iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de contenidos
y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas
y operativas que inciden en la gestidon y/o intervienen en la toma de
decisiones sobre asuntos de interés publico.

Estas pretenden impulsar, a través de la actuacion individual u organizada
de las y los ciudadanos, el desarrollo social y la democracia participativa,
a través de la identificacion de intereses comunes que requieren de
una accidn conjunta en la que se despliegan por un lado las acciones de
gobierno y por el otro las iniciativas de la sociedad.

V. Pluralidad cultural de la entidad.
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Para efectos de la valoraciéon de este criterio se entendera por pluralidad
cultural, como el reconocimiento de la convivencia e interaccion de

INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL i . .
vderaricpacion Cudacanace 0z B IMIéXico tenemos un marco juridico que sustenta el reconocimiento,

valoracién y promocién de la pluralidad o diversidad cultural y esto se
encuentra considerado como un activo importante de la humanidad; cada
persona tiene derecho a que su cultura sea respetada tanto por otras
personas, como por las autoridades.

distintas expresiones culturales, sociales y étnicas en una misma entidad.

Lo diverso o plural se define en relacidon consigo mismo y en relacién con
los otros, con los diferentes. En este sentido, todos los pueblos indigenas y
comunidades de México son diversos y esa diversidad es la que constituye
la fuente de riqueza y pluralidad cultural esencial de la humanidad.

De ahi que, la incorporacién de la pluralidad cultural de la entidad como
criterio de valoracion para la conformacion de los Consejos Distritales
sea indispensable para dar cumplimiento a los principios de igualdad vy
no discriminacion, asi como el respeto y reconocimiento a la pluralidad
cultural consagrados en los articulos primero y segundo Constitucional.

Desde esta perspectiva, la inclusidén de la pluralidad cultural de la entidad
como criterio de valoraciéon para la conformacién de los Consejos
Distritales, parte del reconocimiento de la necesidad de incorporar Ia
cultura como un elemento estratégico indispensable para garantizar que
la gestion de lo publico y la toma de decisiones fundamentales favorezca
el ejercicio pleno de la ciudadania, el fortalecimiento de la democracia y el
desarrollo.

Este criterio debe entenderse de manera global, es decir, ademas de la
pertenencia a un grupo indigena, también sus vinculos con las distintas
expresiones culturales y sociales de la entidad.

De esta forma, este Consejo General se sustentd en los criterios referidos
para realizar las designaciones correspondientes, sin que ello implique
que no todos estos criterios estén necesariamente depositados en una
persona, toda vez que existen ciudadanas y ciudadanos con cualidades
sustentadas en uno o varios de éstos, sin que se afecte el cumplimiento de
los requisitos legalmente establecidos, como a continuacion se expondra.
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5. Andlisis de los requisitos de elegibilidad.

NSTITUTO En el procedimiento de seleccién de los Presidentes, Secretarios, y
ESTATAL FLECTORAL Consejeros Electorales, Propietarios y Suplentes, que integraran los
yaerepeaen cuasmace02ee yeinticinco  Consejos  Distritales, se verificd el cumplimiento de los

requisitos de elegibilidad establecidos en el articulo 44, del Cddigo
de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales para el Estado
de Oaxaca, toda vez que las personas que resultaron designadas son
ciudadanos oaxaquefios en pleno goce de sus derechos politicos y civiles,
estdn inscritos en el Registro Federal de Electores, cuentan con credencial
para votar con fotografia y son vecinos del Estado; de la misma forma
cuentan con suficientes conocimientos en materia politico-electoral que
garantizan el ejercicio eficaz de sus funciones. Asi también, se verifico
gue en los dos afos anteriores a la presente designacion, las personas
designadas: no desempenen o hayan desempefiado cargo de eleccion
popular; no desempenen o hayan desempenado cargo o empleo publico
de mando superior en el Municipio o Distrito de que se trate; no ser o
haber sido dirigente estatal o municipal de algun Partido Politico. De igual
forma en los expedientes respectivos no existen constancias que acrediten
gue alguno de los designados haya sido condenado por delito alguno.

Lo anterior, se corrobora con la documentacién que obra en los
expedientes de las ciudadanas y ciudadanos que resultaron designados
para integrar los veinticinco Consejos Distritales Electorales, y que constan
en las cédulas distritales respectivas, mismas que se anexan para que
formen parte integral del presente acuerdo, en las que se consigna el
analisis individualizado de cada aspirante, respecto del procedimiento de
seleccidn para la integracion de las listas propuestas.

Asi entonces este Consejo General estima que las ciudadanas y ciudadanos
gue por el presente acuerdo se designan, son quienes cumplen con
todos los requisitos establecidos en el Codigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales para el Estado de Oaxaca; con la entrega de
la documentacién sefialada por las cédulas distritales; con los criterios de
valoracién que han sido expresados con antelacion; en consecuencia, este
Consejo General estima que son las personas idéneas para desempeiar
con mayor eficacia, eficiencia, profesionalismo, independencia vy
experiencia, las funciones como Presidentes, Secretarios y Consejeros
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Electorales Propietarios y Suplentes de los Consejos Distritales.

NSTUTS) En consecuencia, el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
ESTATAL FLECTORAL Participacién Ciudadana de Oaxaca, con fundamento en lo dispuesto por
(TR EREEREEEE os articulos 114, primer parrafo apartado B, de la Constitucién Politica

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 13, parrafos 1y 2; 14; 15, parrafo
1; 26, fracciones XX, XLVII y XLVIII; 32, fraccién VI, y 44, del Cédigo de
Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales para el Estado de
Oaxaca, emite el siguiente:

ACUERDO:

1. Se designa a los Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales,
Propietarios y Suplentes, que fungiran en los Consejos Distritales
Electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2012-2013, a las
ciudadanas y los ciudadanos que se relacionan en la lista anexa, misma
qgue forma parte integral del presente acuerdo.

2. Expidanse los nombramientos respectivos a los Presidentes,
Secretarios y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes, que fungiran
en los Consejos Distritales Electorales.

3. Se faculta al Consejero Presidente y al Director General para que de
manera conjunta o separada tomen la protesta de ley a los Consejeros
Presidentes designados en los términos del presente acuerdo.

4. Los Presidentes y Secretarios de los Consejos Distritales Electorales
tomaran la protesta de ley a los demas integrantes de sus respectivos
Consejos en la sesion de instalacion, misma que se llevara a cabo el quince
de enero del dos mil trece.

5. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, en atencion a lo dispuesto por los articulos 15, parrafo 2 y
34, fraccion Xll, del Cdédigo de Instituciones Politicas y Procedimientos
Electorales para el Estado de Oaxaca, para lo cual, se expide por duplicado
el presente acuerdo; asi mismo, hagase del conocimiento publico en la
pagina que tiene este drgano administrativo electoral en Internet.

ACUERDO CG-IEEPCO-41/2012.



Pagina 16 de 16

Asi lo resolvieron por mayoria de siete votos a favor de los miembros

del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion

INSTITUTO . . : . .

ESTATAL FLECTORAL Ciudadana de Oaxaca, siguientes: Diputado Marco Antonio Hernandez
vt uiadeonee cuevas, Representante Legislativo; Licenciada Alba Judith Jiménez
Santiago, Consejera Electoral; Licenciado Victor Manuel Jiménez Viloria,
Consejero Electoral; Licenciada Norma Iris Santiago Herndndez, Consejera
Electoral; Maestro David Adelfo Lépez Velasco, Consejero Electoral;
Diputada Marlene Aldeco Reyes Retana, Representante Legislativa, y
Maestro Alberto Alonso Criollo, Consejero Presidente, y dos votos en
contra del Licenciado Victor Leonel Juan Martinez, Consejero Electoral,
y el Maestro Juan Pablo Morales Garcia, Consejero Electoral; en sesién
especial celebrada en la ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, el dia
veinticuatro de diciembre del dos mil doce, ante el Secretario General,
quien da fe.

POR ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO

ALBERTO ALONSO CRIOLLO FRANCISCO JAVIER OSORIO ROJAS
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