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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
~.. ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA,
7.2\ MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA EMISION DE LA
“ONVOCATORIA Y SUS ANEXOS DEL “RECONOCIMIENTO AL
IERITO MIGRANTE 2026”.

GLOSARIO:

CONSEJO GENERAL | |
OAXACA Dt JGQNSEJO GENERAL: Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de

Participaciéon Ciudadana de Oaxaca.

CPAPREO o COMISION: Comisién Permanente de Atencién de las Personas
Residentes en el Extranjero Originarias del Estado de

Qaxaca

CPELSO ] o Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
CONSTITUCION LOCAL  de Oaxaca.

CPEUM ) o Constitucién Politica de los Estados Unidos
CONSTITUCION Mexicanos.
FEDERAL

CPAPREO o COMISION: Comisién Permanente de Atencion de las Personas
Residentes en el Extranjero Originarias del Estado de

Oaxaca
. ) - e - /
IEEPCO o INSTITUTO: Instituto Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana
de Oaxaca
LIPEEO: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del

Estado de Oaxaca.

UTAPREO: Unidad Técnica de Atencién de las Personas Residentes
en el Extranjero Originarias del Estado de Oaxaca

REGLAMENTO: Reglamento de Comisiones del Consejo General.
UTAPREO Unidad Técnica de Atencién de las Personas Residentes
en el Extranjero Originarias del Estado de Oaxaca



ANTECEDENTES

4 dlanie el cual se realizaron diversas reformas y adiciones a la LIPEEO, con el f|n
de normar la figura de la diputacién migrante o binacional. Asimismo, dicho decreto
establecio la creacién de la CPAPREQ y de la UTAPREO.

Mediante el Acuerdo IEEPCO-CG-89/2022, de fecha 19 de diciembre de 2022, el
Consejo General del Instituto aprobo la creacién de la UTAPREO.

El 12 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IEEPCO-CG-25/2025, el Consejo
General del Instituto aprobod la rotacién de las presidencias de las comisiones
permanentes, asi como la integracion de las comisiones permanentes y temporales
del Consejo General del propio Instituto, entre ellas, la CPAPREO, quedando

integrada de la siguiente forma:

e Presidencia. Zaira Alheli Hipdlito Lopez
Integrantes | « Consejero integrante. Alejandro Carrasco Sampedro
« Consejera integrante. Jessica Jazibe Hernandez Garcia

Periodo: octubre 2025- octubre 2026

En fecha 27 de octubre de 2025, la CPAPREO celebro su Sesion de Instalacion, en
la misma sesi6n se aprobo el Plan Anual de Trabajo, estableciendo dentro de uno

de sus objetivos especificos, lo siguiente:

“OBJETIVOS ESPECIFICOS

[...]

Impulso al Reconocimiento al Mérito Migrante: Promover la implementacion del
otorgamiento del “Reconocimiento al Meérito Migrante” a personas, colectivos u
organizaciones cuyo activismo o labor sobresaliente haya contribuido al bienestar y

desarrollo de la comunidad migrante oaxaqueiia.”
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2.

3

4.

=2026",

En fecha 03 de junio de 2026, la CPAPREO aprobd en Sesion Extraordinaria la
emision de la convocatoria y sus anexos del “Reconocimiento al Mérito Migrante

CONSIDERANDOS:

'-tpaflfaf_o tercero del artlculo 1°dela ConstltU(:lon Federal, establec:e que todas las

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 41, Base V, Apartado C), y
116, fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la CPEUM, en el ejercicio de las funciones de las
autoridades electorales, son principios rectores: la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, méxima publicidad y objetividad, asi mismo,
establece que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, conforme a las bases que la misma Constitucion establece y lo que

determinen las leyes.

El Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la Organizacion
Internacional del Trabajo, en cuyos articulos 2 y 4, dispone que los gobiernos de los
Estados signatarios deben adoptar todas las medidas que aseguren a los miembros
de los pueblos y comunidades indigenas, el efectivo ejercicio de sus derechos, lo
cual incluye la adopcion de acciones encaminadas a: promover la plena efectividad
de los derechos sociales, econémicos y culturales de esos pueblos, respetando su
identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones, y sus instituciones y
eliminar las diferencias socioeconémicas que puedan existir entre los miembros
indigenas y los demas miembros de la comunidad nacional, de una manera
compatible con sus aspiraciones y formas de vida.

El articulo 1, numeral 1, de la Convencion Interamericana contra toda forma de
Discriminacién e Intolerancia, determina que la discriminacion es cualquier
distincidon, exclusion, restriccion o preferencia, en cualquier ambito publico o
privado, que tenga el objetivo o el efecto de anular o limitar el reconocimiento, goce
o ejercicio, en condiciones de igualdad, de uno o mas derechos humanos o
libertades fundamentales consagrados en los instrumentos internacionales
aplicables a los Estados Parte. La discriminacion puede estar basada en motivos de
nacionalidad, edad, sexo, orientacién sexual, identidad y expresion de género,
idioma, religion, identidad cultural, opiniones politicas o de cualquier otra naturaleza,
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origen social, posicion socioecondmica, nivel de educacion, condicion migratoria, de
refugiado, repatriado, apatrida o desplazado interno, discapacidad, caracteristica
genetlca condicion de salud mental o fisica, incluyendo infectocontagiosa, psiquica

‘ m 26, numeral 1, inciso a), de la Convencion Internacional sobre la
otecmer%l de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus

"“culturales y de otra indole, con sujecion solamente a las normas de la organizacion
pertinente.

Asi también el articulo 31 de la misma Convencién dispone que, los Estados Partes
velaran porque se respete la identidad cultural de los trabajadores migratorios y de
sus familiares y no impediran que éstos mantengan vinculos culturales con sus
Estados de origen, asi como a tomar las medidas apropiadas para ayudar y alentar

los esfuerzos a este respecto.

Por otra parte, el articulo 41, establece que, los trabajadores migratorios y sus
familiares tendran derecho a participar en los asuntos publicos de su Estado de
origen y a votar y ser elegidos en elecciones celebradas en ese Estado, de

conformidad con su legislacion

Que en términos de lo dispuesto por el articulo 98, parrafos 1y 2, de la LGIPE, los
Organismos Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio
propios; gozan de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, en los términos previstos en la Constitucion, en la propia Ley General,
la constitucién y leyes locales; seran profesionales en su desempefo; se regiran por
los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad y objetividad. Los Organismos Publicos Locales son autoridad en la
materia electoral, en los términos que establece la Constitucion, la referida ley
general y las leyes locales correspondientes.

Que el articulo 25, Base A, parrafos segundo y tercero, de la CPELSO, establece
que la organizacion, desarrollo, vigilancia y calificacion de las elecciones, es una
funcidn estatal que se realiza por el Instituto, en los términos de la CPEUM, la
LGIPE, la propia Constitucion local y la legislacion aplicable.
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10.

11;

12.

Que,

En el ejercicio de la funcion electoral a cargo de las autoridades electorales, seran
principios rectores los de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
interculturalidad, maxima publicidad y objetividad.

“.{Que conforme a lo dispuesto por el articulo 114 TER, primer parrafo, de la CPELSO,

cion, desarrollo, vigilancia y calificacion de las elecciones, estara a cargo
e un 't-‘ga'r‘lo denominado Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
_axaca y del Instituto Nacional Electoral, gozaran de autonomia en su
Unelon mlento e independencia en sus decisiones, en términos de lo previsto en la
PEUM, la propia Constitucion local y la legislacion correspondiente.

en''términos del articulo 5, numeral 2, de la LIPEEO, establece que en el
ejercicio de la funcion electoral se sujetara a los principios rectores de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, interculturalidad, méaxima publicidad,
objetividad, paridad y se realizara con perspectiva de género, de los cuales el
Instituto Estatal sera garante de su observancia.

Que el articulo 31, fracciones |, 11, VI, VIl y X de la LIPEEO, establece que son fines
del Instituto, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida democratica del Estado;
fomentar la educacién civica y el ejercicio de los derechos politico-electorales de las
ciudadanas y ciudadanos; promover el gjercicio del voto y velar por la autenticidad
y efectividad del sufragio de la ciudadania oaxaquena residente en el extranjero; asi
como ser garante de los principios rectores de igualdad, certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, interculturalidad, maxima publicidad, objetividad y
paridad.

Que, el articulo 38, fraccién LXVI, de la LIPEEO, dispone que, el Consejo General
de este Instituto tendra, entre otras, la siguiente atribucién, aprobar programas de
atencion y vinculacion con la ciudadania oaxaqueha residente en el extranjero para
promover el ejercicio de los derechos politico-electorales.

MOTIVACION:

La poblacién migrante oaxaquefa constituye un sector fundamental en la vida
social, econémica y democratica del Estado, cuya contribucion trasciende
fronteras. En este sentido, el reconocimiento, promocion y garantia de sus derechos
humanos y derechos politico-electorales resulta una obligacion del Estado, bajo los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, asi

1 Disponible para su consulta en: Anuario de Mi racién v Remesas México 2025. | Consejo Nacional de Poblacién | Gobierno
https://www.oaxaca.gob.mx/comunicacion/gobierno-de-oaxaca-trabaja-para-saldar- deuda-historica-con-la-poblacion-migrante/?utm_source= 18dic24-

SEGO-MIGRANTES-1024x683.jpeg (1024x683)
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185.

16.

17.

como de igualdad y no discriminacion, reconocidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales en la materia.

ersonas migrantes? han sido histéricamente un grupo en situacién de
+I;icj\ad estructural, enfrentando condiciones de desigualdad, exclusion y
a.Ci@n tanto en sus comunidades de origen como en los lugares de destino.
ste- "cqintexto, resulta necesario que las instituciones publicas generen
ni é de reconocimiento que visibilicen sus aportaciones y garanticen su
‘ fena en la vida democratica, evitando cualquier forma de estigmatizacion
viendo su participacion activa en los asuntos publicos.

mantenimiento de los vinculos entre las personas migrantes y sus comunidades
de origen constituye un elemento esencial para la preservacion de la identidad
cultural, el fortalecimiento del tejido social y la continuidad de la vida comunitaria.
Dichos vinculos no solo son afectivos y culturales, sino también politicos y
organizativos, al permitir la participacion en decisiones comunitarias, el
acompafamiento de procesos colectivos y la reproduccion de formas de
organizacion social propias del Estado de Oaxaca.

Las personas migrantes oaxaquefias desempefian un papel estratégico en el
desarrollo econéomico de sus comunidades de origen a través del envio de
remesas?, las cuales constituyen una fuente significativa de ingresos? para miles de
hogares en el Estado. Este flujo econdmico no solo contribuye a la subsistencia
familiar, sino también al financiamiento de actividades comunitarias, obras sociales,
festividades y proyectos colectivos, fortaleciendo asi la cohesion social y el

desarrollo local.

En un contexto de democracia incluyente y plural, la participacion de las personas
migrantes en los asuntos publicos del Estado de Oaxaca debe ser entendida en un
sentido amplio, que trascienda la territorialidad. La promocion de sus derechos
politico-electorales, asi como su reconocimiento en espacios institucionales,
fortalece la legitimidad democratica, amplia la representacion y consolida una
ciudadania transnacional activa, informada y comprometida con el desarrollo de su

comunidad de origen.

El Instituto cuenta con atribuciones para proponer, discutir y aprobar proyectos
vinculados con el cumplimiento de los fines institucionales, asi como para emitir

2 Disponible para su consulta en: Encuesta Nacional sobre Discriminacién (ENADIS) 2022
3 Disponible para su consulta en: hitps://conapo.gob.mx/es/OMI/rem mun_dest?utm_source=

4 Disponible para su consulta en: https://www.datos.gob.mx/dataset/remesas?utm
https:/www.omi.gob.mx/work/models/OMI/Seccion_Publicaciones/Anuarios/PDF/Anuario_Migracion vy Remesas 2024.pdf?
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convocatorias dirigidas a sectores especificos de la ciudadania, en el ambito de su
competencia, conforme a lo previsto en la LIPEEO.

;I&J_a -Convocatoria del “Reconocimiento al Mérito Migrante 2026” fue aprobada por la

20.

21

CP LF’REO mediante Sesion Extraordinaria y constituye una accion institucional de
[ CImlento que materlallza los objetlvos establecidos en eI Programa Anual de

lq Convocatorla tiene por objeto establecer las bases, requisitos, procedimiento
y criterios de evaluacion para el otorgamiento del “Reconocimiento al Mérito
Migrante 2026”, garantizando que el proceso se desarrolle bajo los principios de
legalidad, certeza, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad, perspectiva de
género, interculturalidad y respeto a los derechos humanos.

De la emisién de la convocatoria

La convocatoria del “Reconocimiento al Mérito Migrante 2026”, tiene el objeto de
visibilizar y reconocer publicamente las acciones civicas, culturales y de promocion
de los derechos politico-electorales de personas migrantes, activistas, liderazgos y
dirigencias de clubes, comités, asociaciones u organizaciones de personas
oaxaquefias que, habiendo salido de sus comunidades de origen y residiendo en el
extranjero, contribuyen al fortalecimiento de la democracia mediante la promocion
de la participacién electoral, el involucramiento civico y el fortalecimiento de los
lazos culturales y comunitarios con sus lugares de origen o de residencia en el

extranjero.
Definicion de persona migrante oaxaqueia

Para efectos de la Convocatoria, se entendera por persona migrante oaxaquena
aquella persona originaria del Estado de Oaxaca que ha salido de su comunidad de
origen y reside de manera temporal o permanente en el extranjero, manteniendo
vinculos activos con su comunidad de origen o con las comunidades migrantes en

su lugar de residencia.

Criterios de postulacion
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22.Podran postularse personas migrantes, activistas, liderazgos y dirigencias de
clubes, comités, asociaciones u organizaciones u otras, a titulo personal o en
representamon de aquellas, siempre que cumplan con los siguientes criterios:

«.|. Acreditar ser originario/a del estado de Oaxaca;

““1|." Residir actualmente en el extranjero, manteniendo vinculos activos,

- interaccion periddica o desplazamientos, que demuestren continuidad en

: "a relacion con su comunidad de origen;

Contar con acciones demostrables en los ambitos civico, cultural o de

promocién de los derechos politico-electorales que contribuyan al

fortalecimiento de la democracia, la promociéon de la participacion
~ciudadana o el refuerzo de los lazos con la comunidad de origen o con la

.¢omunidad migrante.

Considerandose Unicamente las acciones realizadas durante los ultimos
tres afios, contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria,
siempre que puedan ser verificadas mediante evidencia documental;

IV. Demostrar que sus acciones han tenido un impacto positivo en su
comunidad de origen o en la poblacién migrante o en la promocion de la
cultura oaxaquena;

V. Las personas postuladas, no deberédn encontrarse en los supuestos
previstos en las fracciones V, VI y VII del articulo 38 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo que se conoce como la
“8 de 8 contra la violencia.

VI. Que las acciones no impliquen, de manera tacita o explicita, actos de
proselitismo a favor o en contra de algin partido politico, candidatura o
persona contendiente en procesos electorales locales o nacionales.

VIl.Que las acciones de las personas postuladas estén alineadas con los
valores y principios de la democracia y garanticen el respeto pleno a los
derechos humanos.

Del registro de postulaciones

23.Que el registro de postulaciones se realizara a partir del dia siguiente de
aprobacion de la convocatoria y hasta las 18:00 horas del dia 15 de julio de 2026,
mediante el envio de la documentacién requerida en archivos PDF al correo

electronico: residentes.extranjero@ieepco.mx

Las postulaciones deberan remitirse via correo electronico completas y dentro del
plazo establecido; aquellas recibidas fuera del periodo sefialado o que no integren
la documentacién requerida no seran consideradas.
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En caso de advertirse omisiones subsanables, la Comisién, a traves de la
UTAPREO, podra requerir la informacién o documentacién faltante, otorgando un
plazo de 3 dias naturales, contados a partir del dia siguiente del envio del correo
rénico de requerimiento, para su remision.

rsona u organizacion podra postularse conforme a lo siguiente:
Deb ra sefalar expresamente la categoria en la que participa.
Pdfa postularse en mas de una categoria Unicamente cuando las acciones
pregentadas correspondan de manera diferenciada a cada categoria y se
‘acompafie documentacién especifica para cada una.

‘Eflningin caso una misma accion podra ser evaluada simultaneamente en

'mas'de una categoria.

De la documentacion

24.Que las postulaciones deberan remitirse via correo electronico con la siguiente
documentacién adjunta en formato PDF:

|. Formato oficial de registro debidamente llenado y firmado;

Il. Acta de nacimiento que acredite ser persona originaria de Oaxaca;

IIl. Documento que acredite residencia actual fuera de la comunidad de origen;

IV. Resefa detallada de trayectoria y logros, de las acciones civicas, culturales
o de promocién de los derechos politico-electorales realizadas en los ultimos
tres anos;

V. Documentos de respaldo, tales como fotografias, videos, cartas de
recomendacién, constancias de participacion, publicaciones, informes de
proyectos o cualquier otro documento que sustente la trayectoria dentro del
periodo establecido;

VI. Declaracion bajo protesta de decir verdad respecto del cumplimiento del
requisito de “8 de 8 contra la violencia”, y la conduccion de actividades con
imparcialidad y en coherencia con los principios democraticos y el respeto a
los derechos humanos;

VII.Consentimiento expreso para el uso de nombre, imagen, voz, trayectoria,
logotipo y representacion grafica para fines de difusion institucional

VIII. En su caso, documentacion verificable y vigente con la que acredite el
cargo, liderazgo o representacion de clubes, comités, asociaciones u
organizaciones, o bien, constancia que acredite el periodo en el que fungid
en dicho caracter.

De las categorias del reconocimiento
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25.Que el “Reconocimiento al Mérito Migrante 2026" se otorgara en las siguientes
categorias:

I. Mérito Civico;

[l. Mérito en la promocién de los derechos politico-electorales; y

All. Mérito Cultural;

d"e”l ndo diversas lineas de accion enfocadas al fortalecimiento de la
rga izagion y participacion comunitaria, la corresponsabilidad social, la
ion de la identidad, las tradiciones y el vinculo cultural con Oaxaca; asi
( 'promocion de los derechos politico-electorales y la consolidacion de una
cultura democratica, siempre bajo un esquema ajeno al proselitismo partidista.

_Dﬁliprﬁdedimiento de evaluacion

26.Que las postulaciones que cumplan con los criterios de postulacion 'y
documentacion requerida seran evaluadas del 16 al 30 de julio de 2026, conforme
al siguiente procedimiento:

|. La UTAPREO realizara del 16 al 20 de julio de 2026, revision preliminar de
cumplimiento los criterios de postulacion y la documentacion solicitada, antes
de su remision al comité evaluador;

Il. El comité evaluador estara integrado por las Consejerias Electorales de la
CPAPREO, en su caracter de organo evaluador, y al menos dos personas
migrantes invitadas por la CPAPREO, con experiencia en liderazgo
comunitario y conocimiento de los contextos de migracion.

IIl.Dicho comité analizara del 21 al 30 de julio de 2026, las postulaciones y
emitira dictamen fundado y motivado;

V. Se aplicaran, en su caso, los siguientes criterios y ponderaciones:
Criterio: Ponderacion:
A) Impacto comunitario 25%
B) Trayectoria y continuidad 20%
C) Alcance 15%
D) Pertinencia 15%
E) Contribucion al fortalecimiento democratico o 059
colectivo.
100%

Del dictamen y declaratoria desierta

27 Que el comité evaluador emitird dictamen debidamente fundado y motivado,
mediante el cual determinara a la persona o representacion de club, comité,
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asociacion, u organizacion acreedora al reconocimiento en cada categoria. En cada
categoria Unicamente podra otorgarse un reconocimiento. El dictamen tendra
caracter definitivo e inapelable.

-'-El comlte evaluador podra declarar desierta cualquiera de las categorias cuando:

' Nlnguna postulacidon cumpla con los criterios de postulacion, los documentos
probatorlos o los criterios de evaluacion; o

«.NO se haya recibido ninguna postulacion.

~De los‘resultados

28 Que el dlctamen emitido sera notificado el 31 de julio de 2026 mediante:

« Correo electronico a la persona postulante o representante; y

» Publicacion en la pagina web oficial del Instituto.
Los resultados seran definitivos e inapelables, y solo se reconoceran aquellas
postulaciones que cumplan con los criterios de postulacion y obtengan la mayor
evaluacion conforme a los criterios y ponderaciones establecidas.

De la entrega del reconocimiento

29.Que la ceremonia de entrega se realizara el 02 de septiembre de 2026, en el marco
de la conmemoracion del “Dia de la Persona Migrante Oaxaquefa”, en la Sala de
Sesiones del Consejo General del Instituto, en el horario que determine la Comision,
y que sera notificado a las personas reconocidas.

En caso de imposibilidad de asistencia presencial:
+Las personas galardonadas podran autorizar a otra persona para recibir el
reconocimiento, mediante escrito libre firmado, en el que manifiesten la causa
justificada de su inasistencia y designen expresamente a la persona

autorizada para recibirlo en su representacion; y
-Se habilitara un enlace virtual para participar de manera remota, para
aquellas personas que se encuentren fuera del pais o del Estado.

El “Reconocimiento al Mérito Migrante 2026” tendra caracter honorifico, no implicara
la entrega de recursos econdémicos, apoyos materiales o cualquier otra prestacion

adicional.

De las obligaciones y autorizaciones

30.Que la postulacion implica:
I.  Aceptacion de los términos y condiciones de la convocatoria;
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32,

33.

L H] .Q .L.}.E.‘ %

ll. Declaracion de que las acciones son sin fines de lucro
[1l. Declaracioén de que las acciones presentadas corresponden al periodo de los
tres afios anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria, y que

=-pueden ser verificables;

V. ‘A \‘tprizacic')n para el uso institucional del nombre, trayectoria, imagen,
g_(jt;ipo y/o representacion grafica;

Cbifn"'promiso de respeto a los principios democraticos, derechos humanos y
eutralidad politica.

Del tratamiento de datos personales

los!/datos personales recabados seran tratados con confidencialidad,
integridad y seguridad, conforme a la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y solo podran ser utilizados para:

|. Evaluacion de postulaciones y emision del dictamen;

Il. Notificacion de resultados y organizacion del evento;

[1. Difusion institucional del reconocimiento.

Garantizando que estos datos no serén proporcionados a ninguna autoridad ni
utilizados con fines distintos a los sefalados, salvo en los casos legalmente
previstos en los articulos 16 y 64 de la LGPDPPSO. Asegurando igualmente el
ejercicio de los derechos ARCO mediante la habilitacion del correo
residentes.extranjero@ieepco.mx para dichos fines, conforme a la normativa

aplicable.

De los casos no previstos

Que los casos no previstos seran resueltos por la Comision.

Conclusioén

En virtud de las consideraciones expuestas y con fundamento en las atribuciones
conferidas por la LIPEEO, este Consejo General estima procedente aprobar la
emision de la Convocatoria y sus Anexos del “Reconocimiento al Mérito Migrante
2026", como una accion institucional orientada a visibilizar y reconocer la trayectoria,
aportaciones y acciones de las personas migrantes oaxaquehas residentes en el
extranjero, asi como de los colectivos, clubes, comités, asociaciones vy
organizaciones integradas por personas originarias del Estado de Oaxaca, cuya
labor haya contribuido de manera significativa al fortalecimiento de la participacion
civica, la promocion de los derechos politico-electorales, la preservacion de la
identidad cultural y el bienestar de la comunidad migrante oaxaqueia.
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En consecuencia, el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca, con fundamento en lo dispuesto por los
articufos 1°, parrafo tercero, 41, Base V, apartado c) y 116, fraccion IV, incisos b) y
c) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, parrafos 1y 2,
' {a Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 25, Base A,
: ,afos segundo y tercero, y 114 TER, primer parrafo, de la Constitucion Politica
‘Es‘tad@ Libre y Soberano de Oaxaca; 5, numeral 2, 31, 38, fraccion LXVI, de la
EEO. ‘emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Se aprueba la emisién de la Convocatoria y sus anexos del
“Reconocimiento al Mérito Migrante 2026”, en los términos de los documentos que

forman parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto para que, a partir de
la aprobacion del presente acuerdo y a través de la Unidad Técnica de Atencion de
las Personas Residentes en el Extranjero Originarias del Estado de Oaxaca, realice
las acciones necesarias para la implementacion y seguimiento de las actividades
previstas en la Convocatoria del “Reconocimiento al Mérito Migrante 2026".

TERCERO: Se instruye a la Unidad Técnica de Atencion de las Personas
Residentes en el Extranjero Originarias del Estado de Oaxaca para que, en
coordinacién con la Unidad Técnica de Comunicacion Social de este Instituto, lleven
a cabo la difusién amplia y oportuna de la Convocatoria del “Reconocimiento al
Mérito Migrante 2026”, a través de los medios institucionales y redes sociales

oficiales del Instituto.

CUARTO: De conformidad con lo establecido en el articulo 27 del Reglamento de
Sesiones del Consejo General, publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta
Electoral de este Instituto y hagase del conocimiento publico en la pagina de Internet

de este Instituto.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las Consejerias Electorales, integrantes
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca, siguientes: Alejandro Carrasco Sampedro, Jessica Jazibe Hernandez
Garcia, Zaira Alheli Hipolito Lopez, Manuel Cortés Muriedas, Ana Maria Marquez
Andrés, Gabriela Fernanda Espinoza Blancas y Elizabeth Sanchez Gonzalez,
Consejera Presidenta; en la sesion extraordinaria urgente celebrada en la ciudad de
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca, el dia dieciséis de junio de dos mil veintiséis, ante el
Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva, quien da fe.
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