IEEPCO-CG-32/2025

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA, POR EL
sturo QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN QUE CONTIENE LAS PROPUESTAS
armnseimnos DEFINITIVAS PARA LA INTEGRACION DE LOS 25 CONSEJOS
~~~~.DISTRITALES QUE FUNGIRAN EN LA ORGANIZACION, DESARROLLO Y
“.VIGILANCIA DEL PROCESO DE REVOCACION DE MANDATO DE LA
(/£ - PERSONA TITULAR DE LA GUBERNATURA DEL ESTADO DE OAXACA,
52 PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2022-2028.
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. GLOSARIO:

ST Consejo General: Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.
CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. L

CPELSO: Constitucion Politica del Estado. Libre y Soberano de Oaxaca.

IEEPCO o Instituto: Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca.

INE: Instituto Nacional Electoral.
LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LIPEEO: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Oaxaca.

LRMEO: Ley de Revocacion de Mandato para el Estado de Oaxaca.

ORGANOS DESCONCENTRADOS: Consejos Distritales y Municipales , ”
que instala el IEEPCO.

RE: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

RM: Revocacion de Mandato.

RSDRSRCDM: Reglamento para la Seleccion, Designacion, Ratificacion,
Sustitucion y Remocién de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales del IEEPCO.
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Iv.

VL.

VII.

ANTECEDENTES:

Mediante Decreto numero 397, publicado en el Periédico Oficial del Estado el
15 de abril de 20114, la Sexagésima Primera Legislatura del Congreso del
Estado reformo el articulo 25 de la CPELSO, reconociendo como mecanismos
de  participacion ciudadana, entre otros, la revocacion de mandato,

estableciendo las bases para su regulacion.

I_ EI 20 de diciembre de 2019 se publico en el Diario Oficial de la Federacién el
.= u:Decreto que adiciona la fraccion IX del articulo 35 y diversas disposiciones a

los articulos 41, 84 y 122 de la CPEUM, para regular la figura de revocacion de
mandato a nivel federal.

El 30 de enero de 2023, se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca el Decreto numero 782, mediante el cual se expidi6 la
LRMEOQO, cuyo objeto es regular y garantizar el procedimiento de revocacion de
mandato de la persona titular de la Gubernatura.

Mediante Decreto numero 1226, aprobado por la LXV Legislatura del Estado el
4 de abril de 2023, publicado en el Periodico Oficial nimero 16 Vigésimo Octava
Seccion del 22 de abril de 2023; fue aprobada la dltima reforma a la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, quedando
vigentes sus disposiciones para el Proceso de Revocacion de Mandato.

El 29 de mayo de 2023, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto por el que se reforman y adicionan los articulos 38 y 102 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
suspension de derechos para ocupar cargo, empleo o comision del servicio
publico; mejor conocida como la “Ley 3 de 3 contra la violencia”.

El 08 de septiembre de 2023, el Consejo General del IEEPCO, mediante
Acuerdo IEEPCO-CG-27/2023, aprobd las convocatorias para la integracion d
los 25 consejos distritales y los 153 consejos municipales electorales que
fungieron durante el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024, del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

El 27 de noviembre de 2023, el Consejo General del IEEPCO, mediante
Acuerdo IEEPCO-CG-50/2023, aprobo¢ el dictamen que contiene las propuestas

! Disponible para consulta en el siguiente enlace.
https://periodicooficial.oaxaca.gob.mx/files/2011/04/EXT13-DEC397-2011-04-15.pdf
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definitivas para la integracion de los 25 consejos distritales electorales que
fungieron durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

VIIL. Durante los meses de diciembre 2023 y junio 2024, el Consejo General del
IEEPCO aprobo6 diversos acuerdos mediante los cuales se designd a las
‘personas que integraron los consejos distritales electorales, quienes

i/ susfltuyeron a las personas que renunciaron a su cargo, mediante los acuerdos:

IEEF{CO -CG-54/2023, de fecha 01 de diciembre de 2023; IEEPCO-CG-

| 55/2023, de fecha 06 de diciembre de 2023; IEEPCO-CG-57/2023 de fecha 12
de diciembre de 2023; IEEPCO-CG-58/2023, de fecha 14 de diciembre de 2023:
IEEPCO-CG- 02/2024 de fecha 05 de enero de 2024; IEEPCO-CG-08/2024, de

~ fecha 20 de enero de 2024; IEEPCO-CG-14/2024, de fecha 26 de enero de
~2024; IEEPCO-CG-23/2024, de fecha 03 de febrero de 2024; IEEPCO-CG-
24/2024, de fecha 05 de febrero de 2024; IEEPCO-CG-25/2024, de fecha 08 de
febrero de 2024; IEEPCO-CG-34/2024, de fecha 28 de febrero de 2024:
IEEPCO-CG-50/2024, de fecha 17 de marzo de 2024; IEEPCO-CG-53/2024,
de fecha 21 de marzo de 2024; IEEPCO-CG-60/2024, de fecha 29 de marzo de
2024; IEEPCO-CG-68/2024, de fecha 18 de abril de 2024; IEEPCO-CG-
7212024, de fecha 23 de abril de 2024; IEEPCO-CG-84/2024, de fecha 05 de
mayo de 2024; IEEPCO-CG-106/2024, de fecha 17 de mayo de 2024; IEEPCO-
CG-110/2024, de fecha 20 de mayo de 2024; IEEPCO-CG-119/2024, de fecha

29 de mayo de 2024; asimismo el oficio nimero IEEPCO-PCG-1449/2024, de
fecha 04 de junio de 2024.

IX. El 9 de septiembre de 2025, la Sexagésima Sexta Legislatura del Congreso del
Estado aprobd los Decretos numeros 753 y 754, mediante los cuales se
reformaron diversas disposiciones de la CPELSO y de la LRMEO.

X. El 10 de octubre de 2025, el Consejo General del IEEPCO, mediante Acuerdo
IEEPCO-CG-23/2025, aprobd los Lineamientos para el proceso de solicitud de
Revocacion de Mandato de la persona titular de la Gubernatura del Estado de
Oaxaca, para el periodo constitucional 2022-2028.

Xl El 10 de octubre de 2025, el Consejo General del IEEPCO, mediante Acuerdo
IEEPCO-CG-24/2025, aprobo los Lineamientos del Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana de Oaxaca para la organizacion, desarrollo y
vigilancia de los actos previos y el proceso de Revocacion de Mandato de la

persona titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el penodo
constitucional 2022-2028.

XIL. El 10 de noviembre de 2025, en sesion extraordinaria urgente, el Consejo
General del IEEPCO, mediante Acuerdo IEEPCO-CG-27/2025, aprob6 la
modificacion de la denominacion, reforma y adicion al contenido del
Reglamento aprobado mediante el acuerdo IEEPCO-CG-18/2023, para quedar
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como Reglamento para la Seleccion, Designacion, Ratificacion, Sustitucion y

Remocion de las personas integrantes de los consejos distritales y municipales
del IEEPCO.

X1, El 10 de noviembre de 2025, mediante acuerdo |[EEPCO-CG-28/2025, el
Consejo General de este Instituto aprobd la convocatoria, y el inicio del
‘procedimiento de ratificacion para participar en la seleccion y designacion de
las personas a integrar los 25 consejos distritales que fungiran durante la
organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato de

la persona titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo
‘ constltumonal 2022-2028.

XIV: - El11'de noviembre de 2025, se notificaron por correo electronico, las claves de

Buiia L Sacceso al sistema informatico de registro a las personas que formaron parte de
la dltima integracién de los érganos desconcentrados en el proceso electoral
local inmediato anterior y que previamente manifestaron su interés en participar
en el procedimiento de ratificacion para la integracion de los 25 consejos
distritales que fungiran durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del
proceso de Revocacion de Mandato.

XV. Con fecha 26 de noviembre de 2025, mediante oficio IEEPCO/SE/2741/2025,
la Secretaria Ejecutiva del Instituto, remitio a la Direccion del Registro Civil del
Estado de Oaxaca, la relacion digital de las personas que se encontraban
participando bajo la modalidad de la ratificacion, en el procedimiento de
seleccion y designacion para la integracion de los 25 consejos distritales que
fungirdn durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de
Revocacion de Mandato, a efecto de que se informara a este Instituto, si dichas
personas se encontraban condenadas mediante resolucion firme como
deudoras alimentarias o morosas que atenten contra las obligaciones

alimentarias y que no cuenten con registro vigente en algtin padrén de deudores
alimentarios.

XVI. El 27 de noviembre de 2025, mediante oficio IEEPCO/SE/2755/2025, la
Secretaria Ejecutiva remitio a la Fiscalia General del Estado de Oaxaca, la lista
digital de las personas participantes en el procedimiento de seleccion vy,
designacion para la integracién de los 25 consejos distritales que fungiran
durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacién de
Mandato, a fin de confirmar que las personas aspirantes no se encuentren bajc
ninguno de los supuestos que impliquen la suspension o pérdida de los
derechos politicos, conforme al articulo 38 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

XVIL. El 27 de noviembre de 2025, la Secretaria Ejecutiva del Instituto, por medio del
oficio IEEPCO/SE/2757/2025, envio a la Direccion del Registro Civil del Estado
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de Oaxaca la lista digital de las personas participantes en el procedimiento de
seleccion y designacion derivado de la convocatoria para integrar los 25
consejos distritales que participaran en la organizacion, desarrollo y vigilancia
del proceso de Revocacion de Mandato. Lo anterior, con el propésito de verificar
- si-alguna de esas personas contaba con una resolucion firme que las declarara

deudoras alimentarias o morosas en el cumplimiento de obligaciones
alimentarias.

'XVIIl.  EL'27 de noviembre de 2025, la DEOCE, mediante oficio numero
: IEEPCO/DEOCE/0653/2025, envié a la Unidad Técnica Juridica y de lo
Contencioso Electoral, el listado digital de las personas que estaban
...participando en el procedimiento de selecciéon y designacion previsto en la
~ convocatoria para integrar los 25 consejos distritales que fungiran durante la
organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato. Lo
antes sefalado, con el fin de que se previniera si dichas personas se
encontraban inscritas en el Registro de Personas Sancionadas por Violencia

Politica contra las Mujeres en Razon de Género.

XIX. Con fecha 27 de noviembre de 2025, la DEOCE, mediante oficio nimero
IEEPCO/DEOCE/0656/2025, remiti6 a la Direccion Ejecutiva de Partidos
Politicos, Prerrogativas y Candidatos Independientes, el listado digital de las
personas que participaban en el procedimiento de seleccion y designacion
establecido en la convocatoria para integrar los 25 consejos distritales que
fungiran durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de
Revocacion de Mandato. Lo anterior, con el propésito de que se informara si
dichas personas estaban registradas como candidatas a algin cargo de
eleccion popular o si eran, o habian sido, dirigentes nacionales, estatales o
municipales de algun partido politico durante los tres afios previos a la
designacion.

XX. El 27 y 28 de noviembre de 2025, tuvo verificativo la Base Octava de la
Convocatoria para integrar los 25 consejos distritales, "De la revisién del
cumplimiento de los requisitos y cotejo documental" de las personas aspirantes
a formar parte de un Consejo Distrital para el proceso de Revocacion de
Mandato de la persona titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el
periodo constitucional 2022-2028.

XXI. El 29 de noviembre de 2025, se publicd en la pagina y en los Estrados de
Instituto la lista con los nombres de las personas aspirantes a integrar los
consejos distritales que pasaron a la etapa de valoracion curricular.

XXII. Los dias 29 y 30 de noviembre de 2025, la Secretaria Ejecutiva coordino la
etapa de valoracion curricular prevista en la Base Décima de la convocatoria,
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atendiendo a los datos y la documentacion comprobatoria contenida en el
curriculum vitae de cada una las personas aspirantes.

XXIl.....El 01 de diciembre de 2025, se llevd a cabo la etapa establecida en la Base

Dé&cima Primera de la convocatoria, correspondiente a la integracion y envio de
expedientes digitales de las personas aspirantes que avanzaron en el proceso
; “ude seleccion y designacion los cuales fueron remitidos por la Secretaria
; Ej;c:?iwa a las consejeras, consejeros electorales y Consejera Presidenta del

Copsejo General, para su consulta y revision.

X&Vﬁ:a:jﬂ @ﬁ%’él“ ortal electronico del Instituto, redes sociales oficiales y en los Estrados
paNAGA DE *‘ﬂ‘éﬁ%lsmo el 01 de diciembre de 2025, se publicé el calendario de entrevistas

para las personas aspirantes a integrar los 25 consejos distritales en la
modalidad virtual.

XXV. Del 02 al 05 de diciembre de 2025, se desarroll6 en la modalidad virtual, la fase
de entrevistas a las personas aspirantes que accedieron a esta etapa del
procedimiento, la cual fue desahogada por las consejeras, consejeros
electorales y la Consejera Presidenta del Consejo General y el funcionariado
del Instituto a traves de la plataforma digital Videoconferencia Telmex.

XXVI.  Mediante oficio numero IEEPCO/DEOCE/0685/2025 de fecha 04 de diciembre
de 2015, la DEOCE, envi6 a la Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso
Electoral, el listado digital de las personas que estaban participando bajo la
modalidad de la ratificacion en el procedimiento de seleccion y designacion para
integrar los 25 consejos distritales que fungirdn durante la organizacion,
desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacidon de Mandato. Lo antes
sefnalado, con el fin de que se informara a esta Direccidn, si dichas personas se
encontraban inscritas en el Registro de Personas Sancionadas por Violencia
Politica contra las Mujeres en Razon de Género.

XXVIl. Con fecha 04 de diciembre de 2025, la DEOCE, mediante oficio
numero IEEPCO/DEOCE/0686/2025, remiti6 a la Direccién Ejecutiva de
Partidos Politicos, Prerrogativas y Candidatos Independientes, el listado digital
de las personas que participaban bajo la modalidad de la ratificacién en el ;
procedimiento de seleccion y designacion para integrar los 25 consejos
distritales que fungiran durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del
proceso de Revocacion de Mandato. Lo anterior, con el propésito de que s
informara a esta Direccion, si dichas personas estaban registradas corfio
candidatas a algun cargo de eleccién popular o si eran, o habian sido, dirigentes
nacionales, estatales o municipales de algun partido politico durante los tres
anos previos a la designacion.
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XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

El 06 de diciembre de 2025, la DEOCE elabor6 la lista de personas que
cumplieron las etapas previas, misma que se publico en el portal electronico del
Instituto, redes sociales oficiales y en los Estrados del mismo.

Mediante oficio [EEPCO/DEOCE/0692/2025, de fecha 06 de diciembre de 2025,
la DEOCE envio a la Secretaria Ejecutiva la lista de personas que acreditaron
_Ias etapas previas, a fin de que, por su conducto, se notificara dicha informacion

asas representaciones de los Partidos Polltlcos acreditados ante el Consejo
.Gengeral del IEEPCO.

'\*‘:ﬁ-ﬂ‘

n/fecha 06 de diciembre de 2025, la Secretaria Ejecutiva, mediante oficio
'__ lero IEEPCO/SE/2878/2025, notificod a las representaciones de los partidos
pdliticos acreditados ante el Concejo General de este Instituto, el listado de las
spefrsonas que cumplieron las etapas previas, a efecto de que realizaran las
iobsérvaciones correspondientes, de conformidad con lo establecido en la Base
Décima Tercera, numeral 2 de la convocatoria para la seleccion y designacion
de las personas a integrar los 25 consejos distritales.

El 9 de diciembre de 2025, la Secretaria Ejecutiva, mediante oficio
numero IEEPCO/SE/2905/2025, informo a la DEOCE que, una vez concluido el
plazo de cuarenta y ocho horas otorgado a las representaciones partidistas para
presentar las observaciones y comentarios que estimaran pertinentes respecto
de las personas aspirantes que habian superado las etapas previas, conforme
a lo establecido en la Base Décima Tercera de la convocatoria, no se recibié
manifestacion alguna respecto del listado de personas aspirantes.

Del 09 al 12 de diciembre de 2025, la Consejera Presidenta, las consejeras y
los consejeros electorales del Consejo General realizaron mesas de trabajo
permanente en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva, el E.D. de la DEOCE
y funcionariado de la misma Direccion Ejecutiva, con la finalidad de analizar las
propuestas de aspirantes a integrar los 25 consejos distritales que fungiran
durante la organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de
Mandato 2025-2026.

El 12 de diciembre de 2025, la Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Capacitacion Electoral someti6 a consideracion del Consejo General el
dictamen que contiene las propuestas definitivas para la integracion de los
consejos distritales, que fungiran, en su caso, durante la organizacion,
desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato de la persona

titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo constitucional
2022-2028.

CONSIDERANDOS:
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Competencia

... Que el articulo 1° de la CPEUM, establece que todas las personas gozaran de
w iz 1og derechos humanos reconocidos en la CPEUM y los Tratados internacionales
dg\i}gs que el Estado Mexicano sea parte, las autoridades en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar
: I'oéj'erechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
__intgrdependencia, indivisibilidad y progresividad, quedando prohibida toda
scriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
<0 sBdapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, las opiniones, las
':-Mﬁéféiéncias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra Ia
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
libertades de las personas.

2. El articulo 6, Apartado “A”, fraccion Il de la CPEUM, estipula que la informacién
que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes en la materia; entre las que

se encuentra la Ley General de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

3. El articulo 36 fraccion V, de la CPEUM, establece que es obligacion de las y los
ciudadanos de la Republica, desempefiar las funciones electorales.

4. Derivado de la Reforma Constitucional, conocida como la “Ley 3 de 3 contra la
violencia”, el articulo 38 fraccion VIl de la CPEUM, establece que los derechos y
obligaciones de los ciudadanos se suspenden, entre otras, por tener sentencia

firme por la comision intencional de delitos contra la vida y |a integridad corporal;
contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; el
normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar
equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual; por violencia politica /

contra las mujeres en razon de género, en cualquiera de sus modalidades y
tipos, por ser declarada como persona deudora alimentaria morosa, la persona
no podra ser registrada como candidata para cualquier cargo de eleccion
popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comisidn en el servicio publico

5. El articulo 41 base V, apartado C, numeral 9, de la CPEUM, establece que, en
las entidades federativas, las elecciones locales y, en su caso, las consultas
populares y los procesos de revocacion de mandato, estaran a cargo de
organismos publicos locales en los términos de la Constitucion, que ejerceran
funciones dentro de las cuales se encuentran la organizacion, desarrollo,
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computo y declaracion de resultados en los mecanismos de participacion
ciudadana que prevea la legislacion local.

A Que, conforme a lo establecido en el articulo 116 fraccion |V, incisos b) y ¢) de
P “%\Constltuc;ion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las autoridades
elex:torales deben observar, en el ejercicio de sus funciones, los principios
‘r@q’tpres de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
Z’yhmdad y objetividad; y que, ademas, dichas disposiciones prevén que las

oridades responsables de la organizacion de las elecciones gocen de
atﬁonomla en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en
.:!'mmos de las bases fijadas por la propia Constitucion y de lo que determinen
‘|as leyes aplicables.

A El Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la Organizacion
Internacional del Trabajo, en cuyos articulos 2 y 4, dispone que los gobiernos
de los Estados signantes deben adoptar todas las medidas que aseguren a los
miembros de los pueblos y comunidades indigenas, el efectivo ejercicio de sus
derechos, lo cual incluye la adopcion de acciones encaminadas a: promover la
plena efectividad de los derechos sociales, econdmicos y culturales de esos
pueblos, respetando su identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones,
y sus instituciones y eliminar las diferencias socioeconémicas que puedan
existir entre los miembros indigenas y los demas miembros de la comunidad
nacional, de una manera compatible con sus aspiraciones y formas de vida.

8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1, numeral 4, de la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Racial, las acciones afirmativas adoptadas con el fin exclusivo de asegurar el
adecuado progreso de ciertos grupos étnicos son necesarias para garantizar,
en condiciones de igualdad, el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales,
entre ellos los derechos politico-electorales.

9. El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, en el articulo 3, prevé
que los Estados parte tienen el deber de garantizar a hombres y mujeres la
igualdad en el goce de todos los derechos reconocidos en el pacto.

10. La Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW), en su articulo 3, establece que los Estados Parte
deberan adoptar todas las medidas apropiadas para garantizar el pleno
desarrollo y adelanto de las mujeres, con el objeto de asegurar el ejercicio y
goce de sus derechos humanos en igualdad de condiciones con los hombres.
Asimismo, el articulo 7 inciso b), dispone que los Estados adoptaran las
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13.

14.

acciones pertinentes para eliminar la discriminacion contra la mujer en la vida
politica y publica del pais, garantizando su derecho en igualdad de condiciones
con los hombres, a participar en la formulacion de politicas gubernamentales y
en la ejecucion de las mismas; asi como a ocupar cargos publicos y ejercer
todas las funciones publicas en cualquier nivel de gobierno.

)

4L Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad dispone
1 en ]ql articulo 3, inciso c), que uno de sus principios fundamentales es garantizar

rticipacion e inclusion plenas y efectivas de las personas con discapacidad
a sociedad, con el fin de asegurar el disfrute pleno de todos sus derechos.

3 ‘éﬁ"‘ Declaracion sobre Derechos Politico Electorales de la Poblacion
L‘GBTTTIQA+ en el Continente Americano, establece en su apartado 3.1, de los

principios en materia de derechos politico- electorales, principio 2. Derecho a
ser votadas, votades y votados, garantia numeral 2, la implementacién de
medidas para prevenir, atender, sancionar y reparar cualquier acto de
discriminacién o violencia politica en razén de orientacion sexual, expresion de
género, identidad de género o caracteristicas sexuales cometido en agravio de
personas LGBTTTIQA+ candidatas, electas o servidoras publicas, a efecto de
garantizar el ejercicio y la permanencia efectiva en el cargo publico.

El articulo 1, numeral 1, de la Convencion Interamericana contra toda forma de
Discriminacion e Intolerancia, determina que la discriminacion es cualquier
distincion, exclusion, restriccion o preferencia, en cualquier ambito publico o
privado, que tenga el objetivo o el efecto de anular o limitar el reconocimiento,
goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de uno o mas derechos humanos
o libertades fundamentales consagrados en los instrumentos internacionales
aplicables a los Estados Parte. La discriminacion puede estar basada en
motivos de nacionalidad, edad, sexo, orientacion sexual, identidad y expresion [
de género, idioma, religion, identidad cultural, opiniones politicas o de cualquier

otra naturaleza, origen social, posicion socioeconémica, nivel de educacién
condicion migratoria, de refugiado, repatriado, apatrida o desplazado interno,
discapacidad, caracteristica genética, condicion de salud mental o fisica,
incluyendo infectocontagiosa, psiquica incapacitante o cualquier otra.

Que, el Instituto es un organismo publico local dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, autbnomo en su funcionamiento e independiente en sus
decisiones, encargado de la organizacion, desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales, y los mecanismos de participacion ciudadana en el

Estado, conforme a lo previsto en la CPEUM, la LGIPE, la CPELSO, vy la
LIPEEO.
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15.  El articulo 104, parrafo 1, incisos h) y o), de la LGIPE, establecen que
corresponde a los organismos publicos locales realizar las actividades
_necesarias para efectuar el escrutinio y computo total de las elecciones que se
“:lleven a cabo en la entidad federativa y supervisar las actividades que realicen

Id§ organos distritales locales y municipales en la entidad, durante el proceso
. electoral.

» [k
¥

gﬁe el articulo 25, apartado C, fraccién I, inciso €), de la CPELSO, establece
‘que este Instituto dentro del ambito de sus respectivas competencias tendra a
su cargo, en forma directa, la organizacion, desarrollo y computo de la votacion.
Asitambién, emitira los resultados de los procesos de revocacion de mandato
de la persona titular del Poder Ejecutivo Local, los cuales podran ser
impugnados ante el Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca, en los términos

de lo dispuesto en los articulos 25 apartado D, y 114 BIS fraccion | de la
CPELSQ.

5
A

17.  El articulo 27 de la LRMEO contempla que, el INE y el Instituto, dentro del
ambito de sus atribuciones, son los responsables directos de la organizacion,
desarrollo y computo de la votacion de los procesos de revocacion de mandato
y de llevar a cabo la promocion del voto, en términos de esta Ley y de la Ley
electoral, garantizando la observancia de los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, paridad vy
perspectiva de género en el gjercicio de la funcion de la participacion ciudadana.

18. Que, en términos de lo que establece el articulo 32, fraccion XV de la LIPEEO,
corresponde al Instituto organizar, desarrollar y realizar el computo de votos y
declaracion de resultados de los Mecanismos de participacion ciudadana
establecidos en la Constitucion y legislacion del Estado de Oaxaca

De la facultad reglamentaria del Instituto

19.  Que, el articulo 9, numeral 4, del RE dispone que, para efectos de la ratificacion
de las personas consejeras electorales de los consejos locales y distritales,
debera verificarse que continien cumpliendo con los requisitos legales
elegibilidad previstos en los articulos 66 y 77 de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, circunstancia que debera quedar debidamente
fundada y motivada en el acuerdo correspondiente.

20. Que los articulos 20, 21, 22 y 23 del Reglamento de Elecciones del INE,
establece que para el procedimiento de designacion de consejeras y consejeros
electorales distritales y municipales de los organismos publicos locales
electorales, el 6rgano superior de direccion debera emitir una convocatoria
publica con la debida anticipacion, en la que se senalara la documentacion que
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22,

23.

24.

"
ﬁ

deberan presentar las y los aspirantes, las etapas que integraran el
procedimiento, asi como el plazo en el que deberan de aprobarse las
designaciones correspondientes. Ademas, la convocatoria debera establecer
los demas requerimientos legales que deberan cumplir, como la presentacion
= de un escrito en el que exprese las razones por las que aspira a ser designada
O“Qe5|gnado la valoracion curricular y una entrevista.

3?"-‘21’- Vi EI artlculo 22 del Reglamento de Elecciones, refiere que, para la designacion

¢/ las consejeras y consejeros electorales de los consejos distritales y
&,gﬁimcrpales de los OPL, se tomard en consideracion, como minimo, los
siguientes criterios orlentadores

a) Paridad de género;

b) Pluralidad cultural de la entidad;

c) Participacion comunitaria o ciudadana;
d) Prestigio publico y profesional;

e) Compromiso democratico; v,

f) Conocimiento de la materia electoral.

Que, en terminos del articulo 114 TER, parrafos primero, segundo, sexto inciso
i) y septimo fraccion VII, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca, establece que el Instituto contara con las facultades que le atribuyan
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la LGIPE, la CPELSO
y las demas leyes aplicables.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, fracciones VIl y IX, y 31,
fracciones |, lll, X, Xl y XII, de la LIPEEO, se establece que las disposiciones
de dicha Ley son de orden e interés publico y de observancia general en el
Estado de Oaxaca, y tienen por objeto reglamentar las normas constitucionales
federales y locales, asi como las leyes generales de la materia, relativas a, entre
otras, las acciones afirmativas y procedimientos orientados a promover vy
asegurar la igualdad entre mujeres y hombres, personas de la diversidad
sexual, con discapacidad, personas adultas mayores y jovenes en la
participacion politica, postulacion, acceso y desempeno de cargos publicos.
Asimismo, corresponde al Instituto contribuir al desarrollo de la vida
democratica del Estado; garantizar |la paridad de género y la proteccion de lo
derechos humanos de las mujeres en el ambito politico-electoral; ser garante
de los principios rectores de la funcion electoral; y promover el ejercicio de los
derechos politico-electorales y la participacion de los grupos en situacion de
vulnerabilidad referidos, incluido el reconocimiento, salvaguarda y garantia de

los derechos de las personas con discapacidad a votar, ser votadas y ejercer
funciones publicas.

Que, en términos del articulo 5, numeral 2, de la LIPEEOQO, establece que en el
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27.

28.

29.

30.

o In
\_;;munECIpales durante el proceso electoral de que se trate.

ejercicio de la funcion electoral se sujetara a los principios rectores de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, interculturalidad, maxima publicidad,
objetividad, paridad y se realizara con perspectiva de género, de los cuales el
Instituto Estatal sera garante de su observancia.

Que, el articulo 32, fraccion XVI de la LIPEEO, establece que corresponde al
lQl}‘u,u’[o la supervision de las actividades que realicen los 6rganos distritales y

if:s

* Qug de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38, fracciones I, IlI, IV, VIl y

¥de la LIPEEO, corresponde al Consejo General la atribucion de desngnar por
“m@yorla de votos de sus integrantes, a las presndenuas secretarias, asi como
“las consejerias propietarias y suplentes de los 6rganos desconcentrados,

conforme a los resultados de la convocatoria publica previamente emitida para

el proceso de seleccion de las y los participantes; asimismo, le compete
determinar la conclusion de las funciones de dichos 6rganos desconcentrados
del Instituto.

Que, el articulo 49, fracciones I, VI, y XVI de la LIPEEO establece que la
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral tiene entre sus
atribuciones y obligaciones, apoyar en la integracion, instalacion y
funcionamiento de los consejos distritales y municipales del IEEPCO.

Que el articulo 53 numerales 1 y 3, de la LIPEEO, establece que los consejos
distritales y municipales electorales, son 6rganos desconcentrados de caracter
temporal, que se instalan y funcionan para la preparacion y desarrollo de los
procesos electorales, y, en su caso, los extraordinarios, de los distritos
uninominales y de los municipios para la eleccion de diputaciones al congreso,
gubernatura y concejales a los ayuntamientos, asi como para el proceso de
participacion ciudadana referente al mecanismo de revocacion de mandato; vy,
que estos 6rganos desconcentrados se integraran con una o un consejero
presidente, con derecho a voz y voto; cuatro consejerias electorales
propietarias, con sus respectivas suplencias, con derecho a voz y voto; y una
secretaria, con voz, pero sin voto, que se nombraran por el Consejo General;
ademas de las representaciones de los partidos politicos, y en su caso de
candidaturas independientes.

Que, el articulo 60 numeral 1 de la LIPEEO, dispone que, en cada uno de los
distritos electorales, el Instituto Estatal instalara un Consejo Distrital Electoral,
el cual residira en la cabecera del distrito.

El articulo 60, numeral 2, fracciones I, Ill, VII, XllI, XIV y XX de la LIPEEO,

establece que los consejos distritales, dentro del ambito de su competencia,
cuentan con diversas atribuciones, entre las que destacan: vigilar el
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cumplimiento de dicha Ley, asi como de los acuerdos y resoluciones emitidos
por el Consejo General; supervisar que las mesas directivas de casilla se
ubiquen, integren e instalen el dia de la jornada electoral conforme a la
normativa aplicable y a las disposiciones del Instituto Nacional Electoral;
=== implementar los mecanismos necesarios para la entrega y recoleccion de la
‘ "dg_)cumentacién y el material electoral, en los términos determinados por el INE;
~ “informar al Consejo General del Instituto sobre el desarrollo de los asuntos que
correspondan a su competencia; y ejercer las demas facultades que les

Nhfmfleren la propia Ley, el Consejo General y la normatividad interna del
: « Anstituto Estatal.

‘,,,
t

>j. bien la LIPEEO, prevé la instalacion y funcionamiento de los consejos
“distritales y municipales durante los procesos electorales locales, las funciones
de dichos consejos y sus actividades son aplicables, necesarias e idoneas para
la adecuada organizacion y desarrollo del mecanismo de participacion
ciudadana consistente en la RM, conforme lo disponga el Consejo General en
gjercicio de su facultad reglamentaria. Atendiendo esta prevision, las
“actividades especificas no contempladas en la LRMEO se regiran por lo
estipulado en la LIPEEO vy la normativa electoral derivada de la misma, en
similitud a lo desarrollado en los Procesos Electorales Locales.

32. En ese sentido, el CG es responsable de vigilar y efectuar las acciones
necesarias para el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales
en materia electoral, asi como de participacion ciudadana, para lo cual cuenta
con facultades explicitas e implicitas para dictar los acuerdos necesarios para
hacer efectivas sus atribuciones y las demas sefaladas en la LIPEEO, o en otra
legislacion aplicable.

33. En términos del articulo 29, fraccion Il de la LRMEO, corresponde al Consejo
General del Instituto, emitir y aprobar los lineamientos o acuerdos que resulten
necesarios para llevar a cabo la organizacion y desarrollo de dicho proceso, con

el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios rectores de la funcion
electoral.

34. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la LRMEO, los
consejos distritales deberan efectuar el computo de los resultados de form
continua al concluir la jornada de revocacion de mandato, hasta terminarlo.

35. De acuerdo a lo establecido por el articulo 6, de los Lineamientos del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca para la organizacion,
desarrollo y vigilancia de los actos previos y el proceso de revocacion de
mandato de la persona titular de la gubernatura del estado de Oaxaca, para el
periodo constitucional 2022-2028, dispone que el IEEPCO, por medio de sus
organos centrales y distritales, es responsable de la organizacion, desarrollo,
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computo y declaracion de resultados del Proceso de Revocacion de Mandato,
asegurando la correcta realizacion de todas las actividades preparatorias.

36. Que, el articulo 32 de los Lineamientos del Instituto Estatal Electoral y de
- @P@rtlmpamon Ciudadana de Oaxaca para la organizacion, desarrollo y vigilancia
de actos previos y del proceso de Revocacion de Mandato de la persona
“titutan! de la Gubernatura del Estado de Oaxaca para el periodo constitucional
2022~ 2028 establece que, para el adecuado desarrollo del proceso de
Revblaamon de Mandato, funcionaran consejos distritales en los veinticinco
..dlstr)fos uninominales de la entidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 60,
riumeral 1, de la LIPEEO, y que su integracidn se sujetara a lo previsto en el
b sarticulo 53 numeral 3, del mismo ordenamiento. Asimismo, determina que la
“4ateccion y designacion de las personas que integraran dichos consejos se
realizara mediante ratificacion y/o convocatoria publica, de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento para la designacion, sustitucién y remocion de

las personas integrantes de los consejos distritales y municipales electorales
del IEEPCO.

Del procedimiento de seleccion, designacidn y, en su caso ratificacion de las
personas para integrar los 25 consejos distritales.

37. Mediante el Acuerdo IEEPCO-CG-27/2025, por el que se aprobé la modificacion
de la denominacion, reforma y adicion al contenido del Reglamento aprobado
mediante el acuerdo IEEPCO-CG-18/2023, para quedar como Reglamento
para la Seleccion, Designacion, Ratificacion, Sustitucion y Remocion de las
personas integrantes de los consejos distritales y municipales del IEEPCO, de
fecha 10 de noviembre de 2025, se aprobd en su articulo 5, inciso b), como
atribucion del Consejo General el designar y ratificar a las personas integrantes
de los organos desconcentrados, garantizando el principio de paridad de
género, en los términos de la Ley Electoral.

38. Para que el Consejo General cumpla con la atribucién conferida en los articulos
38 fraccion |V de la LIPEEO y el articulo 8, inciso ¢) del Reglamento Interior de
Instituto, respecto a vigilar la oportuna integracién y adecuado funcionamiento
de los 6rganos desconcentrados del Instituto, es necesario ratificar y en su
caso, designar a las personas que fungiran como integrantes de los veinticin
consejos distritales del IEEPCO, quienes en su oportunidad fueron designados
para ocupar dichos cargos en el Proceso Electoral Local inmediato anterior, y
han manifestado explicitamente su disposicién para participar en el proceso de
Revocacion de Mandato de la persona titular de la Gubernatura del Estado de
Oaxaca para el periodo constitucional 2022—2028, ademas de que contintan
cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad y con los criterios
objetivos para la integracion de los respectivos consejos.
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39.

41.

42.

Que, en cumplimiento de los principios de certeza y legalidad, es indispensable
contar con los instrumentos normativos que regulen la continuidad y el
desempefio de las personas que integran los érganos desconcentrados del

_|EEPCO. En ese sentido, el procedimiento de ratificacion de dichas personas
—~tiene su fundamento y regulacion especifica en el Capitulo Segundo del
. RS RSRCDM el cual establece como objeto la regulamon de los procesos de

ades conferldas al Consejo General para asegurar la adecuada
uccion de los procesos electorales y de los mecanismos de participacion

! y'eén concordancia a lo establecido en los articulos 6 y 7 del RSDRSRCDM,
el procedimiento de seleccion y designacion de las personas integrantes de los
organos desconcentrados iniciara cuando el Consejo General emita la
convocatoria publica y se sujetara a los principios rectores de la funcion
electoral, se estableceran las etapas del procedimiento, requisitos
documentales legales e institucionales; ademas, atendiendo a la naturaleza del
mecanismo de participacion ciudadana de Revocacion de Mandato, el IEEPCO
implementé la figura de la ratificacion. Mediante esta figura, podran ser
designadas aquellas personas que, en calidad de propietarias, integraron los
organos desconcentrados durante el proceso electoral local inmediato anterior
quedando establecidas las etapas que deberan cumplir las personas aspirantes
que participen en los términos del procedimiento de ratificacion. Dichas
personas podran nuevamente formar parte de los érganos desconcentrados v,
en su caso, ocupar el mismo cargo, siempre que manifiesten su disposicion
para ello y cumplan con los requisitos legales correspondientes y las etapas
establecidas en el presente reglamento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11, numeral 2, del Reglamento,
cuando con posterioridad a la designacion se advierta la existencia de un
impedimento legal, derivado de las verificaciones previstas en el articulo 7 del
mismo ordenamiento, el nombramiento de la persona designada sera revocado
de manera inmediata.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del RSDRSRCDM, durante la
etapa de integracion de las propuestas prevista en la fraccion VI, numeral
del articulo 26 del propio ordenamiento, se debera considerar a las personas
aspirantes que participen bajo sus términos, quienes podran, en su caso, ser
ratificadas en el cargo desempenado en el proceso electoral local inmediato
anterior, tomando en cuenta criterios objetivos, entre ellos: la experiencia en la
organizacion de procesos electorales; el no haber renunciado al cargo antes de
la Jornada Electoral; el desempefio demostrado durante el proceso electoral
inmediato anterior; el no haber incurrido en violencia politica contra las mujeres
en razoén de género o en actos de acoso; asi como el pertenecer a una poblacion
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historicamente vulnerable.

43. De asentimiento a lo anterior, el articulo 21 del RSDRSRCDM, refiere que las
_personas designadas mediante ratificacion, tendran las mismas atribuciones,
" -'"l.derechos y obligaciones que aquellas designadas por convocatoria.

1.

'Que, de conformidad con el articulo 25 numeral 5 del RSDRSRCDM, ademas
e lo ﬁlspuesto en el articulo 9 numeral 2 del RE, se consideran como criterios

adores la idoneidad, inclusion y no discriminacion y objetividad e
arcialidad.

u@ée™en el articulo 25, numeral 6 del Reglamento para la seleccion,
de5|gnaC|on ratificacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales del IEEPCO, se establece que; en la
integracion de los o6rganos desconcentrados, el Instituto incluira personas
indigenas, afromexicanas, con discapacidad, mayores de sesenta afos,
jovenes y de las diversidades sexuales y de género, garantizando que en dichas
integraciones se cumpla con el principio de paridad de género. En caso de que
el numero de las personas que pertenezcan a las poblaciones histéricamente
discriminadas que se registren y que hayan cumplido con los requisitos, no sean
suficientes para integrar en la totalidad de los 6rganos desconcentrados, el
Consejo General podra tomar de la lista de personas que cumplieron con las
etapas del procedimiento, establecidas en la convocatoria respectiva, para
completar la integracion de estos drganos desconcentrados.

46. El articulo 26 establece el procedimiento para la seleccion y designacion de las
personas que integraran los 6rganos desconcentrados del IEEPCO, el cual
comprende etapas como el registro de aspirantes, examen de conocimientos
salvo en mecanismos de participacion ciudadana y procesos electorales
extraordinarios, revision de requisitos y cotejo documental, valoracion
curricular, integracion y remision de expedientes al Consejo General,
entrevistas, aprobacion de propuestas definitivas y designacion final por el
Consejo General. Asimismo, prevé que el Consejo General podra determinat
instrumentos adicionales de evaluacion y modalidades para entrevistas o cotejo
documental, incluyendo el uso de tecnologias de la informacion. Finalmente,
dispone la obligacion de publicar los resultados garantizando la maxi

publicidad y la proteccidon de datos personales conforme a la normativa
aplicable.

47. De acuerdo a lo establecido en el articulo 29 del RSDRSRCDM, la convocatoria
publica debera contener, los cargos y el nimero de personas propietarias y
suplencias por designar, periodo del cargo, los requisitos de elegibilidad y la
documentacion necesaria para su acreditacion, periodo de recepcion de las
solicitudes de registro, procedimiento para la modalidad de registro en linea en
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49,

50.

la que cada aspirante digitalizara y enviara su documentacion de conformidad
con lo que establezca la convocatoria, la obligacion de manifestar el cargo y el
tipo de consejo al que se pretende integrar, el procedimiento especifico de
seleccion de propuestas, fecha de publicacidon de los resultados del proceso de

~~designacion, formalidades para la difusion del proceso de seleccion y
_;_ .'demgnamon asi como para la notificacion a las personas aspirantes, Fecha del
: -'_otorgamlento de la protesta legal, formatos anexos a la convocatoria y la
afe‘nclon de los asuntos no previstos.

":‘E;{"ﬂbservan(:!a de lo establecido por el articulo 30 del RSDRSRCDM, para

acreditar los requisitos previstos en el articulo 28 del mismo, la convocatoria
ublica deberd solicitar a las personas aspirantes diversa documentacion
comprobatoria, incluyendo curriculum vitae y resumen curricular, acta de
nacimiento, credencial para votar, comprobante de domicilio, y declaraciones
bajo protesta relativas a la ausencia de condenas penales, antecedentes de
violencia, situacion en padrones de deudores alimentarios, no haber sido
candidata o dirigente partidista en los tres afios previos, ni estar inhabilitada
para ejercer cargos publicos, asi como no estar inscrita en el Registro de
Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de
Geénero. profesional en su caso, y aviso de privacidad.

Que, en términos de lo establecido en el articulo 35 del RSDRSRCDM, para el
proceso de designacion, se realizaran las listas de personas obtenidas como
resultantes en las etapas previas vy se notificara a las representaciones de los
partidos politicos acreditadas ante el Consejo General para que emitan
observaciones y comentarios de cada aspirante con elementos objetivos, que
seran remitidas a las consejeras y consejeros electorales y Consejera
Presidenta del Consejo General del IEEPCO, para que sean valoradas en la
propuesta de integracion de los 6rganos desconcentrados.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento para la
Seleccion, Designacion, Ratificacion, Sustitucion y Remocion de las Personas
Integrantes de los Consejos Distritales y Municipales del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, en caso de que el Consejo
General determine la improcedencia de la solicitud de inicio de un mecanismo
de participacion ciudadana, o que por sentencia firme quede sin materia el
procedimiento correspondiente, las convocatorias emitidas y los organ
desconcentrados designados concluiran de manera inmediata sus funciones, al
guedar sin objeto el acto que les dio origen. En consecuencia, la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion Electoral debera emitir las
comunicaciones respectivas y coordinar las acciones administrativas
necesarias para la conclusion ordenada de las actividades y la formalizacion de
la terminacién de los encargos.

ACUERDO IEEPCO-CG-32/2025 Pagina 18 de 47




51.  En atencion a los antecedentes expuestos, y dado que la adecuada integracion
y funcionamiento de los consejos distritales constituyen elementos esenciales
para garantizar la certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia
y maxima publicidad en el ejercicio de la funcién electoral, se procede a realizar

_analisis integral de idoneidad de cada 6rgano desconcentrado. Lo anterior

‘tierie por objeto desarrollar, en los apartados subsecuentes, la debida

: '-]ustlftbamon y los elementos juridicos y técnicos que sustentan cada una de las

ve.mtl,-'lnco propuestas de integracion, en los términos que se precisan a

RIMERA FASE: Registro de las personas aspirantes.

L

‘“&'ditidadania interesada en participar en la integraciéon de alguno de los 25
consejos distritales realizo su registro en linea mediante el Sistema de Registro
de Aspirantes para los consejos distritales, disponible en la pagina institucional
del IEEPCO durante el periodo del 11 al 24 de noviembre de 2025. En este

medio, las personas aspirantes cargaron la documentacién requerida conforme
a la convocatoria.

Al concluir esta etapa, se recibieron un total de 922 solicitudes de registro para

integrar los veinticinco consejos distritales, de las cuales 615 personas
completaron satisfactoriamente el proceso en linea.

53. SEGUNDA FASE: Revision del cumplimiento de los requisitos y cotejo
documental.

El 26 de noviembre de 2025, se publicé en la Gaceta Electoral del portal
institucional y en las redes sociales oficiales del Instituto, la lista de las 505
personas aspirantes que, derivado de la convocatoria, avanzaron a la etapa de
revision del cumplimiento de requisitos y cotejo documental, asi como las
fechas y los horarios en que dicha etapa se llevaria a cabo de forma virtual. Sin
embargo, en caso de que alguna persona aspirante no pudiera participar en
esta modalidad, se le brindé la opcion de acudir a la sede del Instituto para
realizar el proceso de manera presencial, con asistencia del personal habilitado,
respetando la fecha y el horario previamente asignados.

De conformidad con lo establecido en la Base Octava de la Convocatori
Secretaria Ejecutiva tuvo a su cargo la coordinacion de la etapa de revision de
requisitos y cotejo documental de las personas aspirantes a integrar los 25
consejos distritales, contando para ello con el apoyo de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion y Capacitacion Electoral. Esta actividad se llevd a cabo en
modalidad virtual del 27 al 28 de noviembre de 2025, mediante las plataformas
digitales de Zoom y Videoconferencia Telmex. Durante este periodo, la DEOCE,
realiz6 la verificacion integral del cumplimiento de los requisitos constitucionales
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54.

y legales de las personas aspirantes, conforme a lo previsto en las Bases
Cuarta, Quinta, Sexta, Octava y Novena de la Convocatoria.

La.revision documental y la integracion de expedientes se efectuaron en
smedalidad virtual y/o presencial, cotejando Acta de Nacimiento expedida por el

registro ivil, Credencial para votar vigente o comprobante de tramite (FUAR),
Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de antigiiedad, Comprobante
del ultimo grado de estudios, Original del Curriculum vitae, Original del resumen
.cur{i%’r, Formato 8 de 8 contra la violencia, Original del escrito de exposiciéon

e--fmotivos, Original del formato de declaracion de autoadscripcion a
:pobléeiones en situacion de Discriminacion (firmada), Original de la declaracion
Bdjo"protesta de decir verdad (firmada), Documentacion adicional:
Nombramientos, gafetes, diplomas, reconocimientos, certificados u otros
documentos que acrediten que el aspirante cuenta con los conocimientos para
el adecuado desempefio de sus funciones.

A la conclusion de dicha actividad, un total de 462 personas aspirantes,
cumplieron con los requisitos y cotejo documental, de las cuales 223 fueron
mujeres y 239 hombres.

El 29 de noviembre de 2025, se publicé en la pagina y Estrados del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, la lista con los
nombres de las personas aspirantes a integrar los 25 consejos distritales que
pasaron a la etapa de valoracion Curricular.

TERCERA FASE: Valoracion Curricular.

Con fundamento en la Base Décima de la Convocatoria, relativa a la Valoracion
Curricular, esta etapa se desarrollo del 29 al 30 de noviembre de 2025, con la
coordinacion de la Secretaria Ejecutiva. Durante dicho periodo se evalud el
perfil de las 462 personas aspirantes que avanzaron a esta fase, tomando en
cuenta la informacion y la documentacion comprobatoria contenidas en sus
respectivos curriculums vitae. El resultado de esta actividad represento el 60%
de la calificacion final, bajo los rubros siguientes:

a) Experiencia en materia electoral 24 %

b) Trayectoria laboral y profesional 20%

c) Participacion comunitaria y ciudadana 8%
d) Grado Académico 8%

Para cada persona aspirante a integrar alguno de los 25 consejos distritales del
IEEPCO, se elabord una cédula de valoracion curricular, instrumento en el cual
se asentaron los puntajes y porcentajes obtenidos en cada uno de los rubros
evaluados, determinandose con ello el porcentaje final correspondiente a esta

ACUERDO IEEPCO-CG-32/2025 Pagina 20 de 47



etapa. Dicha cedula forma parte del expediente individual generado para cada

aspirante y constituye parte integrante de la documentacion soporte del
procedimiento

De conFo,rfmdad con lo previsto en la Base Décima Primera de la Convocatoria
‘*\i\:\\;__‘;_:_para 1a4ﬁtegra01on de Ios 25 consejos dlstrltales el 01 de diciembre de 2025 la

part|c:|pa!ntes en el procedimiento de seleccion y designacion. Estos
expedientes fueron puestos a disposicion de las consejeras y los consejeros
electorales, asi como de la Consejera Presidenta del Consejo General del
Instituto, para su consulta y revision en el ambito de sus atribuciones.

Mediante el oficio IEEPCO/DEOCE/0670/2025, la Direccion Ejecutiva de
Organizacion y Capacitacion Electoral informo a la Secretaria Ejecutiva de este
Instituto la conclusion de la integracion de 462 expedientes digitales de las
personas aspirantes a conformar los 25 consejos distritales que fungiran en la
organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato de
la persona titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo
constitucional 2022—-2028. Los referidos expedientes quedaron disponibles para
su consulta a traves del Sistema de Integracion de Consejos Electorales (SICE).

Los datos personales de las personas participantes seran tratados de manera
confidencial, conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia y
proteccion de datos, y Unicamente se utilizaran para la finalidad para la que
fueron recabados, sin posibilidad de ser transferidos a terceros.

56. QUINTA FASE: Entrevistas.

El 01 de diciembre de 2025, se publicd en el portal electrénico, redes sociales
oficiales y en los Estrados del Instituto el calendario de entrevistas en modalidad
virtual a 462 aspirantes a integrar los 25 consejos distritales.

De conformidad con la Base Décima Segunda de la Convocatoria, relativa a la
etapa de entrevistas, se establecido una ponderacion del 40% de la calificacion
final, asi como el periodo para su realizacion, comprendido del 02 al 05 de
diciembre de 2025, bajo la modalidad virtual. Asimismo, se habilitd un espacio
en las instalaciones del Instituto para aquellas personas que, de manera
excepcional, no contaran con equipo de computo, a fin de que pudieran realizar
la entrevista en la fecha y hora programadas.
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En la logistica definida por la Secretaria Ejecutiva, se determind que la

realizacion de las entrevistas se llevaria a cabo a través de la plataforma digital

Videoconferencia Telmex. Asimismo, el orden de participacion de las personas
a.sglrantes convocadas para la etapa de entrevista se organizd en grupos de
trabajo integrados por la Consejera Presidenta, las Consejerias y la Secretaria
'j’Ejecutr\/a del IEEPCO, ademas de personal titular y de encargadurias de
despacho de diversas areas del instituto. Para lo anterior, se implementé un
\ %% esquen"ta de turnos para el desarrollo de esta etapa y optimizando los horarios
W~ destinados a dicha actividad mediante entrevistas segmentadas de 15 minutos

““z:- cadd una, iniciando el 02 de diciembre y concluyendo el 05 de diciembre de
.#2025;en un horario de 10:00 a 14:00 horas.

G, S

Las personas entrevistadoras tuvieron acceso a los expedientes de las
personas aspirantes, asi como a una cédula individual de entrevista que incluia
sus datos de identificacion, el distrito electoral por el que participaban y el cargo
al que aspiraban. Este mismo formato se puso a su disposicion con el fin de
registrar la puntuacién obtenida durante la entrevista.

Durante el proceso de entrevistas, se evaluaron diversos aspectos clave para
determinar la idoneidad de las y los aspirantes para el desempefio del cargo.
Los criterios considerados fueron los siguientes:

1. Apego a los principios rectores:

a) Se evalud el grado en que la persona aspirante demuestra
compromiso con los principios rectores de la funcidon que
desempenaria, tales como legalidad, imparcialidad, objetividad y
certeza. Este criterio permitio identificar si su conducta, valores y
decisiones se alinean con los estandares éticos y normativos
exigidos.

2. ldoneidad para el cargo:

a) Liderazgo: Se valord la capacidad para coordinar equipos, influir
positivamente en otras personas, tomar decisiones informadas y
generar entornos de trabajo colaborativos y orientados
resultados.

b) Comunicacion: Se examind la claridad, coherencia y precision en
la expresion oral, asi como la capacidad de escuchar, argumentar
y transmitir ideas de manera efectiva en distintos contextos.

c) Trabajo en equipo: Se considerd la disposicion de la persona
aspirante para colaborar con otras personas, su apertura al
dialogo, su habilidad para integrarse en grupos diversos y su
contribucion a la construccion de consensos.
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d) Negociacion: Se evalud la habilidad para resolver conflictos,
buscar acuerdos, manejar diferencias de manera constructiva y
lograr entendimientos que permitan avanzar en los objetivos
institucionales.

Profesionalismo e integridad: Se analizdé la conducta ética, el
compromiso con la responsabilidad publica, el respeto a las
normas, la honestidad y la congruencia entre discurso y practica
profesional.

onderaciéon de la Evaluacién: Los aspectos evaluados recibieron, en su

«.gonjunto, una calificacion maxima global equivalente hasta el 40% de la
evaluacion final, la cual fue debidamente asentada en la cédula individual de
entrevista de cada persona aspirante.

Al concluir esta etapa de la convocatoria, participaron 450 personas aspirantes,
distribuidas de la siguiente manera: 216 mujeres y 234 hombres.

57. SEXTA FASE: Elaboracion y observacion a las listas de personas que
cumplieron las etapas previas.

De acuerdo con lo establecido en la Base Décima Tercera, numeral 1, de la
convocatoria relativa al procedimiento de seleccion y designacion para la
conformacion de los 25 consejos distritales para la Revocacion de Mandato, el
dia 06 de diciembre de 2025, |la DEOCE, elabord la lista de las personas
aspirantes que cumplieron con las etapas previas. La lista se publicd en el portal
electronico del Instituto, en las redes sociales oficiales y en los estrados
correspondientes, en esa misma fecha.

El 06 de diciembre de 2025, la Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Capacitacion Electoral, mediante oficio IEEPCO/DEOCE/0692/2025, remitié a
la Secretaria Ejecutiva del Instituto la “lista digital de personas que cumplieron
las etapas previas”, con el propdsito de que, por su conducto, se notificara la
referida lista a las representaciones de los partidos politicos locales vy
nacionales con registro y acreditacion ante el Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca. Lo anterior, a fin de
que, dentro del plazo de 48 horas, presentaran por escrito las observaciones
comentarios que estimaran pertinentes respecto de cada una de las personas
aspirantes que hubiesen superado las etapas previas.

Con fecha 06 de diciembre de 2025, mediante el oficio IEEPCO/SE/2878/2025,
la Secretaria Ejecutiva procedio a notificar a las representaciones partidistas la
lista digital de las personas aspirantes que cumplieron las etapas previas.

El 9 de diciembre de 2025, la Secretaria Ejecutiva, mediante oficio nimero
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IEEPCOI/SE/2905/2025, informo a la DEOCE que, una vez concluido el plazo
de cuarenta y ocho horas otorgado a las representaciones partidistas para
presentar las observaciones y comentarios que estimaran pertinentes respecto
de las personas aspirantes que habian superado las etapas previas, conforme
a'lo.establecido en la Base Décima Tercera de la convocatoria, no se recibié
‘manifestacion alguna respecto del listado de personas aspirantes.

SEP'ﬁIMA FASE: Integracion de las propuestas.
e
# términos de lo establecido en la Base Décima Cuarta de la convocatoria del
sprocedimiento de seleccidn y designacion de las personas aspirantes a integrar
Mo 'consejos distritales, la Consejera Presidenta, las consejeras y los consejeros
electorales del Consejo General, realizaron mesas de trabajo permanentes en
coordinacion con la Secretaria Ejecutiva, el E.D. de la DEOCE vy funcionariado
de la misma Direccion Ejecutiva. El propdsito de dichas mesas de trabajo fue
analizar e integrar las listas de propuestas de aspirantes a conformar los
veinticinco consejos distritales que fungiran durante la organizacion, desarrollo
y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato de la persona titular de la
Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo constitucional 2022-2028,
considerando a las personas por Procedimiento de Ratificaciéon y por
Convocatoria Publica, conforme a lo dispuesto por articulo 6 y 7 del
RSDRSRCDM.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del RSDRSRCDM, durante la
etapa de integracion de las propuestas prevista en la fraccion VI, numeral 1,
del articulo 26 del propio ordenamiento, se debera considerar a las personas
aspirantes que participen bajo sus terminos, quienes podran, en su caso, ser
ratificadas en el cargo desempenado en el proceso electoral local inmediato
anterior, tomando en cuenta criterios objetivos, entre ellos: la experiencia en la
organizacion de procesos electorales; el no haber renunciado al cargo antes de
la Jornada Electoral; el desempeino demostrado durante el proceso electoral
inmediato anterior; el no haber incurrido en violencia politica contra las mujeres
en razon de género o en actos de acoso; asi como el pertenecer a una poblacion
histéricamente vulnerable.

El articulo 26, numeral 2 del Reglamento para la seleccidén, designacion
ratificacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos
distritales y municipales del IEEPCO, establece que, para el caso de los
mecanismos de participacion ciudadana debido a su naturaleza, no se aplicara
examen de conocimientos como parte del procedimiento de seleccidon y
designacion de las personas aspirantes a integrar los d&rganos
desconcentrados, por lo que se determind la ponderacion del 60% para la
valoracion curricular y del 40% para la entrevista lo cual obedece a la necesidad
de asegurar un proceso de seleccion equilibrado y basado en criterios objetivos.
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La mayor ponderacion otorgada a la valoracion curricular permite privilegiar la
formacion, la experiencia y las capacidades técnicas verificables de las
personas aspirantes. A su vez, la entrevista complementa la revision curricular
al permitir evaluar competencias que solo pueden apreciarse mediante la
'”"i'ihteraccic')n directa, como la comunicacion, el criterio y la imparcialidad. En
‘conjlunto ambas ponderaciones garantizan la eleccion de perfiles idoneos y con
'Ias habllldades necesarias para integrar los consejos distritales.

finalidad de que todas las atribuciones explicitas del Instituto Estatal Electoral y
adeszParticipacion Ciudadana de Oaxaca sean eficaces y funcionales, y se
ejerzan ciertas facultades implicitas que sean necesarias para dar cumplimiento
a aquellas, siempre que estén encaminadas a cumplir los fines constitucionales
y legales para los cuales fue creado el Instituto.

59. OCTAVA FASE: Aprobacion de las propuestas definitivas y desighacién de las

personas integrantes de los 6érganos desconcentrados por el Consejo General
del IEEPCO.

De conformidad con la Base Décima Quinta de la referida convocatoria, a mas
tardar el 13 de diciembre de 2025, el Consejo General del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca designara a las personas
que integraran los 25 consejos distritales, asi como a quienes ocuparan las
respectivas suplencias.

En el procedimiento de integracion de los veinticinco consejos distritales, se
advirti6 una participacion relevante de la ciudadania. Entre las personas
aspirantes se identifico a quienes han desempefado funciones en procesos
electorales anteriores dentro de los 6rganos desconcentrados de este Instituto,
asi como a quienes han ejercido cargos de Supervisores o Capacitadores
Asistentes Electorales del IEEPCO y del INE, aspecto que se acredita con el
curriculum vitae y la documentacion exhibida, de igual manera, se registraro
personas que pretenden incorporarse por primera ocasion a la funcion elector

En atencion a lo anterior, se estima necesario determinar a quiénes rednen |
condiciones de idoneidad para el desempefno de los cargos y funciones que
integraran los citados consejos distritales.

Como parte de las actividades preparatorias del mecanismo de participacion
ciudadana relativo a la Revocacion de Mandato, y conforme a la verificacion de
requisitos a que se refieren los numerales 19, 38, 39 y 41 de este dictamen, fue
necesario revisar la ultima integracién de los consejos distritales, a fin de
identificar la disponibilidad de las personas que fungieron como presidencias,
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secretarias o consejerias durante el proceso electoral local ordinario inmediato
anterior y verificar que continian cumpliendo con los requisitos legales
establecidos en la Ley Electoral. Esta revision permite someter a consideracion
del Consejo General la posible ratificacion de estas personas para integrar los

23, Consejos distritales del IEEPCO, que desempefiaran funciones durante la

7 _.~ofganizacion, desarrollo y vigilancia del proceso de Revocacion de Mandato de

1a pershna titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo

COI‘]S’[ltUCIOI‘IaI 2022-2028.

-Para e;ffdebldo cumplimiento de la disposicion referida y a efecto de sustentar

la-revision del cumplimiento de los requisitos establecidos en la LIPEEO y en el

eglamento para la seleccion, designacion, ratificacion, sustitucion y remocion

dévlas"personas integrantes de los consejos distritales y municipales del

IEEPCO, la DEOCE, mediante los oficios IEEPCO/DEOCE/0643/2025,
IEEPCO/DEOCE/0653/2025, IEEPCO/DEOCE/0654/2025,
IEEPCO/DEOCE/0655/2025 ¢ IEEPCO/DEOCE/0656/2025, requirié el apoyo
de la Secretaria Ejecutiva, la DEPPPyCI y la UTJCE, areas competentes del
Instituto, a fin de que, dentro del ambito de sus atribuciones, realizaran o
gestionaran las consultas previstas en los articulos 7, fraccion V; 15; y 16,
numerales 1, 2, 3, 4 y 7 del citado Reglamento.

Dichas consultas tuvieron por objeto corroborar que las personas aspirantes no
se encuentren comprendidas en alguno de los supuestos que deriven en la
suspension o perdida de los derechos politico-electorales, y con ello sustentar
la determinacion relativa a la ratificacion de las y los integrantes de los consejos
distritales.

Derivado de las respuestas obtenidas, en las que no se identificaron elementos
que constituyan un impedimento legal para participar en los cargos publicos
referidos, se confirmd que las personas que participaban bajo los términos del
procedimiento de ratificacion para integrar los consejos distritales, cumplen con
los requisitos senalados en los numerales 1 y 3 del articulo 54 de la LIPEEO y
el articulo 28 numeral 1 del RSDRSRCDM. Adicionalmente, las personas que
formaron parte de la ultima integracion de los consejos distritales durante '
proceso electoral local ordinario inmediato anterior, suscribieron el formato
“Manifestacion para participar en el procedimiento de ratificacion como
integrante de un Consejo Distrital”’, manifestando expresamente su aceptaci¢
de participar en el procedimiento de ratificacion.

Adicionalmente y con el fin de contar con mayores elementos para la toma de
decisiones de las consejeras, los consejeros y la Consejera Presidenta
integrantes del CG, la Secretaria Ejecutiva remitic los oficios:
IEEPCO/SE/2741/2025, IEEPCO/SE/2757/2025 y IEEPCO/SE/2755/2025 a la
Direccion del Registro Civil del Estado de Oaxaca y a la Fiscalia General del
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Estado de Oaxaca, respectivamente. En estos casos se solicité informacion,
con el fin de conocer si alguna de las personas aspirantes a integrar alguno de
los veinticinco consejos distritales que participaron en el PELO 2023-2024, son
- m.sdysceptlb1es de ratificacion, o si cuentan con algin impedimento para participar
" en Ia{un(;lon publica electoral.

_Este requerlmlento se realizo de conformidad con lo establecido en la fraccién
vl d‘g'l articulo 38, de la CPEUM, por lo que se refiere a suspension de derechos
; pafa/bcupar algun cargo, empleo o comisién del servicio publico por tener
.-sentencia firme por la Comision Intencional de Delitos contra la Vida y la
Integtidad Corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo
psicosexual, por violencia familiar, familiar equiparada o doméstica, violacion a
la intimidad sexual y por violencia politica contra las mujeres en razon de
género, en cualquiera de sus modalidades y tipos, incluyendo aquellas
personas que han sido declaradas como deudoras alimentarias morosas.

Las solicitudes de verificacion se atendieron mediante los oficios
FGEO/DGAJ/INORM/1154/2025 signado por el C. Héctor Humberto Vasquez
Quevedo, Director General de Asuntos Juridicos de la Fiscalia General del
Estado de Oaxaca con fecha 29 de noviembre de 2025; y el oficio
CJALGE/DRC/UJI2785/2025 signado por el Mtro. Cesareo Tomas Vasquez
Garcia, Jefe de la Unidad Juridica de la Direccion del Registro Civil con fecha
02 de diciembre de 2025.

De la respuesta proporcionada por las autoridades correspondientes a nivel
estatal, se establece que no se identificaron registros que permitan afirmar que
alguna de las personas aspirantes referidas se encuentra en el supuesto de la
fraccion VII del articulo 38, de la CPEUM.

Derivado de la verificacion realizada, asi como de la suscripcion de la
manifestacion para participar en el procedimiento de ratificacion como
integrantes de un Consejo Distrital, es posible concluir que, con las actividades
descritas, se acredita el cumpllmlento de los requisitos de elegibilidad previstos
en el articulo 54, numerales 1y 3, de la LIPEEO, y 28 numeral 1, del multicitad
Reglamento, respecto de las personas que desempefiaron los cargos de
Presidencia, Consejeria y Secretaria en los 6rganos desconcentrados durante
el proceso electoral local inmediato anterior.

Asimismo, a partir de la revision curricular de dichas personas, se confirma que
se mantiene vigente la valoracion de su representatividad social y cultural, asi
como el cumplimiento de los principios orientadores establecidos en el articulo
9 del RE y en el articulo 25, numeral 5, del Reglamento para la seleccion,
designacion, ratificacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales del IEEPCO. Lo anterior retoma la
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valoracion efectuada oportunamente por el Consejo General con base en el

analisis del dictamen presentado para la designacion de las personas a integrar
_los consejos distritales, conforme a lo sefialado en el Acuerdo IEEPCO-CG-
~50/2023, en el cual se integro la sintesis de los elementos mas relevantes de
.., las trayectorlas de las personas aspirantes a ratificar.

F’Gn}o tanto, durante el desarrollo de la etapa de integracion de las propuestas
‘pr gjnsta en la fraccion VIII, numeral 1, del articulo 26 del Reglamento aplicable,
" _s& valorara a las personas asplrantes que participan conforme a dicho
ordenamiento, a fin de determinar la procedencia de su ratificacion en el cargo
ungue'desempenaron durante el proceso electoral local inmediato anterior. Para
tal efecto, se atendera a criterios objetivos que permitan sustentar la continuidad
en el ejercicio del cargo, los cuales se encuentran descritos en el numeral 41
del presente dictamen. La observancia de estos parametros garantiza que las
propuestas de ratificacion se formulen con base en elementos verificables,
objetivos y acordes con los principios rectores de la funcion electoral.

En ese sentido, resulta pertinente sefialar que, conforme a lo dispuesto en el
articulo 53, numeral 3, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Estado de Oaxaca, cada érgano desconcentrado se integra por una
consejera 0 un consejero presidente, cuatro consejeras 0 consejeros
electorales propietarios, cuatro suplencias, asi como una secretaria o un
secretario del consejo. En atencion a dicha integracion, y a efecto de que el
Consejo General esté en condiciones de proceder a la designacion de las
personas integrantes de los 6rganos desconcentrados, se realizd el andlisis de
la lista de aspirantes que participaron mediante la convocatoria respectiva o en
los términos previstos para el procedimiento de ratificacion, organizada por
Distrito Electoral, el desarrollo del mismo, se encuentra sustentado en el
dictamen anexo del presente acuerdo.

Asimismo, para la determinacion de las propuestas definitivas de aspirantes, se
toman en consideracion los criterios orientadores previstos en el articulo 22 del
Reglamento de Elecciones del INE, asi como lo establecido en el articulo 25,
numerales 5 y 6, del Reglamento para la seleccion, designacion, ratificacion,
sustitucion y remocion de las personas integrantes de los consejos distritales y
municipales del IEEPCO, disposiciones que fijan los parametros que deben
regir la integracion de dichos 6rganos colegiados, en este sentido, se valoro la
idoneidad de las personas propuestas, atendiendo a su preparacion
experiencia; asi como su acreditado compromiso democratico, indispensable
para fortalecer la confianza ciudadana en las instituciones. Asimismo, la
designacion se realiza observando el principio de paridad de género, vy
adoptando medidas que aseguren la inclusibn y no discriminacién, en
congruencia con los estandares nacionales e internacionales en materia de
derechos humanos, de igual forma, se considero el profesionalismo y prestigio
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publico que las personas ostentan, junto con la importancia de reflejar la
pluralidad cultural de la entidad en la integracion de cada Consejo Distrital.
Igualmente, se comprobd su conocimiento en materia electoral, necesario para
el desempefno competente de las funciones encomendadas; asi como su
~reconocida objetividad e imparcialidad, cualidades esenciales para la toma de
, deC\SIOnes libres de conflictos de interés. Finalmente, se valord su participacion
comunitaria o ciudadana, que demuestra un compromiso activo con el
fdrta ;ecumlento del tejido social y la vida democratica, y que, por ende, conducen
la, “fdfmulamon de las propuestas sometidas a consideracion del Consejo

Gefferal

gongruencia con lo senalado, el articulo 9, numeral 3, del Reglamento de
ecciones del Instituto Nacional Electoral establece que, para la valoracion de
los criterios, debera atenderse a lo siguiente:

a) Paridad de geénero: "Respecto de la paridad de género, asegurar la
participacion igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia
integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del
establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad de trato
y oportunidades en el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los derechos
humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir las
brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica
del pais."

En apoyo a lo anterior, se hace mencién la jurisprudencia 9/2021 del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

b) Pluralidad cultural de la entidad: Oaxaca es una entidad caracterizada por
su composicion multietnica, multilingle y pluricultural, reflejada en la diversidad
de pueblos y comunidades que la integran. El derecho a la libre determinacion
de los pueblos y comunidades indigenas, asi como del Pueblo y comunidades
afromexicanas, se ejerce en el marco de su autonomia y de conformidad con el
orden juridico vigente. Dichos pueblos y comunidades poseen personalidad
juridica de derecho publico y gozan de derechos sociales, los cuales se
garantizan mediante medidas y procedimientos establecidos en la ley
reglamentaria para su respeto y proteccion. Este reconocimiento de la
convivencia e interaccion de diversas expresiones culturales y sociales respald
la integracion de los Consejos Distritales, cuyos miembros provienen de ura
amplia diversidad de contextos locales.

c¢) Participacion comunitaria o ciudadana: Se manifiesta a través de diversas
expresiones sociales, iniciativas y practicas que, con distintos enfoques y
contenidos, generan alternativas organizativas y contribuyen a la toma de
decisiones en asuntos de interés publico. Asimismo, refleja la participacion
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individual de cada integrante de la propuesta, en actividades comunitarias,

sociales o civicas, que fortalecen la vida democratica y el desarrollo de la

comunidad destacando su comprension de la dinamica regional y su
==-cOmpromiso con la participacion ciudadana.

S d) 'P}"estigio publico y profesional: Se reconoce a las personas destacadas
por:su desempefio, conocimientos y trayectoria en su area, asi como por su
contr;vbumon al desarrollo de la entidad o comunidad. Dicho prestigio se acredita
_mediante reconocimientos, nombramientos y la informacién presentada en el
cun‘rlculum vitae de las personas aspirantes, debiendo demostrarse con datos
objetivos tnicamente en caso de que alguien lo cuestione.

e) Compromiso democratico: Se evidencia en la participacion activa de las
personas integrantes en la reflexion, disefio, desarrollo e implementacion de
procesos o actividades que contribuyen al fortalecimiento de la vida publica y al
bienestar comun, desde el ejercicio pleno y consciente de la ciudadania y de
los derechos civiles, politicos, econdomicos, sociales y culturales, en
concordancia con los principios que rigen el sistema democratico: igualdad,
libertad, pluralismo y tolerancia. Este compromiso se refleja en la informacion
documentada en los expedientes de cada integrante de la propuesta,
destacando que las personas propuestas a designar han participado en
procesos electorales anteriores, siendo su perseverancia un claro referente de
su dedicacion a las comunidades, instituciones y al servicio publico.

f) Conocimiento de la materia electoral: Se hace referencia a la combinacion
de conocimientos constitucionales y legales en materia electoral, junto con
habilidades, experiencias y competencias que contribuyen a la organizacion de
los procesos electorales, tanto de manera individual como en d&rganos
colegiados. Este criterio destaca la incorporacién de personas con experiencia
electoral previa, quienes han desarrollado a lo largo del tiempo conocimientos,
procedimientos y habilidades aplicables al proceso de Revocacion de Mandato.

Por su parte, el articulo 25, numeral 5, del Reglamento para la seleccion,
designacion, ratificacion, sustitucion y remocion de las personas integrantes d
los consejos distritales y municipales del IEEPCO, establece consideraciones
adicionales respecto a los criterios de:

g) Idoneidad: Permite priorizar los perfiles mas adecuados para el desempefio
de las funciones del cargo para el que se proponen, tomando en cuenta sus
aptitudes, conocimientos y experiencia.

h) Objetividad e imparcialidad: Para este criterio se considero lo establecido

en la Jurisprudencia 1/2011 del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.
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i) Inclusion y no discriminacion: Se promueve la importancia de garantizar el
ejercicio de los derechos politico-electorales y la participacion de personas
indigenas, afromexicanas, con discapacidad mayores de 60 afos, jovenes y
de las diversidades sexuales y de género, con el fin de fortalecer las medidas
.?de* sdnclusion y nivelacion que permitan a los grupos en situacion de
-,_.:-vulnerabllldad acceder a las acciones afirmativas establecidas por el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
Por)ﬁu anterior, y de conformidad con las etapas establecidas en la convocatoria
' “paré el procedimiento de seleccion y designacion de las personas para integrar
des:25 consejos distritales, se garantizaron los principios de objetividad,
. v Jdmparéialidad e inclusion, evitando toda forma de discriminacion basada en
origen étnico, género, condicion social, orientacion religiosa, preferencias
sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y
los derechos de las personas. Ademas, se consideraron los criterios de paridad
de género, composicion multidisciplinaria y multicultural, asi como la proteccién

integral de los derechos humanos de cada aspirante y el pleno reconocimiento
de su dignidad.

En atencion al marco normativo citado en los parrafos precedentes, se
formularon las propuestas definitivas de las personas aspirantes a integrar los
consejos distritales. En virtud de lo expuesto, y en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 38, fraccién VII, de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca; en el Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral; en el Reglamento para la seleccion,
designacion, ratificacion, sustitucién y remocion de las personas integrantes de
los consejos distritales y municipales del IEEPCO; asi como en la Convocatoria
para integrar los consejos distritales, y una vez desahogadas vy verificadas cada
una de las etapas del procedimiento de seleccion y designacion de las personas
aspirantes a conformar los 25 consejos distritales del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana de Oaxaca, se realizo el andlisis integral por
Distrito Electoral, el cual incorpora las valoraciones individuales de las y los
aspirantes que conforman las propuestas definitivas.

Resulta pertinente sefialar que, conforme a lo previsto en el articulo 23 del
RSDRSRCDM, para la integracién de los veinticinco consejos distritales, el
Consejo General considera necesario destacar que las personas propuest
como consejerias electorales suplentes se encuentran agrupadas en una lista
general de suplencias, la cual no se vincula a una consejeria propietaria en
particular y se organiza conforme a un orden de prelacion. En consecuencia,
ante la eventual renuncia o ausencia definitiva de alguna consejeria propietaria,
la sustitucion debera realizarse atendiendo al género correspondiente y con la
persona ubicada en el primer lugar de dicha lista. En caso de que la suplencia
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convocada no acepte fungir como propietaria, se continuara con la siguiente en
el orden establecido; y, de no existir suplencia del mismo género, se tomara a
la persona inmediata siguiente que figure en la lista general.

60 -:‘“‘@ue por todo lo anteriormente expuesto, y en atencion al fortalecimiento de la
: Jprorr\omon del ejercicio de los derechos politico-electorales y de la participacion

de personas |nd|genas afromexicanas, con discapacidad, personas mayores de

sesen’[a anos, jovenes, asi como de las diversidades sexuales y de género,

res ta procedente robustecer la aplicacion de las medidas de inclusion y
,_n_|,_v acion, a fin de garantizar que los grupos en situacion de discriminacion

"~ puedan acceder efectivamente a las acciones afirmativas implementadas por
. - weste Instituto.

Como muestra de lo anterior, del total de 249 personas seleccionadas para
integrar los 25 consejos distritales, entre cargos propietarios y suplentes, se
seleccionaron 134 mujeres, de las cuales 12 son consejeras presidentas, 14
Secretarias, 56 ocupan consejerias propietarias y 52 son suplentes. En cuanto
a los hombres, se seleccionaron 115, de los cuales 13 son consejeros
presidentes, 11 Secretarios, 44 ocupan consejerias propietarias y 47 son
suplentes. Con el fin de ilustrar lo anterior, se presenta la siguiente tabla
descriptiva:

TOTAL, DE PERSONAS SELECCIONADAS: 249

o | 424 | COnsejeras Consejeras Suplencias
Mujeres | 134 | residentas | 12 | Secretarias | 14 | oronietarias | % | “mujeres | 92
Consejeros ; Consejeros Suplencias
Hombres | 115 oresidentes 13 | Secretarios | 11 oropietarios 44 e 47
Totales | 249 25 25 100 99

61. Asi mismo, para la integracion atendiendo al principio de multiculturalidad se
tomaron en cuenta 63 de las personas seleccionadas manifestaron hablar una
lengua indigena, en una composicion de 1 chinanteco, 1 cuicateco, 12
mazateco, 9 mixe, 11 mixteco, 3 triqui y 26 zapoteco. En lo que hace a la
conformacion generacional de las 249 personas, se tiene una composicion
conformada por 43 personas en un rango de edad de 18 a 30 anos, 93 persona
designadas que se encuentran en un rango de edad de 31 a 40 afos, 71
personas en un rango de 41 a 50 afos, 33 personas en un rango de edad de
51 a 60 afos, y 9 personas mayores a 61 afos. Respecto de las accion
afirmativas, se tiene que, de las personas seleccionadas se autoadscriben
como: afromexicana 7; con discapacidad 5; diversidad sexual 9; Indigenas,
pueblos indigenas y lengua indigena 123; joven 18; adulto mayor 5.

62. Que en virtud de los argumentos expuestos en los considerandos precedentes,
este Consejo General estima procedente aprobar el dictamen que contiene las
propuestas definitivas para la designacion de las personas que integraran los
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veinticinco consejos distritales, que fungiran durante la organizacion, desarrollo
y vigilancia del proceso de revocacion de mandato de la persona titular de la
Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo constitucional 2022-2028,
—=en_estricto cumplimiento de las disposiciones constitucionales, asi como lo
,{prer'\hsto en la LGIPE, el RE, la CPELSO, la LIPEEO y la normatividad interna
de este Instituto. De esta manera, se atiende la finalidad de garantizar el
: cumplimlento de los principios rectores de la funcion electoral del Estado,
partl ularmente en lo relativo a la organizacion y desarrollo de los mecanismos
: e@ar’umpacnon ciudadana, observando en todo momento los principios de
.parndad de género, idoneidad, inclusién y no discriminacion en la designacion
‘HeTas’ personas que integraran dichos érganos desconcentrados. Asimismo, se
reitera que el desarrollo de las actividades y procedimientos correspondientes
se realizara con estricto apego a los principios constitucionales y legales en
materia electoral y de derechos humanos.

En consecuencia, el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1°, 6, Apartado “A”, fraccion Il, 36 fraccion V, 38 fraccion VII, 41 base
V, apartado C, numeral 9, 116 fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la CPEUM; 2 y 4
del Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT; 1 numeral 4,
de la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial; 3 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
3 y 7 inciso b), de la Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW); 3 inciso c), de la Convencion sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad; apartado 3.1, principio 2.,
garantia numeral 2 de la Declaracion sobre Derechos Politico Electorales de la
Poblacion LGBTTTIQA+ en el Continente Americano; 1 numeral 1, de la
Convencion Interamericana contra toda forma de Discriminacion e Intolerancia;
5 numeral 1, 98 parrafos 1 y 2, 104 parrafo 1, incisos h) y o), de la LGIPE; 20,
21, 22 y 23 del RE; 25, apartado C, fraccion lll, inciso e), 114 TER, parrafo
primero, segundo, sexto inciso i) y séptimo fraccion VII, de la CPELSO; 1 fraccion
VIl 'y IX, 5 numeral 2, 30 numerales 1, 2, 3 y 4, 31 fracciones |, lll, X y XIlI, 32
fraccion XVI' Y XIX, 38, fraccion LIILIV,VIl y X, 53 numerales 1 y 3, 54, 56
fracciones Il y lll y 60 numeral 1 de la LIPEEO; 27, 29 fraccion lll y 52 de la
LRMEOQ; 6 y 32 Lineamientos del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca para la organizacion, desarrollo y vigilancia de los actos
previos y el proceso de revocacion de mandato de la persona titular de la
Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo constitucional 2022-2028;
6, 7, 20, 21, 25 numeral 5 y 6, 26; 28, 29, 30, 25 y demas articulos aplicables del
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RSDRSRCDM; Base Décima Quinta de la convocatoria del procedimiento para

la seleccion y designacion de las personas para integrar los 25 consejos
distritales emite el siguiente:

ACUERDO:

-r...PRIMERO Se aprueba la lista de propuestas definitivas de asplrantes aintegrar
109\25 consejos distritales, que fungiran durante la organizacion, desarrollo y
Vig;lancla del proceso de Revocacion de Mandato de la persona titular de la

- Gupernatura del Estado de Oaxaca, correspondiente al periodo constitucional
2@‘22 2028, y hasta la conclusion de todas las actividades que les
"""fq_cﬁ)arrespondan, relativas a la Revocacién de Mandato, conforme a lo siguiente: / \

CABECERA

| DTTO DISTRITAL NOMBRE CARGO PROCEDIMIENTO

SAN FELIPE BELTRAN CABRERA

PRESIDENCIA RATIFICACION

JALAPA DE DIAZ | ROBERTO
ANDRES
2 1 S RELIRE HERMENEGILDO SECRETARIA | CONVOCATORIA
JALAPA DE DIAZ
MISAEL
SAN FELIPE GARCIA REGULES CONSEJERIA .
3 1 JALAPA DE DIAZ | CARMEN 1 RATIFIGAGION
SAN FELIPE MONTANO ALVAREZ CONSEJERIA ,
2 1 JALAPA DE DIAZ | NOEL DE JESUS 2 RATIFICACION
SAN FELIPE ISIDRO RAMOS CONSEJERIA .
5 ! JALAPA DE DIAZ | MARIBEL 3 RATIFICAGION
SAN FELIPE ZARATE URIARTE CONSEJERIA .
5 1 JALAPA DE DIAZ | MARIA ASUNCION 4 RATIFICACION
7| 1 SANFELIPE | BUSTAMANTE SUPLENCIA | CONVOCATORIA

JALAPA DE DIAZ | MARTINEZ JUDITH

SAN FELIPE CARRERA ROMUALDO
8 1 JALAPA DEDIAZ | FRANKEIN SUPLENCIA CONVOCATORIA f
SAN FELIPE MORELOS JIMENEZ
9 1 JALAPA DEDIAZ | MIBSAM SUPLENCIA CONVOCATORIA
SAN FELIPE MARTINEZ VEGA
10 1 4 SPA DEDIEZ | TOMASA SUPLENCIA CONVOCATORIA |
A

SAN JUAN

11 9 BAUTISTA ROJAS GONZALEZ

PRESIDENCIA RATIFICACION

TUNTERES MARIA DE JESUS
SAN JUAN ;
12 2 BAUTISTA ngg:'iTENORiO SECRETARIA RATIFICACION
TUXTEPEC
SAN JUAN '
13 2 BAUTISTA '\NAESSLS%S FREAL CONS?"ER'A RATIFICACION
TUXTEPEC
SAN JUAN RIVERA DIAZ CESAR CONSEJERIA .
14 2 BAUTISTA w7AN g RATIFICACION
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CABECERA

\
4

L NOMBRE PROCEDIMIENTO
TUXTEPEC
SAN JUAN . .
BAUTISTA (PEll-QrIC‘)SLEEDEEEZ CONS';JER[A RATIFICACION
TUXTEPEC
SAN JUAN p
BAUTISTA fggg RERASNIEID CONSEJER'A RATIFICACION
TUXTEPEC
SAN JUAN .
BAUTISTA \éELG‘:SRCO DIAZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
TUXTEPEC
SAN JUAN .
BAUTISTA EAAEJTEELE\OYEE?rEzi SUPLENCIA CONVOCATORIA
TUXTEPEC
SAN JUAN DOMINGUEZ
19 BAUTISTA QUEVEDO MARIA SUPLENCIA CONVOCATORIA
TUXTEPEC GUADALUPE
SAN JUAN
20 BAUTISTA gt’gggmgsﬁg a SUPLENCIA CONVOCATORIA
TUXTEPEC
GARCIiA DOMINGUEZ
21 LOMABONITA | ARISELA PRESIDENCIA RATIFICACION
PEREZ PEREZ MARIA : -
22 LOMA BONITA HE 05 BEMEGIEE SECRETARIA RATIFICACION
23 oA RGN | TAMOS PAYIAN CEnsEERA CONVOCATORIA
LAURA 1
MARTINEZ DiAZ CONSEJERIA .
24 LOMA BONITA AFEREDE ; RATIFICACION
PITA GAMBOA CONSEJERIA )
25 LOMA BONITA GETETER) g BEE . RATIFICACION
ORDONEZ OLIVERA CONSEJERIA ,
26 LOMA BONITA e i RATIFICACION
JERONIMO
o7 LOMA BONITA | AVENDANO JUAN SUPLENCIA CONVOCATORIA
GABRIEL
FELIZ VASQUEZ
28 LOMA BONITA BT ARG SUPLENCIA CONVOCATORIA
29 LOMA BONITA \F;’:‘JEAE[;JEZ RAMIREZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
30 LOMA BONITA Egsé?ﬁs VALLADARES | cupLENGIA CONVOCATORI}/
TEOTITLAN DE | VAQUERO MARTINEZ
31 FLORES MAGON | ENRIQUETA PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
TEOTITLAN DE | PEREDA CANSECO . .
32 FLORES MAGON | ELSA SECRETARIA RATIFICACION
TEOTITLAN DE | HERRERA CARRERA CONSEJERIA ]
- FLORES MAGON | RUBEN RACCEL 1 RATIFICACIDN
34 TEOTITLANDE | RAMIREZ ROJAS BLAS | CONSEJERIA RATIFICACION
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O U =15 ARGO PFRO B ()
1) - A
s FLORES MAGON | JULIO 2
TEOTITLANDE | RUBINO PEREZ MARIA | CONSEJERIA
FLORES MAGON | ESTHER 3 CONVECATORIA
TEQTITLAN DE | CRUZ RAMIREZ CONSEJERIA ;
FLORES MAGON | JOSEFINA 4 RAHFICACION
TEOTITLAN DE | ORTIZ ORTiZ ANA
FLOBEE MaBrih | “apE] SUPLENCIA CONVOCATORIA
TEOTITLAN DE | MARIN CARRERA
FLORES MAGON | PEDRO SUPLENCIA CONVOCATORIA
TEOTITLAN DE | RiOS FLORES JESUS
FLORES MaGON | 0SvALDO SUPLENCIA CONVOCATORIA
TEOTITLANDE | ENRIQUEZ FILIO .
40 FUORES NABGH | DILGE SUPLENCIA RATIFICACION
ASUNCION SANTIAGO .
41 NOCHIXTLAN | HERNANDEZ JAVIER PRESIDENCIA RATIFICACION
ASUNCION MIGUEL TRINIDAD .
42 NOEHBELAN | OLEALIBIK SECRETARIA RATIFICACION
ASUNCION AGUILAR ESPINOZA CONSEJERIA .
48 NOCHIXTLAN GUMECINDO 1 RATIFIGACION
ASUNCION SAMPEDRO CRUZ CONSEJERIA
a4 NOCHIXTLAN | SONIA 2 CONVOCATORIA
ASUNCION CARRIZOSA ROJAS CONSEJERIA ;
45 NOCHIXTLAN ELOY 3 RATIFICAGION
ASUNCION CABALLERO MIRELES | CONSEJERIA .
46 NOCHIXTLAN KARLA 4 RETIFICASION
ASUNCION SANCHEZ CRUZ
47 NECHDATAR | MAREE NG SUPLENCIA CONVOCATORIA
ASUNCION MURNOZ GARCIA
48 ORI | TEREss SUPLENCIA CONVOCATORIA
ASUNCION SANTIAGO SANTIAGO
49 RECRETIAR | TSmARL SUPLENCIA CONVOCATORIA
ASUNCION LOPEZ JERONIMO
50 NECHIEAR | LizsT SAviE] SUPLENCIA CONVOCATORIA
HCA. CD. .
51 HUAJUAPAN DE MARTINEZ GISNERGS PRESIDENCIA RATIFICACION
: MARISOL
LEON
HCA. CD.
52 HUAJUAPAN DE HERRERASORIANG SECRETARIA | CONVOCATORIA
: JUAN
LEON
HCA. CD. .
53 HUAJUAPAN DE BEBOLL/A BRAYG GONSEIERIA RATIFICACION
: ANGELA 1
LEON
HCA. CD. )
£ A ARG BAUTISTA BONILLA CONSEJERIA SRTIECACTR
' JUAN VICTOR 2
LEON
HCA. CD. MONTEALEGRE CONSEJERIA ;
ad HUAJUAPAN DE | GUZMAN EDNA 3 RATIFIEACION
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CABECERA

DISTRITAL

NOMBRE

PROCEDIMIENTO

LEON
HCA. CD. - ] .
HUAJUAPAN DE | MONTANO ALVERDIN | CONSEJERIA |\ vocATORIA
: JOSUE 4
LEON
HCA. CD. )
HUAJUAPAN DE | REYES MARTINEZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
. ITZEL
LEON
HCA. CD. NERI GARCIA
HUAJUAPAN DE | GEORGINA SUPLENCIA CONVOCATORIA
LEON MONSERRAT
HCA. CD. .
HINOJOSA RAMIREZ
HUAJUAPAN DE AR THANEEORIC SUPLENCIA CONVOCATORIA
LEON
HCA. CD. .
MARTINEZ
60 HUAJtJé\g[:\N DE EeRNANDEZ L IZRETH SUPLENCIA CONVOCATORIA
PUTLA VILLA DE | CORTES MORALES .
61 A ERGERTS AAEL e PRESIDENCIA RATIFICACION
62- PUTLA VILLA DE | LEAL SOLANO ; ;
GUERRERG VICTORIA SECRETARIA RATIFICACION
PUTLA VILLA DE | ORTEGA VELASCO CONSEJERIA .
o GUERRERO | ENRIQUE 1 RATIFICACIDN
PUTLA VILLA DE | DOLORES GONZALEZ | CONSEJERIA
o GUERRERO PATRICIA 2 CORVOCATIRIA
PUTLA VILLA DE | CORTES PAZ CONSEJERIA )
&5 GUERRERO SEVERIANO 3 RATIFIGAGION
PUTLA VILLA DE | SANTIAGO MEJIA CONSEJERIA
66 CUERRERO J8NET A CONVOCATORIA
PUTLA VILLA DE ;
67 CUERRERG LEON FIGUEROA EIRA | SUPLENCIA CONVOCATORIA
PUTLA VILLA DE | MALDONADO CRUZ
68 GUERRERG EHEIEEAl SUPLENCIA CONVOCATORIA
PUTLA VILLA DE | RAMIREZ GONZALEZ
69 GIEREERE EERNANEE SUPLENCIA CONVOCATORIA
PUTLA VILLA DE | CARAPIA SILVA
70 GIIERRERI JACQUEL INE SUPLENCIA CONVOCATORIA
HCA. CD. GONZALEZ BAUTISTA .
71 T BRTEE i PRESIDENCIA RATIFICACION
HCA. CD. IBARRA HERNANDEZ ; .
vz TLAXIACO MAGALY MONSERRAT SRCRETRED RATIFICACION /]
HCA. CD. VELASCO SANCHEZ CONSEJERIA ;
73 TLAXIACG AN ] RATIFICACION
HCA. CD. VASQUEZ LOPEZ CONSEJERIA .
wh TLAXIACO NATIVIDAD 2 RATIFICACION
HCA. CD. CRUZ ANTONIO CONSEJERIA
75 o aSlace A1 vARE 3 CONVOCATORIA
76 HCA. CD. ORTIZ GARCIA CONSEJERIA RATIFICACION
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CABECERA

Bfemsia NOMBRE PROCEDIMIENTO
TLAXIACO GUADALUPE 4
HCA. CD. RIVERA AVENDANO
8 T RSB AREL SUPLENCIA CONVOCATORIA
HCA. CD. QUIROZ HERNANDEZ
8 TLAXIAGO rampaiepiely SUPLENCIA CONVOCATORIA
HCA. CD. QUIROZ AGUILAR
8 TLANIAGO WRK] SUPLENCIA CONVOCATORIA
8 riCiR. O PAZ AGUILAR JORGE SUPLENCIA CONVOCATORIA
TLAXIACO
.9 Akt T CASAS REYES HUGO | PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
v JUAREZ
IXTLAN DE HEREDIA ZARATE ;
9 TIkRET R ITEIEL SECRETARIA | CONVOCATORIA
IXTLAN DE JIMENEZ ALONZO CONSEJERIA .
83 9 ARES EDWY j RATIFICACION
IXTLAN DE ROBLES GONZALEZ CONSEJERIA
e 3 JUAREZ VICTOR RAFAEL 2 CONVOCATORIA
IXTLAN DE JUAREZ HERNANDEZ CONSEJERIA .
85 9 RS et 5 RATIFICACION
IXTLAN DE VICENTE VAZQUEZ CONSEJERIA i
86 9 JUAREZ BEENDA A RATIFICACION
IXTLAN DE SANTIAGO RAMIREZ
87 9 TAREZ iR SUPLENCIA CONVOCATORIA
IXTLAN DE CHAVEZ VELASCO
88 9 JUAREZ rloini SUPLENCIA CONVOCATORIA
IXTLAN DE AGUIRRE ZARATE
89 9 JUAREZ SALGMBN SUPLENCIA CONVOCATORIA
IXTLAN DE
90 9 TUAREZ SUPLENCIA
SAN PEDRO Y ]
91 10 SAN PABLO ggﬁg’;g;fm PRESIDENCIA RATIFICACION
AYUTLA
SAN PEDRO Y
REYNAGA .
a2 10 SAN PABLO ABEEL it ARG SECRETARIA | CONVOCATORIA
AYUTLA
SAN PEDRO Y ; . :
93 | 10 SAN PABLO iggi ;’;’NiUEZ CONS'?‘JER'A RATIFICACION
AYUTLA
SAN PEDRO Y ) . /
5 7
94 | 10 SAN PABLO :gﬁ”&'}’gﬁz SALINAS CONSEJER'A RATIFICACION
AYUTLA
SAN PEDRO Y .
95 | 10 SAN PABLO ;Ldg’éi{xlCENTE CONS?ER'A RATIFICACION
AYUTLA
SAN PEDRO Y - i
9% | 10 SAN PABLO Szfm'sm GARCIA CONSE"ER'A CONVOCATORIA
AYUTLA
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CABECERA

/ 7
RATIFICACION A

No DTTO el NOMBRE PROCEDIMIENTO
10 SQENpgzgf)oY m@‘tg\?ﬁo REVES SUPLENCIA | CONVOCATORIA
AYUTLA
10 | sanpasLo | PACHECOREMISIO | o ecin | comvocaTom
AYUTLA
10 SQKNPEESSOY 3}%33.?&??“0 SUPLENCIA | CONVOCATORIA
AYUTLA
10 SQ?NPEESSOY éﬁf{%Rr\:No PEREZ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
AYUTLA '
101 11 R“Q)PRAT g;so xg&%ﬁgimwﬂ PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
102 11 R“gAmT é’;% ;”Agﬂg LEONLUZ SECRETARIA RATIFICACION
ihd i R[\gﬂ&}li%% :T_EEES SANTIAGO CONS;EJERiA CONVOCATORIA
- i Ri\gﬂéﬁ;{so hzngltj/IERo DESIRENA CONSEJERIA CONVEOATORIA
105 | 11 R“g;‘wT é’:‘% ol AL CONSE"ERiA CONVOCATORIA
0| 1| pie Lo | TR ramroncion
107 | 11 R“gﬁ;’;% fmﬁ:’iz LOPEZLUIS | supLENcIA | convocaTORIA
108 | 11 RMO"RAT é‘;so ffggﬁgbﬁg ELAYA" | SUPLENCIA | CONVOCATORIA
109 | 11 RMO”J g;so mggggégf‘égmsm SUPLENCIA | RATIFICACION
110 11 RMoAn};eSo i,”gﬁ?ZNAEZ MARTINEZ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
111 12 %QTTSAWE? /C:sgfci)A CRUZISMAEL | ooFSIDENCIA | CONVOGATORIA
112 12 %’L\ETTgAﬂJlE? (Njgga FMART'NEZ ' SECRETARIA
-~ - SDPI\ET_TC’:AALI\:[JIﬁg Ei;INOAI\_NADEZ’ JARQUIN CONSI1EJERIA CATIEAGIEN /
vo | 1 | SamALCA |LERACRINEE | GONSEIRIA | ooouroma
' SEBASTIAN '
115 12 %’L\E’\L]TQAL[\;JIE? gﬁgﬁ?ﬁ%%iﬁs CONSE"ER!A RATIFICACION
16 | 12 %‘;’f&ﬁgg‘ S i (INEZ | CONSEJERIA | amiFiGAGION
117 12 %AETTSAIRHE? gég\s/iﬁ%zs GABRIEL | SUPLENCIA | CONVOCATORIA
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® ) BR AR @ PRO 1) ()
[) - A
JESUS
SANTA LUCIA | RAMIREZ CABALLERO
DEL CAMING REEALL SUPLENCIA CONVOCATORIA
SANTA LUCIA | REYES AYUSO
BEL CAMING MARISCL SUPLENCIA CONVOCATORIA
SANTA LUCIA | BENITEZ VAZQUEZ
HELSARNG " SUPLENCIA CONVOCATORIA
OAXACA DE HERNANDEZ
i SR RE R PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
OAXACA DE GARCIA GUZMAN : :
iR e SECRETARIA RATIFICACION
OAXACA DE CONSEJERIA ]
123 13 JUAREZ RAZO SILVA OFELIA . RATIFICACION
OAXACA DE CHAVEZ GOMEZ CONSEJERIA :
124 13 JUAREZ SOFIA GUADALUPE 2 PREIPI2EGan
OAXACA DE SANCHEZ CANSECO CONSEJERIA
125 13 o s (oS P 9 CONVOCATORIA
OAXACA DE GALLEGOS CRUZ CONSEJERIA
126 = JUAREZ JOSE GUILLERMO 4 CONVOCATORIA
OAXACA DE VARGAS GOMEZ IVAN
127 13 SARES %] EFANERO SUPLENCIA CONVOCATORIA
OAXACA DE RAMOS RODRIGUEZ
128 13 JUAREZ PSR TIA L AR SUPLENCIA CONVOCATORIA
OAXACA DE BAUTISTA VELASCO
129 13 JUAREZ HORIOLDO SUPLENCIA CONVOCATORIA
OAXACA DE MORALES
130 13 JUAREZ HERNANDEZ IRENE SUPLENCIA CONVOCATORIA
131 14 VILLA DE ETLA CEBALLOR BOUEALER PRESIDENCIA RATIFICACION
ARISTEO
132 14 VILLA DE ETLA | GRIS DAVILA LILIA SECRETARIA RATIFICACION
DOQUIZ CORONA CONSEJERIA . J
133 14 VILLA DE ETLA PN EDTARDD 1 RATIFICACION
MARTINEZ ]
134 14 VILLA DE ETLA | CARRASQUEDO CONSEJER'A CONVOCATORIA :
MASSABI DYANA
DE LA ROSA ;
135 14 VILLA DE ETLA | MARTINEZ JOHAN CONS?ER'A RATIFICACION |
ANDREE Ve .
136 14 VILLA DE ETLA GRUZ BAUTISTA CONSEIERIA RATIFICACION
ILIANA 4
MERINO MARTINEZ
137 14 VILLA DE ETLA GUADALLPE SUPLENCIA CONVOCATORIA
138 14 VILLA DE ETLA E‘EE? SANTIRED SUPLENCIA CONVOCATORIA
139 14 VILLA DE ETLA | LOPEZ PEREZ ELIUD SUPLENCIA CONVOCATORIA
140 14 VILLA DE ETLA MARTINET CANSECO SUPLENCIA CONVOCATORIA

LUCILA GUADALUPE

ACUERDO IEEPCO-CG-32/2025

Pagina 40 de 47



DTTO

CABECERA

DISTRITAL
SANTA CRUZ

NOMBRE

RAMIREZ URBINA

CARGO

PRESIDENCIA

PROCEDIMIENTO

RATIFICACION

X

XOXOCOTLAN | JOSE MANUEL
fggg&ﬁi gifgﬁg:LENC'A SECRETARIA RATIFICACION
| ™| SO | urrcacion
o | ooz iiEeas | CONSEERR | mrcacion
e | oo | OSEER | sammosoron
e, | orez | GOVERRR | amroscton
W7 | 15 | ot | e crconoe | SUPLENCIA | CONVOGATORN
148 | 15 fggggﬁlﬁl ?@Q&FQEZ[?SEESZUS SUPLENCIA | CONVOCATORIA
149 | 15 fg’gg&ﬁi ESEEN“LART'NEZ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
150 15 fggégﬁﬁ géi’:igopﬂ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
151 16 Z”‘gﬂtﬁg; E I(;'QZ‘BEFL{ERA MORALES PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
152 16 Z'MAfJ;’égzD E 3?:;%‘20 RODRIGUEZ SECRETARIA RATIFICACION
| 1o | e e | i | RaTGacon
154 16 Z'MATLAN ok gggﬁgrfér\lésnmo CONSEIERIA RATIFICACION
ALVAREZ HUGO 2
S s zm/gi\&gzzoE ngﬂél;’iz LA'tJREANO CONSI;JERI'A o ——
. " zm/;nf\%;l; ZDE mnlgmges P’EREZ CONSEJERIA SR EEARIEN
167 | 16 | ZMATLANDE | OLAYOVELAZQUEZ | g5 pyoia | convocATORIA
158 | 16 Z“\lgf&é’;;'z kﬂiﬁiﬁ?ﬁfﬁ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
159 16 Z'“;f&é';; E E%Z'EﬂSEEES JOSE SUPLENCIA | CONVOCATORIA '
160 16 Z'“ﬁf‘&’;’;ZDE ﬁgﬁigﬁ g”féf:OR SUPLENCIA | CONVOCATORIA
161 17 T&iﬁg%‘é\of Sgg:’j‘giigm%s PRESIDENCIA | RATIFICACION
162 17 ngg;%ﬁof '&":Eg?lii%\aﬂmm SECRETARi'A CONVOCATORIA
163 17 T;ﬁigkn%ﬁ_f‘o? gg?iCﬁLEWA CONSEJER'A CONVOCATORIA
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DTTO

CABECERA

DISTRITAL
TLACOLULA DE

NOMBRE

JUAREZ VELASCO

CONSEJERIA

PROCEDIMIENTO

_7.,164 7 MATAMOROS | VERONICA 2 CONVOCATORIA
TLACOLULA DE | LOPEZ CRUZ VARUCH | CONSEJERIA ,
[y "7 MATAMOROS | SOCRATES 3 RATIFIGAGION
2 TLACOLULA DE | BAUTISTA TREJO CONSEJERIA .
15? : 7 MATAMOROS | MARTHA LETICIA 4 RATIFICACION
ikl TLACOLULA DE | GASPAR MARTINEZ
167, 17 RETANGEDS | RATSIRG SUPLENCIA CONVOCATORIA
i TLACOLULA DE | MARTINEZ SOSA
1,168, | 17 MATAMOROS | YESSENIA SUPLENCIA CONVOCATORIA
Lt A TLACOLULA DE | CORTES NUNEZ
169 17 NATAMORDS | IRVING EFRAIN SUPLENCIA CONVOCATORIA
TLACOLULA DE | CRUZ SORIANO
170 17 ETENOROS | PauLA SUPLENCIA CONVOCATORIA
SANTO
171 18 DOMINGO SOSA RUIZ ABEL PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
TEHUANTEPEC
SANTO _
172 | 18 DOMINGO gﬁgsﬁﬁm"&? SECRETARIA | RATIFICACION
TEHUANTEPEC
SANTO ) . )
173 18 DOMINGO EBQEE%MART'NEZ CONS:EJER'A RATIFICACION
TEHUANTEPEC
SANTO : :
174 18 DOMINGO E&gﬁM'GUEL Mk CONSSJER'A RATIFICACION
TEHUANTEPEC
SANTO ; K )
175 18 DOMINGO ?E;'EESF;REE)E 5855; CONSEJER'A RATIFICACION
TEHUANTEPEC
SANTO ] .
176 18 DOMINGO éffgﬁ&gg ESTELA CONSE"ER'A RATIFICACION
TEHUANTEPEC
SANTO .
177 | 18 DOMINGO TSKE%QQLRJ;NEZ SUPLENGIA | CONVOCATORIA
TEHUANTEPEC
SANTO MALDONADO
178 18 DOMINGO AGUILAR CRUZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
TEHUANTEPEC | ELENA
SANTO : /)
179 18 DOMINGO \r‘f:fETgIENZ BIMERA SUPLENCIA CONVOCATORIA
TEHUANTEPEC
SANTO
180 | 18 DOMINGO g“f:‘fgﬁé‘é?:m SUPLENCIA | CONVOCATORIA
TEHUANTEPEC
CIUDAD ROMANO MECOTT
181 19 (ErieED SR PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
182 19 CIUDAD MEDINA GODOY SECRETARIA | CONVOCATORIA
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IXTEPEC LUDYM ABRAHAM
CIUDAD TEPALE FUENTES CONSEJERIA
IXTEPEC OSCAR ALEJANDRO 1 EONVECATORIA
CIUDAD ANTONIO TOLEDO CONSEJERIA -
IXTEPEC DIANA LAURA 2 RATIAE S
CIUDAD SANTIAGO MAYO CONSEJERIA .
IXTEPEC JOSE ANTONIO 3 RATIEIGACION
CIUDAD JERONIMO RASGADO | CONSEJERIA )
IXTEPEC LESLI JOANIT 4 R Dl I
CIUDAD HERNANDEZ
187 19 XTEPED SRR T 8 SUPLENCIA CONVOCATORIA
CIUDAD FLORES SANDOVAL
188 19 CTEBED ERAEL SUPLENCIA CONVOCATORIA
CIUDAD RUIZ VEGA
189 19 EFEREG ARIGSREN SUPLENCIA CONVOCATORIA
CIUDAD CANO LLAMAS JOSE
190 19 PEEER e SUPLENCIA CONVOCATORIA
HCA. CD. . .
191 20 JUCHITAN DE Eﬁg%uiomz PRESIDENCIA RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. .
192 20 JUCHITAN DE ;?EE%&ONTTZH ALIA SECRETARIA RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. ; .
193 | 20 | JUCHITAN DE aggféﬁpmm CONS?ER'A RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. .
104 20 JUCHITANDE | LOPEZ LOPEZ DIDIER CONSEJER'A RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. .
195 20 JUCHITAN DE CESSM“EZZ%U'SEERAHI CONSEJERIA RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. ) .
196 20 JUCHITAN DE chgg':‘];?os GARCIA CONSE"ER'A RATIFICACION
ZARAGOZA
HCA. CD. SANTIAGO
197 20 JUCHITANDE | VILLALOBOS INTI SUPLENCIA CONVOCATORIA
ZARAGOZA JAVIER
HCA. CD. . p
108 | 20 | JUCHITANDE ggﬂ&ENTE LOREE SUPLENCIA | CONVOCATORIA
ZARAGOZA
HCA. CD. .
199 | 20 | JUCHITAN DE ;%;EEEZ\IV'LLATORO SUPLENCIA | CONVOCATORIA
ZARAGOZA
HCA. CD. ) ,
200 | 20 | JUCHITAN DE EE)FérEwZi sltégﬁjs'zz SUPLENCIA | CONVOCATORIA
ZARAGOZA
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DTTO

CABECERA

DISTRITAL
OCOTLAN DE

NONMBRE

DIAZ HERNANDEZ

PROCEDIMIENTO

201 21 NOBEL GF i A E PRESIDENCIA RATIFICACION
OCOTLAN DE | ALONSO SANCHEZ ;
202 21 MOBEE AL AT SECRETARIA | CONVOCATORIA
TR T, OCOTLAN DE | AGUILAR ORDAZ CONSEJERIA .
€0 2 MORELOS ESMERALDA 1 RATIFICAGION
. 7N OCOTLANDE | ORTIZ SANTOS CONSEJERIA :
703 & 1121 MORELOS | MIGUEL ANGEL 2 RATIFICACION
e OCOTLANDE | MENDOZA MARTINEZ | CONSEJERIA
_ _2,9'554/ 21 MORELOS NATIVIDAD 3 CONNOGATORIA
o | OCOTLANDE | ALONSO SANCHEZ CONSEJERIA
: ”_206, MORELOS ZURIEL ULISSES 4 FESES R,
o i OCOTLANDE | PACHECO PACHECO
207 21 MORELOS o bl SUPLENCIA CONVOCATORIA
OCOTLAN DE ARANGO GARCIA
208 21 - EUEEL BORHALUPE SUPLENCIA CONVOCATORIA
OCOTLAN DE | PEDRO GARGIA ALAN
209 21 ORELS NIAGDIEL SUPLENCIA CONVOCATORIA
OCOTLANDE | GONZALEZ MANUEL
210 21 ORELDE ETE ELERA SUPLENCIA CONVOCATORIA
SANTIAGO ~
211 22 PINOTEPA gé;é?gETE FENA PRESIDENCIA RATIFICACION
NACIONAL
SANTIAGO )
212 22 PINOTEPA gngANDEZ TORRES | orcRETARIA RATIFICACION
NACIONAL
SANTIAGO :
213 22 PINOTEPA ggﬁiSERRANO CONSEJER'A CONVOCATORIA
NACIONAL
SANTIAGO ) ;
214 22 PINOTEPA ESESRST%OMEZ CONSEJER'A RATIFICACION
NACIONAL
SANTIAGO .
215 22 PINOTEPA E;%QS MERING CONS?ER'A CONVOCATORIA
NACIONAL
SANTIAGO . ;
216 22 PINOTEPA Sf;fz'ié‘”;:’?ig CONSEJER'A RATIFICACION
NACIONAL
SANTIAGO . ;
217 22 PINOTEPA ESQEZD:EETANDEZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
NACIONAL
SANTIAGO ; .
218 22 PINOTEPA fnﬁ%ﬁﬁ%bigzumz SUPLENCIA CONVOCATORIA
NACIONAL
SANTIAGO
219 22 PINOTEPA R’AEA;ATSIS %L”BESEE) A SUPLENCIA CONVOCATORIA
NACIONAL
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CABECERA

DISTRITAL NOMBRE PROCEDIMIENTO
PNOTERA | CAWACHOMENDEZ | ooy iy | covocator
NACIONAL
e | SR DR PRESIDENGIA | CONVOCATORIA
ESP(;JSSSI%O ?AA\I?IEEEZ SANCHEZ SECRETARIA CONVOCATORIA
ESCONDIDO | WENDY ANELSY | 1| RATIFGACION
ESF’(;JCI)ES];)I'IODO gél\glliéiz CRUZ JUAN CONSEJ ERI’A CONVOCATORIA
25 | 2 | esoonbibo | XOCHLTHYAREW | 3 | CONVOCATORA
2o | 23 | FUERTO TGUZMANARAGON | CONSEERA | convocaromm
ARMENTA
227 23 ESP(l;JC'JE[\ITSE)O \éﬁlrzil?\lsZEL-Jl—iLA SUPLENCIA CONVOCATORIA
228 23 ES?(;JOEI\T;%O iEEmEE%EZ DAVID SUPLENCIA CONVOCATORIA
229 23 ESPCL)J(IJENRI;)FI%O ALONSO GARCIA EMA SUPLENCIA CONVOCATORIA
230 23 ESPCUC’?E;I%O ?gg?ﬁ?é%ﬁigﬁgz SUPLENCIA CONVOCATORIA
231 24 hﬂé:g:gépg:p?; EQETSSECORTES PRESIDENCIA RATIFICACION
232 24 MlAHUATLAN DE QEEE?C?L?EEZZEDILIA SECRETARIA RATIFICACION
PORFIRIO DIAZ EMILIA
2 | 2 | DoRFRIoDIA | PAMRALIZHET | g | RATIICACION
24 | 2 | ‘poreRioiAz | EFRANRAMIRD | 7 | RATIICACION
25 | 2 | 'poRrIRIO DAY | MONSERRAT | 3 | RATIFICACION
236 24 Mplg:l;gll'lc_)f\tl)\lmlf)zE \‘\;ii%%[fsz NOGALES CONSEJERIA RATIFICACION
237 24 Mplg:[L:J::—(ISASiEZE sggainm ERICA SUPLENCIA CONVOCATORIA y
238 24 I\gg:g;‘;PC_)AS,EzE EEEE?FVOASQUEZ SUPLENCIA CONVOCATORIA
239 24 I\gg:ggll—gAS:ADZE QEEEST%:S: LUISA SUPLENCIA CONVOCATORIA
240 24 Nll’lg:lFJlAR-II-CL)AEI)\:EZE QEEE?QI?EEZZTOMAS SUPLENCIA CONVOCATORIA
GUILLERMO
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CABECERA

DISTRITAL

NOMBRE

PROCEDIMIENTO

ig%ﬂi?ff Qég‘éﬁz LOPEZ PRESIDENCIA | CONVOCATORIA
SRS [\ coreran | sanrncen
i’;"(‘:aiﬁfi sridbdiei ol CONSEJERIA CONVOCATORIA
AT | SUFESNOR | SOV rmcen
Shree | SUGENTIR | SRS | urmscon
o | | ST [SSOOME" | S | oo
247 | 25 SP";‘)NCE'EET)E{E ES%TNC:S\ESN SUPLENCIA | CONVOCATORIA
28 | 25 SP%NCEEET)E{E EE&;;LSQUEZ SUPLENCIA | CONVOCATORIA
249 | 25 i’&iigfi EEE&‘S SANTIAGO SUPLENCIA | CONVOCATORIA
250 | 25 SE%%EE?ES ;pggggﬁ\ma SUPLENCIA | CONVOCATORIA

SEGUNDO: Se aprueba el dictamen que contiene las propuestas definitivas
para la integracion de los 25 consejos distritales, que fungiran durante la
organizacion, desarrollo y vigilancia del Proceso de Revocacion de Mandato de
la persona titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo

constitucional 2022-2028, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 22,
numeral 4 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, mismo

que se integra como anexo del presente acuerdo y forma parte integral del
mismo.

TERCERO: Se aprueba la lista de reserva del procedimiento de seleccion y
designacion de los 25 consejos distritales que fungiran durante la organizacion,
desarrollo y vigilancia del Proceso de Revocacion de Mandato de la person
titular de la Gubernatura del Estado de Oaxaca, para el periodo constitucional
2022-2028, misma que se anexa al presente y forma parte integral del mismo.

CUARTO: Se instruye a la DEOCE para que rinda un informe a la COCEVINE
respecto al proceso de instalacion de los 25 consejos distritales y, en su caso,
casusas supervinientes.

QUINTO: Las personas Titulares de las Presidencias y Secretarias rendiran
protesta de ley, ante el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
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Participacion Ciudadana de Oaxaca, al término de la presente sesion
extraordinaria urgente celebrada el dia de hoy 13 de diciembre de 2025.

SEXTO: Se instruye a las Presidencias designadas de los 25 consejos
distritales, para que de inmediato, convoquen a la sesion de instalacion para el
dia lunes 15 de diciembre de 2025, con el objeto de dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 58, numeral 1, de la LIPEEO y el Reglamento de
Sesiones de los Consejos Distritales y Municipales Electorales de este Instituto.

SEPTIMO: Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Capacitacion
Electoral, para que genere los nombramientos respectivos y notifique a cada
una de las personas designadas en los consejos distritales.

OCTAVO: Se aprueba el horario de oficina de los consejos distritales, de lunes
a viernes de 10:00 a 15:00 horas y de 17:00 a 20:00 horas y sabados de 10:00
a 14:00 horas, obligatorio para las Presidencias y Secretarias, con la salvedad
de las comisiones, asi mismo, que todos los dias y horas son habiles y los
plazos se computaran de momento a momento, y si estan sefialados por dias,
éstos se consideraran de veinticuatro horas, en términos de los articulos 7 de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca y 4
del Reglamento de Sesiones de los Consejos Distritales y Municipales

Electorales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de
Oaxaca.

NOVENO: De conformidad con lo establecido en el articulo 27 del Reglamento
de Sesiones del Consejo General, publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta
Electoral de este Instituto.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las Consejerias Electorales que
integran el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Oaxaca, siguientes: Alejandro Carrasco Sampedro, Jessica
Jazibe Hernandez Garcia, Zaira Alheli Hipdlito Lopez, Manuel Cortés Muriedas,
Ana Maria Marquez Andrés, Gabriela Fernanda Espinoza Blancas y Elizabeth
Sanchez Gonzalez, Consejera Presidenta; en la sesion extraordinaria urgente

celebrada en la Ciudad de Oaxaca de. Juarez, Oaxaca, €| dia trece de diciembre
de dos mil veinticinco, ante el Sec gaﬁd EjeCUtIVO quier\da fe.

CONSEJE RESIDEN]‘JA EJEGUTIVO

ELIZABETH SANC ONZALEZ : "GRACIAN RO PRATS
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