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INTRODUCCION

La renovacion de autoridades Municipales por Sistemas Normativos
Internos se realiza de acuerdo a la libre determinacion de los pueblos. Sin
embargo para darle la formalidad y certeza a la renovacién de acuerdo al
articulo 260 del Coédigo de Instituciones Politicas y Procedimientos
Electorales, la asamblea general comunitaria a través de su autoridad
competente encargada de la renovacion del Ayuntamiento, debe informar
por lo menos con noventa dias de anticipacion y por escrito al Instituto la
fecha, hora y lugar de la celebracion de su acto de renovacion de

Concejales de Ayuntamiento.

De igual manera el articulo 261 fraccion 3, menciona que los 6rganos y
personas que presidieron el procedimiento de elecciéon, haran llegar al
Instituto el resultado de la eleccion, a mas tardar a los cinco dias de su

celebracion.

En ese tenor en el afio dos mil quince, corresponde a 94 Municipios
renovar a sus Concejales al Ayuntamiento, de ellos 29 Municipios ya
realizaron su acto y fueron calificados por el Consejo General en sesiones

de fecha 11 y 30 de junio de este ano.
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“Faltan 65 Municipios, de ellos 10 Municipios ya han enviado expediente
completo. 15 ya informaron le fecha de realizacién del acto y 39 no han

informado la fecha.

La preocupaciéon sobre los expedientes completos es que la gran mayoria
tienen recomendaciones de elecciones anteriores para incorporar la
perspectiva de género y en ese sentido las mujeres puedan incorporarse a

los espacios de toma de decisién a nivel Municipal.

Sin embargo las recomendaciones no fueron tomadas en cuenta por estos
Municipios y sus integrantes al Ayuntamiento estan integrados por puros

hombres.

Asi también existen comunidades que aun no celebran su asamblea para el

nombramiento de sus Concejales al Ayuntamiento.

Ante estas circunstancias se hace necesario generar un proceso de dialogo

y sensibilizacion para que se pueda revertir esa situacién y las mujeres
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puedan ejercer su derecho politico-electoral.

Debido a lo anterior el presente plan de trabajo se presenta con la finalidad
de dialogar y sensibilizar a las autoridades responsables de la renovacién
de sus autoridades para atender de manera plena la incorporacién de las

mujeres en el Ayuntamiento.
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OBJETIVO
Sensibilizar a las autoridades responsables de la renovacion de Concejales
Municipales sobre la importancia de la participacién politica de las mujeres
gue permita su plena incorporaciéon al Ayuntamiento que permita el

ejercicio de sus derechos politico-electorales.

META
Realizar 3 talleres de sensibilizacion con autoridades responsables de la
renovacion de Concejales Municipales que permita identificar la

importancia de la participacion politica de las mujeres.

CRONOGRAMA/PLAN DE TRABAJO SEPTIEMBRE-OCTUBRE

SEMANA

SEPTIEMBRE OCTUBRE
2, 3. 4 5 112 3 4

Acciones a desarrollarse

Formar tres grupos de municipios
de
22 cada uno en promedio

Notificar a los 64 municipios
sobre la fecha que le corresponde
asistir al taller

Realizacién del primer taller
Realizacién del segundo taller

Realizacion del tercer taller

Nota: El Plan de Trabajo se dara cumplimiento entre las semanas de septiembre

y octubre.
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Relacion de Municipios que se presentaran en las instalaciones

de este Instituto

Electoral

para

el desarrollo del

taller

incorporacién de las mujeres en los Ayuntamientos.

San Andrés Yaa

San Bartolomé Zoogocho
San Melchor Betaza

Santa Ana Yareni

Santa Maria Jaltianguis
Santiago Lalopa

Santo Domingo Albarradas
Santiago Nundiche*
Tlacotepec Plumas
Mixistlan de la Reforma
San Cristébal Lachirioag
Santiago Xanica*

San Antonino Monte Verde
Concepcién Buenavista
San Miguel Mixtepec*

Tamazulapam  del  Espiritu

Santo

San Pedro Ocotepec

Santa Maria Tlahuitoltepec
Santo Domingo Tepuxtepec
San Juan Tabaa

San Mateo Cajonos

San Andrés Solaga

San Baltazar Yatzachi el Bajo

San Juan del Estado
San Juan Quiotepec
San Juan Yaeé

San Juan JuquilaVijanos
San Juan Yatzona

San Miguel Aloapam
San Miguel del Rio

San Pablo Yaganiza
San Pedro Cajonos
Santa Maria Temaxcalapa
Santa Maria Yalina
Santiago Camotlan
Santiago Laxopa
Santiago Zoochila
Tanetze de Zaragoza

Villa Hidalgo

Villa Talea De Castro
San Juan del Rio**
San Juan Juquila Mixes
San Juan Teita

Santa Cruz Tacahua*

Santa Maria Yosoyua*

San Sebastian Nicananduta

Lugar: Sala de usos multiples del IEEPCO.

Santo Domingo Xagacia
San Francisco Cajonos
San Pedro Yélox

Santiago lhuitlan Plumas
Santo Domingo Yodohino
San Juan Cotzocon
Asuncion Cacalotepec
San Juan Mazatlan

San Juan Petlapa

San Lucas Camotlan

San Miguel Quetzaltepec
San Pedro y San Pablo Ayutla
Santa Maria Alotepec
Santa Maria Tepantlali
Santiago Atitlan

Santiago Ixcuintepec*

Totontepec Villa de Morelos

Domicilio: H. Escuela Naval Militar numero 1212, Col. Reforma, Oaxaca, Oax.




