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LA MUJER MEXICANA'Y SUS
DERECHOS POLITICO-ELECTORALES

Antecedentes

® MEXICO: estatuto juridico de la mujer se asemejaba al de
un menor de edad o un incapaz legal.

® Mujeres actuaban a voluntad de los varones cercanos
(padre, esposo 0 hermanos).

® Mujer no podia disponer de sus bienes, ni de su propia
persona, ni tenia derechos.

@ Argumentos para negar el reconocimiento de los
derechos politicos a la mujer:

- Se le otorgaba un doble voto al varon.

- Participacion del clero de forma indirecta a traves del
voto.




ELECCIONES SIN MUJERES,
aun cuando desde 1950 las
mujeres representan mas del 50%
de la poblacion en México




LA MUJER MEXICANA Y SUS DERECHOS
POLITICO-ELECTORALES

Antecedentes

®1910: Club femenil “Las Hias de
Cuauhtémoc” se une a Madero. Protestan
por fraude en elecciones y demandan
participacion politica de las mexicanas.

®1° se concedio a las mujeres el derecho a
votar y ser votadas en las elecciones
municipales y locales.

®1922: en Yucatan.
®1923: en San Luis Potosi.
®1925: en Chiapas.




LA MUJER MEXICANA Y SUS DERECHOS
POLITICO-ELECTORALES

Antecedentes

® 1947: en la Constitucion Federal se otorgo el voto
femenino en el ambito municipal.

® 24 diciembre 1946: Camara de Diputados aprobd
Iniciativa de Miguel Aleman, se adiciond el articulo 115
constitucional, entro en vigor 12 febrero 1947.

@ Desde entonces, en elecciones municipales participan
las mujeres en igualdad de condiciones que los
varones, con el derecho a votar y ser elegidas.




LA MUJER MEXICANA Y SUS DERECHOS
POLITICO-ELECTORALES

Antecedentes

v 1953: se reconocio el voto de la mujer en el
ambito federal.

v 2 diciembre 1952: Congreso de la Union aprueba
Iniciativa de Adolfo Ruiz Cortines. Se reformo el
articulo 34 constitucional para hacer extensiva la
ciudadania a la mujer.

v Reforma publicada en DOF el 17 octubre 1953.
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EVOLUCION DEL ARTICULO 34

CONSTITUCIONAL

1917

1953
(Reforma publicada en DOF
el 17 de octubre de 1953)

1969 a la fecha
(Reforma publicada en DOF
el 22 de diciembre de 1969)

Articulo 34: Son
ciudadanos de la
Republica todos los que,
teniendo la calidad de
mexicanos, rednan,
ademas, los siguientes
requisitos:

|. Haber cumplido 18 anos
siendo casados, 0 21 si no
lo son, y

II. Tener un modo honesto
de vivir.

Articulo 34: Son
ciudadanos de la
Republica los varones y
las mujeres que,
teniendo la calidad de
mexicanos, reuanan,
ademas, siguientes
requisitos:

|. Haber cumplido 18
anos, siendo casados, o 21
sino loson,y

II. Tener un modo honesto
de vivir.

los

Articulo 34: Son
ciudadanos de la
Republica los varones vy
las mujeres que, teniendo
la calidad de mexicanos,
reunan, ademas, los
siguientes requisitos:
|. Haber cumplido
anos, y
II. Tener un modo honesto
de vivir.

18




ELECCIONES FEDERALES EN LAS QUE POR 1°.
VEZ VOTARON Y FUERON VOTADAS LAS MUJERES:

-1954: ELECCION EXTRAORDINARIA EN BAJA
CALIFORNIAY FUE ELECTA UNA MUJER.

- 3 JULIO 1955: 4 MUJERES FUERON ELECTAS COMO
DIPUTADAS FEDERALES.




@ A partir de que se otorgd a las mujeres el
derecho a votar y ser votadas en elecciones
federales, se incremento su participacion en
la vida politica y publica de México.

' x201002 www.fotosearch.es




NOMBRE

ANO DEL
NOMBRAMIENTO

12. Regidora

Rosa Torres G. (Regidora en
Ayuntamiento de Mérida, Yucatan)

Electa en 1922, como
regidora en Mérida,
Yucatan.

12, Diputadas Locales

Elvia Carrillo Puerto (distrito 5 de
Izamal, Yucatan).

Raquel Dzib Cicero (distrito 3 de
Mérida, Yucatan).

Beatriz Peniche de Ponce (distrito 2 de
Mérida, Yucatan).

Electas en 1923 en los
Distritos 2, 3y 5 en
Yucatan.

12, Diputadas Federales

Aurora Jiménez de Palacios (Baja
California)

Marcelina Galindo Arce (Chiapas)
Guadalupe Urzua Flores (Jalisco)
Remedios Albertina Ezeta (Estado de
México)

Margarita Garcia Flores (Nuevo Leodn)

Electa en 1954
(eleccion extraordinaria)

Electas en 1955
(eleccion ordinaria)

12, Ministra de la SCJN

Maria Cristina Salmoran de Tamayo

Nombrada 16 mayo
1961 y concluyd su
cargo 16 febrero 1986.




PARTICIPACION DE MUJER MEXICANA EN ACTIVIDADES RELEVANTES

NOMBRE

ANO DEL NOMBRAMIENTO

12. Senadoras

Maria Lavalle Urbina

Alicia Arellano Tapia

Electas en 1964.

Senadora por Campeche.

Ocupod el cargo de Presidenta de la
Comision de Justicia. Fue 12 mujer
gue ocupo la Presidencia del
Senado, en diciembre 1965.

Senadora por Sonora.

12, Gobernadora

Griselda Alvarez

Electa Gobernadora de Colima en
1979.

12, Notaria en el D.F.

Olga Sanchez Cordero

Notaria Publica 182 del D.F,
nombrada en 1984, actualmente con
licencia.

De 1995 a 2015, Ministra de la SCJN.

12. Magistrada de la
Sala Superior del
TEPJF

Alfonsina Bertha Navarro
Hidalgo

Noviembre 1996- octubre 2006

12. Presidenta del
TEPJF

Maria del Carmen Alanis
Figueroa

Agosto 2007 a agosto 2011.




SECRETARIAS DE ESTADO
Nivel Federal

NOMBRE

PERIODO

Secretaria de Turismo

Rosa Luz Alegria

1 diciembre 1980 - 30
noviembre1982

2 | Secretaria de Pesca Maria de los Angeles Moreno | 1 diciembre1988 - 16 mayo1991

3 | Secretaria de la Contraloria Maria Elena Vazquez Nava | 1 diciembre1988 - 22 mayo1994
General de la Federacion

4 | Secretaria de Turismo Silvia Hernandez Enriquez 1 diciembre 1994 - 5 diciembre

1997

5 | Secretaria del Medio Ambiente, Julia Carabias Lillo 1 diciembre1994 - 30 noviembre
Recursos Naturales y Pesca 2000

6 | Secretaria de Contraloria y Norma Samaniego Breach 1 diciembre1994 - 30
Desarrollo Administrativo noviembre1995

7| Secretaria de Relaciones Rosario Green Macias 5 enero 1998 - 30 noviembre
Exteriores 2000

8 | Secretaria de Turismo Leticia Navarro Ochoa 2000 - 29 julio 2003

9 | Secretaria de la Reforma Agraria | Maria Teresa Herrera Tello 1 diciembre 2000 - 21 abril 2003

10 | Secretaria de Desarrollo Social Josefina E. Vazquez Mota 1 diciembre 2000 - 6 enero 2006




SECRETARIAS DE ESTADO
Nivel Federal

NOMBRE

PERIODO

11 | Secretaria de Desarrollo Social Ana Teresa Aranda 6 enero 2006 - 30 noviembre 2006

12 | Secretaria de Educacion Publica Josefina E. Vazquez Mota 1 diciembre 2006 - 4 abril 2009

13 | Secretaria de Relaciones Patricia Espinosa Castellano 1 diciembre 2006 - 30 noviembre 2012
Exteriores

14 | Secretaria de Desarrollo Social Maria Beatriz Zavala Peniche | 1 diciembre 2006 - 14 enero 2008

15 | Secretaria de Energia Georgina Y. Kessel Martinez 1 diciembre 2006 - 7 enero 2011

16 | Secretaria de Turismo Gloria Guevara Manzo 10 marzo 2010 — 30 noviembre 2012

17 | Secretaria del Trabajo y Prevision Rosalinda Vélez Juéarez 14 diciembre 2011 — 30 noviembre
Social 2012

18 | Procuradora General de la Marisela Morales Ibafiez 7 abril 2011 — 30 noviembre 2012
Republica

19 | Secretaria de Turismo Claudia Ruiz Massieu 1 diciembre 2012 - 27 agosto 2015

20 | Secretaria de Salud Mercedes Juan Lopez 1 diciembre 2012 - 8 febrero 2016

21 | Secretaria de Desarrollo Social Rosario Robles Berlanga 1 diciembre 2012 - 27 agosto 2015

22 | Procuradora General de la Arely Gomez Gonzalez 3 marzo 2015 - a la fecha
Republica

23 | Secretaria de Relaciones Claudia Ruiz Massieu 27 agosto 2015 — a la fecha
Exteriores

24 | Secretaria de Desarrollo Agrario, Rosario Robles Berlanga 27 agosto 2015 — a la fecha

Territorial y Urbano




DIRIGENTES NACIONALES DE PARTIDOS POLITICOS

@ Cecllia Romero Castillo= Presidenta Interina
3 marzo de 2014 - 19 mayo 2014.




DIRIGENTES NACIONALES DE PARTIDOS POLITICOS QBD

Presidentas:

® Ma. de los Angeles Moreno (3 diciembre 1994 - 18 agosto 1995).
® Dulce Maria Sauri Riancho (30 noviembre 1999 — 4 febrero 2002).
@ Beatriz Paredes Rangel (18 febrero 2007 — 4 marzo 2011).

® Maria Cristina Diaz Salazar - Presidenta Interina — 2 periodos:

2 diciembre 2011 - 8 diciembre 2011
30 noviembre 2012 — 11 diciembre 2012

@ Carolina Monroy del Mazo-presidenta Interina (21 junio al 12 julio 2016).



http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/2/25/Maria_de_los_Angeles_Moreno.jpg

DIRIGENTES NACIONALES DE PARTIDOS POLITICOS %
PRD

Presidentas:
@ Amalia Dolores Garcia Medina (1999 - 2002).
@ Maria del Rosario Robles Berlanga (2002-2003).

@ Beatriz Mojica Morga, Presidenta Interina (3 al
15 de julio de 2016).

@ Alejandra Barrales Magdaleno (a partir de 16
julio 2016).




DIRIGENTES NACIONALES DE PARTIDOS POLITICOS

ALTEANATIVA

© Dora Patricia Mercado Castro = 1% Presidenta del
Partido Alternativa Socialdemocrata y Campesina
(Enero - Agosto 2005).




PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION




MUJERES MINISTRAS DE LA SCUN

©1961: el Presidente Adolfo Lopez Mateos

designo a la 1%. mujer Ministra de la SCJN,
doctora Maria Cristina Salmoran de Tamayo.

@ No habia antecedente alguno a nivel mundial.

@Desde 1961 a 2015, se han nombrado 11
mujeres como Ministras de la SCJN.



MINISTRAS DE LA SCJUN

Maria Cristina Salmoran de Tamayo (1961)
Livier Ayala Manzo (1975)
Gloria Leon Orantes (1976)
Fausta Moreno Flores (1983)
Martha Chavez Padron (1983) .
Victoria Adato Green (1986 ) mmmm) §VY (j

Irma Cué Sarquis (1986)
Clementina Gil de Lester (1986)

Olga Sanchez Cordero Davila (1995-Noviembre 2015)

Margarita Beatriz Luna Ramos (2004 - a la fecha)




Mujeres Magistradas del Tribunal Federal Electoral y el TEPJF

Periodo Nombre Adscripcion
1 1993 - 1994 Margarita Beatriz Luna Ramos Sala de Segunda Instancia del TRIFE
2 1996 - 2006 Alfonsina Bertha Navarro Hidalgo Sala Superior
3 1996 - 2000 Martha Leonor Bautista de la Luz Sala Regional Xalapa
4 2001 - 2003 Maria Silvia Ortega Aguilar de Ortega Sala Regional D.F.
5 2000 - 2008 Ma. Macarita Elizondo Gasperin Sala Regional Toluca
6 2005 - 6 marzo 2013 Beatriz Eugenia Galindo Centeno Sala Regional Monterrey
7 2005 - 6 marzo 2013 Georgina Reyes Escalera Sala Regional Monterrey
8 | 2005-6marzo 2013 Yolli Garcia Alvarez Sala Regional Xalapa
9 2005 - 6 marzo 2013 Judith Yolanda Mufioz Tagle Sala Regional Xalapa
10 | 2005 - 6 marzo 2013 Adriana Margarita Favela Herrera Sala Regional Toluca
11 | 2006 - a la fecha Maria del Carmen Alanis Figueroa Sala Superior
12 | 2008 - 2013 Claudia Pastor Badilla Sala Regional Xalapa
13 | 7 marzo 2013 - ala fecha Ménica Arali Soto Fregoso Sala Regional Guadalajara
14 | 7 marzo 2013 - ala fecha Martha Concepcion Martinez Guarneros | Sala Regional Toluca
15 | 7 marzo 2013 - 6 marzo 2016 Maria Amparo Hernandez Chong Cuy Sala Regional Toluca
16 | 7 marzo 2013 — 6 marzo 2016 Janine Madeline Otalora Malassis Sala Regional D.F.
17 | 11 septiembre 2014 - a la fecha Gabriela Villafuerte Coello Sala Regional Especializada
18 | 17 marzo 2016 — a la fecha Gabriela Eugenia del Valle Pérez Sala Regional Guadalajara
19 | 17 marzo 2016 - a la fecha Claudia Valle Aguilasacho Sala Regional Monterrey
20 | 17 marzo 2016 - a la fecha Maria Guadalupe Silva Rojas Sala Regional D.F.







Instituto Federal Electoral IFE

@ Periodo 1996-2003

@ Consejo General del IFE conformado por 9 Consejeros Electorales =
8 hombres y una muijer.

@ Después fue Presidenta del IFAL.

Jaqueline Peschard Mariscal



http://images.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.palabrajoven.com/pj/imagenes/noticias/427.jpg&imgrefurl=http://www.palabrajoven.com/pj/imagenes/noticias/?pagina=106&h=188&w=250&sz=5&hl=es&start=1&tbnid=B8uA7Q43Ni-8HM:&tbnh=79&tbnw=106&prev=/images?q=Jaqueline+Peschard&svnum=10&hl=es&lr=&sa=G

Instituto Federal Electoral IFE

3 noviembre 2003 — 2008= 3 mujeres integraban el Consejo General del IFE,
conformado por 9 integrantes.

Maria Teresa de Jesus Gonzalez Luna Corvera

Maria Lourdes del Refugio Lépez Flores



Instituto Federal Electoral IFE

@ Periodo 15 agosto 2008 - 2013: Maria Macarita Elizondo Gasperin.

@ De 2008 a diciembre 2011 -Solo una mujer en el Consejo General,
conformado por 9 integrantes.

@ Periodo 16 diciembre 2011 al 3 abril 2014: Maria Marvan Laborde
(designada del 16 diciembre 2011 al 30 octubre 2019 pero por reforma
concluyo su cargo el 3 abril 2014)

Maria Macarita Elizondo Gasperin Maria Marvan Laborde



Instituto Nacional Electoral INE

® A partir del 4 abril 2014: 11 integrantes del
Consejo General (8 hombres y 3 mujeres).

® Beatriz Galindo Centeno (3 anos).

® Pamela San Martin (6 anos).

® Adriana Favela Herrera (9 anos).



Mujeres candidatas a la Presidencia de México

De 1982 al 2012, han participado 5 mujeres, de diversas ideologias, como candidatas en las
elecciones presidenciales, pero no lograron obtener el triunfo:

*Rosario Ibarra. 12 candidata presidencial y se postulé en 2 ocasiones en 1982 y en 1988 bajo
las siglas del Partido Revolucionario de los Trabajadores (PRT). En 1982, obtuvo 419,448 votos
qgue representd el 1.76%, de un total de 23'592,888 sufragios. En 1988. obtuvo 80,052 votos
gue represento el 0.42% de un total de 19'145,012 sufragios.

*Cecilia Soto. Candidata por el PT en 1994 y obtuvo 970,121 sufragios que represento el
2.75% del total de 35'285,291 votos, con lo que el PT conservo su registro.

*Marcela Lombardo. Candidata por el Partido Popular Socialista (PPS) en 1994. Obtuvo 166,
594 sufragios que represento el 0.47% del total de 35'285,291 votos. Se canceld el registro a su
partido, pero lo recuper6 en 1997, para perderlo posteriormente.

*Patricia Mercado. Candidata en 2006 por el Partido Alternativa Socialdemocrata y Campesina.
Obtuvo 1,128,850 sufragios que representd el 2.70% del total de 41'791,322 votos.

-Josefina Vazquez Mota. Candidata en 2012. Fue la primera mujer en ser postulada por el PAN
y obtuvo el 3° lugar con 12,732,630 sufragios que represento el 25.39% del total de 50°143,616
Votos.




MUJERES EN EL PODER EJE@UTW@ LOCAL

Griselda Alvarez (PRI) Colima (1979)

Beatriz Paredes (PRI) Tlaxcala (1987)

Dulce Maria Sauri (PRI) Yucatan (1991)
Gobernadora Interina

Rosario Robles (PRD) D.F. (1999)

Jefa de Gobierno sustituyo
a Cuauhtémoc Cardenas.

Amalia Garcia (PRD) t Zacatecas (2004)

Ivonne Aracelly Ortega Pacheco (PRI) Yucatan (2007)

Claudia Artemiza Pavlovich Arellano (PRI)

Sonora (2015)




ACCIONES POSITIVAS EN MATERIA ELECTORAL

@ Establecimiento de Cuotas de género: 30/70 después 40/60.

1996 — Articulo 22 transitorio del COFIPE, candidaturas no excedan
mas del 70% para un mismo género.

2002 — Cuota de género 70/30 de candidatos propietarios y listas de r.p.
se integren por segmentos de 3 candidaturas y una de ellas debia de
ser de género distinto.

2008 — Cuota de género 60/40. Pero se mantuvo la excepcion en las
candidaturas de mayoria relativa resultado de un proceso de eleccion
democratico conforme a los estatutos de los partidos.

30 de noviembre de 2011 — Sala Superior TEPJF emite sentencia
‘ANTIJUANITAS” (SUP-JDC-12624/2011): formula de candidaturas
integradas con personas del mismo género; alternancia de género en
listas de R.P.; cuota aplica en M.R. y R.P. (BASE DE REFORMA
ELECTORAL 2014)




Caso “Juanitas”. 8 Diputadas federales que solicitaron licencia
en 2009

Entre el 1y 3 septiembre 2009, 8 mujeres solicitaron licencia para separarse del cargo de
diputadas federales por tiempo indefinido y ceder su lugar a sus suplentes hombres.

DIPUTADAS PROPIETARIAS PARTIDO POLITICO DIPUTADOS SUPLENTES

Ana Maria Rojas Ruiz PRI Julian Nazar Morales

Yulma Rocha Aguilar PRI Guillermo Raul Ruiz de Teresa
Carolina Garcia Caidén PVEM Alejandro del Mazo Maza

Olga Lu’z I?spm?sa Morales PRD Carlos Enrique Esquinca Cancino
(se nego licencia)

PVEM Carlos Alberto Ezeta Salcedo

PVEM Maximino Alejandro Fernandez Avila
PVEM Guillermo Cuevas Sada

PT Alfonso Primitivo Rios Vazquez

|SOY JUANA, no “Juanita”/

SABIAS QUE 2 g

el Tribunal Electoral
del Pader Judicial

de la Federacidn ardend

a los partidos politicos respetar
la equidad de género en sus
candidaturas a puestos

de eleccion popular

iSE ACABARON LAS “JUANITAS™T

Conltn medras savkatlas e
wiw e, gob mx




ACCIONES POSITIVAS EN MATERIA ELECTORAL

@ Paridad de Género en Legislatura de Chihuahua (2013): Al
implementar por 12 vez la cuota de género paritaria por mandato de
sentencia de Sala Regional Guadalajara TEPJF (SG-JDC-48-2013 de
15/05/2013), que armonizo Constitucion Local con la ley electoral y
logro su aplicacion en un mismo sentido.

@ Principio de Paridad de Género en Candidaturas en Constitucion
Federal (2014):
Formulas de candidaturas integradas con personas del mismo género
(propietaria/o y suplente).

Listas de R.P. se alternaran las formulas de distinto género
(mujer/hombre u hombre/muijer).

Paridad de género aplica en candidaturas de M.R. y R.P. Se deroga la
“excepcion democratica”.

No registrar a mujeres en distritos en los que el partido haya obtenido
los porcentajes mas bajos de votacion en el proceso electoral anterior.




S INE Problemas para instrumentar

Instituto Nacional Electoral |O PCII’IdCId de Género
Paridad entre los Géneros:

» COmMo se debe aplicar = Alternacia de los
géneros en planillas para Ayuntamientos
(paridad vertical) y en la mitad de municipios
de una enfidad federativa las mujeres deben
encabezar las planillas (paridad horizontal).

» sParidad de género aplica en candidaturas
INndependientes?

» Conflictos en el registro de candidaturas.

» Conflictos en la asignacidon de cargos por €l
Principio de Representacion Proporcional.



PARIDAD DE GENERO

Paridad Vertical en Ayuntamiento

(descendente y en forma alternada)

Cargo 1°. Escenario 2°. Escenario
Presidencia Municipal Mujer Hombre
Sindico Hombre Mujer
1er. Regidor Mujer Hombre
2°. Regidor Hombre Mujer
3er. Regidor Mujer Hombre
4°, Regidor Hombre Mujer
5°. Regidor Mujer Hombre
6°. Regidor Hombre Mujer




PARIDAD DE GENERO

Paridad Horizontal= Si los municipios de una entidad
federativa son pares, el 50% de las candidaturas a
Presidencias Municipales para cada género.

Ejemplo: Si se tienen 40 municipios, en 20 municipios
(50%) mujeres deben ser postuladas como candidatas a
Presidentas Municipales y en los otros 20 (50%) hombres
deben ser postulados como candidatos a Presidentes
Municipales.

Si los municipios son impares se debe procurar el
porcentaje mas cercano al 50% para cada género en
candidaturas a Presidencias Municipales.

Ejemplo: Morelos cuenta con 33 Municipios = 17
Ayuntamientos deben ser encabezados por mujeres y 16
por hombres o viceversa.




Instituto Nacional Electoral

REGISTRO CANDIDATURAS
FELECCION FEDERAL 2015
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& @ciroMarayamalNE == ¥ eciroMurayamaiNE

Candidaturas registradas
para diputados de mayoria relativa
y representacion proporcional
Proceso Electoral 2014-2015:

EN2.248y-------------- e B L] e w32 248
EJ1.322---53-------- Mayoria relativa:--------- =~ - E3N1.322
ESJ 926 ----—-- Representacion Proporcional-—-<- - - - E3 926

zSabias que___.7
El proximo 7 de junio se renuevan
gubernaturas en 9 entidades.
En 8 de ellas hay

Los partidos
ostularon unicamente mujeres
N en los distritos donde

Los estados gque, en proporcion,
tienen mas distritos electorales
con candidaturas de mujeres son:

tradicionalmente pierden. Guanajuate

12 En los distritos perdedores postularon: Hidalgo
candidatas 53 7% JE 346.3% Quintana Roo

a gobernadores. Y en los ganadores: Y?l?::‘:;?'l

45% EJEKE B 55%

(Partido ue cuenta con mayor

: numero de Entidades Federativas
(15) con paridad de géenero
es Nueva Alianza.

Los Partidos que cuentan con el menor
numero de Entidades Federativas con
paridad de género son PRI (1) y PVEM (O).

g ey
e De lIas 5 listas plurinominales, sclo Nueva T =
Alianza cuenta con 2 listas encabezadas por —
mujeres. El PVEM, Movimiento Ci
Morena y Humanista solo tienen una lista_

E = — - - Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Mexico
Para mas informacion: http://aplicaciongs-inmujetes.gob-mx/ohsjervatorio/

Fuente: Grupo de Trabajo de Divalgacion y Seguimi o del © limi o de las Obligaciones Relativas a Ia Paridad de E€nero en Ia Postulacicon
de Camdidaturas y =l Liderazgo Politico de Ias Mujeres.



QlNE Jornada Electoral 7 Junio 2015

Instituto Nacional Electoral

4 de abril de 2015

Consejo General del INE aprobd Propletario  Suplente

registro de candidaturas a
diputaciones federales postuladas por
partidos politicos y codliciones,
verificando 3 requisitos:

1. Formulas infegradas por personas
del mismo género (propietario vy

suplente). Reglsiro
2. 50% de candidaturas para mujeres y

50% para hombres (PARIDAD).
3. No asignar a alguno de los géneros,

exclusivamente los distritos en los

que el parfido que postula, haya
obtenido el mds bajo porcentaje en
las elecciones 2012.



"LIN,CE Jornada Electoral 7 Junio 2015

Total de Registros por ambos principios = 4,496 (50% fueron mujeres 2,248).

Total de Candidaturas de Mayoria Relativa = 2,644 (50% fueron mujeres 1,322).

Total de Candidaturas de Representacion Proporcional =1,852 (50% fueron mujeres
92¢6).

Registro
INE analizd la votacidn alcanzada

por los parfidos politicos en los 300  100%

distritos en la eleccidn 2012, para 80%

clasificarlos en:

a) Distritos perdedores 60%

b) Distritos intermedios 40%

c) Distritos ganadores 20%
0%

Mayoria
Relativa Representacion .
Proporcional Registro Total

B Hombres B Mujeres
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Paridad en registro de candidaturas @
diputaciones federales de M.R. (2015)

PAN 60 40 20 53 47 6 37 63 26
Movimiento 51 49 2 53 47 6 46 54 8
Ciudadano

Nueva 48 92 4 49 o1 2 53 47 6
Alianza
PRD 50 38 12 44 44 0 38 50 12
PT 42 37 5 43 35 8 33 46 13
PRI 45 36 9 38 42 4 38 43 5
PVEM 18 18 0 18 18 0 18 18
Totales 314 270 44 298 284 14 263 321 58
Porcentajes | 53.77% | 46.23% | 7.54% | 51.21% | 48.99% | 2.22% | 45.03% 54.97% 9.94%




—%anE Registro de Candidaturas

PVEM: postuld igual nUmero de mujeres y ® Mujeres
hombres en cada tipo de distritos.

® Hombres

Distritos Perdedores 46%

» Se postuld un 53.77% de mujeres y 46.23% de
hombres. Diferencia = 7.53%

» Nueva Alianza postuld un mayor nUmero de
hombres en distritos perdedores.

Distritos Intermedios

» Se postuld un 51.21% de mujeres y 48.79% de 51.21%
hombres. Diferencia = 2.42%.

Distritos Ganadores

» Se postuld 54.97% de hombres y 45.03% de
mujeres. Diferencia = 9.94%.

» Nueva Alianza registrd un mayor nimero de 45.03%
mujeres en disfritos ganadores. 54.97%
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Instituto Nacional Electoral

Distribucion de Distritos Federales en que los partidos obtuvieron triunfos
en 2012 y candidaturas en 2015

Candidatos Candidatas
Hombres en 2015 Mujeres en 2015

Diferencia

Parfido Distritos Ganadores
Politico en 2012

QBD 165 87 78 9
(52.73%) (47 .27%) (5.46%)
,é’; 12 / 5 2
VERDE (568.33%) (41.67%) (16.66%)
52 33 19 14
(63.46%) (36.54%) (26.92%)
s 60 35 25 10
PRD (58.33%) (41.67%) (16.66%)
\T74 7 6 ] 5
dEBE (85.71%) (14.29%) (71.42%)
X 4 3 ] 2
PT (75%) (25%) (50%)
Total 300 171 129 42
(57%) (43%) (14%)
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DISTRITO PERDEDOR PERO RENIDO EN 2012

Ejemplo: 04 Distrito Electoral Federal del estado de Morelos
(con cabecera en Jojutla), en 2012 era distrito perdedor
para PRI-PVEM pero muy renido, ya que Coalicion
Compromiso por México (PRI-PVEM) quedo en 2° lugar con
58,612 votos y en 1° lugar la Coalicion Movimiento
Progresista con 58,631 votos.

Diferencia= 19 votos. (Sentencias SDF-JIN-10/2012 y SUP-
REC-147/2012 que anulo votacion de casilla 743B, modifico
computo distrital pero confirmo triunfo de Coalicion
Movimiento Progresista-Diputado Andrés Eloy Martinez PRD

Coalicion Compromiso por México (PRI-PVEM) Coalicion Movimiento Progresista (PRD-PT-MC)

PRI = 43,885 PRD = 35,388
PVEM = 9,499 PT =7,521
PRI-PVEM= 5,228 MC = 5,949
PRD-PT-MC =6,918
PRD-PT= 1,904
PRD-MC =612
PT-MC= 339
TOTAL= 58,612 TOTAL= 58,631




DISTRITO PERDEDOR PERO RENIDO EN 2012 SE
CONVIRTIO EN DISTRITO GANADOR EN 2015

04 Distrito Electoral Federal del estado de Morelos
(con cabecera en Jojutla), en 2015 se convirtio en
distrito ganador para PRI.

Formula que registro PRI se integro por MUJERES
(Rosalina Mazari Espin y Agustina Toledo
Hernandez) y gano elecciones con 47,302 votos
(31.99%) y Coalicion Izquierda Progresista (PRD-PT)
quedo en 2° lugar con 33,153 votos (registro
formula de mujeres).

Diferencia= 14,149 votos (9.59%).
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» Representacion Proporcional: 200 candidaturas
posibles = 100 hombres y 100 mujeres.

» 5 Circunscripciones plurinominales: En cada unaq, se
registra  una Lista de hasta 40 candidaturas
(Alternadas por género).

» Listas de candidaturas de R.P. se encabezaron por
hombres, excepto:

» Nueva Alianza = 2 listas encabezadas por mujeres
(2° y 59 Circunscripciones)

» PVEM=1 lista (4° Circunscripcion)

» MC =1 lista (3% Circunscripcion)

» MORENA =1 lista (5% Circunscripcion)

- Partido Humanista = 1 lista (no conservo su registro)




QIN&E Candidaturas Independientes

2015: Solo se registré una féormula de candidatura independiente para diputacion de M.R.,
integrada por Manuel Jesus Clouthier Carrillo y Maria del Rocio Zazueta Osuna, como
propietario y suplente, en el distrito 5 en Sinaloa (OBTUVO TRIUNFO EN LA ELECCION).

Problema: Articulo 14, parrafo 5, LEGIPE, establece que las férmulas de candidaturas
independientes debe integrarse por personas del mismo género.

Sala Regional Guadalajara TEPJF en el expediente SG-JDC-10932/2015 (19 marzo 2015)
consider6 que esa norma tiene como finalidad que ante la ausencia de la propietaria mujer de
una férmula, no sea sustituida por un hombre, en detrimento de la representatividad de las
mujeres.

Formula integrada por hombre-hombre y mujer-mujer persigue la paridad de género en
candidaturas.

Formula integrada por mujer-hombre si transgrede la representacion de las mujeres, porque si la
formula gana la eleccidn, entonces la mujer puede ser sustituida por el hombre.

Formula integrada por hombre-mujer no vulnera la representatividad de las mujeres, porque ante
la ausencia del propietario hombre, entonces la mujer tomaria su lugar. Con ello, se incrementa
el porcentaje de representacion de las mujeres en el érgano respectivo.

Norma debe interpretarse en el sentido de que si una mujer pretende ser registrada como
candidata suplente a diputada federal, en la formula de candidatura independiente en la que un
vardn se postula como propietario, entonces es procedente el registro ante la autoridad
electoral. Asi, se benefician las reglas de género y las acciones afirmativas.

Esta interpretacion no aplica en las candidaturas postuladas por partidos y coaliciones.

Se vinculé al 05 Consejo Distrital del INE en Sinaloa, para que al presentarse la solicitud de
registro de los actores como férmula de candidatura independiente, pudieran obtener su registro.




» Nivel federal: partidos y coaliciones SI cumplieron
paridad en registro de candidaturas. Pero en
distritos perdedores e intermedios postularon un
mayor porcentaje de mujeres.

En distritos ganadores postularon mdés hombres y
éstos encabezaron listas de candidaturas o
diputaciones de R.P.

Ello, propicid que mas hombres accedan o
diputaciones federales.

» Nivel local: conflictos por emision de Acuerdos
sobre reglas para cumplir paridad (u omision de
emifirlos).
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PROBLEMAS EN EL REGISTRO DE

CANDIDATURAS A NIVEL LOCAL




4 INE BAJA CALIFORNIA SUR

» Bagja California Sur — Acuerdo no
confempld criterios de paridad
horizonta para olanillas de
Ayuntamientos.

» Sala Regional Guadalajara del TEPJF
revoco acuerdo para que
candidaturas a Presidencias
Municipales de 3 de los &
Ayuntamientos se encabezaran por
personas del mismo género.

SG-JRC-43/2015
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» Morelos - [IEM emitid acuerdo (16/01/2015) sobre paridad de género y
alternancia en candidaturas que aplica en intfegracion de toda la Planilla
desde Presidencia Municipal, Sindicaturas y Regidurias (paridad vertical) y en
50% de municipios deben postularse a mujeres a Presidentas Municipales
(paridad horizontal), para potenciar acceso al cargo de ambos géneros en
forma igualitaria.

» PAN, PRD y Parfido Socialdemocrata de Morelos (PSDM) impugnaron,
alegando que paridad de género solo aplica para candidaturas a regidurias.
Tribunal Electoral de Morelos (14/02/2015) confirmd acuerdo.

» Congreso de Morelos emitid “Dictamen Aclaratorio” (25/02/2015) del articulo
180 del codigo local, precisando que el principio de paridad de género no
aplica a las féormulas de candidatos de Presidentes y Sindicos Municipales.

» PSDM impugno sentencia local y Sala Regional D.F. del TEPJF (05/03/2015)
confirmo criterios de paridad vertical y horizontal. (SDF-JRC-17/2015)

» PSDM acudid a la Sala Superior del TEPJF (SUP-REC-46/2015), quien confirmo
(13/03/2015) que la paridad de género aplica de manera alternada en todas
las candidaturas para integrar Ayuntamientos: Presidencias Municipales,
Sindicaturas y Regidurias (paridad vertical) y también en la totalidad de los
Ayuntamientos de cada enfidad federativa para que en el 50% se registren a
mujeres para Presidentas Municipales y el otro 50% a hombres para
Presidentes Municipales (paridad horizontal).




*'N,CE NUEVO LEON

» Nuevo Ledn — OPLE emitid acuerdo, que se modifico
por TE Local.

» Sala Regional Monterrey del TEPJF modificd sentencia
local, al considerar que partidos pueden fijar criterios
para cumplir con paridad de género en
candidaturas y que OPLE puede rechazar registros
cuando no se cumple paridad.

» Alternancia de género en candidaturas de RP en
Ayuntamientos.

» 50% de distritos para mujeres.

» Postular mujeres en la mitad de distritos competitivos,
segun votacion de eleccidn anterior.
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» 8 julio 2015: Sala Superior del TEPJF resolvid SUP-
REC-294/2015 gque modificd resolucion de Sala
Regional Xalapa (SX-JRC-114/2015) y revocod el
Acuerdo |[EPC/CG/A-071/2015 (15/06/2015) del
Consejo General del IEPC que aprobd registro
de candidaturas a diputaciones al Congreso
Local y de integrantes a los Ayuntamientos de
Chiapas sin que se cumpliera paridad de
género.

» IEPC concedid 48 horas a partidos y coaliciones
para aqjustar candidaturas al principio de
paridad.

» Jornada electoral se realizd el 19 julio 2015.




2 INE CHIAPAS

CANDIDATURAS A DIPUTACIONES DE MAYORIA RELATIVA EN CHIAPAS

(REVOCADO)
Total 25 diputaciones = 24 en distritos y 1 representa a chiapanecos residentes en exterior

PARTIDO CANDIDATURAS EN HOMBRES MUJERES
DISTRITOS

PRD 24 16| 66.7% 8| 33.3%
PVEM 25 14 56% 11 44%

Nueva Alianza 7 5| 71.4% 21  28.6%
Humanista 23 15 65.2% 8| 34.8%
Encuentro Social 23 16| 69.6% 71 30.4%
MOVER A CHIAPAS 25 14 56% 11 44%
CHIAPAS UNIDO 24 14 58.3% 10 41.7%

TOTAL 273 151 55.3% 122 44.7%
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CANDIDATURAS A AYUNTAMIENTOS
(Revocado)
Total 122 Municipios
PARTIDO CANDIDATURAS EN HOMBRES MUIJERES
MUNICIPIOS
PAN 104 63 60.6% 41 39.4%
PRI 116 102 87.9% 14| 12.1%
PRD 99 73 73.7% 26| 26.3%
PVEM 120 106 88.3% 14| 11.7%
PT 68 63 92.6% 5 7.4%
MC 52 33 63.5% 19| 36.5%
Nueva Alianza 35 25 71.4% 10| 28.6%
MORENA 117 59 50.4% 58| 49.6%
Humanista 48 37 77.1% 11| 22.9%
Encuentro Social 57 34 59.6% 23| 40.4%
MOVER A CHIAPAS 109 90 82.6% 19| 17.4%
CHIAPAS UNIDO 119 86 72.3% 33| 27.7%
PRI-PCU 1 1 100% 0 0%
PT-PMC 2 1 50% 1 50%
PRI-PVEM-NA 1 1 100% 0 0%
PRI-PVEM-NA- PCU 1 1 100% 0 0%
Candidatos independientes 8 7 87.5% 1| 12.5%
TOTAL 1057 782 74%| 275 26%
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Razonamientos de Sala Superior para revocar acuerdo del IEP de Chiapas:

» SCIN ya habia declarado validez constitucional de preceptos de ley
electoral de Chiapas que garantizan paridad de género, al resolver |a
accion de inconstitucionalidad 35/2014 y acumuladas 74/2014, 46/2014
y 83/2014.

» Sala Superior del TEPJF ya habia resuelto distintos asuntos relacionados
con elecciones locales (SUP-REC-46/2015 de Morelos, SUP-REC-85/2015
de Nuevo Ledn, SUP-REC-90/2015 de Sonora y SUP-REC-97/2015 del
Estado de México), precedentes de las jurisprudencias 6/2015 de rubro
“PARIDAD DE GENERO. DEBE OBSERVARSE EN LA POSTULACION DE
CANDIDATURAS PARA LA INTEGRACION DE ORGANOS DE
REPRESENTACION POPULAR FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES” vy
7/2015 de rubro “PARIDAD DE GENERO. DIMENSIONES DE SU CONTENIDO
EN EL ORDEN MUNICIPAL", emitidas el 6 mayo 2015. Obligatorias para
partidos politicos y autoridades electorales, pero Instituto Electoral de
Chiapas no exigid a partidos que cumplieran paridad de género en
reqistro de candidaturas.
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» Reglas sobre paridad de género para registro de
candidaturas en Chiapas:

- Paridad aplica en postulacion de candidafuras o
diputaciones de MR y RP, y Ayuntamientos.

- Cada formula de candidaturas debe integrarse por
personas del mismo género.

- Si el nUmero de candidaturas es impar, la mayoria debe
corresponder al género femenino.

- No registrar formulas de mujeres como candidatas a
diputaciones de MR, exclusivamente en distritos perdedores.

- Lista de candidaturas a diputaciones de RP debe integrarse
por segmentos de 2 candidaturas, una para cada género
(hones para mujeres y pares para hombres).

- 50% de candidaturas a Presidencias Municipales debe
recaer en mujeres (paridad horizontal).
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Destitucion de Consejeras y Consejeros del OPLE de Chiapas.

» 19 febrero 2016: INE emite resolucion INE/CG80/2016 y removio a 3 Consejer@s Electorales del
OPLE de Chiapas: Ivonne Miroslava Abarca Velazquez, Margarita E. Lopez Morales y Carlos E.
Dominguez Cordero. Pero no se alcanz6 la mayoria calificada de 8 votos para destituir a la
Consejera Presidenta y a otros 3 Consejer@s Electorales.

» 11 mayo 2016: SUP-RAP-118/2016 y acumulados, Sala Superior del TEPJF tuvo por acreditados
2 hechos:

- Aprobacién de listas de candidatos para elecciones locales de 2015, a pesar de que los partidos
politicos y coaliciones no cumplieron con el principio de paridad de género.

- Irregularidades relacionadas con el voto de los chiapanecos en el extranjero, tanto por actos durante
la preparacion del proceso electoral como otros suscitados en la jornada electoral.

Sala Superior determiné que todos los consejeros electorales del OPLE de CHIAPAS resultaban
responsables de esas irregularidades, por lo que procedia la destitucion de todos las y los Consejeros

Electorales.

» 18 mayo 2016: INE emite resolucion INE/CG379/2016 por destituyendo a la totalidad de |@s
Consejer@s Electorales del IEPC de Chiapas: Ma. de Lourdes Morales Urbina (Presidenta), Lilly
de Ma. Chang Mufioa, Jorge M. Morales Sanchez, y Ma. del Carmen Girén Lopez.

» 31 mayo 2016: INE emite acuerdo INE/CG447/2016 relativo a la designacion de nuevos
Consejeras y Consejeros Electorales del 6rgano superior de direccion del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana de Chiapas:

7 afios - Consejero Presidente= Oswaldo Chacén Rojas.

6 afios - Consejer@s Electorales: Blanca E. Parra Chavez, Jesus Pineda de la Cruz, Sofia M.

Sanchez Dominguez.

3 afios - Consejer@s Electorales: Manuel Jiménez Dorantes, Laura Leon Carballo, Alex W. Diaz

Garcia.
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» INCUMPLIMIENTO PARIDAD DE GENERO EN EL REGISTRO DE CANDIDATURAS A PRESIDENCIAS
DE COMUNIDAD.

SUP-REC-70/2016 y acumulados — 25 mayo 2016.

» OPLE de Tlaxcala requiri6 a MC, PRD y MORENA, para que sustituyeran candidaturas del género
masculino que excedia la paridad.

» MC solicitd registro de 144 candidaturas a Presidencias de Comunidad, de las cuales 82 (56.94%) eran
hombres y 62 (43.06%) mujeres. Diferencia 20 candidaturas. Para cumplir con paridad de género, MC
solicitd cancelacion de 19 candidaturas de hombres. Por tanto, tenia 125 candidaturas, de las cuales 63
(50.40%) eran hombres y 62 (49.60%) mujeres. Diferencia 1 candidatura.

» PRD solicit registro de 232 candidaturas a Presidencias de Comunidad, de las cuales 128 (55.17%) eran
hombres y 104 (44.83%) mujeres. Diferencia 24 candidaturas. Para cumplir con paridad de género, PRD
solicitd cancelacion de 9 candidaturas de hombres. Por tanto, tenia 223 candidaturas, de las cuales 119
(53.36%) eran hombres y 104 (46.64%) mujeres. Diferencia 15 candidaturas.

MORENA determin6 no postular candidaturas en 6 comunidades y sustituir por mujeres 12 candidaturas.

» Sustituciones y cancelaciones fueron aprobadas por OPLE de Tlaxcala.

Sala Regional D.F. del TEPJF determin6 confirmar cancelaciones de MC y PRD, porque si bien debian
realizar las sustituciones, lo cierto es que podian optar por cancelar los registros de candidaturas si no
contaban con militantes del género a remplazar. Y revocé requerimiento formulado a MORENA.

» Sala Superior consider6 que indebidamente Sala Regional D.F. validé que MC y PRD cancelaran
candidaturas de hombres a Presidencias de Comunidad, cuando debieron realizar sustituciones.
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Partidos tienen la obligacion de postular candidaturas, sin que sea posible aducir principios de auto-
organizacion y autodeterminacion para omitir la postulacion respectiva, porque no es conforme a Derecho
que los partidos bajo el pretexto de cumplir con la paridad de género procedan a la cancelacion de
candidaturas, porque ello afecta el principio de paridad y el derecho de ser votado de las personas
seleccionadas al interior del partido para ser registradas como candidatas, por lo que partidos deben
cumplir obligacion de postular candidaturas y respetar la género.

MC y PRD no cumplieron con paridad de género horizontal al registrar candidaturas a Presidencias de
Comunidad y ante requerimiento del OPLE de Tlaxcala debian sustituir candidaturas de hombres por
mujeres, en lugar de cancelar las candidaturas de hombres necesarias para lograr, de facto, la paridad de
género.

Sala Superior considerd que con independencia de que al actor Marcos V. Mufioz Zarate, registrado por
MORENA como candidato a Presidente de Comunidad de Santa Isabel Tetlatlahuca, Municipio de
Tetlatlahuca, Tlaxcala, no se le notificd cancelacion de su candidatura para registrar a una mujer en su
lugar, ese cambid no se dio por renuncia del actor, sino para para cumplir requerimiento del OPLE para
que MORENA respetara paridad de género en candidaturas. Ademas, determinacion de MORENA de
sustituir la candidatura del actor para postular a una mujer, tiene sustento en su derecho de
autodeterminacion y en el cumplimiento de la paridad de género.

Sala Superior reconoce que existen asuntos al interior de los partidos cuya resolucion le corresponde a
éstos, en ejercicio del derecho de autodeterminacidn, a la luz de criterios de estrategia e ideologia
politica, convenientes para el ejercicio del derecho de postular candidaturas. Por tanto, a los partidos les
corresponde ponderar o definir las razones para sustituir una candidatura para cumplir con la paridad de
género, en ejercicio de los derechos de autodeterminacion y auto-organizacion.
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INCUMPLIMIENTO PARIDAD DE GENERO EN EL REGISTRO DE
CANDIDATURAS A PRESIDENCIAS DE COMUNIDAD.

Efectos de la sentencia SUP-REC-70/2016 y acumulados, emitida por Sala
Superior:

Revoco las resoluciones impugnadas y los acuerdos primigenios.

Orden6 a MC y PRD que, en plazo de 24 horas, sustituyera candidaturas que
excedieran la paridad de género. En el caso de candidaturas de hombres se diera
preferencia a los actores.

Ordeno al OPLE de Tlaxcala que, en plazo de 24 horas, registrara las candidaturas
postuladas por MC y PRD, previa verificacion de requisitos de elegibilidad.

Dio vista al Consejo General del INE por conducta de partidos, al incumplir su deber
de postular candidaturas, y también se dio vista al INE por la conducta de los
integrantes del Consejo General del OPLE de Tlaxcala por el incumplimiento al
requerimiento para observar el principio de paridad de género.

Respecto a MORENA se revoco resolucion impugnada y se confirmo requerimiento
para que cumpliera con paridad de género en registro de candidaturas.
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RESULTADOS ELECCIONES FEDERALES
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Resultados de coOmputos de 300 distrifos federales de
elecciones 2015

» Hombres ganaron en 183 distritos (61%)
» Mujeres ganaron en 117 distritos (39%)

Porcentaje de Hombres y Mujeres

B Mujeres BHombres



QlNE g(i)p])g’rociones Federales MR

Partido Diputaciones de Mayoria Relativa Total
2015
Mujeres Hombres
PAN 22 34 56
Movimiento 4 6 10
Civudadano
Nueva Alianza 0) ] |
Morena 8 6 14
Encuentro Social o) o) o)
PRD 9 19 28
PT | 5 6
PRI 64 91 155
PVEM 9 20 29
Candidatura 0 ] ]
Independiente
Totales 117 183 300
Porcentajes 39% 61% 100%
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PEF 2012 vs PEF 2015

300 distritos para elegir diputaciones federales de MR:

« 2012: Mujeres ganaron en 110 distritos (36.66%). En Morelos, Nuevo Ledn y
Quintana Roo no resultd electa ninguna mujer, y en Baja California Sur y
Campeche no fueron electos hombres.

« 2015: Mujeres ganaron en 117 distritos (39%). Mujeres y hombres electos
en todas las entidades.

Grupo con mds mujeres Diputadas
federales que hombres en 2015 respecto
de 2012 y prevalecen las mujeres: 2

San Luis Potosi: aumentd 2 mujeres,
contard con 4 mujeres y 3 hombres.
Tloxcala: aumento 1 mujer, contard con
2 mujeres y 1 hombre.

Grupo que tiene igual nUmero de
diputaciones de mujeres y hombres
desde 2012 y lo conservo en 2015: 3

Colima, Durango y Zacatecas.

Grupo con mds mujeres Diputadas federales en 2015 y que ahora tienen el igual
nUmero de diputaciones para ambos géneros: 1

Baja California aumentd 1 mujer, contard con 4 mujeres y 4 hombres.
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PEF 2012 vs PEF 2015

Grupo con mds hombres

Diputados
federales desde 2012 y que replicé esa
prevalencia en 2015: 8

Aguascalientes T hombres mds, Chihuahua 3
hombres mds, Hidalgo 1 hombre mas, Nayarit 1
hombre mds, Querétaro 2 hombres mads,
Sinaloa 4 hombres mas, Tabasco 2 hombres
mas y Yucatdn 3 hombres mas.

Grupo con mds mujeres Diputadas
federales en 2015 respecto de 2012, pero
siguen prevaleciendo los hombres: 10

Coahuila con 1 mujer mas, Chiapas con 1 mujer
mas, D.F. con 5 mujeres mas, Guerrero con 3
mujeres mas, Jalisco con 3 mujeres mads,
Michoacdn con 2 mujeres mads, Morelos 2
mujeres mas, Nuevo Ledn 2 mujeres mdads,
Quintana Roo 1 mujer mdas y Tamaulipas 1 mujer
mas.

Grupo con menos mujeres Diputadas
federales en 2015 respecto a 2012,
generando prevalencia de hombres: 4

Oaxaca 1 mujer menos, ahora 3 mujeres y 8
hombres.
Puebla 2 mujeres menos, ahora 5 mujeres y 11
hombres.
Sonora 4 mujeres menos, ahora 2 mujeres y 4
hombres.
Veracruz 1 mujer menos, ahora 7 mujeres y 14
hombres.

Grupo con menos mujeres Diputadas
federales en 2015 respecto a 2012, pero
con igual nUmero de diputaciones para
ambos géneros: 4

Baja California Sur 1 mujer menos, ahora 1 mujer
y 1 hombre.

Campeche 1 mujer menos, ahora 1 mujer y 1
hombre.

Guanajuato 1T mujer menos, ahora 7 mujeres 'y 7
hombres.

Estado de México 7 mujeres menos, ahora 20
mujeres y 20 hombres.
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PEF 2015 De las 117 mujeres que ganaron en distritos
electorales:

m ‘ En 73 casos se trataba de distritos ganadores
en 2012 (62.39%)

62.39%

@

378%  En 44 casos (37.6%) se trataba de distritos
perdedores o intermedios en 2012.
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PEF 2015
De los 183 hombres que ganaron en
distritos electorales:

En 102 (55.7%) casos se trataba de distritos
ganadores en 2012.
102

En 81 (44.3%) casos se trataba de distritos
perdedores o intermedios en 2012.

m
81
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52 distritos

De los 117 ftfriunfos de mujeres en
2015, en 52 distritos (44.44%)
compitieron contra un mayor
numero de candidatas mujeres.

En 45 distritos (38.46%) compitieron 45 distritos

con mayor numero de hombres.

L : 20 distritos
En 20 distritos (17.1%), la contienda

se efectud entre igual nimero de
mujeres y de hombres.
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Integracion Camara de
Diputados Federal 2015

INTEGRACION DE CAMARA DE DIPUTADOS FEDERAL 2015
Partido Diputaciones | 1otal | Diputaciones | 1ofal Totales Gran | Dif. enfre
MR RP Total | Mujeres
Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Honzlbres
PAN 22 34 56 25 28 53 47 62 109 15
9.4% 12.2%
Movimiento 4 6 10 7 8 15 11 14 25 3
Civudadano 2.2% 2.8%
Nueva 0 1 1 5 5 10 5 6 11 1
Alianza 1% 1.2%
Morena 8 6 14 10 11 21 18 17 35 +1
3.6% 3.4%
Encuentro 0 0 0 3 5 8 3 5 8 2
Social 0.6% 1%
PRD 9 19 28 13 14 27 22 33 55 11
4.4% 6.6%
PT 1 5 6 -—- - - 1 5 6 4
0.2% 1%
PRI 64 91 155 23 25 48 87 116 203 29
17.4% 23.2%
PVEM 9 20 29 9 9 18 18 29 47 11
3.6% 5.8%
Candidatura 0 1 1 -—— -— -—- - 1 1 1
Independiente 0.2%
Totales 117 183 300 95 105 200 212 288 500 77
Porcentajes 39% 61% 100% | 47.5% 52.5% |[100% | 42.4% 57.6% |100% | 15.2%
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13

15

8

Diputaciones Federales de RP

9

2015

53

(6 mujeres) | (7 mujeres) (4 mujeres) (4 mujeres) (25 mujeres)
PRI 10 11 6 11 48

(5 mujeres) | (5 mujeres) (3 mujeres) (5 mujeres) (23 mujeres)
PRD 2 3 8 27

(1 mujer) (1 mujer) (3 mujeres) (4 mujeres) (13 mujeres)
PVEM 2 4 2 18

(1 mujer) (2 mujeres) (1 mujer) (9 mujeres)
MC 7 2 2 15

(3 mujeres) (1 mujer) (7 mujeres)
Nueva Alianza 2 10

(1 mujer) (5 mujeres)
Morena 2 21

(1 mujer) (10 mujeres)
Encuentro Social | 2 2 8

(1 mujer) (0 mujer) (1 mujer) (3 mujeres)
Total de 40 40 40 200
Diputaciones R.P. [ (19 mujeres) | (18 mujeres) | (19 mujeres) (19 mujeres) | (95 mujeres = 47.5%)

Nota: En eleccion extraordinaria del distrito 1 de Aguascalientes, gané el candidato del PAN y NA, Gerardo Federico Salas Diaz. Por tanto, al PRI se le asigné
la diputacion namero 10 en la 32 circunscripcion, ocupada por una mujer.
* Listas encabezadas por mujeres.
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EXPEDIENTE: SUP-REC-582/2015 Y ACUMULADOS

» 28 agosto 2015: Sala Superior del TEPJF confirmé el Acuerdo INE/CG804/2015 (23 agosto 2015) emitido
por Consejo General del INE, que asigno diputaciones federales de R.P.

» AGRAVIO: No se respecté la paridad entre los géneros en integracién de Camara de Diputados del
Congreso de la Union, porque no existe un equilibrio entre el numero de mujeres y hombres que
accedieron a las diputaciones.

»  Agravio resulté INFUNDADO, por lo siguiente:

» La postulacion de candidaturas constituye la etapa del proceso electoral a partir de la cual se sientan las
bases del mandato constitucional de hacer realidad el principio de paridad reconocido en el articulo 41, de
la Constitucion Federal.

» La paridad permea en la integracién de los 6rganos de representacion popular, en la medida en que
se garantiza en la postulacion de candidaturas.

» La paridad es un principio que permite a las mujeres competir, por medio de la postulacion, en igualdad de
condiciones con los hombres en el ambito politico y genera la oportunidad a las mujeres de conformar los
organos de representacion.

» En el caso concreto, aun cuando la paridad de género fue cumplida en la postulacion de candidaturas; en
la materialidad, la orientacion del voto en las urnas no evidencié como efecto una integracion paritaria del
érgano.

» Enlatesis de rubro: "CUOTA DE GENERO. DEBE TRASCENDER A LA ASIGNACION DE DIPUTADOS
DE REPRESENTACION PROPORCIONAL (LEGISLACION DE OAXACAY)", se establecio que la paridad
de género surte plenos efectos al momento del registro de las candidaturas, la cual trasciende a la
asignacion de diputaciones de R.P.




S INE Asignacion Diputaciones
Instituto Nacional Electoral Federgles R.P.

EXPEDIENTE: SUP-REC-582/2015 Y ACUMULADOS

» Laforma en como transciende la paridad de género es observando tanto el orden de prelacion de la lista, asi
como el principio de alternancia en las listas propuestas por cada partido.

» Laintegracion paritaria de los 6rganos de representacion popular es determinada por el sufragio de la
ciudadania depositado en las urnas, ya que son los electores quienes eligen a las candidaturas de sus
preferencias de entre aquéllas que participan en la contienda electoral en un porcentaje igualitario de
cada género, 50% de mujeres y 50% de hombres.

» Laintegracion paritaria de las 200 diputaciones de R.P. se define conforme al resultado que arroje la aplicacion
de férmula de proporcionalidad pura (Cociente natural y Resto mayor), observando el orden que tienen las
candidaturas en las listas regionales respectivas.

» En el caso concreto, la paridad de género se cumplié en la postulacion de candidaturas; pero en la
materialidad, la orientacion del voto en las urnas no evidencié como efecto una integracion paritaria del
organo.

» Enlaasignacion de diputaciones de R.P., debe respetarse el orden de prelacion y alternancia de las listas
registradas por cada partido, esto es, el orden que tuviesen las candidaturas en las listas respectivas de cada
partido, lo que conlleva a que también se respete la paridad de género originalmente propuesta.

» No existe fundamento alguno que prevea que la integracion de las Camaras del Congreso de la Union, se deba
realizar conforme al principio de paridad de género, dado que los triunfos de mayoria relativa son definidos por la
voluntad ciudadana expresada en las urnas mediante el sufragio. Mientras que la asignacién de diputaciones de
R.P. se realiza aplicando la férmula correspondiente, siguiendo el orden que tengan las candidaturas en la
respectiva lista regional.
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Cdmara de Diputados por Género
1991-2015
mHombres ®Mujeres
96.20%
85.80% 82.80% 83.20%

77.20% 78.40%
62.2%

27.60%
14.90% 17.20% 16.80% 21.60%

1991 1994 1997 2000 2003 2006 2009 2012 2015

Cdmara de Senadores por Género
1991-2012

mHombres ® Mujeres

93.40% 87.50% 82.82% 82.04%
72%

67.19%

32.81%

17.18% 17.96%

12.50%

1991 1994 1997 2000 2006 2012
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Instituto Nacional Electoral Postulacion de hombres y mujeres en candidaturas a
diputaciones federales y escanos que alcanzaron en
2009 y 2012:

Elecciones para diputados federales en México 2009 Elecciones para diputados federales 2012 en México
Candidatos, MR Candidatos, RP Candidatos, Total Candidatos, MR Candidatos, RP Candidatos, Total

38.9%

51.4% 48.6% 504% 49.6%

Ganadores, MR Ganadores, RP Ganadores, Total Ganadores, MR Ganadores, RP Ganadores, Total

B mueres

I fombres B mueres I hombres
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Postulacion de Mujeres y Hombres en candidaturas a diputaciones
federales en 2015 y escanos obtenidos

Candidaturas Mayoria
Relativa

Candidaturas
Representacion
Proporcional

Total de Candidaturas
para Mujeres y Hombres

Distritos Ganadores

Asignacion de

Diputaciones R.P.

Total de Diputaciones
para Mujeres y Hombres




.,,,%,o,!c!,,:',ag Avance con la Paridad de Género

» Aumento de 4.6% de Mujeres en
Camara de Diputados entre 2012 y
2015.

» 2012 = 37.8% de mujeres (aplicacion
cuota de género 60/40).

» 2015 = 42.4% de mujeres (aplicacion
paridad de genero).
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RESULTADOS ELECCIONES PARA
TITULARES DEL PODER EJECUTIVO LOCAL
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2015: MUJERES (ANDIDATS A GUBERNATURA
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* Godeleva Rodriguez Saimeron del Partido de los Pobres dedina a favor de Beatriz Méjica Morga.
Aparecera en boleta porque presentd su renuncla luego de que las boletas se mandaron a imprimir
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Candidatas a Gobernadoras en 2015

2015
Ganador (a)
7 de Total
Entidad Partido Candidata a la Gubernatura Votacion | Votaciéon | Votacion Partido Candidato (a)
ml MORENA Layda Elena Sansores San Romdn 65.490 17.82 367,419
Campeche L PRI-PVEM Rafael Alejandro Moreno Cdrdenas
2 PH OIImpIO Alvarez Casanova 2,092 0.57 367,419
3|Colima PRD Martha Zepeda del Toro 5,878 1.96 299,924| [PRI-PVEM-PNA José Ignacio Peralta Sdnchez
| 4 PRD-PT Beatriz Mojica Morgan 473,382 34.72] 1,363,458
| 5|Guerrero PNA Karime lyari Sevilla Alvarez 24,134 1.77] 1,363,458 |PRI-PVEM Héctor Astudillo Flores
6 PPG Godeleva Rodriguez Salmerdn 12,709, 0.93] 1,363,458
71y, . MORENA Maria de la Luz Nufiez Ramos 67,427 3.83] 1,762,424 PT.PEQ. . .
g iehoacan  pan Luisa Marfa Calderén Hinojosa 20177 2384 176224 0T TNA - pilvano Aurecles Conejo
. " . Jaime Heliodoro Rodriguez
9Nuevo Ledn  |PRI-PVEM-PNA-PSD |vonne Alvarez Garcia 498,644 3071 1623735 Cl Calderdn
10lQuerétaro MORENA Celia Maya Garcia 45,564 6.99 652,200| [PAN Francisco Dominguez Servién
11|San Luis Potosi |PAN Sonia Mendoza Diaz 380,128 35.65 1,066,261 [PRI-PVEM-PNA Juan Manuel Carreras Lopez
12[Sonora PRI-PVEM-PNA Claudia Artemiza Paviovich Arellano| 486,983 47.59] 1,023,288 [PRI-PVEM-PNA  |Claudia Artemiza Pavlovich Arellano
» En 2015, en 9 entidades federativas se renovo a los Titulares del Poder Ejecutivo Local y en 8 (88.88%) de
ellas se registraron mujeres como candidatas a Gobernadoras. No participaron mujeres en Baja California
Sur.
» 12 mujeres como candidatas a Gobernadoras:
- Campeche: 2 mujeres.
- Colima: 1 mujer.
- Guerrero: 3 mujeres.
- Michoacan: 2 mujeres.
- Nuevo Leon: 1 mujer.
- Querétaro: 1 mujer.
- San Luis Potosi: 1 mujer.
- Sonora: 1 mujer.
» Soblo una mujer obtuvo el triunfo: Claudia Pavlovic Arellano (Sonora), de 9 Gubernaturas (11.11%).
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Candidatas a Gobernadoras en 2016

Ganador (a)

% de Total
Entidad Partido Candidata a la Gubernatura Votacion | Votaciéon | Votacion Partido Candidato (a)
; Aguascalientes Grande y Para Todos |Lorena Martinez Rodriguez
| _1[Aguascalientes 189,852 4089 464251 |pAN Martin Orozco Sandoval
2 Morena Nora Ruvalcaba Gadmez 14,809 3.19) 464,251
3|Durango PES Nanci Carolina Vésquez Luna 8,200 1.17] 699,546] |PAN-PRD José Rosas Aispuro Torres
4|Hidalgo PT Velia Ramirez Trejo 30,915 2.54  1,215,086| |PRI-PVEM-NA Omar Fayad Meneses
Puebla
PRI-PVEM-PES Blanca Maria Del Socorro Alcala Ruiz
| 5| 643,260 33.42 1,925,001 ] ) i
o PRD Roxana Luna Porquillo 75173 391 1,925,001 PAN-PT-NA-PSI-PCP [José Antonio Gali Fayad
7 Cl IAna Teresa Aranda Orozco 74,331 3.864) 1,925,001
. PES Guadalupe Ramona Rocha Corrales . 3
8lSinaloa 12,555 1.22 1,025,370| |[PRI-PVEM-NA [Quirino Orddz Coppel
9T|OXCO|C' PRD Lorena Cuellar Cisneros 175,743 30.131 583,309
10 MORENA Martha Palafox Gutiérez 36,989) 6.34 583,309| [PRI-PVEM-NA-PS Marco Antonio Mena
1 PAN Adriana Ddvila Ferndndez 107,214 18.38 583,309,
12lveracruz PT Alba Leonila Méndez Herrera 49,581 1.62]  3,068,484| |PAN-PRD Miguel Angel Yunes Linares
Zacatecas
PT Madgalena Del Socorro NURez Monreal
| 13 31,734 4.70 674,763| |PRI-PVEM-PNA Alejandro Tello Cristerna
14 Cl Alma Rosa Ollervides Gonzdlez 7,582 1.12 674,763

» En 2016, en 12 entidades federativas se renovo a los Titulares del Poder Ejecutivo Local y en 8 (66.66%) de ellas se
registraron mujeres como candidatas a Gobernadoras. No participd ninguna mujer en Chihuahua, Tamaulipas, Oaxaca y
Quintana Roo.

»  Participaron 14 mujeres como candidatas a Gobernadoras:
Aguascalientes: 2 mujeres.
Durango: 1 mujer.

Hidalgo: 1 mujer.
Puebla: 3 mujeres.
Sinaloa: 1 mujer.
Tlaxcala: 3 mujeres.
Veracruz: 1 mujer.
Zacatecas: 2 mujeres.

»  Ninguna mujer obtuvo el triunfo.
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Reqistro

Detalle de candidaturas registradas 2015

Total
H I\/\Ujeres 65 Candidaturas 2015 EMUJER 12 mHOMBRE 53

m Hombres 18.46%

) | |
I Il || | I |

BCS CAMP COL @ GRO MICH NL QRO SLP 1 SON

(53) m MUJER 12
81.54% mHOMBRE 53 5 7 7 6 4 9 4 5 6

65 5 7 7 6 4 9 4 5 6

Detalle de candidaturas registradas 2016

Total
78 Candidaturas 2016 EMUJER 14 mHOMBRE 64

B Mujeres

m Hombres 17.95%

] | I I | | I
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(64) HMUIJER 14
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m Mujeres 78 Candidaturas
B Hombres 17.95%
(14)

100%
(64)

82.05%

0.00%
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2015
Total
Entidad PARTIDO/ COA Candidato de votacion % Votacion M H
PAN-PRS
| Baja California Sur (Candidatura comun) Carlos Mendoza Davis 246,696 44.77 0 ]
2|lcampeche PRI-PVEM Rafael Alejandro Moreno Cardenas 367,419 41.60 0 1
3|Colima PRI-PVM-PT-NA Ignacio Peralta Sdnchez 299,926 43.24 0 |
4|Guerrero PRI-PVEM Héctor Astudillo Flores 1,363,458 40.94 0 |
S|Michoacdn PRD Silvano Aureoles Conejo 1,762,426 29.90 0 1
bINuevo Ledn Candidato Independiente  [Jaime Heliodoro Rodriguez Calderdn 1,623,737 48.82 0 1
7|Querétaro PAN Francisco Dominguez Servién 652,200 46.82 0 1
8lsan Luis Potosi PRI-PVEM-NA Juan Manuel Carreras Lopez 1,066,261 37.30 0 1

2016
Total

Entidad PARTIDO/ COA Candidato de votacién % Votaciéon M H
1|lAguascalientes PAN Martin Orozco Sandoval 464,251 43.82 0 1
2|Chihuahua PAN Javier Corral Jurado 1,302,890 39.51 0 1
3|purango PAN-PRD José Rosas Aispuro Torres 699,546 46.00 0 |
4 Hidalgo PRI-PVEM-NA Omar Fayad 1,215,086 43.14 0 1
Sloaxaca PRI-PVEM-NA Alejandro Murat 1,639,020 32.03 0 1
blPuebla PAN-PT-NA-PSI-PCP José Antonio Gali Fayad 1,925,001 45.08 0 1
7|Quintana Roo PAN-PRD Carlos Joaquin 585,184 45.68 0 1
8lsinaloa PRI-PVEM-NA Quirino Orddz Coppel 1,025,370 41.20 0 1
9 Tamaulipas PAN Francisco Garcia Cabeza de Vaca 1,438,014 50.15 0 1
1 Ofmaxcala PRI-PVEM-NA-PS Marco Antonio Mena 583,309 33.46 0 1
1 1|veracruz PAN-PRD Miguel Angel Yunes Linares 3,068,484 34.41 0 1
12l7acatecas PRI-PVEM-NA Alejandro Tello 674,763 37.31 0 1

0 12
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Caso:. ANA TERESA ARANDA OROZCO. Candidata Independiente a Gobernadora

de Puebla (2016).

» 20 abril 2015: Ana Teresa Aranda Orozco solicitdé su renuncia como militante del PAN.
Mediante JDC impugndé omisién de dar respuesta a su escrito de renuncia que se
reencauzé a Comision de Afiliacion del PAN.

» 17 febrero 2016: PAN califico “infundados” motivos de la solicitud de renuncia.
Decision revocada por Sala Superior TEPJF (SUP-JDC-809/2016) y ordend al Registro
Nacional de Militantes del PAN dar de baja a la actora del padron de militantes porque
renuncia surtio efectos a partir del 2 diciembre de 2015.

» OPLE de Puebla emitié acuerdos sobre requisitos para contender en candidaturas
independientes.

» 12 marzo 2016: Sala Superior TEPJF (SUP-JDC-705/2016) inaplico fracciones de
articulos 201 y 201 bis del Cddigo Electoral de Puebla, en la parte que exigen que el
porcentaje de apoyo ciudadano debe integrarse por electores de por lo menos las 2/3
partes de los municipios de Puebla; que en ningun caso la relacion de ciudadanos por
municipio puede ser menor al 2% de listado que le corresponda; que no podran ser
candidatos independientes las personas que sean o hayan sido militantes de un partido
politico en los 12 meses anteriores al dia de la eleccion.

» 22 marzo 2016: Sala Superior TEPJF (SUP-JDC-1189/2016) revoco acuerdos OPLE
Puebla porque no estaba autorizado para ordenar visitas para verificar la autenticidad
del apoyo ciudadano a candidaturas independientes.
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Caso:. ANA TERESA ARANDA OROZCO. Candidata Independiente a
Gobernadora de Puebla (2016).

» 20 marzo 2016:. Solicitd su registro como candidata independiente a
Gobernadora de Puebla.

» PAN cuestiono elegibilidad de la candidata y 2 abril 2016 OPLE Puebla
ordend dar vista a la aspirante para que alegara lo que le conviniera
(garantia de audiencia), lo que notificé al dia siguiente, lo que retraso la
resolucion sobre la procedencia o no de su registro, a pesar de que el 2
abril 2016 iniciaron campanas electorales.

»6 abril 2016: Sala Superior TEPJF (SUP-JDC-1245/2016) modifico
acuerdo de OPLE Puebla porgue si bien hizo lo correcto al otorgar la
garantia de audiencia a la aspirante, pero se equivoco al estipular los
plazos para ello, y ordené que una vez que recibiera respuesta de la
aspirante al requerimiento, OPLE resolviera de forma inmediata sobre
el registro o no de la actora como candidata independiente al cargo de
Gobernadora de Puebla.

» 8 abril 2016: OPLE Puebla niega registro como candidata independiente.
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Caso: ANA TERESA ARANDA OROZCO. Candidata Independiente a Gobernadora de Puebla
(2016).

» 15 abril 2016: Sala Superior TEPJF (SUP-JDC-1505/2016) revocd negativa y ordend otorgar
registro a Ana Teresa Aranda Orozco como candidata independiente a la Gubernatura de Puebla:

1. Respaldo ciudadano de la candidatura: Si existen observaciones a relaciones de apoyo
ciudadano, se hara saber al aspirante concediéndole 48 horas para que manifieste lo que a su
derecho convenga y, en su caso, haga las modificaciones pertinentes, en el entendido que no
puede presentar nuevos apoyos, Yy Si no contesta requerimiento la solicitud se tendra por no
presentada.

Present6 208,304, de los cuales eran validos 156,543 pero se restaron 19,327 registros duplicados,
guedando 137,216 registros validos, suficiente para satisfacer requisito de apoyo del 3% de la lista
nominal de electores en Puebla (126,395). Sin ser admisible que se dijera que las firmas podrian no
corresponder a las personas que dieron su apoyo y restara 86,139 apoyos para quedar en 122,165.
2. Requisito de no ser o haber desempeiado cargo de direccion partidista 12 meses antes de la
fecha de la eleccion, establecido en reforma vigente a partir del 22 agosto 2015, generd que solo se
contara con 9 meses a partir de que exigencia entré en vigor y la celebracion de la jornada electoral
de 5 junio 2016; es decir, un plazo inferior a los 12 meses que establecio la exigencia. Por tanto, la
aspirante que en agosto 2015 era Consejera Estatal del Consejo Nacional del PAN se encontraba
en una situacion de imposible cumplimiento para ser registrada como candidata en el proceso
electoral 2016, y exigencia se tradujo en obstaculo para ejercer su derecho a votar.

» Magistrada Maria del Carmen Alanis estimé que todos los obstaculos enfrentados por la
aspirantes debian considerarse como hechos constitutivos de violencia politica de género, porque
Su caso no debe analizarse en forma aislada, porque son constantes las trabas para que pueda
participar como candidata independiente.




*'LIN,CE Spot en Radio y TV. Puebla

VIOLENCIA POLITICA CONTRA BLANCA ALCALA CANDIDATA A LA
GUBERNATURA DE PUEBLA. NO SE ACTUALIZA.

» Spot del PAN denominado "Infraestructura V2" difundido en television
(RV00649-16) y radio (RA-00804-16), en el que se aludia a Blanca Alcala
Ruiz candidata a la Gubernatura en Puebla postulada por PRI, PVEM y
Encuentro Social, denunciado por calumnia y el incumplimiento al
Protocolo para Atender la Violencia Politica Contra las Mujeres, se solicitd
Su suspension.

» Spot iniciaba con la pregunta ¢ Recuerda alguna obra que realizo Blanca
Alcala?, formulada a varias personas, quienes eran coincidentes en
contestar que no, o bien, que no recordaban porque no hizo nada. Al final,
una voz decia: Blanca se fue en blanco, Coalicion Sigamos Adelante, PAN.
» Comision de Quejas y Denuncias del INE declar6 improcedente la
medida cautelar, al estimar que en el spot no contenia expresiones que
calumniaran a la candidata, ni que constituyeran violencia politica en su
contra, ya que se trataba de una critica a su gestion como funcionaria
publica, amparada por la libertad de expresion. (Acuerdo ACQyD-INE-
40/2016 no impugnado)
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» 20 mayo 2016 - Sala Regional Especializada del TEPJF resolvié el fondo y
determind que bien spot no contenia expresiones calumniosas en contra de
Blanca Alcala porque se trataba de una critica razonable a su gestion en
anteriores cargos publicos (diputada local, Presidenta Municipal vy
Senadora).

» Pero, PAN incurridé en uso indebido de la pauta por la difusion del spot en
radio y TV, porque su contenido constituia violencia politica en contra de la
candidata, dado el contexto factico en que se desarrollaba el proceso
electoral para la Gubernatura de Puebla (entidad que registra un alto indice
de feminicidios; que ocupa lugar 22° a nivel nacional en participacion politica
de las mujeres; lugar 9° en violaciones sexuales y 1° sitio en trata de
personas), ya que con la difusion del spot se afecto el derecho de igualdad y
no discriminacion de Blanca Alcala porque tuvo como resultado enviar un
mensaje simbodlico a la sociedad tendente a reducir, anular o0 menoscabar
Sus expectativas politicas y su reconocimiento en cuanto a su capacidad de
gobernar, ello por ser contendiente, pero sobre todo por el hecho de ser
mujer. La conducta infractora se calificO como grave ordinaria y se sanciono
al PAN con amonestacion publica. (Expediente SRE-PSC-43/2016)
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» SUP-REP-88/2016 y acumulados. 1 junio 2016.

» Sala Superior TEPJF revocé sancion al PAN, porgue spot no afectd derecho de
igualdad y no discriminacion de Blanca Alcala, ni constituia violencia politica en su
contra o de alguna otra mujer, porque spot no contenia expresiones discriminatorias
por razéon de género, como funcionaria, candidata o ciudadana, ya que soélo se
formuldé una critica aguda, severa y dura contra la candidata a Gobernadora de
Puebla por su gestion en anteriores cargos de eleccion popular, por la supuesta
omision de realizar obra publica, lo que esta protegido por la libertad de expresion.

» Spot se difundié durante campanas electorales en la contienda para renovar la
Gubernatura de Puebla, por lo que su tematica se enmarcaba dentro del debate
politico que debe privilegiarse y ser vigorizado en una sociedad democratica, a la
gue le importa lo que hacen las y los funcionarios publicos en sus gestiones, como
la realizacion o no de obras publicas.

» Se menciond su nhombre solo para preguntar si alguien recordaba alguna obra
gue ella haya realizado o para indicar que "Blanca se fue en blanco", pero sin
ningun calificativo extra.

» Personas que son o han sido funcionarias publicas estan expuestas a un control
mas riguroso de sus actividades y sujetas a un margen mayor de apertura a la
detraccion y a la opinion publica, en comparacion de los particulares con
actividades alejadas del ambito publico.
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NO SE ACTUALIZO VIOLENCIA POLITICA CONTRA BLANCA ALCALA CANDIDATA A LA

GUBERNATURA DE PUEBLA.

SUP-REP-119/2016 y acumulados — 15 junio 2016.

» Sala Superior del TEPJF revoco sentencia de Sala Regional Especializada (SUP-REP-82/2016)
gue sancion6 al PAN con amonestacion publica por el uso indebido de la pauta, por la difusion
del spot “Seguimos Juntos” con claves RA-01490-16 y RV-01275-16 en radio y TV, que afecto el
derecho de igualdad y no discriminacion de Blanca Alcald Ruiz por inducir a algun tipo de
violencia politica de género en su contra. Falta calificada como grave ordinaria.

» En el spot se decia Todos los poblanos sabemos lo que es sentirnos avergonzados. Luego se
escuchaba una grabacion telefénica que decia ¢Qué pasd mi Gober precioso? Ya le acabo de
dar un coscorron a esta vieja, ca... Después se escuchaba: Todos sabemos quién la hizo
Presidenta Municipal de Puebla. Y todos podemos ver que ese vinculo permanece (a la vez que
mostraban fotografias de Blanca Alcala con Mario Marin exgobernador de Puebla), y al terminar
se decia Puebla no puede regresar a eso. No es ella, es él. Coaliciéon Sigamos Adelante, PAN.

» Comision de Quejas y Denuncias del INE negé medidas cautelares (con el voto en contra de
Adriana Favela que proponia suspender difusion de spot porque se incluia una parte de
grabacion telefénica obtenida de manera ilicita).

» 20 mayo 2016: Sala Superior del TEPJF revoco la negativa de medidas cautelares (SUP-REP-
82/2016), ya que si bien el spot no calumnia al PRI ni a su candidata porque no se imputaba
delito alguno, porque s6lo mostraba la opinion respecto del vinculo existente entre Blanca Alcala
candidata a Gobernadora en Puebla y Mario Marin exgobernador de Puebla. Pero se ordend
suspension del spot al contener un fragmento de una conversacion telefénica entre Mario Marin
exgobernador de Puebla y Kamel Nacif, cuya grabacion se obtuvo de manera ilicita.
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1 junio 2016, al resolver el fondo del asunto, la Sala Regional Especializada determin6é (SRE-
PSC-57/2016):

Sobreseer respecto del uso de la imagen de Blanca Alcala, porque el PRI no tiene legitimacion
para su defensa, pues es un derecho personal que sélo el titular de la imagen puede hacer valer
y solicitar proteccion de la justicia electoral, y no los partidos politicos.

Inexistente calumnia en perjuicio de Blanca Alcala, porque en el spot no se le imputa la comision
de hechos o delitos falsos, sOlo se trata de critica severa en contra de la gestion del ex
Gobernador (Mario Marin) y el vinculo existente con la candidata, aspectos que son de interés
publico y, por ello, esta amparado por la libertad de expresion.

Es inexistente el uso indebido del fragmento de la grabaciéon de una comunicacion privada
obtenida ilicitamente, porque si bien esta prohibido el uso de grabaciones ilicitas, lo cierto es que
en el caso la grabacion se hizo publica en 2006; de ahi que, actualmente, dicha grabacion que
contiene las frases ¢Qué pasOd mi gober? jPrecioso!, es un hecho de dominio publico, por su
amplia difusion en medios de comunicacion social, por ello, es apto para ser incluido al debate y
critica politica.

Es existente el uso indebido de la pauta de radio y television, por la difusion del spot que afecto el
derecho de igualdad y no discriminacion de Blanca Alcala Ruiz,.

PRI si tiene legitimacion para defender a su candidata de presuntas violaciones de género.
Inclusion de las frases "Todos sabemos quién la hizo presidenta municipal de Puebla" y "no es
ella, es él", en el contexto factico de desigualdad en que participan las mujeres, provoca que se
afecte a la candidata del PRI, porque refuerce las creencias socialmente inculcadas en la
ciudadania, de que las mujeres por su condicidon de género no son aptas para desempefar
cargos publicos, y aquéllas que lo hacen es a partir de algun apoyo extraordinario, como la
promocioén o impulso de un varon, situacion que podria constituir violencia simbdlica contra la
mujer.
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PAN impugné esa sancion y Sala Superior consideré que el PRI si tiene legitimacion para
defender a su candidata frente a la presunta violencia de género por la difusiéon de un spot, pues
en su calidad de partido esta facultado para defender que derechos politicos de las mujeres se
ejerzan libres de violencia de género y tiene interés directo para cuidar la posicion que tiene frente
al electorado su candidata registrada a un cargo de eleccion popular.

Sala Superior estimé que las frases "Todos sabemos quién la hizo presidenta municipal de
Puebla"y "no es ella, es él", contenidas en spot NO constituyen violencia politica de género contra
la candidata del PRI porgque no se le discrimina por ser mujer, sino que forman parte de una critica
a la candidata a partir de su vinculo politico con Mario Marin exgobernador de Puebla, sin que ello
genere un impacto diferenciado que menoscabe su participacion por su calidad de mujer.

Spot esta amparado por la libertad de expresion porque en el debate politico, a la sociedad le
interesa conocer los vinculos politicos de las y los candidatos.

Spot es objetivamente neutral y, de su andlisis, no se advierte el propdsito de cuestionar a Blanca
Alcala Ruiz por su condicion de muijer.

Maxime que en el propio spot se aclara que no cuestiona a la candidata per se, segun las frases
"no es ella, es él", sino que lo que enfatiza es la critica por sus vinculos politicos, en particular con
Mario Marin exgobernador de Puebla, y no por la condicion de mujer de la candidata.

Contenido del spot no induce a algun tipo de violencia politica, ni vulnera el derecho de igualdad y
no discriminacion de Blanca Alcala, y su difusion en plena campafia No puede traducirse a un
menoscabo a los derechos politicos de la candidata.

Sala Superior adopté decisiéon por mayoria de 3 votos, en ausencia del Magistrado Manuel
Gonzéalez Oropeza, con el voto en contra de los Magistrados Maria del Carmen Alanis Figueroa y
Flavio Galvan Rivera.
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NO SE ACTUALIZO VIOLENCIA POLITICA CONTRA BLANCA ALCALA
CANDIDATA A LA GUBERNATURA DE PUEBLA.

» Spot del PAN denominado "Infraestructura” difundido en radioy TV.

» Spot decia: Blanca Alcala hizo muchas promesas. Luego se escuchaba voz de
Blanca Alcala diciendo Vamos a desarrollar un sistema de 4 ejes viales: el eje
Insurgentes, el eje Revolucion, el eje Defensores, el eje Zaragoza. Son las bases
gue nos permitiran modernizar el sistema de transporte urbano. Y una voz decia: Y
¢, Donde esta el trolebds que prometié Blanca? Pagd mas de 7 millones y medio de
pesos de tu dinero en el proyecto. Se la paso pensando en todo, menos en cumplir
su palabra. Blanca se fue en blanco, Coalicion Sigamos Adelante, PAN.

» Comision de Quejas y Denuncias del INE no otorgd medidas cautelares. (ACQyD-
INE-51/2016)

» 4 junio 2016: Sala Especializada TEPJF declard que existio violencia politica de
género contra Blanca Alcala y sancion6 al PAN con amonestacion publica. (SRE-
PSC-62/2016)

» 15 junio 2016: Sala Superior TEPJF revocd sentencia porque no existio violencia
politica de género (SUP-REP-122/2016), es una critica al supuesto incumplimiento
de obras de gobierno que realizé cuando era candidata y para ser votada. La actora
y su partido podian demostrar en otro spot que si cumpli6 sus promesas de
campana cuando fue electa Presidenta Municipal de Puebla. No es una critica por el
hecho de ser muijer.
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Representacion politica de mujeres
en Legislaturas Locales

2013: Para integrar Legislatura de Chihuahua
(2013-2016) se implementd por 19 vez la cuota de
género paritaria por mandato de sentencia de
Sala Regional Guadalajara TEPJF (SG-JDC-48-
2013 de 15/05/2013), que armonizd lo
Constitucion Local con ley electoral, logrando su
aplicacion en un mismo sentido.

En 2014, a nivel nacional, participacion de
mujeres en Legislaturas Locales representaba el
25.76%, en promedio.
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» En 2015 se incrementd el nimero de mujeres en
Legislaturas Locales al representar el 42.9%, en
poromedio, lo que implica el 17.23% mads
respecto a 2014 (25.76%).

» En 2016 también se incrementd el numero de
mujeres en Legislaturas Locales al representar
aproximadamente el 44.35%, en promedio,
tomando en cuenta 9 enfidades y estan
pendientes de asignar diputaciones de R.P. en
Baja California, Tamaulipas y Veracruz.

» Paridad entre los generos en registro de
candidaturas si propicia mayor representacion
de las mujeres.
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» De las 17 entidades con elecciones en
2015, en 16 (94.11%) las Legislaturas
Locales se infegran con mas del 30% de
mujeres.

» Las ? entidades con elecciones en
2016, todas (100%) las Legislaturas
Locales se infegran con mas del 30% de
mujeres.




Entidad Legislaturas locales | Total de Diputaciones de Total de Diputaciones de Porcentaje de
Total de Diputaciones Mayoria Relativa Representacion Proporcional | mujeres electas
en 2015

Baja California Sur |21 16 5 47.6%
Mujeres= 10 (47.6%) Mujeres= 7 (43.75%) Mujeres= 3 (60%)
Hombres= 11 (52.4%) Hombres=9 (56.25%) Hombres= 2 (40%)

Campeche 35 21 14 54.3%
Mujeres= 19 (54.3%) Mujeres= 11 (52.38%) Mujeres= 8 (57.2%)
Hombres= 16 (45.7%) Hombres= 10 (47.62%) Hombres= 6 (42.8%)

Chiapas 41 25 16 58.54%
Mujeres= 24 (58.54%) Mujeres= 13 (52%) Mujeres= 11 (68.75%)
Hombres=17 (41.46%) [Hombres= 12 (48%) Hombres=5 (31.25%)

Colima 25 16 9 32%
Mujeres=8 (32%) Mujeres= 5 (31.25%) Mujeres= 3 (33.4%)
Hombres=17 (68%) Hombres= 11 (68.75%) Hombres= 6 (66.6%)

Estado de México |75 45 30 37%
Mujeres= 28 (37%) Mujeres= 19 (42.22%) Mujeres=9 (30%)
Hombres=47 (63%) Hombres= 26 (57.78%) Hombres= 21 (70%)

Distrito Federal 66 40 26 45.45%
Mujeres= 30 (45.45%) Mujeres= 16 (40%) Mujeres= 14 (53.85%)
Hombres= 36 (54.55%) [Hombres= 24 (60%) Hombres= 12 (46.15%)

Guanajuato 36 22 14 44.44%
Mujeres= 16 (44.44%) Mujeres= 10 (45.45%) Mujeres=6 (42.9%)
Hombres=20 (55.56%) |Hombres=12 (54.55%) Hombres= 8 (57.1%)

Guerrero 46 28 18 39.13%
Mujeres= 18 (39.13%)  [Mujeres= 10 (35.71%) Mujeres= 8 (44.44%)
Hombres= 28 (60.87) Hombres= 18 (64.29%) Hombres= 10 (55.56%)

Jalisco 39 20 19 41%

Mujeres= 16 (41%)
Hombres= 23 (59%)

Mujeres= 8 (40%)
Hombres= 12 (60%)

Mujeres= 8 (42.11%)
Hombres= 11 (57.89%)




Entidad

Legislaturas locales
Total de Diputaciones

Total de Diputaciones de
Mayoria Relativa

Total de Diputaciones de
Representacion Proporcional

Porcentaje de mujeres
electas en 2015

10

Michoacan

40
Mujeres= 17 (42.5%)
Hombres= 23 (57.5%)

24
Mujeres= 11 (45.83%)
Hombres= 13 (54.17%)

16
Mujeres= 6 (37.5%)
Hombres= 10 (62.5%)

42.5%

Quedd sin efecto 1 diputacion de R.P. asignada a formula de mujeres del PRD, y la curul se asign6 a formula de hombres del PAN, en
Incidente de Incumplimiento de sentencia SUP-REC-690/2015 y acumulados.

12 |Sonora 33 21 12 48.48%%
Mujeres= 16 (48.48%)  |Mujeres= 10 (47.62%) Mujeres= 6 (50%)
Hombres= 17 (51.52%) |Hombres= 11 (52.38%) Hombres= 6 (50%)

13 [Nuevo Ledn 42 26 16 38.1%
Mujeres= 16 (38.1%) Mujeres= 10 (38.46%) Mujeres= 6 (37.5%)
Hombres= 26 (61.9%) Hombres= 16 (61.54%) Hombres= 10 (62.5%)

14 |Querétaro 25 15 10 52%
Mujeres= 13 (52%) Mujeres= 8 (53.33%) Mujeres= 5 (50%)
Hombres= 12 (48%) Hombres= 7 (46.67%) Hombres= 5 (50%)

15  [San Luis Potosi |27 15 12 33.33%
Mujeres= 9 (33.33%) Mujeres= 6 (40%) Mujeres= 3 (25%)
Hombres= 18 (66.67%) |Hombres=9 (60%) Hombres= 9 (75%)

16  |Tabasco 35 21 14 48.57%
Mujeres= 17 (48.57%)  |Mujeres= 6 (28.57%) Mujeres= 11 (78.6%)
Hombres= 18 (51.43%) [Hombres= 15 (71.43%) Hombres= 3 (21.4%)

17 [Yucatan 25 15 10 48%
Mujeres= 12 (48%) Mujeres= 7 (46.67%) Mujeres= 5 (50%)
Hombres= 13 (52%) Hombres= 8 (53.33%) Hombres= 5 (50%)

TOTALES Diputados= 641 MR= 388 RP=253 42.9%

Mujeres= 275 (42.9%)
Hombres=366 (57.1%)

Mujeres= 160 (41.24%)
Hombres=228 (58.76%)

Mujeres= 115 (45.45%)
Hombres=138 (54.55%)
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i Hnttonia Blociors Legislaturas Locales 2015

En 2015, de 17 entidades con elecciones, en 11 (64.70%) se
logré que Legislaturas se infegren con mas del 40% de mujeres:

» 8 Legislaturas Locales se integran casi de manera paritaria
(con 40% hasta 49% de mujeres, pero prevalecen hombres) =
Baja Callifornia Sur, Jalisco, Sonora, Tabasco, Yucatdan, D.F.,
Michoacdn y Guanajuato.

» 3 Legislaturas Locales se integran por mds mujeres que
hombres:

- Campeche 54.9%
- Querétaro 52%
- Chiapas 59%

» 5 Legislaturas Locales se infegran con menos del 40% pero
mas del 30% de mujeres = Colima, Estado de México,
Guerrero, Nuevo Ledn y San Luis Potosi.

» Solo la Legislatura de Morelos se integra con 20% de mujeres.




Entidad LEGISLATURAS LOCALES Total de diputaciones Mayoria Relativa Total de diputaciones Representacion Porcentaje de Mujeres

Total de diputaciones Proporcional electas en 2016

1 Aguascalientes 27 18 9 48.15%
Mujeres= 13 (48.15%) Mujeres= 11 (61.11%) Mujeres= 2 (22.22%)
Hombres= 14 (51.85%) Hombres= 7 (38.89%) Hombres= 7 (77.78%)

2 Baja California 25 17 8 PENDIENTE
Mujeres=? Mujeres= 8 (43.75%) Mujeres= ?
Hombres= ? Hombres= 9 (56.25%) Hombres= ?

4 Durango 25 15 10 44%
Mujeres= 11 (44%) Mujeres= 7 (46.67%) Mujeres= 4 (40%)
Hombres= 14 (56%) Hombres= 8 (53.33%) Hombres= 6 (60%)

5 Hidalgo 30 18 12 36.67%
Mujeres= 11 (36.67%) Mujeres= 8 (44.44%) Mujeres= 3 (25%)
Hombres= 19 (63.33%) Hombres= 10 (55.56%) Hombres= 9 (75%)

6 Oaxaca 42 25 17 42.86%
Mujeres= 18 (42.86%) Mujeres= 11 (44%) Mujeres= 7 (41.18%)
Hombres= 24 (57.14%) Hombres= 14 (56%) Hombres= 10 (58.82%)

7 Quintana Roo 25 15 10 44%
Mujeres= 11 (44%) Mujeres= 7 (46.67%) Mujeres= 3 (30%)
Hombres= 14 (56%) Hombres= 8 (53.33%) Hombres= 7 (70%)

8 Sinaloa 40 24 16 45%
Mujeres= 18 (45%) Mujeres= 12 (50%) Mujeres= 6 (37.5%)
Hombres= 22 (55%) Hombres= 12 (50%) Hombres= 10 (62.5%)

9 Tamaulipas 36 22 14 PENDIENTE
Mujeres= ? Mujeres= 9 (40.90%) Mujeres= ?
Hombres= ? Hombres= 13 (59.10%) Hombres= ?

10 Tlaxcala 25 15 10 36%
Mujeres= 9 (36%) Mujeres= 4 (26.67%) Mujeres= 5 (50%)
Hombres= 16 (64%) Hombres= 11 (73.33%) Hombres= 5 (50%)

1 Veracruz 50 30 20 PENDIENTE
Mujeres=? Mujeres= 10 (33.33%) Mujeres=?
Hombres= ? Hombres= 20 (66.67%) Hombres= ?
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En 2016, de 9 entidades con elecciones, en 7 (77.77%) se logro que
Legislaturas se integren con mas del 40% de mujeres:

» 5 Legislaturas Locales se integran casi de manera paritaria (con
40% hasta 49% de mujeres, pero prevalecen hombres) =
Aguascalientes, Durango, Oaxaca, Quintana Roo, Sinaloa.

» 2 Legislaturas Locales se integran por mas mujeres que hombres:
- Chihuahua 51.52%
- Zacatecas 53.33%

» 2 Legislaturas Locales se integran con menos del 40% pero mds del
30% de mujeres:

- Hidalgo 36.67%
- Tloxcala 36%

» Estan pendientes de asignarse diputaciones de representacion
proporcional en 3 entidades: Baja California,, Tamavulipas y
Veracruz.
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Porcentaje de Mujeres como Diputadas Locales

2015 2016 Total por rango
Elecciones en 17 entidades Elecciones en 12 entidades
Rango 1-19% Ninguna Ninguna 0
Rango 20% 1= Ninguna 1
Morelos
Rango 21-29% Ninguna Ninguna 0
Rango 30-39% 5= 2= 7
Colima 32% Tlaxcala 36%
San Luis Potosi 33.33% Hidalgo 36.37%
Estado de México 37%
Nuevo Ledn 38.1%
Guerrero 39.13%
Rango 40-49% 8= 5= 13
Jalisco 41% Oaxaca 40.48%
Michoacan 42.5% Durango 44% :
Guanajuato 44.44% Quintana Roo 44% Ealltl?n B.aja
Distrito Federal 45.45% Sinaloa 45% alifornia,
Baja California Sur 47.6% Aguascalientes 48.15% Tamaulipas y
Yucatan 48% Veracruz de
Sonora 48.48% hacer asignacion
Tabasco 48.57% RP.
Rango 50% Ninguna Ninguna 0
Rango 51-59% 3= 2= 3
Querétaro 52% Chihuahua 51.52%
Campeche 54.3% Zacatecas 53.33%
Chiapas 58.54%
Total de entidades 17 9 26
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INTEGRACION DE LEGISLATURAS LOCALES

EN 17 ENTIDADES FEDERATIVAS
ELECCIONES 2015
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Reqisiro
® Mujeres Total
B Hombres 157 Candidaturas

45%
(70)

55%
(87)

Candidatas Electas

8
7
11 Hombres= 52.4%
10 Mujeres= 47.6%
11 1 1 1
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*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala
Superior SUP-REC-544/2015

Baja California Sur

Mayoria
Relativa 16

[}

|
Total de
diputaciones

21
l

v

Representacion
Proporcional 5

9 hombres=56.25%
7 mujeres=43.75%

2 hombres=40%
3 mujeres=60%



Regqistro
m Mujeres Total
m Hombres 189 candidaturas 49%3)

(96) \ = e, ' América

Candidatas Electas

Mayoria 10 hombres=47.62%
Relativa .
11 mujeres=52.38%
21 Total
| 4 16 hombres=45.7%
Total de 19 mujeres=54.3%
diputaciones
35
I
. , .
Representacién *Distribucion en acatamiento
prese . 6 hombres=42.87% a sentencia de Sala Superior
Proporcional > . "
14 8 mujeres=57.2% SUP-REC-794/2015
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Candidatas Electas

®m Mujeres

B Hombres 58.54%
. o
24 mujeres

41.46%
17 hombres

Chiapas

Mayoria
Relativa
24
)
|
Total de
diputaciones |
41
L
L 4

Diputado Migrante de
Mayoria Relativa
1 Hombre-separado

del cargo

Representacion

Proporcional

16

11 hombres=45.8%
13 mujeres=54.2%

*Distribucidén en acatamiento a
sentencia de Sala Superior SUP-
REC-804/2015y acumulados

5 hombres=31.3%
11 mujeres= 68.7%
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Registro
u I\/\Ujeres Total 4 87 LK\N. e  Estados Unidos
mHompres 189 candidaturas (;3) \ : \% % &

I
52% Realran 3
° S Sﬂ B
Candidatas Electas
Mayoria _
Relativa 11 horpbres—68.75% _
16 5 mujeres=31.25%
)
|
_Total de |, 17 Hombres=68%
diputaciones 8 Mujeres=32%
25
|
R tacio
*Distribucion en acatamiento a Preopgg;s:ir;::llon . 6 hombres=66.6% _
sentencia de Sala Regional 9 3 mujeres=33.4%
Toluca ST-JRC-235/2015 =




‘Q*IN,CE Estado de México

Reqisiro
B Mujeres Total
B Hombres 538 candidaturas 50%

269 Mujeres

50%
269 Hombres

Candidatas Electas

América

B Mujeres Mayoria
m Hombres 37% Relativa 26 hor.nbres:—57.78%
28 Mujeres 45 19 mujeres=42.22%
)
|
Total de
diputaciones
75
I v
63% 47 Hombres Representacion

Proporcional 21 hombres=70%

*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala Superior SUP- 30 9 mujeres=30%
JRC-693/2015 y acumulados —
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‘1'" Estados Unidos

Candidatas Electas

30 Mujeres=45.45%

11

36 Hombres=54.55% !

7
5 5

4

3 3
2||221|22IH] 11 1
dheliolla: Ha.

X Mayoria 24 hombres=60%
N N O & & i — P
Q,\,%?\O,Q QX&\ Y E & Qﬁs N Qg,% & R :glahva 16 mujeres=40%
e K & @O av
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|

Total de
diputaciones

66

*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala L ]

Superior SUP-REC-675/2015 Representacion

. 12 hombres=46.15%
;r:pormonal 14 mujeres=53.85%




Candidatas Electas

16 mujeres AG
B Mujeres 44.44% E W oadt®

B Hombres

América

a"e‘]'z;?c: 12 hombres=54.55%
29 10 mujeres=45.45%
55.56% — 8
20 hombres |
Total de
diputaciones
36
\ L 4
*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala .z
. Representacion _
Superior SUP-REC-724/2015 y acumulados Proporcional 8 horpbres-57.1%
14 6 mujeres=42.9%
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L8 T  Estados Unidos e,
\§ & : g E :

Candidatas Electas

® Mujeres 39.13% N_
m Hombres 18 mujeres 0';" <
- Sﬂ
Maveda 18 hombres=64.29%
Relativa — .
10 mujeres=35.71%
28
60.87% 4
28 hombres |
Total de
diputaciones
46
*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala [
Superior SUP-REC-677/2015 y acumulados L
R tacio
Pfopp'gf:ig:;m" 10 hombres=55.56%
18 8 mujeres=44.44%




€ INE

Instituto Nacional Electoral

(]
Regqistro
m Mujeres Total
m Hombres 352 candidaturas

51%

181 hombres

Candidatas Electas

Jalisco

N =

49%

171 mujeres

16 Mujeres=41%
23 Hombres=59%

S Estados Unidos

"N América

Mayoria 12 hombres=60%
Relativa 20 8 mujeres=40%
[}
|
Total de
diputaciones
39
|
4

Representacion

~ 11 hombres=57.89%
Proporcional .

8 mujeres=42.11%

19




C G n d id q II.q S E I e th S ‘ S . Estados Unidos

17 Mujeres= 42.5%
23 Hombres= 57.5%

® Mujeres
B Homlbres

42.5%

a"qy‘?"q 13 hombres= 54.17%
elativa — .
11 mujeres= 45.83%
57.5% 24
)
|
Total de
diputaciones
40
*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala Superior L ¥
SUP-REC-690/2015 y acumulados y al Incidente de Representacién
incumplimiento de esa sentencia. Proporcional  — 10 hombres= 62.5%
16 6 mujeres= 37.5%




€ INE

Instituto Nacional Electoral

Asignacion Diputaciones R.P.

Michoacdan 2015

12 Asignacion
diputaciones R.P. por

22 Asignacion
diputaciones R.P. por

32 Asignacion
diputaciones R.P. por

42 Asignacion diputaciones
R.P. por Sala Superior TEPJF

52 Asignacion
diputaciones R.P. por

62 Asignacion
diputaciones R.P. por

OPLE de Michoacan TEM Sala Regional Toluca |14 Septiembre 2015 OPLE de Michoacan Sala Superior TEPJF
Junio 2015 9 Agosto 2015 TEPJF SUP-REC-690/2015 y acum. 13 diciembre 2015 y(12 de enero de 2016
9 Septiembre 2015 confirmado por TEM 30 |Incumplimiento SUP-
ST-JRC-213/2015y diciembre 2015 REC-690/2015 y
acum. acum.
PAN 4 3 4 4 4 5
(2 hombres y 2 mujeres) | (2 hombres y 1 mujer) (2 hombres y 2 mujeres) | (2 hombres y 2 mujeres) (2 hombres y 2 mujeres) (3 hombresy 2
Se asigné diputacion a4® | Revocd constancia ala 42 | Se asigna diputacion a mujeres)
formula integrada por formula integrada por 42 formula integrada por Se asigna diputacion a 5*
mujeres: Aima M. Gonzalez mujeres. mujeres. formula integrada por
Sanchez y Mariana Victoria hombres: Héctor Gomez
Ramirez. Trujillo y Jesus M. Torres
Santoyo
PRI 5 5 4 5 5 5
(3 hombres 'y 2 mujeres) [ (3 hombresy 2 mujeres) | (2 hombresy 2 mujeres) | (3 hombresy 2 mujeres) (3 hombres y 2 mujeres) (3 hombresy 2
Revocé constancia a5® | Se asignd diputacion a la 52 mujeres)
formula integrada por formula integrada por hombres.
hombres: Roberto C. Lopez
Garcia y Juda A. Vazquez
Hernandez
PRD 3 4 4 3 4 3
(2 hombres y 1 mujer) (2 hombres y 2 mujeres) | (2 hombres y 2 mujeres) | (2 hombresy 1 muijer) (2 hombres y 2 mujeres) (2 hombres y 1 mujer)
Se asigno diputacion a 42 Dejo sin efecto la asignacion a 42 Se asignd diputacién a 42| Dejé sin efecto la
formula integrada por férmula integrada por mujeres. formula integrada por mujeres. | asignacion a 42 formula
mujeres: Cecilia Lazo de la 1 curul quedd pendiente de asignar. integrada por mujeres.
Vega de Castro e Irene
Cerda Ramos
PT 1 (mujer) 1 (mujer) 1 (mujer) 1 (mujer) 1 (mujer) 1 (mujer)
PVEM 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre)
Movimiento | 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre)
Ciudadano
Morena 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre) 1 (hombre)
Total 16 16 16 15 16 16
(10 hombres y 6 mujeres) [ (10 hombres y 6 mujeres) | (9 hombresy 7 mujeres) | (9 hombresy 6 mujeres) (9 hombres y 7 mujeres) (10 hombres y 6

mujeres)




S INE Asignacion Diputaciones R.P.
Instituto Nacional Electoral MiChOOCdn 2015

Integracion del Congreso de Michoacan
Elecciones 2015
Diputaciones MR Diputaciones RP Total de Diputaciones

Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total |Hombres | Mujeres | Total
PAN 1 1 2 3 2 5 4 3 7
PRI 4 6 10 3 2 5 7 8 15
PRD 7 2 9 2 1 3 9 3 12
PT 1 1 1 1 2 2
PVEM 1 1 2 1 1 2
Movimiento | --- 1 1 1 1
Ciudadano
Morena 1 1 1 1
Total 13 11 24 10 6 16 23 17 40

5417% |45.83% |100% |62.5% 37.5% [100% |57.5% |42.5% |100%




Registro = ——
m Mujeres Total 1 \%Ud
m Hombres 262 candidaturas VS
47% ‘
124 mujeres

53% N s
138 hombres »
Candidatas Electas ER——
. 15 hombres=83.33%
Relativa . _
7 6 Mujeres= 20%* 18 3 mujeres=16.67%
24 Hombres= 80% * — [
4 |
Total de
2 diputaciones
I 1111 R R R I R 30
L
I ([ 111111 g
Representacion
< N O N ¥ O RS OO ) 9 hombres=75%
v Q <& L % 2 Y R ombpres °
R Q\\ < Q OQS’ < N :’r2c>porC|onaI = 3 mujeres=25%
N N 4
QQ—

*Asignacion en acatamiento resolucion de Sala Superior SUP-JRC-680/2015



S INE Asignacion Diputaciones RP
Instituto Nacional Electoral M Ore | OS

» Congreso de Morelos se infegra con 30
diputaciones:

- 18 de M.R.= Mujeres ganaron 3 distritos
Homlbres ganaron 15 distritos

- 12 de R.P.

Instituto Morelense de

Procesos Electorales y 10 Mujeres
Participacion Ciudadana. 2 Hombres
IMPEPAC/CEE/177/2015

» Consejo General del IMPEPC implementd acciones afirmativas a favor de las mujeres,
al asignar diputaciones de R.P., para compensar los escasos triunfos de las mujeres
en elecciones de mayoria relativa.

» Determind que partidos politicos contribuirian con una diputada mujer desde la primera
designacion, para lo cual, cambié el orden de prelacion de las listas de candidaturas
de R.P. gue se estaban registradas.



S INE Asignacion Diputaciones RP
Instituto Nacional Electoral M Ore | OS

» Impugnacion ante Tribunal Electoral de Morelos

12 Mujeres
00 Hombres

* Tribunal Electoral de Morelos determind que si Congreso Local se integra con 30
diputaciones por ambos principios, y si por el principio de MR fueron electos 15
hombres y 3 mujeres; entonces, para lograr acciones afirmativas a favor de las
mujeres (sector mas desprotegido) se les debian asignar las 12 diputaciones de

RP, para que Congreso Local se integrara en forma paritaria 15 mujeres (50%) y 15
hombres (50%).

Sentencia: Tribunal
Electoral del Estado
de Morelos.
TEE/JDC/255/2015-1

* 15 hombres electos por MR.

* 15 mujeres electas por ambos principios (3 electas por MRy 12 por RP).



S INE Asignacion Diputaciones RP
Instituto Nacional Electoral M Ore | OS

» Impugnacion ante TEPJF

Sentencia: Sala
Superior del TEPJF.
SUP-JRC-680/2015

3 Mujeres
9 Hombres

 Sala Superior del TEPJF revocd determinaciones del Tribunal y del Instituto
Electoral de Morelos, al considerar que en asignacion de diputaciones de RP,

debe seguirse el orden de prelacion de las listas registradas por cada partido
politico.

* Sélo se pueden implementar medidas adicionales para lograr la paridad, cuando
no se traduzcan en falta de seguridad juridica y salvaguardando valores como: |la
proteccion de voto popular y la certeza.

* La voluntad ciudadana exteriorizada en las urnas a través del sufragio, se traduce
en porcentajes de votacidn que permiten ocupar curules de RP.



S INE Infegracién Final del Congreso de Morelos
Instituto Nacional Electoral 20] 5

o

6
mujeres ' n I w w w n n n n n I
Mayoria
»| Relativa ;5,:52:?5
18 ]
24 hombr
Total de ombres (80%)
diputaciones [ .
30 6 mujeres (20%)
Representacion
»| Proporcional 9 hombres

12 3 mujeres




,,'“NIN,E,E No alterar el orden de las listas de R.P.

»SCIN al resolver la Accion de
Inconstitucionalidad 126/2015 Y
acumulada (Quintana Roo), senald que
no se puede cambiar el orden de las
istas de R.P., salvo que exista alguna
cuestion de inelegibilidad para asumir
el cargo.

» No debe cambiarse el orden de las
istas de R.P. para compensar a los
generos que no obtuvieron suficientes
triunfos de mayoria relativa.




Regqistro

® Mujeres
m Hombres

Total
269 candidaturas 49%

132 mujeres

51%
137 hombres

Candidatas Electas

América

aHomtes - ey
ayoria
16 Mujeres Relzliivlc

21

11 hombres=52.38%
10 mujeres=47.62%

i

Total de
diputaciones

51.52% 33
l

17 Hombres v

Representacion _
Proporcional 6 hombres=50%

*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala Superior 12 6 mujeres=50%
SUP-REC-641/2015 —




Registro ‘
. Total Ve mm—— , 1
m ) SRR\ Estados Unidos 5 i
Mujeres 311 Candidaturas registradas MR y ta b3
m Hombres _ — L. -

49.52%

154 mujeres

50.48% ._
157 hombres Oh
N \ l América
Candidatas Electas J
11 Mayoria _
16 Mujeres= 38.1% Relativa :8 lr:‘our.r;l::i;lél 45:7%
8 ? 26 Hombres= 61.9% 26 . U
v 1
|
Total de
diputaciones
42
2 2 |
1 I I 1 1 -~
R tacio
0 EE Representacien | 10 ompres 257
PAN PRI PT  PVEM MC  NA 16 é mujeres= 37.5%

*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala Superior
SUP-JDC-1236/2015 y acumulados



€ INE

Instituto Nacional Electoral

Querétaro

Reaqistro o

® Mujeres
B Hombres

121 mujeres

141 candidaturas MR
73 mujeres

68 hombres

51.05%

96 candidaturas RP
48 mujeres
48 hombres

48.95%

116 hombres

Total 237 candidaturas
registradas

B G Estados Unidos
%V =

f—’\f

° N = América
Candidatas Electas
7 ,
6 13 Mujeres= 52% aAe?Zﬁ\r/Ig 7 hombres=46.67%
12 Hombres= 48% 15 8 mujeres=53.33%
4 4 — %
|
Total de
1 1 1 1 diputaciones
i & & B 25
N & Q \g N \g L
¥ < < N QAQ’ QS/% Representacion
O ) 5 hombres= 50%
= Proporcional 5 mujeres= 50%
*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala Superior SUP-REC- 10

741/2015




,||||NF San Luis Potosi

Registro
" Mujeres 49.41% 157 candidaturas MR
= Hombres 77 mujeres
126 mujeres 80 hombres

98 candidaturas RP
49 mujeres

: e ~ " Estados Unidos

49 hombres
50.59% Total 255 candidaturas _ w)
e 129 hombres reqistradas Voo /]
i VS
Candidatas Electas <P R o
- Sm
5 5
9 Mujeres= 33.33% Mayoria _
18 Hombres= 66.67% Relativa 9 horpbres— 60%
3 15 6 mujeres= 40%
2 22 )
I T ] |
I II I I I Total de
diputaciones
27
N N
F T &L T l
< o <
N\ -
Represe.ntaaon 9 hombres= 75%
_ ., . . . Proporcional .
*Distribucidon en acatamiento a sentencia de Sala Superior 12 3 mujeres= 25%
SUP-REC-703/2015 —




Regqisiro ;
n MUjereS 47.76% 203 candidaturas MR \ *"@ﬁ'- 'w.xlistados Unidos l
B Hombres 160 muieres 98 mujeres \
: 105 hombres \ % -

132 candidaturas RP
62 mujeres
70 hombres

Total 335 candidaturas

52.24% registradas /
175 hombres A ; ’
o \ XD e = =
Candidatas Electas ~ &
. 17 mujeres
® Mujeres Mayori
yoria _
B Hombres 48'57% Relativa 15 horrlbres—7‘| 43%
21 6 mujeres=28.57%
)
|
Total de
diputaciones
35
51.43% ' 3
18 hombres Representacion _
Proporcional | —» 3 ombres-2 4%
*Distribucion en acatamiento a sentencia del Tribunal 14 J oo

Electoral de Tabasco TET-JI-39/2015-1 vy acumulados



€ INE

Instituto Nacional Electoral

Yucatdn

Estados Unidos

Candidatas Electas

/ Oceano Padﬁcd;~
6 12 Mujeres= 48% N '
13 Hombres= 52% =2
Of it )
« T
4 A
> : {Sfﬁ
M ,
] ] ] ] Re?Zﬁcg 8 hombres= 53.33%
l l l 15 7 mujeres= 46.67%
PRI PVEM PRD NA PAN  MORENA i
Total de
diputaciones
25
*Distribucion en acatamiento a sentencia de Sala [ 5
Superior SUP-REC-625/2015 =
Representacion 5 hombres= 50%
Proporcional ompres= 34/
10 5 mujeres= 50%




Instituto Nacional Electoral

INTEGRACION DE LEGISLATURAS LOCALES

EN 12 ENTIDADES FEDERATIVAS
ELECCIONES 2016




Inst:uto !CEIEE AgUOSCO”enTeS

R e g ISilro 3 3 ;:\W" . Estados Unidos
B Mujeres Total N ; \% \
® Hombres 117 Candidaturas s (

48%
6)

52%
(61)
Candidaturas Electas

/ 14 Hombres= 51.85% Mayoria | 7 Hombres=38.89%
5 4 13 Mujeres= 48.15% Relativa 18 11 Mujeres= 61.11%
4
|
Total de

diputaciones 27

]
Representacion 7 hombres=77.78%

1 ] 1 1
i mi b I I I
PNA PES

PRI-PT-PVEM-NA PAN PRI PRD MORENA PVEM



4 INE Baja California

Registro

B Mujeres Total
m Hombres 179 candidaturas

50%

89)

(70)

- Golfo de México 4? ’(

50%

Candidaturas Electas

- . Mayoria 9 hombres=56.25%
9 Hombres= 52.94% . i : =
. 8 Mujeress 47.06% Relativa 17 8 mujeres=43.75%
$
|
Total de
diputaciones 25
1
- Representacién Pendiente

PAN PRI-PT-PVEM-PANAL Proporcional 8 > Designacién




-.QlN”E Chihuahua

Registro
m Mujeres Total
m Hombres 176 candidaturas (90)
51%

49%
(86)

Candidaturas Electas

88

16 Hombres= 48.48%
17 Mujeres= 51.52%

4

22 2
I 1 1 111 1 1
°H °n Io I° ne °I I E° m° °nm

LA NEPAS BN P NGNS R0~ TN RN o
r K QQ‘QAQ’ X %QS/% QQ’@% &

O Y N
N\ & &
@
@)

Mayoria Relativa

9 Hombres=40.91%
> 13 Mujeres= 59.09%

22
I
Total de
diputados
33
1
¥

Representacion
Proporcional 11

7 Hombres = 63.64%

4 Mujeres = 36.36%




2 INE Hidalgo

Regqistro

B Mujeres Total
B Hombres 150 candidaturas 50%

(75)

50%
(75)

Candidaturas Electas

S 55 11 Mujeres= 36.67% Mayoria 8 Mujeres= 44.44%
19 Hombres=63.33% sg‘ahva > 10 Hombres=55.56%
| )
22 2 2 2 Total de Asignacion confirmada por la
| ] ] ] ] diputados SS en el SUP-REC-254/2016
30
] Il b b =5
v
R S S N K SR S, R tacié
3‘\‘? PLAE L M S OQ&‘; Pre op;g::i:: ‘;lon 3 Mujeres =25%
55“ S 12 9 hombres =75%

A
&




Regqisiro .
\ S a— _ Estados Unidos
m Mujeres Total 46% L \% :
m Hombres 127 candidaturas s N o \ :

(58)

54% (5

(69) YT
) S ~ 7 > T América
° ¢ S!’
Candidaturas Electas
Mayoria 8 Hombres= 53.33%
6 14 Hombres= 56% Relativa 15 7 Mujeres= 46.67%
11 Mujeres= 44% 4 1
3
- 2 2 Total de
I 1 L ] ] I I ] diputaciones
[] °0H NH° H° ON [] 25
|
> & & < > ¥ & L (4
« ) < ) q‘?eg \‘\.‘1‘\‘? Representacion & hombres=50%
& Proporcional ~ |— © NOMODIEs=0L7%
& 10 4 mujeres=40%




Regqgistro
® Mujeres Total
B Hombres 230 candidaturas

o

(119)

48%

(111)

Candidaturas Electas

8
18 Mujeres= 42.86% Mavoria
24 Hombres=57.14% e 11 Mujeres= 44%
5 5 s 25 14 Hombres=56%
4 )
|
2 2 2 2 Total de
- ] ] ] : ] diputaciones
m i 11 I -
L
S SR I S N T S R tacion
R RN omosentocin | s 107
& & ¥ 17 10 Hombres=58.82%




Regqistro
B Mujeres Total
m Hombres 96 candidaturas

51%

(49)

1
49%
(47)

Candidaturas Electas

11 Mujeres= 44% Mayoria 8 Mujeres= 53.33%

55
14 Hombres= 56% Relativa 15 7 Hombres= 46.67%
[}
3 |
Total de
2 2 2 diputaciones
25

1 . 11 0

I I I 0 II I 0 Representacién _ 3 Mujeres =30%
PAN PRI

PRD MORENA  PES PRI-  PAN- Proporcional 7 Hombres= 70%

PVEM-  PRD 10
PNA




Registro

m Mujeres Total
m Hombres 216 candidaturas 48%

S

= «_ Estados Unidos
J

(104)

52%(112) 0 =%

Candidaturas Electas

Mayoria _
8 Relativa — :g h°fr‘bf65_-5~’697%
18 Mujeres= 45% 24 mujeres= 507%
6 22 Hombres= 55% 1
4 4
3 33 3 |
1 ] ] 11 ] Total de
2’ m°’ m’ mm m° dipu’r:giones
QV’e QQ) QQ‘Q QAQ@ Qé?. qg,év Qs QAQ* v.évy [
W & -
34(" Representacion

. 10 hombres= 62.5%
T:poraonal 6 mujeres= 37.5%




€ INE

Instituto Nacional Electoral

Regqistro
m Mujeres Total
m Hombres 190 candidaturas 499,

(74)

51%! (9¢)

Candidaturas Electas

9 Mujeres= 40.91%
13 Hombres= 59.09%

9
7
3
2
1
B =
PAN PR

I PRI-PVEM-PANAL

v
L
e

Mayoria
Relativa
22
i
|
Total de
diputaciones
36
1
L 4
Representacion
Proporcional

14

Tamaulipas

R

b - Estados Unidos

Ameérica

13 hombres= 59.09%
9 mujeres= 40.90 %

PENDIENTE
DESIGNACION



Regqistro
B Mujeres Total
m Hombres 142 candidaturas

49%

(69)

51
% (73)
[ ]
Candidaturas Electas Mayoria 11 hombrese 73.33 %
Relativa ombres= 73. A
15 4 mujeres= 26.67 %
4 9 Mujeres= 36% —_ -
3 16 Hombres= 64% 3 3 |
Total de
2 2 2 2 diputaciones
25
(- 1 1 "
11 :
0 I 0 0 I 0 Representacion _
Proporcional  |—» ° hombres=50%
& & & E & 5 mujeres= 50%
‘“o‘* &\52‘? &bsz‘? m




Regqistro
m Mujeres Total
m Hombres 274 candidaturas

49%

(134)

51%(140)

Candidaturas Electas

Mayoria
10 Mujeres= 33.33% Relativa
20 Hombres= 66.67% 30

)

10 Mujeres= 33.33%
20 Hombres= 66.67%

Total de

7
5
|
4
3 3 diputaciones
2 2 50
|
II ] ] II II 5
0 0 0 0 Representacion
I I PENDIENTE
PRD PRI

2
Proporcional p
AVE MORENA PAN  PANAL PVEM 20 DESIGNACION




Regqistro .

' e _ Estados Unidos
3 ! . 7_ g

m Mujeres Total
m Hombres 124 candidaturas

49%

(61)

Ameérica
Candidaturas Electas
Mayoria C
6 ¢ 16 Mujeres= 53,33% Relativa pr— ; AHA:::L?;;:F??%
14 Hombres= 4$,67% 18
3 1
2 2 2 I
1 1 11 1 Total de
diputados
L] ‘" HNR I W II 30
N 5\ S L
& &L ? O&%V & . Sy v
4 R tacio
W & epreseniacion 7 Mujeres= 58.33%
& Proporcional 5 Hombres= 41.67%
Asignacién confirmada por la & 12 ombres=&1.67/7%
SS, en el SUP-REC-243/2016 —




Instituto Nacional Electoral

INTEGRACION ASAMBLEA CONSTITUYENTE

DE LA CIUDAD DE MEXICO
ELECCIONES 2016




S INE Asamblea Constituyente de lo

Instituto Nacional Electoral CiU d O d d e M éXi C O
(] . .
Req isfro Total . . - Candidaturas registradas
540 candidaturas de 9 partidos politicos
B Mujeres y 21 Candidaturas Independientes ®MUJER 276 ~ m HOMBRE 285

m Hombres
49%
(276)

PVEM MC NUAL MORE
B MUIJER 276 30 30 30 30 30 30 30 30 30 6
EHOMBRE 285 30 30 30 30 30 30 30 30 30 15
51% 561 | 60 | 60 | 60 | 60 [ 60 | 60 | 60 | 60 [ 60 | 21 |

Ca ndidaturas Electas Listas de Candidaturas de Partidos

1111 Partido Género de Candidatura que |Género
10 o encabeza Listas de Partidos

B MUJER ®HOMBRE PAN Santfiago Creel Miranda H

30 30 PRI Irma Cué Sarquis M

PRD Katia D 'Artigues Beauregard M

i PVEM Luis Alejandro Bustos Olivares H

1 (. [ 1 1
i ii O ot ST O m |PNA Quadri De La Torre Galbriel Ricardo H
PAN PRI PRD PVEM PNA MOR PES MC Cl

“MU;E,R 3 3 10 0 1 n 1 1 0 MORENA [Sandoval Ballesteros Irma Eréndira M
®HOMBRE

30 4 2 ’ ! ! ! ! 0 ! PES José Andrés Millan Arroyo H

60 | 7 | 5 | 19 1 2 | 22 | 2 | 1 | 1 | MC Esthela Damidn Peralta M

Cl Ismael Figueroa Flores H




S INE Asamblea Constituyente de
Instituto Nacional Electoral la Ciudad de MéXiCO

» 2016 = Se eligieron 60 diputaciones a la Asamblea
Constituyente de la Ciudad de México (para redactar
Constitucion).

» Partidos debian postular listas de candidaturas cerradas, con
formulas del mismo género y en forma alternada.

» INE exigia que listas de candidaturas iniciaran con formulas del
genero femenino y que de las posibles 60 formulas de
candidaturas independientes 30 fueran para mujeres y las otras
30 para hombres. (acuerdo INE/CG52/2016)

» Sala Superior TEPJF revoco esas exigencias (SUP-RAP-
71/2016 y acumulados).

» De los 8 partidos con votacion suficiente para asignarles
diputaciones, 4 iniciaron sus listas con formulas femeninas.

» De haberse exigido que las listas de los partidos iniciaran con
formulas de mujeres, se contaria con 2 mujeres mas en la
Asamblea Constituyente; o sea, 32 mujeres en lugar de 30.




INTEGRACION DE AYUNTAMIENTOS Y

DELEGACIONES DE LA CIUDAD DE
MEXICO (ANTES D.F.




MUJERES ELECTAS COMO PRESIDENTAS MUNICIPALES
Y JEFAS DELEGACIONALES EN LA CIUDAD DE MEXICO

@ Al cierre de 2014 cuando se censaron 22,796 miembros de
los ayuntamientos de todo el pais (presidentes municipales,
sindicos y regidores de cada municipio), se advirtio que:

® 7% de los cargos de Presidencias Municipales eran
ocupados por mujeres.

® 26% de los cargos de Sindicaturas eran ocupados por
mujeres.

® 35% de los cargos de Regidurias eran ocupadas por
mujeres.

® En 2015 = 13.57% de mujeres electas como Presidentas
Municipales y Delegadas del D.F. (aument6 6.57% respecto
2014).

® En 2016 = 26.41% de mujeres electas como Presidentas
Municipales (aumentd 12.84% respecto 2015).



%lN“E Elecciones 2015y 2016

» En 2015, del total de 1,009 Municipios Yy
Delegaciones del D.F. correspondientes a 17
entidades federativas = en 137 resultaron electas
mujeres para gobernarlos (13.57%).

»En 2016, del total de 549 Municipios
correspondientes a 11 entidades federativas = en
146  resultaron electas mujeres como
Presidentas Municipales (26.59%).

» Lo que implica que en 2015 y 2016 de 1558
cargos de Presidencias Municipales y Jefaturas
Delegaciones de la Ciudad de Meéxico, en 283
fueron electas mujeres (18.16%).
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€ INE

Instituto Nacional Electoral

5

Ayuntamientos y Delegaciones D.F.

Gobernados por Mujeres Electas en 2015

Baja California Sur

2

40%

3 Chiapas 122 34 27.8%

4 Colima 10 20%

5 Distrito Federal 16 4 25%

6 Estado de México 125 20 16%

7 Guanajuato 46 2 4.3%

8 Guerrero 81 21 26.25%

9 Jalisco 125 5 4%

10 Michoacan 113 4 3.5%

1" Morelos 33 6 18.18%

12 Nuevo Lebn 51 4 7.84%

[ e T R C N TR

14 San Luis Potosi 58 3 5.17%

15 Sonora 72 9 12.5%

16 Tabasco 17 4 23.53%

17 Yucatan 106 8 7.55%
Total 1,009 137 13.57%




;IN,@E Elecciones 2015

Mujeres electas como Presidentas Municipales y Delegadas del D.F.
derivado de 17 elecciones celebradas en 2015:

» Rango 0% por entidad federativa= Campeche porque del total
de 11 municipios, ninguno es gobernado por mujeres.

» Rango 1-9% por entidad federativa = 6 (Guanajuato, Jalisco,
Michoacan, Nuevo Leodn, San Luis Potosi y Yucatan).

» Rango 10-19% por entidad federativa = 3 (Estado de México,
Morelos, Sonora).

» Rango 20-29% por entidad federativa = 5 (Chiapas, Colima,
D.F., Guerrero, Tabasco).

» Rango 30-39% por entidad federativa = Ninguna.
» Rango 40-49% por entidad federativa = 1 (Baja California Sur).

» Paridad 50% por entidad federativa = Queretaro porque del
total de 18 municipios, en 9 las mujeres fueron electas como
Presidentas Municipales.




S INE Ayuntamientos Gobernados por
Instituto Nacional Electoral Mu'eres Elec‘l‘qs en 20] 6

1 AGUASCALIENTES 11 3 27.27%
2 BAJA CALIFORNIA 5 2 40%
3 CHIHUAHUA 67 24 35.82%
4 DURANGO 39 13 33.33%
5 HIDALGO 84 17 20.23%
6 OAXACA 153* 38 24.83%
7 QUINTANA ROO 11 5 45.45%
8 SINALOA 18 5 27.77%
9 TAMAULIPAS 43 17 39.53%
[N (777 [ T S ) I —
11 /ACATECAS 58 16 27.58%
TOTAL 549 146 26.59%

 De 570 municipios de Oaxaca, 153 por voto constitucional y
417 elegidos por usos y costumbres.
- En Municipio de Reforma de Pineda, Oaxaca, gané Rosa Maria Aguilar Antonio,
1? zapoteca electa como Candidata Independiente.



“"LIN,,_.E Elecciones 2016

Mujeres electas como Presidentas Municipales derivado de 11
elecciones en 2016:

Rango 0% por entidad federativa= Ninguna.
Rango 1-9% por entidad federativa = Ninguna.
Rango 10-19% por entidad federativa = 1 (Tlaxcala).

Rango 20-29% por entidad federativa = 5 (Aguascalientes,
Hidalgo, Oaxaca, Sinaloa, Zacatecas).

» Rango 30-39% por entidad federativa = 2 (Chihuahua,
Durango).

» Rango 40-49% por entidad federativa = 3 (Baja California,
Quintana Roo, Tamaulipas).

» Paridad 50% por entidad federativa = Ninguna.

vV Vv VvV Vv
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Instituto Nacional Electoral

Porcentaje de Mujeres como Presidentas

Municipales y Jefas Delegacionales del D.F.

2015 2016 Total por rango
Elecciones en 11 entidades

Elecciones en 17 entidades

Rango 0% 1 = Campeche Ninguna 1
Rango 1-9% 6 = Guanajuato Ninguna 6
Jalisco
Michoacan
Nuevo Ledn
San Luis Potosi
Yucatan
Rango 10-19% 3 = Estado de México 1 = Tlaxcala 4
Morelos
Sonora
Rango 20-29% 5 = Chiapas 5 = Aguascalientes 10
Colima Hidalgo
D.F. Oaxaca
Guerrero Sinaloa
Tabasco Zacatecas
Rango 30-39% Ninguna 2= Chihuahua 2
Durango
Rango 40-49% 1 = Baja California Sur 3 = Baja California 4
Quintana Roo
Tamaulipas
Rango 50% 1 = Querétaro Ninguna 1
Rango mas del 50% Ninguna Ninguna 0
Total de entidades 17 11 28




%IN“E Aguascalientes

11 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

® Mujeres
m Hombres

27.27%
(3)

1 1

I 0 0 I 0 I 0 I 0 72.73%

PAN PRD PRI PRI-PT-PANAL PVEM cl (8)




€ INE Baja California

5 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

B Mujeres
B Hombres

l. I. 60%

PRI-PT-PVEM-PANAL (3)

40%
(2)




‘Q“IN.CE Chihuahua

67 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género
m Mujeres
B Hombres
35.82%
(24)
I == l ;

PRI-PNA PRI-PNA-PVEM PRI-PVEM-PT-PNA PVEM
64.18%



L2 INE Durango

39 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género
9 9 ® Mujeres
B Hombres
33.33%
° (13)
5
4
2 2
1 I I 1
B e E 66.67%




€ INE Hidalgo

84 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género
» B Mujeres
B Hombres
20.23%

(17)

o~

10
9
8
7
5 5
4 4 4
3 3
0 0 . 0 0 0 0 79 . 77%
MC PAN PRD PRI PT

UN HIDALGO PES MORENA PNA PVEM

CON RUMBO (67)

1
.O
cl



QIN.CE Qaxaca

153 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

33 33
® Mujeres
m Hombres
24.18%
(37)
18
16
14
6
N N 3 3 4
a Lo oome o M E K L 75827

2
Cl MORENA PAN PAN-PRD MC PNA PRD PRI PRI-PVEM PRS PSD PT PUP (] ] 6)




;IN.CE Quintfana Roo

11 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

® Mujeres

B Hombres
45.45%
(5)
2
] l I 54, 55%.

PAN-PRD PRI-PVEM-PNA



‘Q“IN.CE Sinaloa

18 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

® Mujeres

5
B Homlbres
4 27.77%
2 2 2
| I l. I I 7223%
PAS PRI

MC-PAS PAN PRI-PNA (6)




2 INE Tamaulipas

43 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género
® Mujeres
B Hombres
39.53%
9 -“7)
i | - II 60.47%
. 0 M N (26)

Ci PES PAN PRI PRI-PVEM-PNA



QIN.CE Tlaxcala

60 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género
10 ® Mujeres
’ ® Hombres 10%
; (?)
4
2 2 2
1 1

IIII o || II
¢ Qé, \‘*o QV’e QV’OQVQQ QQ9Q$ Q

‘e\' 3\\ ,.(}
R & q.\f\ (54) 90%



‘Q“IN.CE /acatecas

58 Ayuntamientos

Candidaturas Electas por Partido Porcentaje por Género

® Mujeres

B Homlbres

14
13
27.58%
(16)
7
6 6
3
2 2 2
1- I« 1 1 L 72,427

MORENA PNA PAN-PRD PRI-PVEM PRI-PVEM-PANAL PT




N
Instituto Nacional Electoral oaridad verfical
Municipio de Tlajomulco de ZuUniga, Jalisco
(SG-JDC-11399/2015 y SUP-REC-715/2015):

» 29 septiembre 2015: Sala Superior TEPJF
sostuvo que lista de candidaturas de RP @
regidores de coalicion PAN-PRD no respetod
alternancia de géneros (lugares 1 y 2
ocupados por hombres).

» Se inaplicd pdrrafo 3 del articulo 24 del
Codigo Electoral de Jalisco, porque excluye
a la Presidencia Municipal de la regla de
alternancia de géneros (paridad vertical).



Ag INE 19 Mujer Indigena Independiente electa

Instituto Nacional Electoral para gobernar Municipio en Oaxaca
Rosa Maria Aguilar Antonio es la 12 Mujer Zapoteca electa
como candidata independiente para gobernar el Municipio de
Reforma de Pineda, Oaxaca. \

» Vencido al PRI que mantenia un control
hegemaonico de ese municipio.

» Segun el PREP, PRI ocupaba 1° lugar;
pero en el conteo voto por voto se
demostro triunfo de la candidata.

» Computo final arroj6 que Rosa Maria
Aguilar Antonio obtuvo 1° lugar con 639
votos y en 2° lugar quedd Guadalupe
Dolores Castellanos candidata del PRI
con 637 votos.




JURISPRUDENCIAS Y TESIS RELEVANTES

DEL TEPJF SOBRE PARIDAD DE GENERO




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 16/2012

CUOTA DE GENERO. LAS FORMULAS DE CANDIDATOS A DIPUTADOS Y
SENADORES POR AMBOS PRINCIPIOS DEBEN INTEGRARSE CON
PERSONAS DEL MISMO GENERO.- De la interpretacion sistematica y
funcional de los articulos 1°, 4°, 51, 57, 63 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 20, parrafos 3 y 4, 218, parrafo 3, 219, parrafo 1, y
220 del Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, se colige
gue las formulas de candidatos a diputados y senadores postuladas por los
partidos politicos o coaliciones ante el Instituto Federal Electoral, deben
integrarse con al menos el cuarenta por ciento de candidatos propietarios del
mismo genero. De lo anterior, se advierte que la finalidad es llegar a la paridad
y que la equidad de género busca el equilibrio en el ejercicio de los cargos de
representacion popular. Por tanto, las formulas que se registren a efecto de
observar la citada cuota de género, deben integrarse con candidatos propietario
y suplente, del mismo género, pues, de resultar electos y presentarse la
ausencia del propietario, éste seria sustituido por una persona del mismo
genero, lo que ademas trascenderad al ejercicio del cargo, favoreciendo la
proteccion mas amplia del derecho politico-electoral citado.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 29/2013

REPRESENTACION PROPORCIONAL EN EL CONGRESO DE LA UNION. ALTERNANCIA
DE GENEROS PARA CONFORMAR LAS LISTAS DE CANDIDATOS.- De la interpretacion
gramatical y sistematica de los articulos 4, parrafo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 4, parrafo 1, 38, parrafo 1, inciso s), 78, parrafo 1, inciso a),
fraccion V, 218, parrafo 3 y 219 del Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 1, 6, 17, parrafo primero, y 36, fracciones lll y IV de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres; 2 de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 2 y 7, inciso b) de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer, se colige que la regla de alternancia para ordenar las
candidaturas de representacion proporcional prevista en el articulo 220, parrafo 1, in fine del
codigo electoral federal consiste en colocar en forma sucesiva una mujer seguida de un
hombre, o viceversa, en cada segmento de cinco candidaturas hasta agotar dicho niumero, de
modo tal que el mismo género no se encuentre en dos lugares consecutivos del segmento
respectivo. La finalidad de esta regla es el equilibrio entre los candidatos por el principio de
representacion proporcional y lograr la participacion politica efectiva en el Congreso de la
Unién de hombres y mujeres, en un plano de igualdad sustancial, real y efectiva, con el objetivo
de mejorar la calidad de la representacion politica y de eliminar los obstaculos que impiden el
pleno desarrollo de las personas y su efectiva participacion en la vida politica. De este modo,
dicha regla permite a los partidos politicos cumplir con el deber de promover la igualdad de
oportunidades, garantizar la paridad de género en la vida politica del pais y desarrollar el
liderazgo politico de las mujeres a través de postulaciones a cargos de eleccion popular,
puesto que incrementa la posibilidad de que los representantes electos a través de ese sistema
electoral sean de ambos géneros.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 30/2014

ACCIONES AFIRMATIVAS. NATURALEZA, CARACTERISTICAS Y OBJETIVO DE SU
IMPLEMENTACION.- De la interpretacion sistematica y funcional de lo establecido en los
articulos 1, parrafo quinto y 4, parrafo primero, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, parrafo 1, y 24 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 1y 4, parrafo 1, de la Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer; 1, 2, 4 y 5, fraccion |, de la Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion; 1, 2, 3, parrafo primero, y 5, fraccion |, de la Ley General para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres; asi como de los criterios de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos sustentados en la Opinion Consultiva OC-4/84, y al resolver los
casos Castaifleda Gutman vs. México; y De las Nifias Yean y Bosico vs. Republica
Dominicana; se advierte que las acciones afirmativas constituyen una medida
compensatoria para situaciones en desventaja, que tienen como propdsito revertir
escenarios de desigualdad historica y de facto que enfrentan ciertos grupos humanos en
el ejercicio de sus derechos, y con ello, garantizarles un plano de igualdad sustancial en
el acceso a los bienes, servicios y oportunidades de que disponen la mayoria de los
sectores sociales. Este tipo de acciones se caracteriza por ser: temporal, porque
constituyen un medio cuya duracion se encuentra condicionada al fin que se proponen;
proporcional, al exigirseles un equilibrio entre las medidas que se implementan con la
accion y los resultados por conseguir, y sin que se produzca una mayor desigualdad a la
gue pretende eliminar; asi como razonables y objetivas, ya que deben responder al
interés de la colectividad a partir de una situacion de injusticia para un sector
determinado.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 43/2014

ACCIONES AFIRMATIVAS. TIENEN SUSTENTO EN EL PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL Y CONVENCIONAL DE IGUALDAD MATERIAL.- De
la interpretacion de los articulos 1°, parrafos primero y ultimo, y 4°, primer
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2,
parrafo primero, y 3, del Pacto Internacional de Derechos Civiles vy
Politicos, se concluye que dichos preceptos establecen el principio de
igualdad en su dimension material como un elemento fundamental de todo
Estado Democratico de Derecho, el cual toma en cuenta condiciones
sociales gue resulten discriminatorias en perjuicio de ciertos grupos y sus
integrantes, tales como mujeres, indigenas, discapacitados, entre otros, y
justifica el establecimiento de medidas para revertir esa situacion de
desigualdad, conocidas como acciones afirmativas, siempre que se trate
de medidas objetivas y razonables. Por tanto, se concluye que las
acciones afirmativas establecidas en favor de tales grupos sociales tienen
sustento constitucional y convencional en el principio de igualdad material.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 48/2014

SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS. LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
ELECTORAL DEBE LLEVAR A CABO ACTOS TENDENTES A SALVAGUARDAR
LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE EL HOMBRE Y LA MUJER (LEGISLACION
DE OAXACA).- De la interpretacion sistematica y funcional de los articulos 1°, 2°,
parrafo quinto, apartado A, fracciones I, y Il, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 25, Base A, fraccion I, 114, apartado B, parrafo
primero, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, y 14 del
Caodigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales de la mencionada
entidad federativa, se advierte que la autoridad administrativa electoral local tiene el
deber juridico de llevar a cabo las acciones necesarias para garantizar la vigencia
de los principios constitucionales de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, objetividad y, especialmente, de igualdad en la participacion de
hombres y mujeres en los procedimientos electorales llevados a cabo en esa
entidad federativa. En este orden de ideas, en caso de ser necesario, en las
elecciones regidas por el Derecho Consuetudinario, el 6rgano administrativo
electoral del Estado debe organizar campanas a fin de informar y establecer un
didlogo abierto, incluyente y plural con los integrantes de las comunidades
indigenas, respecto de los derechos de votar y ser votadas de las mujeres en
condiciones que garanticen la igualdad sustantiva y no soélo formal.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 3/2015

ACCIONES AFIRMATIVAS A FAVOR DE LAS MUJERES. NO SON
DISCRIMINATORIAS.- De la interpretacion sistematica y funcional de los articulos
1°, parrafo quinto, 4°, parrafo primero, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1y 24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1
y 4, parrafo primero, de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer; 1, 2, 4y 5, fraccion |, de la Ley Federal para Prevenir
y Eliminar la Discriminacion; 1, 2, 3, parrafo primero y 5, fraccion |, de la Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; asi como de los criterios de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos sustentados en la Opinion Consultiva
OC-4/84, y al resolver los Casos Castafieda Gutman Vs. México, y De las Nifas
Yean y Bosico Vs. Republica Dominicana; se advierte que las acciones afirmativas
son medidas especiales de caracter temporal que se adoptan para generar igualdad
Yy no se consideraran discriminatorias siempre que sean razonables, proporcionales
y objetivas, y una vez alcanzado el fin para el cual fueron implementadas cesaran.
Es por ello que las medidas temporales a favor de las mujeres, encaminadas a
promover la igualdad con los hombres, no son discriminatorias, ya que al establecer
un trato diferenciado entre géneros con el objeto de revertir la desigualdad existente,
compensan los derechos del grupo de poblacion en desventaja, al limitar los del
aventajado.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 6/2015

PARIDAD DE GENERO. DEBE OBSERVARSE EN LA POSTULACION DE CANDIDATURAS
PARA LA INTEGRACION DE ORGANOS DE REPRESENTACION POPULAR FEDERALES,
ESTATALES Y MUNICIPALES.—- La interpretacion sistematica y funcional del derecho a la
participacion politica en condiciones de igualdad, a la luz de la orientacion trazada por el principio
pro persona, reconocido en el articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; lleva a considerar que la inclusion del postulado de paridad en el articulo 41 de la
norma fundamental, tratandose de candidaturas a legisladores federales y locales, se enmarca en
el contexto que delinean los numerales 2, 3, 25, 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos; 1, 23, 24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1, 2, 3y 7 de la
Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer; I, 1l y IlI,
de la Convencion de los Derechos Politicos de la Mujer; 4, inciso j); y 5 de la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; esquema
normativo que conforma el orden juridico nacional y que pone de manifiesto que la postulacion
paritaria de candidaturas esta encaminada a generar de manera efectiva el acceso al ejercicio del
poder publico de ambos géneros, en auténticas condiciones de igualdad. En ese sentido, el
principio de paridad emerge como un parametro de validez que dimana del mandato
constitucional y convencional de establecer normas para garantizar el registro de candidaturas
acordes con tal principio, asi como medidas de todo tipo para su efectivo cumplimiento, por lo que
debe permear en la postulacion de candidaturas para la integracion de los oOrganos de
representacion popular tanto federales, locales como municipales, a efecto de garantizar un
modelo plural e incluyente de participacion politica en los distintos ambitos de gobierno.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 7/2015

PARIDAD DE GENERO. DIMENSIONES DE SU CONTENIDO EN EL ORDEN
MUNICIPAL.—- La interpretacion sistematica y funcional del derecho a la participacion
politica en condiciones de igualdad, a la luz de la orientacion trazada por los articulos 1°, 2,
4, 41, base |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el contexto
de los articulos 2, 3, 25, 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 1, 23,
24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1, 2, 3 y 7 de la Convencion
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer; I, Il y I, de la
Convencion de los Derechos Politicos de la Mujer; 4, inciso j); y 5 de la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; permite
afirmar que los partidos y las autoridades electorales deben garantizar la paridad de género
en la postulacion de candidaturas municipales desde una doble dimensiéon. Por una parte,
deben asegurar la paridad vertical, para lo cual estan llamados a postular candidatos de un
mismo ayuntamiento para presidente, regidores y sindicos municipales en igual proporcion
de géneros; y por otra, desde de un enfoque horizontal deben asegurar la paridad en el
registro de esas candidaturas, entre los diferentes ayuntamientos que forman parte de un
determinado Estado. A traves de esa perspectiva dual, se alcanza un efecto atil y material
del principio de paridad de género, lo que posibilita velar de manera efectiva e integral por
el cumplimiento de las obligaciones de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de las mujeres.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 8/2015

INTERES LEGITIMO. LAS MUJERES LO TIENEN PARA ACUDIR A SOLICITAR LA
TUTELA DEL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE PARIDAD DE GENERO EN LA
POSTULACION DE CANDIDATURAS A CARGOS DE ELECCION POPULAR.— La
interpretacion sistematica, funcional y progresiva sustentada en el principio pro persona, en
Su vertiente pro actione, de los articulos 1°, 2 y 4, en correlacion con el 17, parrafo segundo;
35, fracciones | y Il, 41, base |, segundo parrafo y base VI, y 133, todos de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 1, 2, 8, 23, 24 y 25 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 2, 3, 14, 25 y 26 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, 1, 2, 3y 7 de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion Contra la Mujer; I, 1l y lll, de la Convencion sobre los Derechos
Politicos de la Mujer; 4, inciso j); y 5 de la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; permite afirmar que cuando se trata de
impugnaciones relacionadas con medidas vinculadas al derecho fundamental de paridad de
género cualquiera de ellas cuenta con interés legitimo para solicitar su tutela. Esto debido a
gue la paridad de género produce un impacto colateral en la esfera juridica de las mujeres,
ello genera el interés legitimo para acudir a juicio, tomando en cuenta, en primer lugar, su
pertenencia al grupo colectivo a favor del cual se pretende la instauracion de la medida
alegada; y en segundo, el perjuicio real y actual que genera en las mujeres al pertenecer al
grupo que histérica y estructuralmente ha sido objeto de discriminacion, incluso cuando la
norma no confiere un derecho subjetivo o la potestad directa de reclamarlo.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 11/2015

ACCIONES AFIRMATIVAS. ELEMENTOS FUNDAMENTALES.- De la interpretacion
sistematica y funcional de lo establecido en los articulos 1°, parrafo quinto; 4°, parrafo
primero, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, parrafo 1y 24, de
la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 1 y 4, parrafo 1, de la Convencién
sobre la Eliminacioén de todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer; 1, 2, 4 y 5,
fraccion |, de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 1, 2, 3, parrafo
primero; y 5, fraccion |, de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; asi
como de los criterios de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y del Comité para la
Eliminaciéon de la Discriminacion contra la Mujer; se colige la obligaciéon del Estado
mexicano de establecer acciones afirmativas en tanto constituyen medidas temporales,
razonables, proporcionales y objetivas orientadas a la igualdad material. En consecuencia,
los elementos fundamentales de las acciones afirmativas, son: a) Objeto y fin. Hacer
realidad la igualdad material y, por tanto, compensar o remediar una situacion de injusticia,
desventaja o discriminacion; alcanzar una representacion o un nivel de participacion
equilibrada, asi como establecer las condiciones minimas para que las personas puedan
partir de un mismo punto de arranque y desplegar sus atributos y capacidades. b)
Destinatarias. Personas y grupos en situacion de vulnerabilidad, desventaja y/o
discriminacién para gozar y ejercer efectivamente sus derechos, y ¢) Conducta exigible.
Abarca una amplia gama de instrumentos, politicas y practicas de indole legislativa,
ejecutiva, administrativa y reglamentaria. La eleccion de una accion dependera del contexto
en que se aplique y del objetivo a lograr. La figura mas conocida de las acciones afirmativas
son las politicas de cuotas o0 cupos.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 36/2015

REPRESENTACION PROPORCIONAL. PARIDAD DE GENERO COMO SUPUESTO DE
MODIFICACION DEL ORDEN DE PRELACION DE LA LISTA DE CANDIDATURAS REGISTRADA.—
- La interpretacién sistemética de lo dispuesto en los articulos 1°, parrafo segundo; 41, fraccién I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, parrafos 1, 3 y 4; 23, parrafo 1, inciso c), y
25, parrafo 1, inciso a), de la Ley General de Partidos Politicos, en relacion con el derecho de
autorganizacion de los partidos politicos y el deber de tales institutos politicos de respetar los derechos
de las personas y los principios del estado democratico, permite concluir que, por regla general, para la
asignacion de cargos de representacion proporcional debe respetarse el orden de prelacion de la lista
de candidaturas registrada. Si al considerarse ese orden se advierte que algun género se encuentra
subrrepresentado, la autoridad podra establecer medidas tendentes a la paridad siempre que no afecte
de manera desproporcionada otros principios rectores de la materia electoral, para lo cual debera
atender a criterios objetivos con los cuales se armonicen los principios de paridad, alternancia de
género, igualdad sustantiva y no discriminacion, asi como el de autorganizacion de los partidos y el
principio democratico en sentido estricto, tomando en consideracion que la paridad y la igualdad son
principios establecidos y reconocidos en el ordenamiento juridico, a los cuales debe darse vigencia a
través de la aplicacion de reglas, como la de alternancia, cuya aplicacion no constituye condicion
necesaria para lograr la paridad, sino un medio para alcanzarla, por lo que debe aplicarse cuando las
condiciones del caso y la legislacion aplicable asi lo dispongan para hacer efectivo ese principio. De
esta forma para definir el alcance del principio de paridad al momento de la integracién de un érgano
colegiado de eleccion popular deben atenderse las reglas especificas previstas en la normativa
aplicable, a fin de armonizar los principios que sustentan la implementacion de una medida especial en
la asignacion de diputaciones o regidurias por el principio de representacion proporcional y hacer una
ponderacion a fin de que la incidencia de las medidas tendentes a alcanzar la paridad no impliquen una
afectacion desproporcionada o innecesaria de otros principios o derechos implicados.




.%NIN.E.E JURISPRUDENCIAS

» JURISPRUDENCIA 22/2016

SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS. EN SUS ELECCIONES SE DEBE
GARANTIZAR LA IGUALDAD JURIDICA SUSTANTIVA DE LA MUJER Y EL HOMBRE
(LEGISLACION DE OAXACA).- De la interpretacion sistematica y funcional de los
articulos 1°, 2°, parrafo quinto, Apartado A, fracciones I, I, 1ll, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 25, Base A, fraccion I, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; y 255, del Cddigo de Instituciones Politicas vy
Procedimientos Electorales de la mencionada entidad federativa, se advierte que el
Estado reconoce y garantiza el derecho de las comunidades indigenas para llevar a cabo
las elecciones de los integrantes de los 6rganos de autoridad municipal conforme a sus
usos y costumbres; no obstante, tal derecho no es ilimitado ni absoluto ya que su ejercicio
debe de estar invariablemente regido por las normas y los principios establecidos en la
Constitucion Federal y en los Tratados tuteladores de derechos fundamentales suscritos
por el Estado mexicano, entre los cuales esta el de garantizar de manera sustantiva la
participacion de las mujeres en condiciones de igualdad juridica frente a los hombres. En
este contexto, las normas del Derecho Consuetudinario deben promover y respetar el
derecho de voto de las mujeres tanto en su vertiente activa como pasiva.




2 INE TESIS

» Tesis XXIV/2011

GENERO. SU ALTERNANCIA EN LA INTEGRACION DEL CONSEJO
ESTATAL ELECTORAL (LEGISLACION DEL ESTADO DE SONORA).-
De la interpretacion sistematica de los articulos 4° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 22 de la Constitucion Politica
del Estado de Sonara y 86, parrafo segundo, del Cédigo Estatal Electoral
de la citada entidad federativa, se advierte que en la conformacion de los
organismos electorales se observara la alternancia de género, lo que
conlleva para su integracion la prelacion de uno, en relacion con el otro; de
ahi que si el Consejo General del Instituto Electoral, se compone por un
ndmero impar de consejeros propietarios, en términos de las disposiciones
legales citadas, en su renovacion deberd modificarse la mayoria por el
diverso género, a fin de garantizar la observancia del principio de igualdad
en el derecho de acceso al cargo.




2 INE TESIS

» Tesis XLI1/2013

PARIDAD DE GENERO. DEBE PRIVILEGIARSE EN LA INTEGRACION DE
AYUNTAMIENTOS (LEGISLACION DE COAHUILA).- De la interpretacion
sistematica y funcional de los articulos 1° y 35, fraccion Il, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 23 y 24 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos; 25 del Pacto Internacional de los
Derechos Civiles y Politicos de la Organizaciéon de Naciones Unidas; 8 de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila, asi como 17 y 19 del Cddigo
Electoral de esta entidad federativa, se advierte que el derecho de acceso a
cargos de eleccion popular, debe ejercerse en condiciones de igualdad y bajo
una perspectiva de equidad de género, aunado a que, los ayuntamientos
deben integrarse de manera paritaria, esto es, con igual numero de mujeres y
hombres. En ese contexto, la autoridad electoral, al realizar la asignacion de
regidurias, debe dotar de eficacia a los principios democraticos de equidad de
género e igualdad de oportunidades en el acceso a la representacion politica,
por lo que, esta facultada para remover todo obstaculo que impida la plena
observancia de la paridad de género en la integracion de los ayuntamientos.




2 INE TESIS

» TESIS 1X/2014

CUOTA DE GENERO. DEBE TRASCENDER A LA ASIGNACION DE DIPUTADOS DE
REPRESENTACION PROPORCIONAL (LEGISLACION DE OAXACA).- De la
interpretacion de los articulos 1°, parrafos primero v ultimo, v 4° primer parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, 4 v 7, de la Convencion sobre
la_Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer; 25, base A, fraccién
lI, parrafo_sequndo y base B, fraccion lll, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 8, parrafo 3; 153, parrafos 2, 4, fraccion |, 6 y 7; 251, fraccion VIII,
inciso a), del Cdédigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca, se concluye que la cuota de género debe generar sus efectos no solo al
momento del registro de la lista de candidaturas, sino también al momento de la
asignacion de curules de representacion proporcional, toda vez que, conforme a una
interpretacion pro persona, el establecimiento de un nimero determinado de candidaturas
reservadas para las mujeres es unicamente el primer paso para lograr su ingreso al
organo legislativo; sin embargo, para que la misma resulte efectiva es necesario que la
cuota trascienda a la asignacion de diputaciones de representacion proporcional. Por
tanto, si conforme a la legislacion local la paridad de género es un principio rector de la
integracion del Congreso local, del cual se desprende la alternancia en la conformaciéon de
las listas de las candidaturas a las diputaciones de representacion proporcional, al realizar
la asignacion deben observarse tanto el orden de prelacion de la lista, la cual debe
observar el principio de alternancia.
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2 INE TESIS

» Tesis XLI1/2014

SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS. EN LAS CONVOCATORIAS A
LAS ELECCIONES SE DEBE UTILIZAR LENGUAJE INCLUYENTE
PARA PROPICIAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES.- De la
interpretacion sistematica de los articulos 1° y 2°, parrafo cuarto, apartado
A, fraccion VII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se sigue que los pueblos y las comunidades indigenas tienen
derecho a la libre determinacion y a la autonomia para elegir a sus
representantes, conforme a sus sistemas normativos internos, siempre que
los mismos sean conforme a la propia Constitucion y no violen derechos
fundamentales; por ello, las autoridades que organicen elecciones bajo ese
sistema deben garantizar que la participacion de las mujeres se realice en
condiciones de igualdad, para lo cual es necesario verificar que en las
convocatorias para la eleccion de sus autoridades se utilice lenguaje
incluyente, que expresamente se dirja a las ciudadanas y a los
ciudadanos, a fin de propiciar la participacion de las mujeres en la vida
politica de sus comunidades.




2 INE TESIS

» Tesis XLIIN/2014

SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS. LA ELECCION REGIDA POR ESE
SISTEMA NORMATIVO CONSTITUYE UNA UNIDAD DE ACTOS, EN CADA UNO
DE LOS CUALES SE DEBE GARANTIZAR EL RESPETO AL PRINCIPIO DE
IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES (LEGISLACION DE OAXACA).- De la
interpretacion sistematica y funcional de los articulos 1°, 2°, parrafo quinto, apartado
A, fracciones I, y lll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
25, Base A, fraccion Il, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; y 255, del Codigo de Instituciones Politicas y Procedimientos Electorales de
la mencionada entidad federativa, se advierte que el procedimiento electoral regido
por un sistema normativo indigena, constituye una unidad de actos sistematizados,
estrechamente vinculados y concatenados entre si, llevados a cabo por los
ciudadanos de la comunidad y los 6rganos de autoridad competentes, a fin de
renovar a los integrantes del Ayuntamiento, en elecciones libres, auténticas y
periddicas. En este orden de ideas, para considerar que la eleccion es constitucional
y legalmente valida, es insoslayable que en cada uno de los actos que la integran se
observen, de manera eficaz y auténtica, las normas y principios establecidos para
tal efecto tanto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, como
en los Tratados tuteladores de derechos fundamentales, suscritos por el Estado
Mexicano, entre los que esta el relativo a la participacion de las mujeres en
condiciones de igualdad frente a los hombres.




2 INE TESIS

» Tesis XX/2015

ALTERNANCIA DE GENEROS. SU OBSERVANCIA EN LA ASIGNACION DE
CONSEJERIAS NACIONALES (NORMATIVA DEL PRD).- De la interpretacion
sistematica y funcional de los articulos 4°, parrafo primero de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 3 y 7, inciso b), de la Convencidon sobre la
Eliminaciéon de todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer; 3, parrafo 3, de
la Ley General de Partidos Politicos; 1, 6 y 36, fraccion 1V, de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres; 2, de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, y 29 y 30 del Reglamento General de Elecciones y Consultas del
Partido de la Revolucion Democratica, se advierte que la alternancia de géneros
debe ser observada no sélo al momento del registro de las féormulas contendientes
en la eleccion de los integrantes del Consejo Nacional, sino ademas, al aprobarse
los resultados de las listas definitivas en que se asignan las correspondientes
consejerias nacionales. Tal asignacion, debe efectuarse de acuerdo al orden de
prelacion que tuvieron los candidatos de cada formula, garantizando el respeto a la
paridad de género, lo que supone colocar en cada segmento compuesto de dos
consejeros, una mujer seguida de forma consecutiva de un hombre o viceversa, de
modo que se obtenga una integracion equilibrada del referido Consejo Nacional. Lo
anterior tiene como propdsito lograr una participaciéon politica igualitaria de la mujer y
del hombre dentro de la estructura organica de los partidos politicos.




2 INE TESIS

» Tesis XXVI/2015

PARIDAD DE GENERO. DEBE CUMPLIRSE EN LA POSTULACION DE
CANDIDATURAS PARA LA INTEGRACION DE  ORGANOS DE
REPRESENTACION.- De la interpretacion sistematica y funcional de los articulos 4°
y 41, Base I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, parrafo
4; 24, parrafo 1, inciso r); 37, parrafo 1, inciso e); 51, parrafo 1, inciso a), fraccion V,
y 73, parrafo 1, inciso b), de la Ley General de Partidos Politicos; 1, 23 y 24, de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, y 4, 5, 13 y 14, de la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer, se
deriva que el principio de paridad de género previsto desde el ambito constitucional
y convencional, debe ser garantizado en la postulacion de candidaturas a cargos de
direccidon partidista, al constituir los partidos politicos entidades cruciales para la
participacion politica de las mujeres, en tanto que son una de las alternativas que
hacen posible el acceso de los ciudadanos al ejercicio del poder publico, de ahi la
exigencia de materializar su inclusién en los érganos de representacion partidaria.
Lo anterior, porque su fomento resulta determinante para establecer condiciones de
competencia paritaria, lo cual se erige como un presupuesto imprescindible para
lograr la igualdad sustantiva en el ejercicio del poder publico, en la toma de
decisiones, en los mecanismos de participacion y representacion social y politica,
desde el interior de los organos partidarios.




2 INE TESIS

» Tesis XXXI/2015

SISTEMAS NORMATIVOS INDIGENAS. REDUCIR LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES A LA VALIDACION DE LAS DECISIONES PREVIAMENTE TOMADAS
CONSTITUYE UNA PRACTICA DISCRIMINATORIA (LEGISLACION DE OAXACA).- De la
interpretacion de los articulos 2°, 16, 41 parrafo segundo, Base |, 30, 34, 35 fraccion |, 36
fraccion Ill, 115 primer parrafo, fraccion |, 116 segundo parrafo, fraccion |, parrafo segundo
y fraccion 1V, incisos a) y b); asi como 122, parrafos cuarto y sexto, apartado C, base
primera, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 3y
26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 1, 2, 23 y 24 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos; 2, 5y 8 del Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y
Tribales en Paises Independientes; 1, 3, 4, 5, 33 y 34 de la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Derechos Indigenas; y 255, parrafos 2, 4, 5 y 6, del Codigo de
Procedimientos e Instituciones Electorales del Estado de Oaxaca, se advierte que los
Estados deben combatir las practicas discriminatorias en todos sus niveles, asi como que
los sistemas normativos indigenas deben observar el principio de universalidad del sufragio
y el de participacion politica de hombres y mujeres en igualdad de condiciones. En este
sentido, el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres en la vida politica de su
comunidad implica necesariamente que tengan la oportunidad de participar activamente en
la toma de decisiones, permitiéndoles integrar a las autoridades, asi como discutir,
presentar propuestas, proponer candidatos, entre otras cuestiones; por lo que reducir su
papel simplemente a aceptar o validar las determinaciones adoptadas con antelacion por
un grupo, implica una practica discriminatoria prohibida por el nuevo marco constitucional
en materia de derechos humanos.




2 INE TESIS

» Tesis I1X/2016

CUOTA DE GENERO. DEBE OBSERVARSE EN LA INTEGRACION DE
LOS ORGANOS DIRECTIVOS PARTIDISTAS (NORMATIVA DEL PAN).-
De lo dispuesto en los articulos 4, parrafo 1, 25, parrafo 1, inciso e), 38,
parrafo 1, incisos f) y s), del Codigo Federal de Instituciones vy
Procedimientos Electorales; 25 parrafo 1, inciso 1), de los Estatutos del
Partido Accion Nacional; asi como 31 del Reglamento de Organos
Estatales y Municipales de dicho instituto politico, se desprende que es
derecho de las y los ciudadanos, asi como obligacion de los partidos
politicos, procurar la igualdad de oportunidades y paridad de género en la
integracion de sus organos, y que al menos el cuarenta por ciento de los
Consejeros Nacionales debe ser de un género distinto al de la mayoria.
Por ello, en la aplicacion de la norma, invariablemente debe respetarse el
porcentaje minimo de representacion de un género frente al otro, incluso,
de ser necesario, ajustar a la alza el nimero de consejeros o0 consejeras,
segun sea el caso, para llegar al porcentaje minimo; y a la baja, para que
el otro género no rebase el sesenta por ciento de representacion.




2 INE TESIS

» Tesis XXVII/2016

AUTORIDADES ELECTORALES. LA PROPAGANDA INSTITUCIONAL DIRIGIDA A PROMOVER LA
PARTICIPACION POLITICA DE LA CIUDADANIA DEBE EMPLEAR LENGUAJE INCLUYENTE EN
ARAS DE GARANTIZAR EL PRINCIPIO DE IGUALDAD.- De la interpretacién sistematica y funcional
de los articulos 1°, 4°, 35 y 41, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 3y 26,
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 1 y 24, de la Convencidon Americana sobre
Derechos Humanos; 1, 2, 3, 5, inciso a) y 7, de la Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer; 4, inciso |) y 6, inciso b), de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; 1, parrafo 2, y 6, de la Convencion
Interamericana contra toda forma de Discriminacion e Intolerancia; 36, fraccion VI, de la Ley General
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; y, 2, 9, fracciones VIII y XIlll, 15 bis y 15 ter, fraccion I, de la
Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, se obtiene que el principio de igualdad entre
mujeres y hombres se configura como un valor superior del sistema juridico nacional; su cumplimiento
por parte de todas las autoridades es precondicion para el ejercicio pleno de los derechos de la
ciudadania, lo que implica que ha de servir de criterio basico para la interpretacion y aplicacion de las
normas electorales; de esa forma, resulta inadmisible crear desigualdades de tratamiento por razon de
género. En ese contexto, las autoridades electorales tienen el deber reforzado de hacer efectiva la
participacion politica de todas las personas en igualdad real de oportunidades, evitando patrones
socioculturales, prejuicios, estereotipos y practicas consuetudinarias de cualquier otra indole basadas en
la idea de prevalencia de uno de los sexos sobre el otro. Por ello, las autoridades electorales deben
utilizar un lenguaje incluyente, como elemento consustancial del principio de igualdad, en su propaganda
institucional dirigida a la ciudadania para promover su participacion politica por medio del voto, tanto en
los conceptos que utilicen, como en los propios contenidos de la propaganda.




2 INE TESIS

» Tesis XXXI1/2016

LENGUAJE INCLUYENTE. COMO ELEMENTO CONSUSTANCIAL DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LA PROPAGANDA ELECTORAL.- De la interpretacion sistematica y funcional de los
articulos 1°, 4°, 35y 41, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 3y 26, del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 1 y 24 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 1, 2, 3, 5, inciso a), y 7, de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer; 4, inciso j) y 6, inciso b), de la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; 1, parrafo 2, y 6, de la Convencion Interamericana
contra toda forma de Discriminacion e Intolerancia; 36, fraccion VI, de la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres; y 2, 9, fracciones VIl y XIllI, 15 bis y 15 ter, fraccion |, de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, resulta dable colegir que el principio de igualdad se configura como
un valor superior del sistema juridico nacional, que impone a la persona operadora juridica efectuar un
ejercicio de andlisis con perspectiva de géenero dentro de su ambito de competencia, sobre posibles
desequilibrios que puedan presentarse a través de formas indirectas o veladas de discriminacion hacia la
mujer, a fin de detectar y contrarrestar los tratamientos desproporcionados de poder y los esquemas de
disparidad que se han perpetuado por la practica consuetudinaria. En ese contexto, la propaganda
electoral debe promover el empleo de un lenguaje que no aliente desigualdades de género, a las que
historicamente se han visto sujetas las mujeres, para garantizar el principio de igualdad entre la mujer y
el hombre, a través de la utilizacién de un elemento consustancial de ese principio, como es el uso de un
lenguaje incluyente. Ello encuentra consonancia con la obligacion constitucional y convencional de
garantizar de forma efectiva la participacion politica de las mujeres en condiciones de equivalencia con
los hombres, y lograr su inclusién plena en la vida democratica del pais, a través de mecanismos
eficaces e idoneos, como es la utilizacion del lenguaje incluyente, en todos los 6rdenes de la sociedad.




2 INE TESIS

» Tesis LX/2016

PARIDAD DE GENERO. EN EL AMBITO MUNICIPAL DEBE SER ATENDIDA SIN
DISTINGUIR ENTRE CANDIDATURAS POSTULADAS INDIVIDUALMENTE POR
PARTIDOS O COALICIONES (LEGISLACION DE QUERETARO).- De una interpretacion
sistematica y funcional de los articulos 41, Base |, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 7, parrafo 1 y 232, parrafo 3, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 25, inciso r), de la Ley General de Partidos
Politicos; 7, segundo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; asi
como 174, tercer parrafo y 192, parrafo segundo, de la Ley Electoral del Estado de
Querétaro, se concluye que la postulacion de las candidaturas en forma paritaria es un
deber impuesto directamente a los partidos politicos, en tanto a ellos se les ha reconocido
la finalidad de hacer posible el acceso de la ciudadania al ejercicio del poder publico vy, por
ende, el objetivo de que la paridad de género se alcance respecto de la totalidad de las
candidaturas, con independencia de las modalidades de participacion previstas en la ley.
Por tanto, para verificar la proyeccion horizontal de dicho principio, en el ambito municipal,
debe analizarse las postulaciones de los partidos politicos como un todo, sin distinguir
entre las candidaturas postuladas por partidos, coaliciones o0 en candidatura comun, pues
con ello se garantiza la igualdad de género, sin incertidumbre en torno a su cumplimiento.
De modo que, si tal obligacion también esta prevista para las coaliciones, ello no debe
interpretarse como un mandato autonomo e independiente dirigido a los partidos politicos,
sino como una indicacion en relacion a que no es posible evadir tal obligacion so pretexto
de formar una coalicion o candidatura coman.




2 INE TESIS

» Tesis LXI/2016

PARIDAD DE GENERO. LAS MEDIDAS ADICIONALES PARA
GARANTIZARLA EN LA ASIGNACION DE ESCANOS, DEBEN RESPETAR
LA DECISION EMITIDA MEDIANTE EL SUFRAGIO POPULAR
(LEGISLACION DE YUCATAN).- De lo dispuesto en los articulos 41, fraccion |,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16, de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; en relacion con el articulo 330,
parrafo 1, fraccion Il, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Yucatan, se concibe la igualdad de derechos y oportunidades en el
ambito de representacion politica y el acceso a los espacios de toma de
decision y de ejercicio de autoridad. En ese sentido, la paridad de género en
materia politica debe atender a criterios que garanticen la seguridad juridica
para las y los contendientes en el proceso electoral, pues estan inmersos en la
proteccion de otros valores como son: el voto popular, base del principio
democratico, y la certeza. De ahi que, al efectuarse la asignacion de escafnos,
las medidas adicionales para garantizar la paridad de género deben respetar la
decision emitida mediante el sufragio popular.




2 INE TESIS

» Tesis LXIIN/2016

PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS. DADOS LOS PRINCIPIOS DE
INTERDEPENDENCIA E INDIVISIBILIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS, SU
DERECHO AL AUTOGOBIERNO NO PUEDE CONCRETARSE A MENOS QUE
CUENTEN CON LOS DERECHOS MINIMOS PARA LA EXISTENCIA, DIGNIDAD,
BIENESTAR Y DESARROLLO INTEGRAL.- De una interpretacion pro persona,
sistematica, funcional y evolutiva de lo dispuesto en los articulos 1° y 2° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, tercer parrafo, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano del Estado de Michoacan de Ocampo; del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos; asi como de lo dispuesto en el Pacto
Internacional de Derechos Econémicos y Sociales; y del Protocolo de San Salvador, en
conjuncion con los articulos 3° y 4° de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas y 6, del Convenio 169 de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes,
se desprende que, dado los principios de interdependencia e indivisibilidad de los
derechos humanos, el derecho al autogobierno y autonomia de los pueblos vy
comunidades indigenas no puede concretarse, a menos que cuenten con los derechos
minimos para la existencia, dignidad, bienestar de sus integrantes y desarrollo integral,
asi como su identidad cultural, en un marco de pleno respeto a los derechos humanos v,
destacadamente, la dignidad e integridad de las mujeres indigenas.




.%NIN.E.E CRITERIO

SUP-REC-254/2016 Y SUP-REC-255/2016 acumulados. Resuelto 4 septiembre 2016
por Sala Superior del TEPJF.

Confirmo la sentencia recaida al expediente ST-JRC-65/2016 y la asignacion de
diputaciones de R.P. realizada por el Instituto Electoral de Hidalgo.

Infundada solicitud de inaplicar inciso a) de la fraccion Il del articulo 209 de la Ley Electoral
de Hidalgo, porque esa norma es acorde con la Constitucion Federal, al establecer que se
asignara una diputacion de R.P. a los partidos que obtuvieron el 3% de la votacion, con lo
gue se logra una representacion mas plural en el Congreso Local.

Infundado planteamiento de la actora Irma Beatriz Chavez Rios que pretendia que las 2
diputaciones de R.P. asignadas al PAN recayeran en 2 mujeres candidatas de ese partido,
privando a un varon de su derecho a acceder a esa diputacion, con la finalidad de alcanzar
una mayor paridad entre los géneros en los diputados electos postulados por el PAN vy
compensar que los triunfos de mayoria relativa recayeron en 4 hombres y 1 muijer.

Se asignaron 2 diputaciones de R.P. al PAN: la 12 se otorg6 a la 12 formula de varones de
la lista “A” de R.P del PAN y la 22 se otorg6 a la formula encabezada por Mariana Bautista
de Jesus, por ser la mujer que se posiciond en el 1° lugar de la lista “B” porque obtuvo el
mayor porcentaje de votacion en el distrito en que contendié por mayoria relativa.

La paridad de género y la regla de alternancia debe observarse en el registro de
candidaturas y en la asignacion de R.P. en funcién de la totalidad de los integrantes del
organo a renovar y no respecto de cada partido politico atendiendo al total de curules
obtenidas por los principios de M.R. y R.P.
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SUP-REC-254/2016 Y SUP-REC-255/2016 acumulados. Resuelto 4 septiembre 2016 por Sala
Superior del TEPJF.

La asignacion de R.P. debe basarse en la votacion obtenida por los partidos y aplicando la regla de
la alternancia entre los géneros.

Carece de sustento la pretension de la actora de que en la fase de asignacion de diputaciones de
R.P. que corresponden al PAN ,se compense la disparidad entre hombres y mujeres derivada de los
triunfos de M.R. obtenidos por los varones, porque los triunfos de M.R. que alcanza cada partido
constituyen el reflejo directo de la voluntad ciudadana expresada en las urnas, mientras que las
asignaciones de curules de R.P. tienen por objeto garantizar la plural e incluyente de un 6rgano
legislativo, mediante la asignacion de las diputaciones de R.P. a las fuerzas politicas.

El hecho de que los resultados de las elecciones de M.R. reflejen una proporcibn mayor de
hombres electos como diputados, no trae como consecuencia que se prive al género masculino del
derecho a acceder a las diputaciones de R.P.

Se cumple con la paridad de género cuando se registra a igual numero de mujeres y hombres, y se
aplica la regla de alternancia entre los géneros desde el registro y la asignacion de R.P.

Si bien el principio de paridad entre los géneros debe observarse a partir de una perspectiva
unitaria del 6rgano legislativo a integrar, lo cierto es que la regla de alternancia entre los géneros no
puede invalidarse en la asignacion de curules de R.P. con el pretexto de alcanzar igual nimero de
mujeres y hombres en la integracion final del érgano, y menos inaplicarla de manera particularizada
al partido cuyos candidatos varones obtuvieron mas triunfos de mayoria relativa que las mujeres
gue postuld por ese principio, con la finalidad de que las curules de R.P. que corresponden a ese
partido se asignen sélo a mujeres.
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CONTRADICCION DE CRITERIOS SOBRE

PARIDAD HORIZONTAL




S INE SCJN - No paridad horizontal para
Instituto Nacional Electoral Presid e n CiOS MU nici ) O |es

31 de agosto, 10 de septiembre de 2015 y 12 de febrero de 2016, al resolver las
Acciones de Inconstitucionalidad 36/2015 y sus acumulados 37/2015, 40/2015 y
41/2015 (Zacatecas), 45/2015 y sus acumuladas 46/2015 y 47/2015
(Tamaulipas) y 126/2016 y su acumulada 127/2015, asi como 129/2015 y sus
acumuladas 130/2015, 131/2015, 132/2015, 133/2015 y 130/2015 (Quintana
Roo), la Suprema Corte de Justicia de la Nacion sostuvo que no aplica la
paridad horizontal respecto del cargo a Presidencias Municipales de
Ayuntamientos de una entidad federativa.

Paridad de género soOlo se exige para garantizar la posibilidad de participacion
de mujeres y hombres en candidaturas a integrar cada Ayuntamiento. Pero no
para garantizar el acceso a un cargo especifico.

Cada Municipio es gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa,
gue se integra por un Presidente Municipal, sindicos y regidores.

Ayuntamiento, como organo colegiado, ejerce las funciones de gobierno.

Para integrar un Ayuntamiento, se emite un voto por una planilla predefinida de
candidaturas que debe conformarse de manera paritaria, pero no se vota por
cada candidatura a un cargo en forma individual. No existe votacion por un cargo
unipersonal, sino por un Cabildo; por tanto, debe respetarse el sufragio publico y
la libertad de postulacion.



S INE SCJN - No paridad horizontal para
Instituto Nacional Electoral Presid e n CiOS MU nici ) O |es

SCJIN estim0 que exigir la paridad horizontal respecto de Presidencias
Municipales, no tiene ninguna repercusion de caracter representativo, pues
las Presidencias Municipales no integran un Organo de representacion
superior al Ayuntamiento del Municipio, porque éste se conforma por
diversos cargos: Presidencia Municipal, Sindicaturas y Regidurias, que
cuentan con competencias diferenciadas, pero que no son en si mismos
Instancias de gobierno.

El Ayuntamientos es el 6érgano de gobierno, dentro del cual todos los
cargos tienen la posibilidad de votar en igualdad de condiciones.

Paridad de género no debe extenderse a la posibilidad de integrar cargos
en especifico, sino solo en relacion con el acceso paritario a las
candidaturas que permitan la integracion de Organos representativos
legislativos o municipales.

SCIN concluyd que no existia omision legislativa en Zacatecas,
Tamaulipas y Quintana Roo por no preverse a nivel legal la paridad de
genero horizontal. Maxime que el Constituyente Permanente establecio el
principio de paridad de género unica y exclusivamente para los organos
legislativos o de caracter plural.




S INE SCJN - No paridad horizontal para
Instituto Nacional Electoral Presid e n CiOS MU nici ) O |es

» Al debatir sobre la paridad de género para la designacion de titulares de
la administracion publica estatal, asi como de los poderes Ejecutivo
federal, estatal o municipal, los Senadores manifestaron su negativa, lo
gue evidencia la voluntad del constituyente de no ampliar, por ahora,
dicho principio para otras 6rganos de gobierno de naturaleza electoral.

» Para garantizar la paridad en candidaturas, los Congresos Locales
tienen la libertad de legislar sobre el tema.

Dilema:

» ¢ Existe contradiccion entre lo sostenido por la SCJIN en las Acciones de
Inconstitucionalidad relacionadas con Zacatecas, Tamaulipas Yy
Quintana Roo, con lo sostenido por la Sala Superior del TEPJF en la
jurisprudencia 7/2015 que exige el cumplimiento de la paridad
horizontal en la postulacion de candidaturas a Presidencias Municipales
de todos los Ayuntamientos de una entidad federativa?



» 3 diciembre 2015: Consejo General del Instituto Electoral de Zacatecas aprobdé
lineamientos para registro de candidaturas a cargos de eleccion popular.

» Sefiald que el IEZ debe vigilar que los partidos y coaliciones garanticen la paridad de
genero en sus dimensiones vertical y horizontal en la postulacién de candidaturas a
Presidencias Municipales de los Ayuntamientos de Zacatecas, conforme a la
Jurisprudencia 7/2015 de Sala Superior del TEPJF, porque es obligatoria para las
autoridades electorales.

» IEZ contempld la accion afirmativa a efecto de que los partidos y coaliciones observen la
paridad de género en sus dimensiones vertical y horizontal en las candidaturas a
Diputaciones locales y Ayuntamientos por el principio de mayoria relativa.

» Acuerdo se impugno via SM-JDC-637/2015 por Bruno Armando Zarazua Hernandez
(reencauzado a JDC local TEZ-JDC-59/2015 y TEZ-JDC-60/2015, desechado por falta de
interes juridico, controvertido por SM-JDC-3/2016) y por el PT cuestionando la exigencia
de la paridad horizontal para postular candidaturas a Presidencias Municipales.

» 31 diciembre 2015: Tribunal Electoral de Zacatecas resolvio impugnacion del PT y
CONFIRMO el acuerdo, porque consideraciones vertidas por la SCIN en la Accién de
Inconstitucionalidad 36/2015 y sus acumulados, no fueron aprobadas por el voto de 8
Ministros, por lo que no hicieron jurisprudencia. Ademas, el TEZ esta obligado a observar
la Jurisprudencia 7/2015 de Sala Superior del TEPJF.

» TEZ avalo la exigencia a los partidos y coaliciones de registrar una proporcion del 50% de
las planillas para Ayuntamientos encabezadas por mujeres y el otro 50% encabezadas
por hombres para las candidaturas a Presidencias Municipales (TEZ-RR-006/2015).




» PT impugnd resolucion del TEZ a través del SM-JRC-1/2016; asunto que fue atraido
por Sala Superior del TEPJF y se integro el expediente SUP-JRC-14/2016, resuelto
el 3 de febrero de 2016, que confirmo la resolucion impugnada, por lo siguiente:

» Sala Superior estimo que la paridad horizontal que exige que el 50% de las
candidaturas para las Presidencias Municipales de los ayuntamientos de un estado
se encabecen por mujeres y el otro 50% por hombres, tiene sustento constitucional,
convencional y jurisprudencial; y que el Estado Mexicano, los partidos politicos, las
coaliciones y las autoridades electorales deben incentivar la participacion real y
efectiva de las mujeres, garantizando su postulacion paritaria a las Presidencias
Municipales, para elevar la posibilidad de que accedan a esos cargos Yy fortalecer la
democracia.

» Sala Superior precis6 que su jurisprudencia 7/2015 “PARIDAD DE GENERO.
DIMENSIONES DE SU CONTENIDO EN EL ORDEN MUNICIPALZ2, obliga a las
autoridades electorales administrativas y jurisdiccionales, federales y locales, a
garantizar en la postulacién de candidaturas municipales la paridad de género
vertical y horizontal.

» Considero que su criterio no contradice el asumido por la SCJN en la accion de
inconstitucionalidad de Zacatecas, porque en ese asunto no se plante¢ el alcance
de la paridad horizontal, ni se analiz6 esa figura a la luz de las normas
internacionales y el criterio de la Corte no se aval6 por 8 ministros.




PARIDAD HORIZONTAL REGULADA EN 5

ESTADOS DE LA REPUBLICA MEXICANA




L NIN,E,E Paridad Horizontal

» De Los 31 Estados de la Republica Mexicana, en 5 de ellos esta
prevista la PARIDAD HORIZONTAL EN CANDIDATURAS A
PRESIDENCIAS MUNICIPALES en su legislacion electoral.

» PARIDAD HORIZONTAL EN PRESIDENCIAS MUNICIPALES=5
entidades = Baja California, Chihuahua, Hidalgo, Sinaloa y
Veracruz para las candidaturas a Presidencias Municipales.

» PARIDAD HORIZONTAL EN SINDICATURAS MUNICIPALES= 2
estados: Chihuahua y Sinaloa.

« Chihuahua — De los 67 ayuntamientos, 33 candidaturas a
Sindicaturas deberan ser de un género y 34 del género distinto.

« Sinaloa — Los partidos y coaliciones no podran postular a menos
del 50% de los candidatos a Sinicos Procuradores a personas de
una mismo geénero, respecto del total de ayuntamientos del
Estado o de aquéllos en los que soliciten el registro de
candidaturas.




ACUERDO DEL INE SOBRE

PARIDAD DE GENERO
Revocado por Sala Superior TEPJF




QlN“E Paridad de Género

» 8 febrero 2016: INE emitio criterios generales para
garantizar cumplimiento de paridad de género en
postulacion de candidaturas para todos los cargos de
eleccion popular a nivel local, que deben observar los
partidos, coaliciones, candidaturas independientes Yy
OPLES.

» Impugnado por MORENA, PRI, PT, PAN. (SUP-RAP-
99/2016, SUP-RAP-103/2016, SUP-RAP-104/2016 vy
SUP-RAP-107/2016 acumulados.

» 10 marzo 2016: Sala Superior TEPJF revocd acuerdo
porque INE excedié sus facultades al hacer un control
abstracto de constitucionalidad que no le corresponde, y
pretender dejar sin efecto las leyes electorales locales.

» Por mayoria de 4 votos; en contra Ma. Carmen Alanis
(ausente Gonzalez Oropeza).
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Reglas:

» 1. Formulas de candidaturas de MR y RP, deben integrarse por
personas del mismo género. (Vigente)

» 2. En caso de formulas de candidaturas independientes y solo para
aquellos cargos que no se registren por planilla o por lista, cuando el
propietario sea del género masculino, el suplente podra ser de cualquier
genero, pero si la propietaria fuera del género femenino su suplente
debera ser del mismo género. (NO)

» 3. Latotalidad de solicitudes de registro de las candidaturas a
diputaciones, Ayuntamientos, juntas municipales y alcaldias de la
Ciudad de Meéxico, que presenten los partidos, coaliciones o las
candidaturas independientes —estos ultimos soOlo por lo que hace a
planillas para Ayuntamientos— deberan integrarse salvaguardando
la paridad entre los géneros. (Vigente)
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» 4. Cuando sea impar el nimero total de candidaturas postuladas por
algun partido, coalicion o candidatura independiente —estos ultimos
solo por lo que hace a planillas para Ayuntamientos—, el nimero
mayoritario debera corresponder al genero femenino. (NO)

» 5. Listas de candidaturas de R.P. y las planillas para
Ayuntamientos y Alcaldias de la Cd. de México, se integraran por
personas de género distinto en forma alternada hasta agotar cada
lista. (Vigente)

» 6. Para el caso de planillas para Ayuntamientos y Alcaldias de la
Ciudad de México —con excepcion de las candidaturas
iIndependientes— asi como de las listas de R.P., salvo el caso de
diputaciones en una sola circunscripcion, el 50% deberan estar
encabezadas por mujeres y el otro 50% por hombres. Si el nUmero de
circunscripciones 0 municipios es impatr, el género mayoritario que
encabece las listas o planillas debera ser femenino. (NO)
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» 7. Paridad de género debe observarse respecto del total de las
personas postuladas para ocupar el cargo de Presidencias
Municipal en una entidad federativa o de alcaldias de la Cd. de
Mexico. (Vigente)

Mismo criterio aplica en los ayuntamientos de regiduria Unica o en el caso de

titulares de presidencia de comunidad o de cualquier otra forma de organizacion

analoga.
Asi, para efectos de la conformacion de las planillas para Ayuntamientos y

Alcaldias, lo previsto en los numerales 5y 6, debe aplicarse para cumplir principio

de paridad vertical y horizontal.

» 8. Independientemente del método por el cual hayan sido electas
las personas que integren las candidaturas, deberan observarse
los criterios de paridad de género. (Vigente)

» 9. En las sustituciones que realicen los partidos o coaliciones,
deberan observar el principio de paridad entre los géneros y su
alternancia, esta ultima en el caso de las listas o planillas.
(Vigente)



.%NINME Paridad de Género

» 10. Para verificar que los partidos no destinen exclusivamente un solo
género a aquellos distritos o0 municipios con porcentajes de votacion mas
bajos, se debe seguir lo siguiente: (Vigente)

» a) Para cada partido, se enlistaran todos los distritos, municipios o
demarcaciones de Cd. de México, en los que presentd una candidatura al cargo
respectivo, ordenados de menor a mayor porcentaje de votacion recibido en
eleccion anterior.

» b) Se dividira la lista en 3 bloques, correspondiente cada uno a un tercio de los
distritos, municipios o demarcaciones de la Cd. de México enlistados: el 1°
bloque para la votacidon mas baja; el 2° con la votacion media; y el 3° con la
votacion mas alta. Para revisar si hay un sesgo evidente que favorece o
perjudica a un género en particular; es decir, si existe notoria disparidad en el
ndumero de personas de un género comparado con el de otro.

» c) El 1° blogue con “votacion mas baja”, se dividira en 4 partes iguales y se
analizara si en el apartado con votacion mas baja en la eleccion anterior, hay un
sesgo que beneficie o perjudique a un género.

» Este criterio no es aplicable para partidos de nueva creacion, pero estos debe
postular candidaturas en condiciones de igualdad de oportunidades para ambos
generos.
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» 11. Para la aplicacion del criterio anterior, en caso de haberse
modificado el marco geografico que comprende la entidad, se
estara a lo siguiente: (Vigente)

» a) Como referencia se tomara el cuadro de equivalencias que emita el
INE.

» b) Solo se consideraran aquéllos distritos 0 municipios que conserven
su cabecera o nomenclatura, esto es, se excluyen los distritos o
municipios de nueva creacion o aquéllos que hayan desaparecido.

» 12. En la sesidon del organo del OPLE que debe resolver sobre las
solicitudes de registro de candidaturas, si algun partido, coalicion
0 candidatura independiente no cumple con los criterios
anteriores: (Vigente)

» a) Se le requerira para que en el plazo previsto en la propia legislacion
electoral local o en un plazo de 48 horas, contadas a partir de ese
momento, rectifique la solicitud de registro de candidaturas, bajo
apercibimiento que, en caso de no hacerlo, se le hara una
amonestacion publica.
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» b) Vencido el plazo anterior, el OPLE sesionara para otorgar el registro
de candidaturas a los postulantes que cumplan con el requerimiento o
para sancionar con una amonestacion publica al que no haya formulado
la sustitucion correspondiente. Y se le requerira otra vez para que en un
plazo de 24 horas, contadas a partir de la notificacion, haga la
correccion gue corresponda.

» ¢) Vencido este ultimo plazo, el OPLE sesionara nuevamente, para
otorgar el registro de las candidaturas a los postulantes que cumplan
con el requerimiento o para sancionar con la negativa del registro.

» d) Para determinar a qué candidaturas se le negara el registro, en el
caso de las candidaturas de M.R. se realizara un sorteo entre las
formulas registradas por el partido politico o coalicion para determinar
cudales de ellas perderan su candidatura, hasta satisfacer el requisito de
paridad de género, siempre guardando la proporcion en la distribucion
de los distritos, municipios o demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México en relacion con su votacion.
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e) Para el caso de las candidaturas de R.P. o por planilla, se estara a lo
siguiente:

Si de la lista o planilla se desprende que numéricamente cumple con el
requisito de paridad, pero las formulas no se encuentran alternadas, se
tomara como base para el orden de la lista o planilla el género de los
integrantes de la 12 formula y se procedera a ubicar en el 2° lugar de la
lista a la formula inmediata de género distinto al de la 12, que se
encuentren en la lista o planilla, recorriendo los lugares sucesivamente
en forma alternada entre los géneros hasta cumplir con el requisito.

Si numéricamente la lista o planilla no se ajusta al requisito de paridad,
se suprimiran las formulas necesarias hasta ajustarse a la paridad de
genero, iniciando con los registros ubicados en los ultimos lugares de
cada una de las listas o planillas, constatando la alternancia de las
formulas de distinto genero para lo cual, en su caso, se seguira el
procedimiento establecido en el parrafo anterior.

f) Tanto en el caso de M.R. como de R.P., la negativa del registro de
candidaturas se realizara respecto de la formula completa, es decir,
propietario y suplente.
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» 13. En el caso de que las constituciones o legislaciones
locales establezcan disposiciones que resulten en una
mejor garantia para el cumplimiento del principio de
paridad de genero, dichas disposiciones prevaleceran
sobre el presente Acuerdo. Por el contrario, este Acuerdo
prevalecera sobre las disposiciones gue se opongan a lo
establecido en los presentes criterios. En caso de que, a
pesar de lo anterior, no haya claridad respecto de la
norma aplicable, los OPLES deberan formular una
consulta al Consejo General del INE. (NO)

» 14. Para el caso de elecciones extraordinarias se
estara a lo dispuesto en el Acuerdo INE/CG927/2015.
(Vigente)
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VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES



& INE Violencia Politica contra las
Instituto Nacional Electoral M U 1 e res

» Son los actos u omisiones, de quien limita, condiciona, excluye,
impida, anule el ejercicio de los derechos humanos vy libertades
fundamentales de las mujeres, que las discriminen por razén de su
género para acceder a la vida democrdtfica de un pais, y se
desempene en algun cargo politico o de eleccidn popular; asi como
de aquellas que participen como funcionarias electorales (Definicion
de la FEPADE).

» Delitos Electorales que encuadran en el concepto de Violencia
Politica de Género:

- Provocar femor o intimidacion en el electorado que atente contra la
libertad del sufragio.

- Obstaculizar o interferir el desarrollo norma de las vofaciones, el
escrutinio y computo, o el adecuado ejercicio de las tareas de los
funcionarios electorales.

- Hacer proselitismo o presionar objetivamente a los electores el dia de
la jornada electoral, para orientar el sentido de su voto.

» Necesario que se legisle para sancionar Violencia Politica confra las
Mujeres.

» Avanzar en la concepcion de la NUEVA MASCULINIDAD.




S INE Violencia Politica contra
Instituto Nacional Electoral Mu.eres en ChiOOS en 20] 5

Mujeres indigenas sufren violaciones constantes a sus derechos politico-electorales: muchas de ellas
no pueden votar libremente. Si son candidatas son victimas de amenazas y agresiones; si logran el
triunfo en la eleccion, no les permiten tomar posesion de su cargo; y si llegan a desempenar su cargo de
eleccion popular sufren agresiones o las obligan a renunciar.

Observadores electorales sefialaron que en ciertas comunidades indigenas de Chiapas, que se rigen por usos y
costumbres, se limita el voto libre de las mujeres porque deben sufragar por el partido que apoye el marido.
“Presunta violacion” de una candidata a regidora del PAN en Chiapas, por participar en las elecciones, el
hombre que la agredié sexualmente le dijo que “eso le pasaba por estar en la planilla”.

En Reforma, Chiapas, una candidata del PAN a la alcaldia fue interceptada, detenida, golpeada y amenazada
con una pistola por un grupo de encapuchados, supuestamente enviado por un candidato que contendia para el
mismo cargo.

En Copainala, Chiapas, la candidata del PVEM denuncié agresiones por parte de simpatizantes de otros
partidos politicos.

En Catazaja, Chiapas, se intentd quemar el Palacio Municipal y la casa de Marcela Avendafio Gallegos,
Presidenta Municipal electa en 2012, por simpatizantes de un partido que queria desestabilizar el municipio que
ella todavia gobernaba.

En Nicolas Ruiz, Chiapas, PRI y PAN postularon 2 mujeres como candidatas a Presidentas Municipales; pero la
Asamblea de Comuneros apoyaba a otro partido que no logro registro de su planilla integrada sélo por hombres.
Entonces, se optd por obstaculizar la realizacion de la eleccion, impidiendo la instalacion de casillas, para evitar
que alguna de las candidatas fueran electas.

En Mezcalapa, Chiapas, no se dio a conocer publicamente la toma de protesta de la Presidenta Municipal
electa, porque fue presionada por grupos politicos para que, una vez que asumiera el cargo, renunciara y un
regidor hombre fungiera como presidente municipal interino.
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En 8 municipios indigenas que se rigen por sus usos y costumbres: Chanal, Chenalhd, Oxchuc,
Catazaja, Suchiapa, Tila, Huitiupan y Marqués de Comilla, las mujeres fueron electas como
Presidentas Municipales, pero los habitantes se negaban a aceptar mujeres en cargos de eleccion
popular y amenazaron a las candidatas ganadoras para evitar que tomaran posesion de sus
cargos.

Mujeres electas como Presidentas Municipales en Chanal y Chenalhd, Chiapas, fueron
amenazadas de muerte.

Presidentas Municipales electas asumieron sus cargos el 1° octubre 2015.

Pero, entre los meses de febrero, marzo y mayo de 2016, las Presidentas Municipales de Oxchuc,
Chanal, Chenalh¢ y Tila del estado de Chiapas, renunciaron a sus cargos Y fueron sustituidas por
hombres (en Chanal y Tila las Alcaldesas fueron sustituidas por sus esposos).

En Oxchuc, Maria Gloria Sanchez Gémez electa como Presidenta Municipal, postulada por el
PVEM, fue amenazada con quemar su casa para que no asumiera su cargo; el edificio del
Ayuntamiento fue allanado por militantes de distintos partidos politicos, los inconformes rompieron
cristales, quemaron patrullas, vehiculos, muebles y documentos, para impedir que candidata electa
asumiera su cargo, alegando que fue impuesta por su marido que era el Presidente Municipal
saliente, comprando votos y robandose la eleccion. Ella tomé posesion de su cargo como
Presidenta Municipal pero, el 11 de febrero de 2016, el Congreso Local acept6é su licencia por
tiempo indefinido para separarse del cargo y el 10 de marzo de 2016 fue sustituida por un hombre
Oscar Gomez Sanchez, que era regidor.
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» En Chanal, Olga Gémez Lépez electa Presidenta Municipal, postulada por el PRI, fue retenida al momento del
computo de votos de la eleccidn; los inconformes no dejaron salir de sus domicilios a los Consejeros Electorales
Municipales y quemaron las instalaciones del IEPC municipal y papeleria electoral; esta mujer fue rescatada por
policias municipales y tuvo que salir de su comunidad para evitar ser agredida. Ademas, el dia de la toma de
posesion, encapuchados comenzaron a lanzar piedras, palos, bombas y prendieron fuego al edificio municipal;
tras disparar con armas de fuego, una persona que se encontraba en el lugar perdié la vida. Ella asumié su
cargo como Presidenta Municipal pero el 16 de marzo de 2016, el Congreso Local aceptd su licencia por tiempo
indefinido para separarse del cargo y fue sustituida por un hombre Javier Velasco Bautista (su esposo), quien
era sindico propietario y fue designado como Presidente Municipal en esa misma fecha.

» En Tila, Fabiola Vazquez Ortiz fue electa Presidente Municipal, postulada por el PVEM, y antes, durante y
después de la jornada electoral, grupos de manifestantes quemaron las instalaciones del IEPC y realizaron
actos de protesta para que la candidata electa no tomara posesion de su cargo. Ella asumié su cargo como
Presidenta Municipal pero el 16 de marzo de 2016, el Congreso Local acept6 su licencia por tiempo indefinido
para separarse del cargo y fue sustituida por un hombre Edgar Leopoldo Gdmez Gutiérrez (su esposo), quien
era sindico propietario y fue designado como Presidente Municipal en esa misma fecha.

» En Chenalhd, Rosa Pérez Pérez electa como Presidenta Municipal, recibié amenazas de muerte y a pesar de
ello tomd posesion del cargo; pero el 25 de mayo de 2016, el Congreso Local acept6 su renuncia para separarse
del cargo y fue sustituida por un hombre Miguel Santiz Alvarez, quien era sindico propietario y fue designado
como Presidente Municipal en esa misma fecha.

» En estos caso, debe investigarse si las alcaldesas que fueron electas renunciaron en forma voluntaria a
su cargo o si fueron objeto de algun tipo de presiéon o amenaza para separarse de sus funciones.
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Rosa Pérez Pérez electa como Presidenta Municipal en Chenalhd, Chiapas, presentd SUP-JDC-1654/2016, para
impugnar acuerdo de 25 mayo 2016 emitido por Congreso Local que designé a Miguel Santiz Alvarez como Presidente
Municipal ante presunta renuncia de la actora. Solicitd medidas de proteccion porque se encuentra en riesgo su vida e
integridad fisica, asi como la de sus familiares, personas que colaboraban y simpatizaban con ella. Alega que fue
obligada a renunciar al cargo de Presidenta Municipal, violacién a su derecho de participacion politica (ejercicio del
cargo para el que fue electa) y que es victima de violencia politica de género.

Actora acudié a la Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas del TEPJF.

Actora sefialé que desde abril 2016, habitantes de Chenalh6 (identificados con el PRI) tom6 de forma violenta el
Congreso de Chiapas, exigiendo su renuncia.

25 mayo 2016, los diputados locales Oscar Eduardo Ramirez Aguilar y Carlos Arturo Penagos Vargas fueron retenidos,
secuestrados y trasladados contra su voluntad a Chenalhd, donde fueron amenazados de ser exhibidos y quemados
vivos, si la actora no renunciaba al cargo de Presidenta Municipal.

Ese mismo dia, funcionarios de la Secretaria de Gobierno, del Congreso local y de la Procuraduria de Justicia de
Chiapas, exigieron a la actora su renuncia o licencia al cargo de Presidenta Municipal, porque era la condicidn para que
los diputados fueran liberados.

En esas condiciones, la actora presentd su renuncia.

7 junio 2016: Sala Superior TEPJF emitio Acuerdo determinando que la violencia politica de género provocada por la
comunidad en su conjunto, que impide permanencia en cargo en el que la actora fue electa, adquiere una dimension
colectiva que no puede negarse y se perfila como VIOLENCIA EN LA COMUNIDAD. A fin de atender las medidas de
proteccion solicitadas por la actora, se informd de los hechos a la Secretaria de Gobernacion, FEPADE, Comision
Ejecutiva de Atencion a Victimas, INMUJERES, Poder Ejecutivo, Congreso local y Procuraduria General de Justicia de
Chiapas, para que TOMEN LAS MEDIDAS QUE CONFORME A LA LEY RESULTEN PROCENDENTES PARA
PROTEGER LOS DERECHOS Y BIENES JURIDICOS QUE LAACTORA ASEGURA ESTAN EN RIESGO.

Autoridades deben informar a Sala Superior las determinaciones y gestiones que adopten, especialmente las
encaminadas a garantizar la integridad fisica de la actora, sus familiares y colaboradores.
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» 17 agosto 2016: Sala Superior emitid sentencia en el expediente SUP-JDC-1654/2016 y determiné que
la renuncia firmada por Rosa Pérez Pérez al cargo de Presidenta Municipal del Municipio de Chenalho,
Chiapas, emergi6 de un contexto de violencia politica que obedecio, en parte, a su condicién de mujer.

» Se determind que la renuncia al cargo de Presidenta Municipal de fecha 25 de mayo de 2016, firmada
por Rosa Pérez Pérez, fue suscrita sin su voluntad, por lo que no puede producir efectos juridicos.

» En consecuencia, se revoco el Decreto 216 emitido por la Legislatura del Estado de Chiapas, mediante
la cual califico y aprobd la renuncia de Rosa Pérez Pérez al cargo de Presidenta Municipal, y a través
del cual se designd a Miguel Santiz Alvarez como Presidente Municipal.

» Con la finalidad de restituir a la actora en el uso y goce del derecho politico electoral violado, se ordené
al Congreso Local que, de manera pronta y eficaz, con el apoyo del Poder Ejecutivo Estatal, se lleven
a cabo los actos juridicos y materiales dirigidos a efectuar la reincorporacion de Rosa Pérez Pérez al
cargo de Presidenta Municipal de San Pedro Chenalhd, para el que fue democraticamente electa en
2015.

» Se ordend implementar las medidas idoneas, razonables y eficaces para que, en coordinacidn con los
demas integrantes del cabildo municipal y otras autoridades de seguridad del Ayuntamiento,
resguarden el orden publico en dicho municipio, con motivo de la reincorporacion ordenada que se
determind.

» La restitucion comprende el pago de contraprestaciones y demas emolumentos que la actora debi6
percibir desde la emision del Decreto revocado y el dictado de esa sentencia.

» Sentencia emitida por Unanimidad de votos, con precisiones del Magistrado Flavio Galvan y el voto
concurrente del Magistrado Manuel Gonzalez Oropeza.
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» 31 agosto 2016: Sala Superior emitid sentencia en el expediente SUP-JDC-1690/2016 y

acumulados
ANTECEDENTES:

» 4 febrero 2016: Maria Gloria Sanchez Gémez solicitd licencia por tiempo indefinido para separarse del
cargo de Presidenta Municipal del Municipio de Oxchuc, Chiapas, y 11 febrero 2016 Congreso Local
emitié Decreto 161 que declard la ausencia definitiva del cargo.

» 10 marzo 2016: Congreso Local emitié Decreto 178, a través del cual se designé a Oscar Gomez
Lopez como Presidente Municipal sustituto.

SENTENCIA DE SALA SUPERIOR:

» ACTORA SOLICITO LICENCIA BAJO PRESION Y VIOLENCIA EN SU CONTRA - Se acreditd que
con motivo de la eleccion celebrada en 20195, en la que la planilla encabezada por la actora result6
electa, se desatd un grave conflicto social y politico que derivd en hechos violentos en todo el
municipio y contra el Cabildo; violencia que se recrudecid cuando asumié el cargo de Presidenta
Municipal. Ademas las protestas se centraron en la destitucion de Maria Gloria Sanchez Gémez en el
cargo de Presidenta Municipal, lo que llevd a la actora a solicitar licencia por tiempo indefinido, bajo
presion.

» Existe un vinculo indisoluble entre los actos de violencia y la presion generada por la violencia
suscitada en el municipio, lo que impacto6 en la libre voluntad de la actora para solicitar la licencia; por
tanto, existe justificacion para invalidar su licencia por tiempo indefinido o renuncia por vicio en la
voluntad.




S INE Violencia Politica confra Mujeres.
Instituto Nacional Electoral C O S O OXC h U C , C h i O ) O S .

» 31 agosto 2016: Sala Superior emitid sentencia en el expediente SUP-JDC-1690/2016 y
acumulados

» TEPJF no puede validar que con violencia se arrebaten puestos electos democraticamente. De nada
sirven las elecciones, si un grupo de inconformes, usando la violencia, puede quitar del cargo a
quienes accedieron al mismo gracias al voto. No se puede permitir intentos de autoridades locales por
legitimar este tipo de acciones.

» Actuar del Presidente del Congreso Local fue negligente al dejar de considerar los hechos de violencia
y conflicto social que se vivia en Oxchuc, al momento de acordar la solicitud de licencia de la actora y
darle caracter de renuncia al cargo.

» Se revocaron los Decretos 161 y 178 del Congreso Local, asi como la resolucién emitida por el
Tribunal Electoral de Chiapas recaida a los juicios TEECH/JDC/010/2016 y acumulados, esta ultima
validaba la asamblea comunitaria organizada por el Congreso Local para designar a Oscar Gomez
Lépez como Presidente Municipal de Oxchuc en sustitucion de la actora Maria Gloria Sanchez Gdémez,
decision que luego fue avalada por la Legislatura Estatal.

REVOCACION DE SUSTITUCION DE REGIDORES DE R.P. QUE SE REALIZARON SIN
JUSTIFICACION:

» Sedejd sin efecto el Decreto 174 que sustituia a 1 regidor vardn y 3 regidoras mujeres de R.P., porque
no se expresaron las causas que motivaron la sustitucion y tales funcionarios no solicitaron licencia ni
renunciaron. Sala Superior sefialé que aun en el supuesto de que por cualquier motivo las regidoras y
el regidor propietario no hubieran podido tomar protesta de sus cargos, lo procedente era llamar a sus
suplentes, pero no se podia designar a otras personas para desempefiar los cargos.
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» 31 agosto 2016: Sala Superior emitid sentencia en el expediente SUP-JDC-1690/2016 y

acumulados
EFECTOS:

» Se restituyd a Maria Gloria Sanchez Gdmez en el cargo de Presidenta Municipal de Oxchuc, Chiapas.

» Se restituyd a Alicia Santiz Gdmez, Mercedes Gomez Sanchez, Sara Santiz Lopez y Baldemar Morales
Vasquez como regidores propietarios de R.P.; se ordend al Ayuntamiento de Oxchuc que los
convocara para que tomaran protesta del cargo y que se les pagaran sus remuneraciones desde la
fecha de inicio de su encargo.

» Se vincul6 al Congreso Local para que, de manera pronta y eficaz, con el apoyo del Poder Ejecutivo
Estatal, se lleven a cabo los actos juridicos y materiales dirigidos a dar cumplimiento a lo ordenado por
Sala Superior.

» Sentencia emitida por mayoria de votos; con el voto en contra del Magistrado Manuel Gonzalez
Oropeza.
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De las mujeres y hombres electos en 2015 en Chiapas para integrar los Ayuntamientos y que tomaron
posesion de sus cargos, hasta el 25 de mayo de 2016 habian sido sustituidas 37 personas.

De estas 37 sustituciones: 32 (86.49%) fueron por motivo de renuncia o licencia y 5 (13.51%) por fallecimiento.
De ellas, 24 son mujeres y 13 hombres.

De las 5 personas fallecidas: 2 fueron mujeres (40%) y 3 hombres (60%). Las 2 mujeres fallecidas fueron
sustituidas por hombres y de los 3 hombres fallecidos 2 se sustituyeron por hombres y 1 por una mujer.

9 sustituciones por fallecimientos: 4 (80%) por hombres y 1 (20%) por muijer.

De las 32 personas que renunciaron o solicitaron licencia, 22 (68.5%) son mujeres y 10 (31.25%) son hombres.
32 sustituciones por renuncia o licencia: 5 (15.625%) por mujeres; 22 (68.75%) por hombres y por 5 (15.625%)
personas que no se conoce el género.

Del total de 37 sustituciones realizadas, sé6lo de 5 no se conoce el género del o la sustituta y de 32 si se tiene
esa informacion.

Asi, de esas 32 sustituciones por fallecimiento o renuncia y licencia: 20 (62.50%) fueron de mujeres y 12
(37.50%) de hombres. Pero fueron sustituidos por 6 (18.75%) mujeres y 26 (81.25%) hombres.

De esas 20 mujeres: 2 (10%) fallecieron y 18 (90%) renunciaron, y fueron sustituidas por 15 (75%) hombres y 5
(25%) mujeres. Es decir, 20 mujeres fueron sustituidas por 15 hombres y 5 mujeres.

En cambio, de 12 hombres: 3 (25%) fallecieron y 9 (75%) renunciaron, y fueron sustituidos por 11 (91.67%)
hombres y 1 (8.33%) mujer. Es decir, 12 hombres fueron sustituidos por 11 hombres y 1 muijer.

De las 24 mujeres que fueron sustituidas por fallecimiento o renuncia y licencia, 4 eran Presidentas Municipales
(Oxchuc, Chanal, Tila y Chenalh6) y fueron sustituidas por 4 hombres (2 de ellos sus esposos) y las demas
mujeres eran regidoras.

9 marzo 2016: Comision del Congreso Local separd de su cargo al Presidente Municipal de Frontera Comalapa,
Chiapas, y fue sustituido por hombres. Pero, 10 marzo 2016, el Pleno del Congreso Local dej6 sin efecto esa
destitucion.
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» En 2015 existieron lamentables hechos
de violencia contra las mujeres; hasta
privar de la vida a alguna candidata.

» 2 enero 2016: Gisela Raguel Mota
Ocampo, Presidenta Municipal de
Temixco, Morelos, postulada por el PRD,
fue asesinada en su domicilio y en
presencia de su madre, pocas horas
después de haber asumido el cargo.
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Caso: CLAUDIA NICTE DE LA ROSA RAMIREZ. Destituida del cargo de regidora del
Ayuntamiento de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.

» Ciudadana fue electa como 32 Regidora Propietaria para el periodo del 16 enero 2012 al 4

septiembre 2016.

» 6 noviembre 2015: Destituida porque no asistio a 4 sesiones consecutivas sin causa justificada, y

se ordeno que su suplente Macario Angoa Torres (hombre) asumiera el cargo de regidor.

» Tribunal Electoral de Hidalgo confirmo destitucion.

» 26 mayo 2016: Sala Regional Toluca TEPJF (ST-JDC-215/2016) revocO sentencia local y la

destitucion del cargo:

 Ayuntamiento de Zapotlan de Juarez, Hidalgo, carece de atribuciones y competencia para
destituir a la actora de su cargo como regidora, porque dicha remocion corresponde
exclusivamente al Congreso del Estado de Hidalgo.

Ante ausencia de la regidora, el Ayuntamiento debié convocar a su suplente y notificar tal situacion

al Congreso local para que iniciara procedimiento de revocacion de mandato. Lo que no acontecio.

* Violencia de género y bullyng laboral. Durante su cargo, la regidora recibié comentarios
como:

« Las mujeres no son constantes.

- Las mujeres deben ser condescendientes y hacer lo que los hombres indique, sin
preguntar.

 Se le cuestiono sobre lo qué le habia hecho a los demas compaferos regidores y se le
dijo que debia salir con ellos y platicarlo, que no habia nada que no se solucionara con
una copa en la mano.
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Caso: CLAUDIA NICTE DE LA ROSA RAMIREZ. Destituida del cargo de regidora del Ayuntamiento

de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.

« Tribunal Electoral de Hidalgo no actué de forma proteccionista en pro de prevenir la violencia de
género denunciada, y desestimo lo alegado por no precisar circunstancias de modo, tiempo y lugar.

* Los hechos denunciados pueden representar violencia politica de género, porque actos se dirigieron a
una mujer por ser mujer (comentarios que recibid); supuestas agresiones tienen por objeto y resultado
menoscabar sus derechos politico-electorales, al colocarla en un plano casi de subordinacion respecto
a sus pares de sexo masculino; se dieron en el margo del ejercicio de un cargo publico; es perpetuado
por colegas de trabajo. Se aplicé Protocolo para Prevenir Violencia Politica en contra de Mujeres.

« EFECTOS DE LA SENTECIA: Revocé resolucion impugnada y ordend restitucion inmediata de la
actora en cargo de regidora propietaria, con todos los derechos y obligaciones de ley.

« Se ordend el pago de dietas no cubiertas a la actora desde enero 2016, porque ella se separd
voluntariamente de su funcion como regidora desde el 21 noviembre 2015 y solicitd su reincorporacion
a partir de enero 2016.

«  Se dio vista al Congreso del Estado de Hidalgo y a la Contraloria Interna del Ayuntamiento de Zapotlan
de Juérez, Hidalgo, para iniciar procedimiento de investigacion sobre violencia de género contra la
regidora y bullying laboral. También se dio vista al INMUJERES, CONAVIM, Instituto Hidalguense de
las Mujeres, Comision de Derechos Humanos de Hidalgo, para investigar ese tipo de conductas.

- Como garantia de prevencion y proteccion, se vinculé al Ayuntamiento de Zapotlan de Juérez,
Hidalgo, para que instruyera a integrantes del cabildo y demas funcionarios, se abstuvieran de incurrir
en practicas que impliquen violencia de género contra las mujeres.

« Sentencia fue impugnada por Macario Rafael Angoa Torres (regidor sustituto) pero, 7 junio 2016, Sala
Superior TEPJF (SUP-REC-99/2016) desechd recurso de reconsideracion por no cumplirse requisitos
de procedibilidad, porque recurrente s6lo impugnd cuestiones de legalidad y no alegd cuestiones de
control de convencionalidad.
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SUP-REC-220/2016 Y SUP-REC-222/2016 acumulados. Resuelto 31 agosto 2016 por Sala
Superior del TEPJF, por mayoria de votos. Con el voto en contra de la Magistrada Ma. del
Carmen Alanis.

Se revoco la nulidad de la eleccion del Ayuntamiento de San Felipe Orizatldn, Hidalgo, en la que
obtuvo el triunfo la planilla postulada por el PAN, que se habia decretado por coaccion al
electorado, asi como violencia politica de género por manifestaciones de misoginia en contra de
la candidata Brenda Lizzete Flores Franco del PRI, readlizadas mediante un perifoneo, una

publicacién en Facebook y una lona (ST-JRC-56/2016).

No se acreditd la presion sobre el electorado nila presencia de personas como
“visores electorales” el dia de la jornada electoral en las inmediaciones de las
casillas; las pruebas aportadas sélo tenian el valor de un indicio por lo que los hechos
no quedaron debidamente demostrados.

NO VIOLENCIA POLITICA DE GENERO porque los hechos acreditados no fueron
suficientes para demostrarla y, por tanto, no existen elementos para anular la
eleccion.

Se acreditd la existencia de una lona con el mensaje “GRACIAS A TU VOTO
ORIZATLAN YA ELIGIO EL VALOR DE UN HOMBRE SOBRE LOS CAPRICHOS DE UNA
MUJER"”, que fue colocada después de la jornada electoral y dio a conocer 1os
resulfados de la eleccion. No se acreditd que la lona fue colocada por el PAN ni por
su candidato a Presidente Municipal. Se tratd de una critica dura al cardcter de la
candidata del PRI, pero no contiene frases que generen violencia politica o de
género contra las mujeres o la candidata. sin que sea dable conforme a derecho
advertir alguna frase que implique violencia politica de género.
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» SUP-REC-220/2016 Y SUP-REC-222/2016 acumulados. Resuelto 31 agosto 2016 por Sala
Superior del TEPJF.

» Enla pdgina de Facebook que se imputa pertenece al candidato del PAN, no se
advierten que las publicaciones estén relacionadas con la eleccion ni dirigidas a
menoscabar a la candidata del PRI.
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» Se acreditd perifoneo con el mensaje: “*Actualmente el PRI decidié y decidié mal,
optd por poner a una nina caprichosa y berrinchuda, que va a estar nuevamente a
las sombras de Manuel Rivera...”,. Sala Superior considerd que tales expresiones se
emiten dentro del contexto de la campana electoral y se trata de una opinidn o
critica severa respecto del cardcter de la candidata del PRI. Esas alusiones no son
suficientes para acreditar violencia politica de género.

» Conclusion no se acreditd violencia politica de género contra la candidata del PRI.



S INE Magistrada del Tribunal Electora
Instituto Nacional Electoral de SOn Luis PO-I-OSI'

Caso: YOLANDA PEDROZA REYES, Magistrada del Tribunal Electoral de San

Luis Potosi. Violencia Laboral.

SUP-JDC-4370/2015 resuelto el 30 marzo 2016.

» 2 noviembre 2015: Magistrada promovié JDC contra diversos actos que atribuy6
al Pleno del Tribunal Local, a su Presidente y al Secretario General de
Acuerdos.

Pretensiones:

» Nulidad de la eleccion de Presidente del Tribunal local. Sobreseimiento
porque JDC se presentd extemporaneamente, ya que eleccion se realizo 8
octubre 2015 (ella particip6é en las deliberaciones y votd) y JDC se interpuso 2
noviembre 2015, después de los 4 dias para impugnat.

» Nulidad de una serie de actuaciones de caracter administrativo, llevadas a
cabo por el magistrado Presidente del Tribunal Local o por el Secretario
General del mismo 6rgano. Sobreseimiento porque JDC no procedente para
controvertir tales cuestiones.

» Impugno actos que atribuyd a integrantes del Tribunal Local y al Secretario
General, que constituyen un impedimento y obstaculizacion para el ejercicio de
su funcion como magistrada electoral, y denuncid un clima de acoso,
discriminacion, inequidad y violencia por parte de funcionarios del Tribunal
Local.
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Caso: YOLANDA PEDROZA REYES, Magistrada del Tribunal Electoral de San
Luis Potosi. Violencia Laboral.

» Se acredito lo siguiente:

1. Impedimento por parte del Presidente y del Secretario General de Acuerdos
del Tribunal Local, para que la actora acceda a la documentacion necesaria
para el ejercicio de su funcion. Actora presentd diversas solicitudes de
informacion y documentacion (acuerdos, actuaciones) inherentes al ejercicio de su
funcion como magistrada, que no fueron atendidas.

2. Aseguramiento de las oficinas de la actora por el Ministerio Publico Local,
sin que existiera una causa razonable para ello. Con el argumento de que se
habia cometido un ilicito, consistente en la alteracion de un documento de un
expediente bajo responsabilidad de la actora, los otros 2 magistrados y el Secretario
General de Acuerdos del TEL, solicitaron via telefonica la intervencion del Agente
del Ministerio Publico del Fuero Comdun, quien procedié a sellar y asegurar las
oficinas de la actora.

3. Limitacion para que manifestaciones de la actora consten en actas del
Pleno del Tribunal Local. Indebido que Magistrados nieguen derecho de la actora,
a que su manifestaciones o consideraciones consten en el acta de la sesion de
Pleno, con independencia de que los demas Magistrados esten o no de acuerdo con
las mismas.




S INE Magistrada del Tribunal Electora
Instituto Nacional Electoral de Son Luis PO-I-OSI'

Caso: YOLANDA PEDROZA REYES, Magistrada del Tribunal Electoral de San Luis
Potosi. Violencia Laboral.

» Se consideré que esas acciones generan un clima laboral adverso para la actora y el
personal que labora con ella, pues tienen por objeto disminuir, limitar 0 menoscabar el
ejercicio de la actividad laboral de la actora, con el objeto de incidir en su comportamiento
y en su trato hacia los demas magistrados, para que ésta adopte una posicion de mayor
docilidad frente al resto de los integrantes del pleno, y obstaculizan el debido desempeiio
del cargo. Ademas, estos actos se emitieron en contra de la uUnica integrante mujer del
organo colegiado. Lo que generd una situacion de violencia laboral hacia la actora.

» EFECTOS DE SENTENCIA:

» Que el Presidente del Tribunal Local y el Secretario General de Acuerdos, permitan a la
actora el acceso a toda informacion y documentacion relacionada con el funcionamiento
del Tribunal y que sea necesaria para el adecuado ejercicio de sus funciones como
magistrada.

» Eliminar cualquier impedimento o barrera que impida el ejercicio del cargo de magistrada
encomendado a la actora.

» Se dio vista al Senado de la Republica para que investigue a los otros 2 magistrados y, en
Su caso, los sanciones por las conductas de violencia y acoso laboral en contra de la
actora.

» Se dio vista a la Contraloria Interna del Tribunal Local, para que investigue y, en su caso,
sancione al Secretario General de Acuerdos del Tribunal Electoral Local.




S INE Magisirada del Tribunal Electora
Instituto Nacional Electoral d e S an I_UiS P O.I-OSI'

Caso: YOLANDA PEDROZA REYES, Magistrada del Tribunal Electoral de San Luis
Potosi. Violencia Laboral.

66 Estamosante uncaso
deviolenciaencontradela
magistrada, de discriminacion;
deuntratodiferenciado”

MARIA DEL CARMEN ALANIS
Magistrada
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ACCIONES PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES



A.IN“E Violencia contra la Mujer

25 de Noviembre = DiA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER (estandarte Naranja, color elegido como simbolo de

un futuro mejor, libre de violencia contra mujeres y ninas).

Violencia fisica, sexual, doméstica, econdmica, politica, psicoldgica, por desplazamiento de sus
hogares (debido a guerras), etcétera.

Violencia contra la mujer es una violacion a los derechos humanos; es consecuencia de la
discriminacion que sufre en leyes y en la prdctica, y la persistencia de desigualdades por razén de
género; afecta e impide el avance en varias dreas, como la erradicacion de la pobreza, la lucha
contra el VIH/SIDA, la paz y la seguridad.

Violencia contra la mujer es una pandemia mundial, hasta el 70% de las mujeres sufren violencia en su
vida.

133 millones de ninas y mujeres han sufrido mutilacion genital; 700 millones de mujeres se casaron
cuando eran ninas (250 millones eran menores de 15 anos) no terminan su educacion y propensas a
sufrir complicaciones en partos y violencia doméstica.

Las consecuencias de la violencia de género perduran generaciones.

Para combatir violencia contra las mujeres = Prevencion, proteccion y el empoderamiento de mujeres
y Ninas.

Campanas: “UNETE para poner fin a la violencia contra las Mujeres”.

Iniciativa: HE FOR SHE (El por ella) movimiento mundial para implicar a los hombres en la promocion
de la igualdad de género.

Iniciativa PINTA EL MUNDO DE NARANUJA: PON FIN A LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS.
Campana 2015 “16 DIAS DE ACTIVISMO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO" que comenzd el 25 de
noviembre y concluyo el 10 de diciembre Dia de los Derechos Humanos. Objetivo: Liamar a la accién
para poner fin a la violencia contra mujeres y ninas en todo el mundo.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible reconoce la importancia de eliminar la violencia contra las
muijeres y lograr un futuro de dignidad e igualdad para todos.

Importancia de incorporar la participacion de las mujeres en las iniciativas de paz y seguridad.




.%NIN.E.E OBSERVATORIO

» 15 octubre 2014: Firma de convenio entre
INMUJERES, INE y TEPJF para crear el
OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA
DE LAS MUJERES EN MEXICO.

» Para coordinar acciones para impulsar la
participacion politica de las mujeres, para cerrar
orechas de género en espacios de toma de
decisiones.

» Objetivos: Impulso, seguimiento y evaluacion de
avances; compartir y visibilizar estrategias de
empoderamiento y promocion de participacion
politica; identificar violencia politica contra mujeres.




&S INE INICIATIVAS PARA PREVENIR VIOLENCIA
Instituto Nacional Electoral PO LlTl CA CO NTRA M UJ ER ES

Octubre y noviembre 2014: Iniciativas de Senadoras Lucero Saldana
Pérez (PRI), Ma. del Pilar Ortega Martinez y Ma. Marcela Torres
Peimbert (PAN), para reformar LEGIPE, Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia y Ley General en Materia de
Delitos Electorales.

8 abril 2015: Iniciativa de Senadoras Diva H. Gastelum Bajo (PRI),
Angélica de la Pena Gomez (PRD), Adriana Davila Fernandez y Martha
E. Garcia Gomez (PAN), para reformar ademas la Ley General de
Partidos Politicos.

Para definir la violencia politica de género, qué actos constituyen
violencia politica, sancionarlos e incorporar la obligacion de INMUJERES
para formar liderazgos politicos de las mujeres y crear mecanismos de
promocion, proteccion y respecto de los derechos politicos de las
mujeres.

Dictamen se aprobo en septiembre de 2015 por las Comisiones Unidas
para la Ilgualdad de Genero y Estudios Legislativos del Senado de la
Republica Mexicana.




;IN,‘E ONU Mujeres

» 2014- Campana HE FOR SHE, que involucra a los
hombres para defender los derechos de todas las
mujeres en el mundo (madres, hermanas e hijas), para
conseguir la igualdad entre los géneros.

» Superando la idea de que las mujeres somos las unicas
Inferesadas en luchar por el bienestar de |las propias
mujeres.

» La nueva tfendencia implica que también los homibres
contribuyen a conseguir la igualdad entre los géneros,
evitar la discriminacion, erradicar la violencia de
género y lograr el respeto de los derechos de las
mujeres y las ninas.

Un Movingi
Solidario
Igualdad
Género




;lN”E Campana HEFORSHE




;IN,‘E ONU Mujeres

» 2015 - “Empoderando a las Mujeres,
Empoderando a la Humanidad: jimaginalo!”.

» Campana ONU Mujeres-Beijing+20: “imagina
un mundo en el que fodas las mujeres y las ninas
puedan ejercer sus opciones, como participar
en la politica, educarse, obtener un ingreso y
vivir en sociedades libres de violencia y
discriminacion; un mundo donde no se silencie,
ni se abuse, ni se tratfe como a un objefo a
ninguna mujer por el hecho de serlo; un mundo
donde ninas y ninos, mujeres y hombres
tengamos las mismas oportunidades.”

» 2016 - “DEMOS EL PASO” para impulsar la
igualdad de género, el empoderamiento vy
los derechos humanos de las mujeres.




QlN“E Grupo de Trabajo de Género

» 1 abril 2015: INE crea Grupo de Trabajo de
Divulgacion y seguimiento del cumplimiento de
obligaciones de paridad de género en postulacion de
candidaturas y el liderazgo politico de las mujeres en
el PEF 2014-2015. (Acuerdo INE/CG121/2015)

» Coordinado por Adriana Favela, integrado por Pamela San
Martin y Benito Nacif y representantes de los partidos.

» Invitados especiales: Organizaciones civiles, especialistas y
expertos.

» Se vigilo que se cumpliera con la paridad de géenero en
candidaturas federales y se elaboraron propuestas para
mejorar la implementacion de la paridad.




S INE Protocolo para atender la violencia
Instituto Nacional Electoral o”'fica Confra las mu'eres

Ante mayor participacion de mujeres, mas casos de violencia politica para
obstaculizar sus derechos.

14 marzo 2016: Presentacion del “Protocolo para atender la violencia
politica contra las mujeres”.

Elaborado por INE, FEPADE, SEGOB, Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas, Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra
las Mujeres, INMUJERES, Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia
Contra las Mujeres y Trata de Personas y TEPJF, para establecer
acciones urgentes frente a casos de violencia politica contra las mujeres,
para prevenir y evitar dafios mayores a las victimas, sus familias y
personas cercanas.

Protocolo para orientar a las instituciones ante situaciones de violencia
politica contra las mujeres. Trata de responder a la ausencia de un marco
normativo integral y de politicas concretas, y a la necesidad de contar con
lineamientos generales que permitan a las autoridades actuar de forma
inmediata frente a las victimas.

Busca construir y fomentar la igualdad, la no discriminacion y la
erradicacion de la violencia en los espacios politico-electorales.
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FACTORES QUE OBSTACULIZARON LA

PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES
EN ELECCIONES 2015
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¢,Por queé se registra una baja participacion de las mujeres
en el ambito publico?

» Multiplicidad de roles que desempena la mujer en la
actualidad = Madre, esposa, encargada del hogar,
proveedora, trabajadora, profesionista, estudiante,
responsable de cuidar enfermos y adultos mayores, etcétera.

» Ello obstaculiza que dediguen mayor tiempo a su
participacion en el ambito politico.
» Practicas discriminatorias respecto de las mujeres.




Il;sti‘t'uto N!CME O bSTé C U |OS

Otros factores que obstaculizan que las mujeres candidatas sean votadas en igualdad de
condiciones con los hombres:

» RECURSOS: Partidos y coaliciones destinan un mayor nimero de recursos para impulsar las
candidaturas de los hombres, aun cuando postularon igual nimero de mujeres y varones para
competir en las elecciones. Como lo demuestra el analisis formulado por la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del INE respecto de los ingresos y egresos de los recursos ejercidos en las
candidaturas federales 2014-2015; a excepcion del PRI y PVEM que declararon que
proporcionaron mas recursos a las candidatas mujeres.

» COBERTURA NOTICIOSA: En la cobertura noticiosa de las precampafas y camparias de las
elecciones en radio y TV, hay la tendencia a dedicar mayores espacios a los hombres que a las
mujeres. Como lo demuestran los “Informes sobre la Inclusion de la Perspectiva de Género en el
Monitoreo de Programas de Radio y Television que difunden noticias” de mayo y junio de 2015,
elaborados por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del INE, en los que se
precisa que durante el proceso electoral federal 2014-2015 y concretamente en las
precampanas, el espacio destinado a las precandidatas apenas lleg6 al 2%, mientras que la
cobertura de los precandidatos fue del 17%. Por su parte, durante las campaiias electorales
federales, la cobertura noticiosa sobre las candidatas fue del 8% y para los candidatos del 16%.

» CALIDAD DE LAS CANDIDATURAS: Existe la tendencia de partidos y coaliciones de postular
como candidatas a mujeres cercanas a hombres dedicados a la politica, como sus esposas,
hijas, familiares, amigas y conocidas, sin dar la oportunidad de participar a mujeres que
pertenecen a los propios partidos y que han realizado un trabajo politico en los mismos. No se
pretende impedir que mujeres cercanas a los politicos accedan a las candidaturas, maxime
cuando ellas tienen su propia carrera politica; pero es importante que se apoye a las mujeres que
militan en los propios partidos.




LAS MUJERES Y EL INE




4 IINIE= PARIDAD DE GENERO EN LA DESIGNACION DE
Instituto Nacional Electoral CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
30 septiembre y 18 diciembre 2014 DE 32 OPLE’S

3 septiembre y 30 octubre 2015
31 mayo 2016

» Cada Consejo General de OPLE se integra con 7 miembros.

» Ningun Consejo General de OPLE tiene menos de 3 mujeres en su integracion.

» De 224 personas designadas para conformar los 32 OPLE’S, 114 son mujeres =
50.89%.

» De los 32 Consejos Generales de los OPLE’S =
14 son presididos por mujeres (43.75%) y 18 son presididos por hombres (56.25%)

PRESIDENCIAS DE LOS OPLE’S
(Actualizado al 30 de junio de 2016)

= MUJERES

= HOMBRES




4 IINIE PARIDAD EN LA DESIGNACION DE CONSEJERAS Y
Instiuto Nacional Eectoral CONSEJEROS ELECTORALES DE 32 OPLE’'S

» 4 OPLE’S se integran por 5 mujeres que representan el 71.43% de
cada integracion y estan encabezados por mujeres: Baja California
Sur; Campeche; Colimay San Luis Potosi.

» 10 OPLE’S tienen un total de 4 mujeres, que representan el 57.14%
de cada conformacién: Baja California; Coahuila; Guerrero; Jalisco;
Morelos; Querétaro; Sinaloa; Sonora; Tamaulipas; Tlaxcala (falta 1
persona por designar en Tlaxcala por fallecimiento de
Consejero Electoral).

Los OPLE"S de Coahuila, Guerrero, Morelos, Sinaloa, Sonora y

Tlaxcala estan encabezados por mujeres.

» 18 OPLE’S tienen un total de 3 mujeres, que representan el
42.86% de cada integracion: Aguascalientes; Chiapas; Chihuahua;
Ciudad de México; Durango; Estado de Meéxico; Guanajuato;
Hidalgo; Michoacan; Nayarit; Nuevo Leon; Oaxaca; Puebla;
Quintana Roo; Tabasco; Veracruz; Yucatan y Zacatecas.

En Hidalgo; Quintana Roo; Tabasco y Yucatan, la presidencia esta

encabezada por una muijer.
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1 Rebeca Barrera Amador Baja California Sur
2 Mayra Fabiola Bojorquez Gonzalez Campeche

3 Gabriela Maria de Leon Farias Coahuila

4 Felicitas Alejandra Valladares Anguiano Colima

5 Marisela Reyes Reyes Guerrero

6 Guillermina Vazquez Benitez Hidalgo

7 Ana Isabel Leon Trueba Morelos

8 Mayra San Roman Carrillo Medina Quintana Roo
9 Laura Elena Fonseca Leal San Luis Potosi
10 Karla Gabriela Peraza Zazueta Sinaloa

11 Guadalupe Taddei Zavala Sonora

12 Maday Merino Damian Tabasco

13 Elizabeth Piedras Martinez Tlaxcala

14 Maria de Lourdes Rosas Moya Yucatan




€ INE
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politica.

- Integracion de los Consejos Locales del INE en los procesos
electorales federales 2006, 2009 y 2012 (48.4% mujeres).++

- Concurso Publico 2013-2014 so6lo para mujeres = Logro que el
26% de integrantes del SPE sean mujeres.

- 15 de octubre de 2014 — INE firmo convenio con el TEPJF y el
INMUJERES para implementar el OBSERVATORIO DE
PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN MEXICO
para impulsar participacion de las mujeres en la politica y en la
toma de decisiones.



€ INE
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OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA
DE LAS MUJERES EN MEXICO

Politica publica que se construya deberd consolidar las acciones en
materia de igualdad sustantiva en la participacion politica y toma de
decisiones de las mujeres en México.

Reforzando las acciones afirmativas.

Impulsando acciones fransformativas que permitan modificar las
condiciones que originan la desigualdad.

Lograr sinergias que cierren las brechas de género, desde un enfoque
de igualdad entre mujeres y hombres.

Vigilar aplicacion de paridad en el registro de candidaturas a cargos de
eleccion popular, analizar % de mujeres electas, dar seguimiento al
trabajo de las mujeres en los poderes legislativos y en la funcion publica
en los 3 ordenes de gobierno (qué acciones readlizan y la incidencia
lograda), detectar las buenas prdcticas que permiten el desarrollo y
empoderamiento politico de las mujeres, las experiencias exitosas de 1as
candidatas en los procesos electorales y cargos de representacion, y
conocer las acciones que han emprendido las instituciones para
favorecer el empoderamiento de las mujeres.



€ INIE Avancesy Retos de la participacion
de la mujer mexicana
Retos
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Avances

»

Reconocimiento de derechos
politicos de las mujeres.

Mayor participacion en vida
publica (poderes ejecutivo,
legislativo, judicial, 6rganos
autbnomos).

Existencia de leyes y tratados
internacionales que protegen a la
mujer y reconocen sus derechos.
Paridad en registro de
candidaturas.

Mayor acceso a cargos de
eleccion popular.

Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres en
México.

Protocolo para Atender Violencia
Politica contra las Mujeres.

>

Erradicar sub-representacion de las
mujeres (somos el 51% de la poblacion
en Meéxico) para acceder a mas cargos
donde se toman decisiones (necesaria
mayor preparacion de mujeresy
aprovechar oportunidades).

Calidad en la participacion de las

mujeres (no candidatas familiares de
politicos sin carrera politica propia;
ofrecer mejores propuestas y
campanas electorales estratégicas).
Mayor acceso de las mujeres a
financiamiento para campanas
electorales; a mas espacios en radio y
TV.

Compromiso de desempenfar cargos
con dignidad e inteligencia.

Mujeres que ocupan cargos
importantes comprometerse a seqguir
generando oportunidades para otras.



€ INE

Instituto Nacional Electoral

» Difundir derechos de las mujeres y cOmo
garantizarlos (JDC, juicio de amparo, laboral).

» Fomentar una cultura incluyente y desterrar o
cultura paftriarcal.

» Incluir  la  perspectiva  de género en o
administracion de justicia.

» Disminuir la brecha entre las normas que protegen y
conceden derechos a las mujeres y la realidad.

» Cerrar  brecha entre  mujeres (indigenas,
profesionistas, frabajadoras).
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PROPUESTAS PARA MEJORAR LA
IMPLEMENTACION

DE LA PARIDAD DE GENERO




PROPUESTAS: REELECCION

®

@ Senadores pueden ser electos hasta por 2 periodos consecutivos.
@ Integrantes del Ayuntamiento pueden reelegirse por un periodo adicional por el

Diputados Federales y diputados locales de San Luis Potosi: Diputados pueden
ser electos hasta por 4 periodos consecutivos.

mismo cargo.

La postulacion solo podra realizarse por el mismo partido o por cualquiera de
los partidos integrantes de la coalicion (alianza partidaria) que los hubieren
postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la
mitad de su mandato.

Para la reeleccion en cargos de eleccion popular, los partidos politicos deben
formular diagnostico sobre qué personas tienen la posibilidad de reelegirse
(cuantas mujeres y hombres); para que en las proximas elecciones se garantice
la paridad entre los géneros en las candidaturas, tomando en cuenta las nuevas
candidaturas y las personas que buscaran la reeleccion.

;Qué sucede cuando una fuerza politica cuenta con un nimero de hombres que
pretenden reelegirse que sea mayor a la mitad de los cargos de eleccion
popular que se deben contender?

;Que prevaleceria el derecho a la reeleccion de esos hombres o el respecto al
principio de paridad entre los géneros en la postulacion de candidaturas?



SAN LUIS POTOSI (ejemplo de posible reeleccion)

15 Triunfos de Mayoria Posibilidades de Reeleccidon  Nuevas Candidaturas Posibilidades de
Relativa 2018 de MR 2018 para completar 15 Reeleccion 2018
2015 diputaciones de MR Conforme a
Grupo
Parlamentario
Alianza Partidaria  Distrito 1-Hombre (PRI) PRI- 7 candidaturas PRI- PRI- 4 Hombres
PRI-PVEM Distrito 3-Mujer (PRI) 5 Hombres y 3 Mujeres= 8 PVEM o s6lo PRI o s6lo 'y 2 Mujeres
Distrito 4-Hombre (PRI) PVEM= 3 Hombres y 4
PVEM- Mujeres 0 2 Hombresy ~ PVEM- 1

Alianza Partidaria  Distrito 2-Hombre (PRI

PRﬁ-P?/EI\a/IIEtNd: ; Di:IriIg 5-Hgmgrz EPVE)M) 5 Hombres y 3 Mujeres=8 5 Mujeres Hombre
Distrito 10-Hombre (PRI)
Distrito 14-Mujer (PRI)
Distrito 15-Mujer (NA)

NA- 10 candidaturas PRI- NA- 1 Hombre
3 Hombres y 2 Mujeres=5  PVEM-NAo PRI-NAo

PVEM-NA o s6lo NA= 5

Hombres y 5 Mujeres o

4 Hombres y 6 Mujeres

Alianza Partidaria  Distrito 11-Hombre (PAN)  PAN- 1 Hombre 14 candidaturas PAN-PT  PAN- 3 Hombres
PAN-PT PT- 1 Hombre 0 s6lo PT =7 Hombresy y 1 Mujer

7 Mujeres o 6 Hombres
PAN Distrito 7-Hombre PAN- 2 Hombres y 1 Mujer ¥ 8 Mujeres

Distrito 12-Mujer

Distrito 13-Hombre 11 candidaturas sélo

PAN= 5 Hombres y 6
Mujeres 0 4 Hombres y

7 Mujeres
PRD Distrito 6-Mujer PRD- 1 Hombre y 2 12 candidaturas PRD=7 PRD- 1 Hombre
Distrito 8-Hombre Mujeres= 3 Hombres y 5 Mujereso  y 2 Mujeres

Distrito 9-Mujer 6 Hombres y 6 Mujeres



PROPUESTAS:

®

Exigir a partidos y coaliciones la postulacion de candidaturas de mujeres y hombres en
forma paritaria en las zonas electorales con menor votacion, votacion intermedia y
mayor votacion, ya sean municipios, distritos o entidades federativas (para cargos en
Ayuntamientos, diputaciones, senadurias). Para erradicar la tendencia a registrar un
mayor niUmero de mujeres en zonas perdedoras y con votacion intermedia.

Listas de candidaturas de representacion proporcional no sean encabezadas solamente
por hombres. Para diputaciones federales de R.P. podria exigirse que de las 5 listas
plurinominales, por lo menos 2 de ellas estén encabezadas por mujeres.

Que partidos y coaliciones postulen como candidatas, preferentemente, a mujeres que
sean sus militantes, que hayan recibido capacitacion para el Liderazgo de las Mujeres y
realizado un trabajo politico dentro de los propios partidos. Para evitar que mujeres
cercanas a los hombres politicos, por ese simple hecho, obtengan las candidaturas.

Que el 3% de financiamiento publico se utilice en forma efectiva para potencializar el
liderazgo de las mujeres, y que las mujeres capacitadas sea un semillero de CANDIDATAS
(no parientes de hombres politicos, sin trayectoria propia).

Que partidos y coaliciones otorguen en forma igualitaria recursos a las y los candidatos
para financiar sus campanas electorales.

Que partidos y coaliciones formulen mensajes especiales con las propuestas dirigidas a
las mujeres, de acuerdo a su plataforma electoral.

Que partidos y coaliciones promocionen mas las candidaturas de Mujeres en sus mensajes
en Radioy TV.



PROPUESTAS:

@ Que el INE, TEPJF y FEPADE, en forma coordinada y en el ambito de sus
competencias, tomen acciones que sean efectivas para erradicar la VIOLENCIA
POLITICA CONTRA MUJERES CANDIDATAS, como fomentar la denuncia, sancionar a
las personas o entes que generan esa violencia.

Pero sobre todo, se deben restituir oportunamente los derechos politico-electorales
de las mujeres que son objeto de violencia politica, cuando las agresiones que
sufren tienen como finalidad que renuncien a seguir participando en los procesos
internos de los partidos politicos para definir las candidaturas o renuncien a ser
candidatas cuando ya han sido registradas ante las autoridades electorales, o bien,
una vez electas se trate de impedir que tomen posesion de sus cargos de eleccion
popular.

Con el fin de que los actos de violencia politica contra las mujeres no se consumen
y se haga nugatorio su derecho a participar en la vida publica.

La restitucion de derechos politico-electorales a mujeres que sufren violencia
politica podria hacerse a través de un juicio ciudadano (JDC) que resuelvan las
Salas del TEPJF. Con independencia de otras vias, como la penal.

Ello, porque no basta que eventualmente se sancione a las personas que agreden a
las mujeres que participan en la politica. Lo importante es que los actos de
violencia politica contra las mujeres, no les impidan a éstas participar en las
contiendas electorales ni asumir los cargos en los que resulten electas.



PROPUESTAS:

® Que en los espacios noticiosos, se de una cobertura mas
equitativa a las precandidaturas y candidaturas de las mujeres y
hombres. Para que la ciudadania conozca a las mujeres que
participan, analicen sus propuestas y, eventualmente, apoyen con
sus votos a las candidatas.

@ Solicitar a la UTF que en cada reporte trimestral de los partidos
politicos, se haga un corte de informacion para conocer en que
rubros se esta aplicando el porcentaje o monto destinado a la
capacitacion y liderazgo politico de las mujeres.

® Realizar un estudio para conocer cuantas legisladoras federales
electas en 2015, antes de ser postuladas como candidatas
recibieron algun tipo de capacitacion, para medir la efectividad
del 3% de los recursos destinados a la capacitacion para fomentar
el liderazgo de las mujeres.

@ OPLES se sumen a la Campana HE FOR SHE de ONU-MUJERES.




PROPUESTAS:

@ Es importante que en proximas elecciones federales se continue con la
plataforma del INE denominada “jCandidatas y candidatos: conécelos!”, y se
le dé mayor difusion a través de promocionales del propio INE.

- Se debe proponer a los OPLE que reproduzcan esta plataforma en las elecciones
locales y municipales, porque es una herramienta eficaz para que la ciudadania
conozca las candidaturas de mujeres y hombres.

- El sistema fue el 3er. contenido mas consultado en la pagina de internet del INE
en el periodo del 9 de abril al 7 de junio de 2015. Al dia de la jornada electoral,
el sistema tuvo un total de 2’309,609 consultas.

- Fomentar que la totalidad de las y los candidatos compartan su informacion a
traves de esta plataforma. En 2015, de un total de 4,496 candidaturas registradas
para las diputaciones federales, solo 1,771 (39.39%) candidatas y candidatos
publicitaron sus sintesis curriculares.

De las 1,771 sintesis curriculares, 871 correspondieron a mujeres (49.18%) y 900 a
hombres (50.82%).

- Es una herramienta util para que los partidos politicos nacionales y locales
cumplan con la obligacion de publicar los curriculos de las candidaturas; que
entrara en vigor a partir de 2016, de acuerdo al articulo 76, fraccion XVII de la
Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica.



RETO: RESPETO DE LOS DERECHOS POLITICOS DE
LAS MUJERES Y SU PARTICIPACION POLITICA SIN
MIEDO, SIN TEMOR, SIN VIOLENCIA.

Diferente aspecto.

Mismo



RETO MAYOR: Lograr cambio cultural para generar

mejores condiciones de vida para todos (nifias,
ninos, mujeres y hombres), sin ningun tipo de
discriminacion.
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